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Anmalan om Arbetsmiljoverkets inspektion vid
allvarligt hot pa forskolan Eurenii

Svar pa Arbetsmiljoverkets inspektionsmeddelande, dnr
2018/060947. Arbetsmiljoverket har meddelat den 28
december att forvaltningen har uppfyllt kraven och avslutat
arendet.

Ann-Christine Jenvén Lena Kullberg Boman
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Avdelningen for forskolan

Sammanfattning

Arbetsmiljoverket genomforde den 15 november 2018 en
inspektion efter en anmélan till Arbetsmiljoverket frén
forskolechefen pa forskolan Eurenii med anledning av en allvarlig
héndelse som intraffat gdllande hot fran foralder den 24 oktober
2018.

Den 20 november 2018 mottog forvaltningen ett
inspektionsmeddelande frén Arbetsmiljoverket som beskriver
brister och krav som Arbetsmiljoverket uppfattat i arbetsmiljon.
Kraven handlar om att férskolan behover utreda bakomliggande
orsaker till hiandelsen och vidta forebyggande atgirder. Vidare ska
forskolan kartldgga risker for hot och vald, riskbedoma, ta fram
atgdrder och planera uppfoljning samt dokumentera detta i en
handlingsplan. Dessutom behover forskolan ta fram skriftliga
sakerhetsrutiner, rutiner for att rapportera och utreda olyckor och
tillbud samt rutin f6r hur anmaélan till Arbetsmiljoverket ska gé till
vid allvarliga olyckor och tillbud.

Forvaltningen skickade in svar till Arbetsmiljoverket den 21
december. I svar redovisas hur forskolan har undersokt hindelsen
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och hur det fortsatta systematiska arbetsmiljoarbetet planeras for att
forebygga ohilsa och olycksfall orsakade av hot eller vald.

Den 28 december meddelade Arbetsmiljoverket att forvaltningen
uppfyller kraven och avslutar drendet.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet med att kartligga risker for hot
och vald, riskbedoma och ta fram dtgarder har fortsatt pa forskolan
Eurenii. En lokal handlingsplan med rutiner har arbetas fram av
hela personalgruppen

Arendets beredning

Arendet har beretts av HR avdelningen i samverkan med
forskoleavdelningen. Arendet har behandlats i forvaltningsgruppen,
ungdomsradet, pensionérsradet 8 april samt radet for
funktionshinderfragor 9 april 2019.
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