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Arbetsmarknads- och socialndmnden

Delarsrapport 1 2019 for Arbetsmarknads- och
socialnAmnden, verksamhetsomradena individ-
och familjeomsorg samt arbete och integration

Forvaltningen for liv och hélsas férslag till beslut till
Arbetsmarknads- och socialnimncden
1. Deldrsrappott for tertial 1 2019 for Arbetsmarknads- och
socialnimnden med for verksamhetsomride individ och familjeomsorg
samt arbete och integration, mal- och budgetuppféljning samt prognos
for helaret 2019 godkinns.
2. Foreslagna dtgirder godkinns.
3. Atgirderna fér att f4 en ekonomi i balans godkénns.
Uppfdljning av effekterna av genomférda 4tgirder ska redovisas till
nimnden i samband med delirsrapport 2.

5. Paragrafen justeras omedelbart.
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Visne Hecke
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Beskrivning av drendet

Férvaltningen for liv och hilsa har upprittat deldrstapport 1 6t perioden
januari —april 2019 £6r Arbetsmarknads- och socialnamnden som omfattar
verksamhetsomridena individ- och familjeomsorgen samt arbetsmarknad och
integration. Deldrsrapporten innehdller aven en prognos for heliret 2019,
uppfoljning av mél och sirskilda uppdrag samt verksamhetsuppfdljning, allt

redovisat per verksamhetsomride.

Férvaltningens uppdrag ir att se till att de av kommunfullmikdge faststillda
mélen uppnis samt att planerna for verksamheten och ekonomin eftetlevs. Vid
befarat budgetoverskridande ska nimnden besluta om nodvindiga atgirder
snarast mojligt. Om étgirderna i visentlig utstrdckning forsamrar uppfyllandet
av verksamhetsmal ska dtgirderna understillas kommunstyrelsen {or forslag dill

beslut i kommunfullmiktige.

Uppfoljning av mal, sarskilda uppdrag samt verksamhet

Arbetsmarknads- och socialsektorn har funnits sedan 1 januari 2019. Sektorn
bestir av itta enheter frin tvi olika verksamhetsomriden som nu ska hitta
gemensamma arbetssitt som effektiviserar verksamheten och dirigenom bittre
kan arbeta utifrin kommunmedborgarnas behov. Verksamheten 4r mycket
kiinslig for yttre paverkan i form av forindrad konjunktur, f6tindringar i
trygghetssystemet, ny lagstiftning, dndrade regelvetk hos andra aktorer som
Migrationsverket, Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen samt andra

forvaltningar inom kommunen.

Verksambheten ir starkt beroende av att ha en kompetent och stabit
personalgrupp tor att kunna erbjuda god service all kommunmedborgarna. Det
dr dirfor positivt att konstatera att sektorn har en lig personalomsittning, att
sjuktalen ir pa viig nedat och att det finns en mycket bra bild av Tyreso
kommun som arbetsgivare. En viss 6veranstillning av socialsekreterare har
gjorts for att ticka vakanser i samband med férildraledighet och liknande, da
det inte varit mojligt att anstidlla socialsekreterare for vikariat eftersom
arbetsmarknaden varit sd god att man i stallet valt en tillsvidare anstillning hos
en annan kommun, Malsittningen har varit att undvika socionomkonsulter men
detta har inte varit méjligt di det uppstétt arbetstoppar som inte kunnat

hanteras med befintlig personal.
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Ett viktigt utvecklingsomrade ir att félja upp och utvirdera verksamheternas
resultat utifrin vilken effekt den haft f5r den enskilde kommunmedborgaren,
sammanstilla detta pi gruppniva for att sedan kunna utvirdera insatserna for att
kunna ligea till eller ta bort insatser utifrin vilket resultat de ger. Detta arbete
forutsitter en stabil verksamhet med en inte alltfér hég personalomsittning,
Vidare behéver brukarmedverkan utvecklas. Deltagandet i den
brukarundersékning som genomférdes under hésten 2018 besvarades av en
mycket lag andel av brukarna vilket innebar att resultatet inte kunde anvindas

pé ett meningsfullt satt.

Sektorn har ett negativt ekonomiskt resultat vilket frimst kan hiinféras till
kraftigt 6kade volymer av placeringar av barn och unga i hem for vird och
boende (HVB), placeringar i behandlingsskolot samt placeringar i skyddade

boenden samt negativa effekter av Arbetsformedlingens neddragningar.
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