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Instruktion for nimndanknutna rdd for funk-
tionshinderfrigor

Kommunfullmiktiges beshut den 13 juni 2011

(Ut1 2011:106)

(Jfr Kfs 2004:04)

Denna instruktion giller frdn och med den | januari 2012.

Radets uppgifter

Rédet skall verka som rddgivande organ i fragor som har handikappaspekter.
Réadet skall ta initiativ till forbatiringar f5r personer med funktionshinder i alla
aldrar.

Radet skall ges tilifille att framfora synpunkter Gver drenden som bersr
personer med funktionshinder. R&det skall ges mgjlighet att delta under bered-
ningar av drenden som berdr funktionshindrade, Radet skall ges tilifille att
yttra sig dver jéinsteutlitanden som berdr funktionshindrade innan bestut fat-
tas. Radet skall ocksé ges tillfiille att yttra sig Sver forslag till policy- och styr-
dokument som berdr funktionshindrade.

Arenden rérande enskild person far inte behandlas inom réadet.

Rédet kan inte ersiitta enskilda handikapporganisationers riitt att samverka
enligt socialtjiinstlagen (Sol.), lagen om stdd och service till vissa funktions-
hindrade (I.8S) och Hilso- och sjukvéardslagen (HoSL).

Rédets sammansiittning

Stadsdelsndmnder eller motsvarande samt ndmnder med ansvar for foljande
frigor skall ha ett eget 1ad for funktionshinderfragor, bestdende av 7 ledamd-
ter:

Stadsbyggnadsfrégor

— QGatu- och fastighetsfrigor
Sociala fragor
Utbildningsfragor

[
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Dessa ledaméter utses av respektive ndmnd/niimnder eller bolag efter for-
slag av handikapporganisationerna. Handikapporganisationerpas samarbetsor-
gan i Stockholm, Kommun-HSO, samordnar nomineringarna.

For dvriga giller att samtliga stadens némnder och bolag skall ha ett rad for
funktionshinderfragor knutet tilf sig, antingen genom ett eget rad eller genom
koppling till andra verksamheters rdd. Néamndens presidium avgtr, i samrad
med antingen befintligt rdd for funktionshinderfidgor eller med Handikappor-
ganisationernas samarbetsorgan i Stockholm, Kommun-HSO, om némn-
den/bolaget skall ha ett eget eller delat rdd med annan ndmnd/bolag. Dessa rad
skall besta av 7 ledamdter, utsedda av respektive ndmnd/ndmnder eller bolag
efter forslag av handikapporganisationerna. Handikapporganisationernas sam-
arbetsorgan i Stockholm, Kommun-HSO, samordnar nomineringarna.

Ordférande och vice ordfdrande ufses av rddet.

Réadet har mojlighet att adjungera personer till sina sammantriden.

Endast boende i Stockholms stad kan viljas till rdd for funktionshinderfra-

gor., :

Rédets ledaméter viljs for 4 &r efter val till kommunfullmiktige.

Radets arbetsformer

Réadet sammantrider minst 6 ganger arligen. Radet skall {riiffa hela nimnden
minst en ging per &r och presidiet yiterligare minst en gang per &r. Kallelse till
dessa méten gérs av nimndens ordforande.

Ordfdranden och vice ordforanden upprittar kallelse och foredragningslis-
ta. Kallelse och handlingar utsinds minst en vecka fore sammantridet. Aren-
den som av tidsskil inte hinner behandlas i radet, far behandlas av presidiet
och anmilas pa nirmast kommande sammantriide.

Handlingar skall tillstillas ledaméterna pa det medium och i den form som

de sjdlva onskar.

Forvaltningarna utser tjinstemén som skall vara foredragande.

Sammaniridesprotokoll justeras av ordfsranden och ytterligare en ledamot.
Sammantridesprotokoll skall tillsdndas respektive nimnd samt Handikappor-
ganisationernas samarbetsorgan i Stockholm, Kommun-HSO.

Rédet ges administrativt stéd av forvaltningen. Ekonomiska resurser skall
stillas till radets forfogande t.ex. for utbildning och information.




