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§ 10 
 

Ändringar i delegationsordning för utbildningsnämnden  
 
Beslut 

Utbildningsnämnden fastställer ändringar i 

delegationsordningen. 

 
Ärendet 

Förvaltningen anmälde ärendet i ett tjänsteutlåtande från den 13 

februari 2020, dnr. 1.2.1-1502/2020. 

 

Enligt kommunallagen får en kommunal nämnd delegera sin 

beslutanderätt i ett visst ärende eller en grupp av ärenden till en 

anställd i kommunen. Utbildningsnämnden har tidigare beslutat 

om nämndens delegationsordning, som nu föreslås revideras 

avseende vissa lönefrågor. Utbildningsförvaltningens 

lönestrategiska dokument har reviderats i januari 2020 och i 

delegationsordningen ärendegrupp 1013 anges nu de olika 

situationer då ändring av lön kan aktualiseras, utöver vid 

ordinarie löneöversyn. Förvaltningen föreslår att 

utbildningsnämnden fastställer ändringarna i 

delegationsordningen. 

 
Ärendets beredning  

Ärendet har beretts inom avdelningen för ekonomi och styrning 

i samarbete med avdelningen för personal och 

kompetensförsörjning. 

 

Ärendet har behandlats av den fackliga samverkansgruppen den 

3 mars 2020 och av utbildningsnämndens råd för 

funktionshinderfrågor vid sammanträdet den 27 februari 2020. 

 
Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslår ändringar i delegationsordningens med 

anledning av revideringen av utbildningsförvaltningens löne-

strategiska dokument. 

 
Beslutsgång 

Ordföranden yrkade bifall till förvaltningens förslag och 

förklarade sig finna att nämnden beslutat i enlighet med detta.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


