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Sammanfattning
Enligt patientsikerhetslagen (2010:659) ir vardgivaren skyldig att senast den

1 mars varje ir uppritta en patientsikerhetsberittelse och sedan géra den
tillganglig for den som Onskar ta del av den. Syftet med patientsikerhets-
berittelsen ar att Oppet och tydligt {61 alla redovisa strategier, mal och resultat
av arbetet med att {&rbittra kvaliteten och patientsikerheten.
Patientsikerhetsberittelsen ska ha en sidan detaljeringsgrad att det gar att
bedoma hur arbetet med att systematiskt och fortlopande utveckla och sakra

kvaliteten har bedrivits 1 verksamhetens olika delar.

Beskrivning av drendet

Sedan 2019 ingir verksamhetsomridet socialpsykiatri i kommunal regi under
arbetsmarknads- och socialsektor 1 férvaltningen Liv och Hilsa. Hilso- och
sjukvirdsteamet (HSV-team) som ir en del Hilso- och sjukvirdsenheten
ansvarat for hilso- och sjukvirdsinsatser inom verksamhetsomridet upp till

sjukskoterskeniva inklusive rehabilitering och habilitering.

Resultat

For att na de dvergripande mdl och strategier och sikerstalla god
patientsidkerhet genom systematiskt arbetssitt har arbetet pagitt under 2019 pd
flera omriden.

Petsonalen genommgir drligen utbildning i basala hygiearutiner. Egenkontroller
behover dock genomforas kontinuetligt si att det skapas forutsattningar for att
atbeta med basala hygientutiner. Digital likemedelssignering 4r annat exempel
som har inforts i verksamheten {61 att kunna sikerstilla likemedelshantering,
Det kontinuetliga patientsikerhetsarbetet bygger mycket pa avvikelse-
rapportering och det finns riktlinjer och rutiner {6r att hantera interna och
externa avvikelser 1 verksamheten. Kompetenshéjande utbildning i
avvikelsehantering har genomférts for HSV-teamet och omvéirdnadspersonal.

for att atbeta vidare pa kvalitetsmdten pa verksamhetsnivi.

1 De enskilda patientsikerhetsberittelserna finns ate ta del av pi www.tyreso.se under
respektive verksamhet.
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Samverkan internt och med externa virdgivare, primirvard och Wemind?, sker
kontinuerligt.

Virden planeras och utférs i stor utstrickning i samverkan med den enskilda.

Beddmning
Enligt MAS bedémning arbetar verksamheten kontinuerligt med att férbitrra

patientsikerheten. Tillging till verksamhetssystemet Treservas rapportering och
bearbetning av orsakerna till avvikelserna ger vidare méojligheter att utveckla
patientsikerhetsarbete.

Samverkan bade internt och externt med andra virdgivare behover utvecklas

vidare med skriftliga éverenskommelser.

Rekommendationer for fortsatt utveckling av verksamheten sammanstills under

mal och strategier for kommande 4r 1 patientsakerhetsberittelsen.

2 Psykiatrisk oppenvirdsmottagning 1 Tyresd
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