
2020-08-24

 Handlingsplan Lex Sarah

 Som en led i kvalitetsarbete har vi på Noga Omsorg utarbetat följande förändringar kring 
informationen om Lex Sarah anmälan.

1. Ny personal får en skriftlig och muntlig information om Lex Sarah.
2. Handbok från Socialstyrelsen om tillämpningen av Lex Sarah finns på kontoret 

tillgänglig för all personal.
3. Vi har en stående punkt på dagordningen för personalmöte där vi både pratar om Lex 

Sarah, avvikelse och tar upp eventuella inkomna anmälan.
4. Kontorspersonalen tar upp Lex Sarah, avvikelser, klagomål varje vecka på sina 

veckomöten.
5. Vi hade planerade utbildningar gällande all social dokumentation (inklusive Lex 

Sarah) under 2020 som tyvärr har skjutits upp på grund av pandemin. Dessa 
utbildningar kommer att genomföras så fort det är möjligt under hösten 2020.
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