Bevarande- och gallringsutredning for
arbetsmarknadssystemet Goldware

Systemigare dr Ewa Eriksson, chef f6r arbetsmarkandsenheten.

Systemférvaltare dr Brita S6derberg som ocksa dr kontaktperson gentemot leverantéren.
Ungefir 10 handldggare arbetar i systemet. Krav pa personlig inloggning finns.
Arbetsmarkandsenheten dr understillt Utvecklingstorvaltningen.

Inledning

Infér framtida inférande av ett digitalt arkiv utfors gallringsutredningar for tyresé6 kommuns
digitala system. Utredningarna omfattar de system vilka innehaller informatioen som enligt
Riksarkivet och Sveriges kommuner och landstings rekommendationer bor bevaras. 1
gallringsutredningarna kommer hdnsyn tas till féljande:

- hur vig speglar informationen verksamheten?

- hur viktig dr informationen f6r den egna verksamheten?

- hur viktig dr informationen f6r kommande revisioner?

- ritten att ta del av allménna handlingar nu och i framtiden

- den framtida forskningens behov

Vardering av informationen

Det dr viktigt att notera att med gallring menas att informationen odterkalleligen forstors.

Konvertering av information fran ett system till ett annat, rdknas ocksd som gallring eftersom

den kan medféra:

e Informationsforlust (t.e.x. for lust av informationsbirande firg vid gallring av forlagor i
samband med skanning av kartor).

e  Porlust av moéjliga informationssammanstillningar

e [orlust av s6kmojligheter

e  Forlust av autenticitet (t.e.x. vid gallring av signerade dokument efter 6verforing av

information).

tyres6 kommun
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Det dr dirfér nédvindigt att virdera informationen i ett system innan man bestimmer sig
for konvertering och att man bevarar den information som ir av vikt fér verksamheten och
framtida atersokning. Det dr ddrfor viktigt att ta stillning till f6ljande:

e Behovs informationen i en bevissituation?

e Beho6vs informationen f6r nagon kontroll 1 verksamheten?

e Arinformationen nédvindig fér aters6kning?

e Har informationen betydelse f6r medborgarens rittssikerhet eller enskilda intressen?

e Ligger informationen till grund f6r beslut?

e Arinformationen av virde fér forskningen?

Goldware

Systemet dr ett verksamhetsstdd f6r arbetsmarknadsenheten vilket hanterar personuppgifter
tor personer inskrivna i arbetsmarknadspolitiska program. Systemet ger st6d fOr hela
processen frin inskrivningen, genom olika dtgirder fram till beslut. Man administrerar

praktikplatser och andra édtgirder for arbetslosa.

Uppgifter himtas frin det lokala kommuninvéinarregistret f6r himtning av adressuppgifter. I

Ovrigt sker manuell registrering.

Sekretess och kansliga uppgifter

Systemet innehiller uppgifter om personers sociala status och hilsotillstind vilka skyddas
enligt OSL 21 kap 1§. Personuppgifter skyddas enligt PUL. Uppgifterna behdvs for att
kunna s6ka medel och ha tillgang till ritt uppgifter gillande aterkommande personer. Man

behéver ocksa kunna skicka svar till annan myndighet, t.e.x. Férsidkringskassan.

Gallring sker i systemet genom att personer avidentifieras medan 6vriga uppgifter ligger kvar
och blir underlag f6r statistik. Gallring sker 5 dr efter avslutat drende.

Handlingstyper

De handlingstyper och information som férekommer ar kontrakt, kontaktuppgifter och
personuppgifter, si som namn, adress och personnummer, rapporter, ansdkan om

ckonomiska medel, beslut om praktikplats samt statistik.
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Den information som foreslas till bevarande ar:

Kontrakt
Beslut om praktikplats/atgird
Ansokan om ekonomiska medel

Statistik — underlag f6r drsredovisning

Den information som foreslas till gallring ar:

Kontaktuppgifter — 5 ar efter avslut

Sekretessbelagda uppgifter, exempelvis om personers hilsotillstind — 5 ér efter avslut



