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Dagordning

Nr Arende

1 Nimndspecifik utbildning 2021

2 Redovisning av nimnduppdrag om att arbeta fram ett forslag till modell f6r
sommarjobb fér unga

3 Nimnduppdrag - Tyresémodell f6r samverkan for ritt stod och insatser till
personer inom socialpsykiatrin

4 Nimnduppdrag - Tyresémodell f6r samverkan gillande barns behov av ritt stod
och insatser

5 Redovisning av verksamhet personligt ombud 2020

6 Redovisning av pagiende uppdrag 2021

7 Rapportering av ej verkstillda beslut 2020 f6r arbetsmarknads- och
socialnimnden enligt 4 kap 1 § SoL.

8 Forvaltningschefens rapport

9 Anmilan av delegationsbeslut

10 Anmilningar/meddelanden 2021

tyresd kommwun @
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Namndspecifik utbildning 2021
Arende 1 Diarienummer 2021/ASN 0004 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Informationen noteras.

Beskrivning av arendet
Elin Rydberg, tf. enhetschef, informerar nimnden om enheten fér

socialpsykiatri.
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Redovisning av ndmnduppdrag om att arbeta fram
ett forslag till modell for sommarjobb f6r unga

Arende 2 Diarienummer 2020/ASN 0121 003

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till
kommunstyrelsen

1. Redovisning av nimnduppdraget godkanns.

2. Plan/riktlinjer for feriejobb i Tyresé kommun godkinns for beslut i
kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

I namndplanen 2019 f6r arbetsmarknads- och socialnimnden gavs ett uppdrag
att arbeta fram en modell f6r sommarjobb f6r unga. Under tidigare édr har olika
modeller testats och utvirderats i Tyres6 kommun. Varen 2020 gjordes en
utredning for att kartligga hur tidigare strategier f6r sommarjobb sett ut, bade i
Tyres6 kommun och i andra kommuner.

Utredningen omfattar en beskrivning av sommarjobbens betydelse for
ungdomar, historik i Tyres6 kommun och utvirderingar av tidigare modeller.
Andra kommuners erfarenheter och utvarderingar beskrivs och méjligheterna
att samarbeta med niringslivet har undersokts.

Utifran utredningens slutsatser och arbetsmarknadsenhetens erfarenheter har
torslag till en langsiktig strategi f6r feriejobb f6r ungdomar i Tyresé kommun
tagits fram. Strategin har formulerats i styrdokumentet Rikt/injer for feriejobb i
Tyreso kommun.

Forslaget till beslut finansieras inom ramen f6r verksamhetsomrade 8 med
medfinanisering fran andra forvaltningar och Tyres6 bostider.

Bilagor

Tjansteskrivelse 2021-01-05 Redovisning av nimnduppdrag om att arbeta fram
ett forslag till modell f6r sommarjobb f6r unga_paskriven.pdf

Tjansteskrivelse 2021-01-05 Redovisning av nimnduppdrag om att arbeta fram
ett forslag till modell f6r sommarjobb fér unga.pdf

Riktlinjer for feriejobb i Tyres6 kommun.pdf

Utredning om sommarjobbsmodell.pdf
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Namnduppdrag - Tyresomodell for samverkan for
ratt stéd och insatser till personer inom
socialpsykiatrin

Arende 3 Diarienummer 2020/ASN 0113 52

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

1. Redovisning av nimnduppdraget godkanns.

2. Forvaltningschefen ges 1 uppdrag att skapa forutsittning for utvecklad
samverkan med Ovriga férvaltningar i kommunen i enlighet med atgirdsplanen.

3. Forvaltningschefen ges 1 uppdrag att kartligga och utveckla samverkan med
regionen for samtliga malgrupper inom arbetsmarknads- och
socialférvaltningen.

Beskrivning av arendet

Nimnduppdraget om att ta fram ett arbetssitt som frimjar samverkan mellan
aldre- och omsorgsforvaltningen och arbetsmarknads- och socialforvaltningen
1 syfte att hitta en Tyresomodell for att ge ritt stéd och insatser till personer
med psykisk funktionsnedsittning redovisas. En kartliggning har gjorts och
resultatet utgér underlag till den dtgirdsplan som tagits fram av forvaltningen i
samarbete med ildre-och omsorgsforvaltningen. Bade framgangsfaktorer och
bristande forutsittningar beskrevs och identifierades.

Utifran atgirdsplanen foreslas forvaltningschefen fa 1 uppdrag att skapa
forutsittningar for en utvecklad samverkan med brukarfokus. Uppdraget
breddas till att omfatta samverkan kring alla malgruppen inom socialtjansten.
Forvaltningschefen foreslds dven fa i uppdrag att utveckla samverkan med

regionen.

Ordférandeutlatande

I den omorganisation som skedde i arbetsmarknads- och socialférvaltningens
for drygt tvé ar sedan sa medforde det en hel del stora forbittringar vad giller
samverkan, men dven en del nya utmaningar. En av de nya utmaningarna var
att sikerstalla att personer med psykisk funktionsnedsittning inte faller mellan
stolarna 1 vintan pa ritt insatser. Denna utmaning kriver en 6kad samverkan
och under aret som varit sa har vi sett hur arbetsmarknads- och
socialférvaltningen tillsammans med aldre- och omsorgsfoérvaltningen tagit
fram arbetssitt som frimjar samverkan mellan forvaltningarna.
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Precis som redovisningen beskriver sa dr det ofta som personer med psykisk
funktionsnedsittning har behov av olika stodinsatser fran flera myndigheter,
det krivs samverkan kring individen fo6r att kunna ge ritt stod 1 rétt tid. Med
anledning av att individerna ofta har manga vardkontakter sa ser vi ett stort
behov av att kartligga och utveckla samverkan med Region Stockholm.
Samverkan med regionen forbittrar inte enbart situationen for personer med
psykisk funktionsnedsittning utan for samtliga malgrupper inom
arbetsmarknads- och socialforvaltningen. Hir krivs krafttag bade fran
torvaltning men dven politik for att skapa en bittre dialog mellan kommun och
region for att skapa arbetssitt som frimjar samverkan.

Den atgirdsplan som presenteras i redovisningen utgér en god grund som
frimjar samverkan mellan de bada férvaltningarna for att ge ritt stod och
insatser till personer med psykisk funktionsnedsittning. Nista steg blir att
utifrin atgardsplanen skapa forutsittningar for en utvecklad samverkan med
individen i fokus, for att kunna ge ritt stod i ritt tid.

Bilagor

Tjansteskrivelse 2021-01-05 Redovisning av nimnduppdrag om att arbeta fram
ett arbetssitt for samverkan kring personer med psykisk
funktionsnedsittning_paskriven.pdf

Tjansteskrivelse 2021-01-05 Redovisning av nimnduppdrag om att arbeta fram
ett arbetssitt for samverkan kring personer med psykisk
funktionsnedsattning.pdf
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Namnduppdrag - Tyresomodell f6r samverkan
gallande barns behov av ratt stéd och insatser

Arende 4 Diarienummer 2020/ASN 0112 52

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Redovisning av nimnduppdraget godkinns.

Beskrivning av arendet

Nimnduppdraget om att ta fram ett arbetssitt som frimjar samverkan mellan
barn- och utbildningsforvaltningen och arbetsmarknads- och
socialférvaltningen i syfte att hitta en Tyresomodell som tidigt identifierar
barns behov av st6d och ritt insatser redovisas. Den samlade bedémningen ar
att de atgirder som vidtagits under dret fOr att f6rbéttra samverkan tillsammans
med den samverkan som redan fanns vid arets borjan, bildar en bra modell f6r
Tyres6 kommuns arbete med att tidigt identifiera barns behov av stéd och ritt
insatset.

Ordforandeutlatande

Forskning visar att en fullgangen skolgang dr en skyddsfaktor for ett barn och
darfor dr det viktigt att ritt stod fran skola och socialtjanst ges tidigt f6r barn
och familjer 1 behov. For att detta ska fungera kravs samverkan, och
instanserna bir ett gemensamt ansvar till att mojliggora att barnets behov
tillgodoses.

Vi ser med glidje pa hur samverkan mellan barn- och utbildningsférvaltningen
och arbetsmarknads- och socialférvaltningen under aret har férbittrats. For att
denna dialog ska kvarstd och samsyn och samarbete forbittras dn mer, dr det
viktigt att de métesformer som ndmns i rapporten, fortsitter att utvecklas.

Precis som rapporten beskriver sa utgoér de nimnda atgarderna en bra grund
vilka ingar i Tyresé kommuns arbete med tidiga insatser och bidrar till att barn
och unga 1 kommunen far ritt stod 1 ratt tid.

Pandemin som paverkat hela virlden i snart ett helt ar medférde stora
utmaningar f6r bade grundskola och socialtjanst. Trots detta sa bedriver nu
Tyres6 kommun en resursskola med behandling och Tyres6 har dntligen en
uppsOkande verksamhet pa plats i form av filtassistenter. Dessa verksamheter
ar otroligt viktiga delar 1 arbetet kring utvecklingen av samverkan mellan bland
annat arbetsmarknads- och socialférvaltningen och barn- och
utbildningsférvaltningen.
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En annan otroligt viktig del i arbetet for att identifiera stédbehov dr samverkan
kring SIP. Har beskriver forvaltningarna hur det arbetet utvecklats under det
gangna aret. Det har inte gatt sarskilt lang tid fran det att den nya rutinen borjat
tillimpas, men vi ser med tillférsikt pa hur detta arbete kommer att bidra till att
identifiera barns behov och méjliggéra att i ett tidigare skede ge barn och deras
familjer tillgang till det stéd de behover.

Vi vill tacka forvaltningarna och deras medarbetare for det arbete som lagts ner
pa att utveckla samverkan for att langsiktigt skapa battre forutsittningar for alla
barn och unga att lyckas.

Vi ser fram emot att f6lja arbetet kring de insatser som nimns i rapporten
under 2021 och foreslar att férvaltningarna limnar en aterrapport till respektive
nimnd innan arets slut kring hur arbetet fortlopt.

Bilagor

Tjansteskrivelse 2020-12-09 Redovisning av nimnduppdrag att hitta en
Tyresémodell som identifierar barns behov av stéd och ritt
insatser_paskriven.pdf

Tjinsteskrivelse 2020-12-09 Redovisning av nimnduppdrag att hitta en
Tyresomodell som identifierar barns behov av stéd och ritt insatser.pdf
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Redovisning av verksamhet personligt ombud 2020
Arende 5 Diarienummer 2019/ASN 0150

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Redovisningen noteras.

Beskrivning av arendet

Personligt ombud ir ett stod f6r personer med psykisk funktionsnedsittning
som syftar till att malgruppen ska ha mojlighet att leva ett mer sjalvstindigt liv
och ha maijlighet att ta del av samhillets utbud av vard, stéd och service,
rehabilitering och sysselsittning pa jamlika villkor. Det personliga ombudet har
en fristaende stillning och arbetar pa uppdrag av den enskilde. Funktionen
finansieras med statsbidrag och verksamheten star under tillsyn av
Linsstyrelsen.

Under 2020 har totalt 47 personer faitt stod av det personliga ombudet, 30
kvinnor och 17 min, de allra flesta 1 aldern 30 till 49 ar. Det dr en 6kning med
fem personer fran féregiaende ar, da 42 personer fick stdd av personligt
ombud, de allra flesta dven da i samma dldersspann. Under 2020 har flera nya
klienter tillkommit, 27 jamfort med 20 féregaende ar. Statistiken omfattar
klienter som haft en kontakt som varat lingre dn tre manader. Dartill har
personligt ombud under aret haft flera kortare kontakter, dir rad och stéd
limnats per telefon. Personligt ombud uppmairksammar en 6kad komplexitet i
flera drenden, ménga lider av samsjuklighet, psykisk och fysisk ohilsa, och
missbruk. Nar det giller tendenser kring vilka som tar kontakt med personligt
ombud noteras en viss paverkan av pandemin. Manga anhoriga s6ker ocksa
kontakt med personligt ombud.

I redogorelsen f6r verksamheten under 2020 beskrivs bland annat omfattning,
organisation och tendenser som ombudet uppmirksammat.

Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

En provning av barnets basta har inte genomforts da det inte ar relevant for
arendet.

Bilagor

Tjansteskrivelse 2020-12-08 Redovisning av verksamhet personligt ombud
2020_paskriven.pdf

Tjansteskrivelse 2020-12-08 Redovisning av verksamhet personligt ombud
2020.pdf

Redovisning verksamhet personligt ombud 2020.pdf
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Redovisning av pagdende uppdrag 2021
Arende 6 Diarienummer 2020/ASN 0146 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Redovisningen noteras.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 6 oktober 2015, § 160, att pagiende uppdrag
och motioner ska redovisas 1 samtliga nimnder tva ganger per ar.
Redovisningen ska goras i januari och i augusti.

En provning av barnets bista och information om ekonomiska konsekvenser
av forslag till beslut ska goras i samtliga drenden dar informationen ér relevant.
Pagiende uppdrag redovisas i bifogad lista.

Bilagor
ASN uppdragslista 2021.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 10 (13)

Motesdatum

2021-01-26

Rapportering av ej verkstallda beslut 2020 for
arbetsmarknads- och socialnd@mnden enligt 4 kap 1
8§ SoL

Arende 7 Diarienummer 2020/ASN 0040 006

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Rapporten noteras.

Beskrivning av arendet

Kommunerna har skyldighet att rapportera gynnande beslut som inte
verkstillts inom tre manader fran beslutsdatum gillande beslut i alla
verksamheter enligt 13 kap 6f § socialtjanstlagen. Rapporteringsmyndighet ar
IVO (Inspektionen for vard och omsorg). Skyldigheten giller dven att
rapportera in avbrott i verkstalligheten om beslutet inte verkstillts pa nytt inom
tre manader fran dagen fore avbrottet.

Rapporteringen till IVO sker pa individniva en gang per kvartal. En
avidentifierad information redovisas i statistikform (se bilaga) till nimnd, och
darefter till kommunfullmiktige samt kommunens revisorer enligt 13 kap 6f-h
§§ socialtjanstlagen.

En provning av barnets basta har inte genomforts vid sammanstillningen av ej
verkstillda beslut. Beslut som inte kan verkstillas kan innebéra negativa
konsekvenser for barn genom att barnet inte far sina rattigheter och behov
tilloodosedda. Barnrittsperspektivet ska beaktas 1 varje enskilt drende nir ett
beslut som ber6r barn fattas och nir ett beslut som ber6r barn ej kan
verkstillas.

Vid detta sammantride redovisas ej verkstillda beslut per den 31 december
2020 enligt bifogad lista.

Bilagor
Rapport ej verkstillda beslut.pdf
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Forvaltningschefens rapport
Arende 8 Diarienummer 2021/ASN 0001 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Forvaltningschef Anna-Lena Engstedt limnar muntlig information vid
sammantridet rorande verksamhetsomradena individ- och familjeomsorgen
samt arbete och integrationsomradet.
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Anmalan av delegationsbeslut
Arende 9 Diarienummer 2021/ASN 0002 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialnimnden anmiler beslut som 4r fattade med stod
av namndens delegationsordning. Anmalan avser utskottsbeslut,
tjanstemannabeslut och ordférandebeslut som anmalts till individutskottet.

(ordinarie utskott) 2021-01-12 (extra utskott) 2020-12-22
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Anmalningar/meddelanden 2021
Arende 10 Diarienummer 2021/ASN 0003 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

- Anmilningar/meddelanden noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialnimndens meddelanden f6r januari bifogas

arendet.

Bilagor

Uppfoljande granskning 2020_Tyresé kommun.pdf
Revisionsskrivelse Uppféljande granskning 2020.pdf

Skrivelse rérande revisionsprocessen.pdf

Aterrapportering av 2020 érs statsbidrag forstirkt bemanning.pdf
Ansokan om statsbidrag personligt ombud 2021.pdf

kf protokollsutdrag § 103.pdf



