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Särskilt yttrande 
§ 79 Verksamhetsberä0else 2020 för kommunstyrelsens  
verksamhetsområden 

Vi moderater valde a2 inte delta i beslutet a2 godkänna verksamhetsberä2elsen. 

Verksamhetsberä2elsen beskriver väl vilka förändringar som ske2 i och med omorganisa>o-
nen. Dock ser vi det som problema>skt a2 vi inte får några indika>oner på hur e2 av våra 
vik>gaste mål, a2rak>v arbetsgivare, uppfylls.  

För oss är målet om a2 vara en a2rak>v arbetsgivare högt prioriterad. För a2 kommunen ska 
erbjuda våra innevånare verksamheter med kvalitet är våra medarbetare det absolut avgö-
rande. De centrala staberna har dock avstå2 från a2 göra en samlad bedömning, vilket är 
olyckligt. Särskilt då ingen medarbetarundersökning genomfördes under 2020 som planerat.  

Tanken var a2 den skulle genomföras under våren 2021 men allt tyder på a2 den nu blir flyt-
tad >ll hösten 2021, återigen försenas den. Den senaste medarbetarenkäten som genomför-
des var 2018. 

När man sä2er mål för verksamheterna är det ju vik>gt a2 det finns indikatorer som går a2 
mäta. Det blir otroligt svårt a2 göra en samlad bedömning u>från lite oklara indikatorer eller 
undersökningar som inte genomförs enligt plan. När det gäller ekonomi så är det lä2are då 
de målen står för mer ”hårda värden”. Värre med mål om a2rak>v arbetsgivare. 

Då kommunen har genomfört en omfa2ande organisa>onsförändring är det ännu vik>gare 
med medarbetarundersökningar. 
  

Anki Svensson (M) 
Opposi>onsråd 
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