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Motesdatum

2021-05-04

Reviderad arbetsmiljopolicy 2021
§121 Diarienummer 2021 /KSP 0015

Kommunstyrelsens beslut

1. Arendet avgors under dagens sammantride.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

2. Arbetsmiljépolicy for Tyresé kommun faststalls.

3. Arbetsmiljopolicyn ersitter nuvarande Arbetsmiljopolicy med handlingsplan
arbetsmiljopolicy som faststilldes av kommunfullmiktige 2007.

Sarskilt yttrande

Inger Gemicioglu (V) anmiler ett sarskilt yttrande.

Beskrivning av arendet

Kommunens arbetsmiljépolicy har genomgitt en Gversyn vilket har resulterat i
ett forslag till uppdaterad arbetsmiljopolicy. En bra arbetsmilj6 ar en
forutsittning for att na kommunens 6vergripande mal om att bli Sveriges basta
offentliga arbetsgivare. Arbetsmiljopolicyn ér nira kopplad till arbetet med
maldelning och maluppfoljning som syftar till att bidra till 6kad motivation
bland kommunens medarbetare.

Kommunledningsutskottet har berett drendet och foreslar att
kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige att:

1. Arbetsmiljopolicy for Tyres6 kommun faststills.

2. Arbetsmiljopolicyn ersitter nuvarande Arbetsmiljopolicy med handlingsplan
arbetsmiljopolicy som faststalldes av kommunfullmiktige 2007.

Ordforandeforslag
Ordforande Mats Lindblom (L) foreslar att kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmiktige att:

1. Arbetsmiljopolicy for Tyres6 kommun faststills.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

tyresd kommun
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2. Arbetsmiljopolicyn ersitter nuvarande Arbetsmiljopolicy med handlingsplan
arbetsmiljopolicy som faststilldes av kommunfullmiktige 2007.

Yrkande

Inger Gemicioglu (V) yrkar pa dterremiss med motiveringen att ytterligare
bereda drendet avseende huvudminnens arbetsmiljéansvar.

Beslutsgang

Ordforanden stiller frigan om drendet ska avgdras under dagens sammantride.
Ordforanden stiller frigan om arendet aterremitteras enligt yrkande fran Inger
Gemicioglu (V). Ordféranden finner att drendet ska avgoras under dagens

sammantrade.

Ordforanden stiller frigan om kommunstyrelsen bifaller ordférandeférslaget
och finner att kommunstyrelsen bifaller det.

Bilagor

Kommunledningsutskottet protokollsutdrag 2021-04-21 § 50.pdf
Tjansteskrivelse Reviderad arbetsmiljépolicy.pdf
Arbetsmiljépolicy.docx

Tjansteskrivelse reviderad arbetsmiljopolicy.pdf

Sarskilt yttrande (V) § 121 Reviderad arbetsmiljépolicy 2021.pdf

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll for kommunstyrelsen

Datum

Tid

Plats

Beslutande

Ovriga deltagare
Justeringens plats och tid

Paragrafer

Sekreterare

Ordforande

Justerande

2021-05-04

18:30-21:00

Sammantridesrum Bollmora, kommunhuset
Se nirvarolista

Se narvarolista

Kommunhuset 2021-05-10 kl 16:30
109-130

Fanny Schorling

Mats Lindblom

Anki Svensson

Beslutande organ

Sammantradesdatum

Datum da anslaget sétts upp

Datum da anslaget tas ned

Protokollets forvaringsplats

Underskrift

ANSLAG / BEVIS

Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Observera att anslagstiden inte 4r samma sak som 6verklagandetiden.

Kommunstyrelsen
2021-05-04
2021-05-11
2021-06-02

Kommunkansliets arkiv plan 6

Fanny Schorling

Utdragsbestyrkande
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Narvarolista
Beslutande

Mats Lindblom (L), 1:e vice ordférande

Anki Svensson (M), 2:e vice ordférande

Anders Linder (S)

Susann Ronstrom (S)

Martin Nilsson (S)

Christoffer Holmstrom (S), tjanstgorande ersittare f6r Anita Mattsson (S)
Mats Larsson (L), tjdnstgorande ersittare f6r Christina Melzén (L)
Marie Akesdotter (MP)

Inger Gemicioglu (V)

Dick Bengtson (M)

Peter Fre1j (M)

Jeanette Hellmark (M)

Ulrica Riis-Pedersen (C)

Ulf Perbo (KD)

Per Catlberg (SD)

Ersattare

Asa de Mander (L)
Ajda Asgari (MP)

Lisa Mansson (MP)
Ulla Hoffmann (V)
Mats Filt (M)

Fredrik Bergkuist (M)
Chris Helin (M)

Eva von Vogelsang (M)
Anna Steele (C)

Anders Wickberg (SD)

Ovriga

Elin Waltersson, chef stéd- och servicekontoret, kommunstyrelseférvaltningen
Elisabet Schultz, forvaltningschef, barn- och utbildningsforvaltningen

Hampus Rubaszkin, politisk sekreterare, MP

Fanny Schorling, nimndsekreterare, kommunstyrelseforvaltningen

Helena To6rnqvist, kommunikationschef, kommunstyrelseférvaltningen
Helena Rindborg, nimndsekreterare, kommunstyrelseforvaltningen

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Inger Lundin, férvaltningschef, kultur- och fritidsférvaltningen
John Henriksson, foérvaltningschef, dldre- och omsorgsférvaltningen, § 110-113
Maj Ingels, sikerhetschef, kommunstyrelseforvaltningen

Maria Blom, HR-direktor, kommunstyrelseforvaltningen

Philip Stewén, politisk sekreterare, S

Mio Bj6rklund, politisk sekreterare, SD

Sara Kopparberg Nordemo, chef samhillsbyggnadskontoret,
kommunstyrelseférvaltningen

Tanja Krsic, kommunsekreterare, kommunstyrelseférvaltningen
Torstein Tysklind, ekonomidirektér, kommunstyrelseforvaltningen
Britt-Marie Lundberg Bjork, kommunstyrelseférvaltningen

Louise Bergman, projektledare, kommunstyrelseférvaltningen
Maria Oberg, VD, TYBO, § 110-115

Lennart Jonsson, fértroendevald , S

Franvarande

Anita Mattsson (S), Ordférande
Alfonso Morales (S)

Jannice Rockstroh (S)

Christina Melzén (L)

Mattias Eriksson (KD)

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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