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Coronabonus för kommunens anställda 2021 
§ 127 Diarienummer 2020/KS 0332 10 

Kommunledningsutskottet beslut 
1. Ärendet tas upp som ett extraärende 

Kommunledningsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
2. Alla medarbetare (oaktat anställningsform) som under perioden 1 

januari - 31 oktober arbetat minst motsvarande 50 % tjänstgöringsgrad 
(beräknat på antalet arbetstimmar där vi utgår ifrån vårt lägsta 
arbetstidsmått för heltid) får en extra Coronabonus på 1500 kronor 
som kompensation för de utmaningar i arbetet som Coronapandemin 
inneburit. 

3. Kostnaden för bonusen har uppskattats till nära 6,0 mnkr. 
4. Kostnaden för åtgärden belastar kommunstyrelsens medelsreserv. 

Protokollsanteckning 
Inger Gemicioglu (V) hade yrkat bifall om hon hade haft rösträtt. 

 

Beskrivning av ärendet 
2021 har varit ett utmanande år för kommunens anställda. Arbetet har i stor 
grad präglats av Coronaviruset och den pandemi detta virus orsakat. För stora 
delar av verksamheten har detta inneburit svåra förutsättningar och en hel del 
extraarbete. Särskilt utmanande under året har det varit för de anställda som 
jobbar närmast det vi är till för.  Utmaningen var störst under våren, 
vaccinationerna har inneburit en lättnad men utmaningar har funnits kvar 
under hela hösten. 

2021 går kommunens verksamheter mot ett positivt resultat. Prognosen som 
tagits fram efter oktober månad visar på ett ekonomiskt resultat på 223 mnkr, 
varav överskott i kommunens nämnder förväntas bli 107 mnkr. Resultatet och 
överskotten är dels ett resultat av kompensation som kommunen fått från 
staten för de extra kostnader som uppstått på grund av pandemin dels ett 
resultat av gott arbete i kommunens samtliga förvaltningar. 

Under året har förvaltningarna sökt olika sätt att visa uppskattning till 
personalen och tacka för den särskilda insatsen under en utmanande tid. 

Beslutande organ 
Kommunledningsutskottet 

Handlingstyp 
Protokollsutdrag 
Mötesdatum 
2021-11-17 
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Kommunstyrelseförvaltningen föreslår därför att kommunen betalar ut en 
Coronabonus till kommunens medarbetare. 

Ordförandeförslag 
Ordförande Anita Mattsson (S) föreslår kommunledningsutskottet besluta att 
ärendet tas upp som ett extra ärende. Vidare föreslår ordförande Anita 
Mattsson (S) att kommunledningsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
att 

1. Alla medarbetare (oaktat anställningsform) som under perioden 1 
januari - 31 oktober arbetat minst motsvarande 50 % tjänstgöringsgrad 
(beräknat på antalet arbetstimmar där vi utgår ifrån vårt lägsta 
arbetstidsmått för heltid) får en extra Coronabonus på 1500 kronor 
som kompensation för de utmaningar i arbetet som Coronapandemin 
inneburit. 

2. Kostnaden för bonusen har uppskattats till nära 6,0 mnkr. 
3. Kostnaden för åtgärden belastar kommunstyrelsens medelsreserv. 

Yrkande 
Anki Svensson (M), Ulrica Riis-Pedersen (C), Anders Wickberg (SD), Marie 
Åkesdotter (MP), Susann Ronström (S) och Mats Lindblom (L) yrkar bifall till 
ordförandeförslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer frågan om kommunledningsutskottet bifaller 
ordförandeförslaget och finner att kommunledningsutskottet bifaller det. 

Bilagor 
Tjänsteskrivelse Coronabonus för kommunens anställda 2021.pdf 
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 Utdragsbestyrkande 

Protokoll för kommunledningsutskottet 

Datum 2021-11-17 

Tid 13:02–14:29 

Plats Sammanträdesrum Bollmora, kommunhuset 

Beslutande Se närvarolista 

Övriga deltagare Se närvarolista 

Justeringens plats och tid 2021-11-22 kl 12:45 Kommunhuset 

Paragrafer 119–131 

Sekreterare 
Helena Rindborg 

Ordförande 
Anita Mattsson 

Justerande 
Anki Svensson 

 ANSLAG / BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Observera att anslagstiden inte är samma sak som överklagandetiden. 

Beslutande organ Kommunledningsutskottet 

Sammanträdesdatum 2021-11-17 

Datum då anslaget sätts upp 2021-11-24 

Datum då anslaget tas ned 2021-12-16 

Protokollets förvaringsplats Kommunkansliets arkiv plan 6 

Underskrift 
Helena Rindborg 
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Närvarolista 

Beslutande 
Anita Mattsson (S) 
Mats Lindblom (L) 
Anki Svensson (M) 
Susann Ronström (S) 
Marie Åkesdotter (MP) 
Ajda Asgari (MP), Tjänstgörande ersättare för Martin Nilsson (S) 
Dick Bengtson (M) 
Ulrica Riis-Pedersen (C) 
Anders Wickberg (SD) 

Ersättare 
Mats Larsson (L) 
Åsa de Mander (L) 
Inger Gemicioglu (V) 
Fredrik Bergkuist (M) 
Ulf Perbo (KD) 

Övriga 
Elin Waltersson, chef stöd- och servicekontoret, kommunstyrelseförvaltningen 
Helena Rindborg, nämndsekreterare, kommunstyrelseförvaltningen 
Helena Törnqvist, t.f kommunikationschef, kommunstyrelseförvaltningen 
Madeleine Fälleskog, t.f. HR-direktör, kommunstyrelseförvaltningen 
Maj Ingels, säkerhetschef, kommunstyrelseförvaltningen 
Stefan Hollmark, kommundirektör, kommunstyrelseförvaltningen 
Torstein Tysklind, ekonomidirektör, kommunstyrelseförvaltningen 
Louise Bergman, Bitr. Avdelningschef, Kommunstyrelseförvaltningen 

Frånvarande 
Martin Nilsson (S) 
Anders Linder (S) 
Peter Freij (M) 
Per Carlberg (SD)
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