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Dagordning

Nr Arende

1 Nimndspecifik utbildning

2 Redovisning av verksamhet med personligt ombud 2021

3 Redovisning av pagiende uppdrag och motioner 2022

4 Overenskommelse med Storsthlm om tillgang till hilso-, sjuk- och tandvérd for

barn och unga som placeras utanfor det egna hemmet

5 Aterrapportering av atgirder till f6ljd av granskningen av familjevirden
6 Verksamhetschef f6r kommunal hilso- och sjukvard

7 Rapportering av ej verkstillda beslut enligt kap 4 kap. 1 § SoL.

8 Information fran forvaltningen

9 Anmilan av delegationsbeslut

10 Meddelanden
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Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 2(11)

Motesdatum

2022-01-25

Namndspecifik utbildning
Arende 1 Diarienummer 2022/ASN 0001 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet
Pia Hasselrot och Asa Tenggren féredrar for arbetsmarknads- och
socialnamnden om hemloshet.



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 3(11)

Motesdatum

2022-01-25

Redovisning av verksamhet med personligt ombud
2021

Arende 2 Diarienummer 2022/ASN 0009 52

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Redovisningen noteras.

Beskrivning av arendet

Personligt ombud ir ett stod f6r personer med psykisk funktionsnedsittning
som syftar till att malgruppen ska ha mojlighet att leva ett mer sjalvstindigt liv
och ha maijlighet att ta del av samhillets utbud av vard, stéd och service,
rehabilitering och sysselsittning pa jamlika villkor. Det personliga ombudet har
en fristaiende stillning och arbetar pa uppdrag av den enskilde. Funktionen
finansieras med statsbidrag och verksamheten star under tillsyn av
Linsstyrelsen.

Under 2021 har totalt 45 personer fatt stod av det personliga ombudet, 28
kvinnor och 17 min, de allra flesta 1 aldern 30 till 49 ar. Det dr en marginell
minskning fran féregiende ar, da 47 personer fick stod av personligt ombud,
de allra flesta dven da i samma dldersspann. Under 2021 har 17 nya klienter
tillkommit, jamfort med 27 féregaende ar.

Behov av stod avseende ekonomi och sysselsittning utgor de frimsta
orsakerna till att nya klienter tar kontakt med verksamheten, men dven behov
av stod 1 kontakten med andra myndigheter. I drenden dir det finns barn i
familjen har personligt ombud ofta tillsammans med klienten kontakt med
handlaggare inom socialtjansten.

Precis som foregaende ar uppmarksammar personligt ombud en 6kad
komplexitet i flera drenden, manga lider av samsjuklighet, psykisk och fysisk
ohilsa, samt missbruk. Fler kontakter ror bostadsléshet. Manga anhériga soker
ocksa kontakt med personligt ombud.

I redogorelsen for verksamheten under 2021 beskrivs bland annat omfattning,
organisation och tendenser som ombudet uppmirksammar.

Bilagor
Tjansteskrivelse Redovisning av verksamhet med personligt ombud 2021.pdf
Redovisning av verksamhet med personligt ombud 2021.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 4 (11)

Motesdatum

2022-01-25

Redovisning av pagaende uppdrag och motioner
2022

Arende 3 Diarienummer 2022/ASN 0008 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Redovisningen noteras.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 6 oktober 2015, § 160, att pagaende uppdrag
och motioner ska redovisas 1 samtliga nimnder tva ganger per ar.
Redovisningen ska goras i januari och i augusti.

En provning av barnets bista och information om ekonomiska konsekvenser
av forslag till beslut ska goéras i samtliga drenden dar informationen ir relevant.

Bilagor
Redovisning av pagaende uppdrag och motioner 2022.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 5(11)

Motesdatum

2022-01-25

Overenskommelse med Storsthim om tillgang till
hédlso-, sjuk- och tandvard for barn och unga som
placeras utanfor det egna hemmet

Arende 4 Diarienummer 2021/ASN 0109 52

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut
—  Overenskommelsen med Storsthlm om tillgang till hilso-, sjuk- och
tandvard for barn och unga som placeras utanfoér det egna hemmet

antas.

Beskrivning av arendet

Sedan 2017 har bade socialtjanstlagen och hilso- och sjukvardslagen
bestimmelser om att kommuner och regioner ska inga éverenskommelser om
samarbete 1 friga om barn och unga som vardas utanfér det egna hemmet.
Storsthlm rekommenderar kommunerna i linet och kommunalférbundet Vard
och omsorg 1 Norrtilje att anta 6verenskommelse mellan kommunerna i
Stockholms lin och Region Stockholm avseende tillgang till hilso-, sjuk- och
tandvard for barn och unga som placeras utanfor det egna hemmet.

Bilagor
Tjansteskrivelse Overenskommelse med Storsthlm om tillgéng till hilso-, sjuk-
och tandvard for barn och unga som placeras utanfor det egna hemmet.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 6 (11)

Motesdatum

2022-01-25

Aterrapportering av atgarder till foljd av
granskningen av familjevarden

Arende 5 Diarienummer 2021/ASN 0096 52

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

—  Aterrapporteringen noteras.

Beskrivning av arendet

Kvalitetscontroller fran enheten f6r juridik och utredning pa Tyres6 kommun
genomforde under hosten 2021 en kvalitetsgranskning av familjevarden.
Granskningen, som redovisades for arbetsmarknads- och socialnimnden den
26 november (irende § 1067), visade sammanfattningsvis att familjevarden ar
en vl fungerande verksamhet som visar pa goda exempel inom ett flertal
kvalitetsaspekter som med férdel kan spridas till andra enheter. Enheten
saknade dock genomférandeplaner f6r alla placerade barn, vilket behévde
atgirdas. Enheten har under 2021 haft som mal inom malomrade kvalitet att
Oka andelen genomforandeplaner. Enheten har sedan arets borjan succesivt
okat andelen genomférandeplaner, och i december uppnadde enheten en gron
malniva — samtliga placerade barn har nu en genomférandeplan.

Forvaltningen foéreslar att arbetsmarknads- och socialnimnden noterar
aterrapporteringen.

Bilagor
Tjinsteskrivelse Aterrapportering av atgirder till foljd av granskningen av
familjevarden.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 7 (11)

Motesdatum

2022-01-25

Verksamhetschef for kommunal halso- och
sjukvard
Arende 6 Diarienummer 2022/ASN 0024 52

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Peter Berg utses till verksamhetschef f6r kommunal hilso- och
sjukvard fran och med den 1 februari 2022 och tills vidare.

Beskrivning av arendet

Det star angivet 1 hilso- och sjukvirdslagen att ledningen av den kommunala
hilso- och sjukvardsverksamheten ska utévas av den eller de nimnder som
kommunfullmiktige enligt 2 kap 4 § socialtjanstlagen har bestimt. Namnden ar
vardgivare f6r den kommunala hilso- och sjukvarden.

Den kommunala halso- och sjukvarden utgor ett eget ansvarsomrade och ir i
Tyres6 kommun organiserad inom bade dldre- och omsorgsnimnden och
arbetsmarknads- och socialnimnden.

En verksamhet som bedriver hilso- och sjukvird ska ha en verksamhetschef
som svarar for verksamheten enligt HSL. Nir nuvarande verksamhetschef
Marie Pilhjerta avslutar sitt uppdrag inom Tyresé kommun behéver nimnden
utse en ersittare som ska ansvara f6r den kommunala hilso- och sjukvarden.
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att Peter Berg,
verksamhetschef inom den kommunala hemtjinsten, utses till verksamhetschef
enligt 4 kap 2 § HSL f6r de verksamheter som har hilso- och sjukvardsansvar,
frin och med 1 februari 2022 och tills vidare.

Bilagor

Tjansteskrivelse Verksamhetschef f6r kommunal hilso- och sjukvard.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 8 (11)

Motesdatum

2022-01-25

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt kap 4
kap.1 § SoL
Arende 7 Diarienummer 2022/ASN 0006 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Rapporteringen noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden har enligt 16 kap. 6f-h§ Socialtjinstlagen
(SoL) skyldighet att kvartalsvis rapportera gynnande beslut enligt 4 kap. 1 §
SoL som ¢j verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum.
Rapporteringsmyndighet ar Inspektionen for vard och omsorgs (IVO).
Skyldigheten giller dven att rapportera in avbrott i verkstilligheten om beslutet
inte verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da verkstilligheten
avbrots.

Rapporteringen sker pa individniva en gang per kvartal. En avidentifierad
information redovisas i statistikform till nimnd och darefter till
kommunfullmiktige samt kommunens revisorer.

En provning av barnets basta har inte genomforts vid sammanstillningen av ej
verkstillda beslut. Beslut som inte kan verkstillas kan innebéra negativa
konsekvenser for barn genom att barnet inte far sina rittigheter och behov
tilloodosedda. Barnrittsperspektivet ska beaktas i varje enskilt drende nir ett
beslut som ber6r barn fattas och nir ett beslut som ber6r barn ej kan
verkstillas.

Vid detta sammantride rapporteras ej verkstillda beslut enligt 4 kap. 1 §
SoL.. Rapporteringen giller perioden 1 oktober — 31 december 2021, kvartal 4.

Bilagor
Rapportering av ej verkstallda beslut enligt kap 4 kap. 1 § SoL.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 9 (11)

Motesdatum

2022-01-25

Information fran forvaltningen
Arende 8 Diarienummer 2022/ASN 0003 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet
Forvaltningschef Anna-Lena Engstedt limnar muntlig information vid
sammantradet rorande arbetsmarknads- och socialnamndens

verksamhetsomraden.



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 10 (11)

Motesdatum

2022-01-25

Anmalan av delegationsbeslut
Arende 9 Diarienummer 2022/ASN 0004 001

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialnimnden har 6verlatit sin beslutanderitt till
utskott, tjanstemin och ordférande enligt nimndens delegationsordning,.
Anmilan av delegationsbeslut innebdr inte att nimnden far faststalla eller
ompréva besluten. Namnden redovisas beslut som ér fattade med stod av
nimndens delegationsordning. Anmilan avser utskottsbeslut,
tjanstemannabeslut och ordférandebeslut.

Foljande delegationsbeslut anmals:

e Delegationsbeslut om férdelning av stimulansmedel inom ramen fo6r
overenskommelse om insatser inom omradet psykisk hilsa och
suicidprevention 2021

e Delegationsbeslut om att ans6ka om statsbidrag

e Ansékan om statsbidrag f6r verksamhet med personlig ombud 2022

e Anvisningar f6r POSOM-Kirisstod

Bilagor

Delegationsbeslut om fordelning av stimulansmedel.pdf
Delegationsbeslut om foérdelning av stimulansmedel (underskrivet).pdf
Delegationsbeslut om att ans6ka om statsbidrag.pdf

Delegationsbeslut om att anséka om statsbidrag (underskrivet).pdf
Anso6kan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud 2022.pdf
Ansokan om statsbidrag f6r verksamhet med personligt ombud 2022
(underskrivet).pdf

Anvisningar f6r POSOM-Kirisstod.pdf



Beslutande organ

Handlingstyp

Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse

Motesdatum

2022-01-25

Meddelanden

Arende 10

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden redovisas féljande meddelanden:

o Arbetsloshetsstatistik
e Reviderad primirvardsstrategi
e Hantering av drende Ko6pings kommun
e Svar pa uppfoljning av granskning av kommunens arbete mot vald i
ndra relationer
Bilagor

Arbetsloshetsstatistik.pdf
Reviderad primiérvardsstrategi.pdf

Hantering av drende Koépings kommun.pdf

Svar pa uppfoljning av granskning av kommunens arbete mot vald i nira

relationer.pdf

Diarienummer 2022/ASN 0005 001

Sida
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