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Mottagare 
Förvaltningschef  

Enkätfrågor 
1. Hur har politiska sammanträden med deltagande helt på distans 

fungerat för tjänstepersoner? Fungerat bra, uppkoppling kan strula och 
ljud men i övrigt så har det varit positivt att arbetstiden har förkortats 
lite.  

2. Hur har politiska sammanträden med deltagande både fysiskt och på 
distans (så kallad hybrid mötesform) fungerat för tjänstepersoner? 
Bra, man har vant sig vid det. Välja om man vill vara på distans, 
speciellt gäster  

3. Hur påverkas möteskulturen mellan ledamöter och tjänstepersoner 
under hybrida sammanträden?: Fokus på den digitala delen, 
exkluderande nätverkande. Alla får taltid oavsett.  

4. Hur har de tekniska lösningarna fungerat vid deltagande på distans 
under politiska sammanträden? Stort sett bra, men ljud och 
uppkoppling kan strula. Bra med stöd av tekniker. Bra med Myggdalen 
och Bollmora.  

5. Finns det några övriga fördelar, nackdelar eller risker med en hybrid 
sammanträdesform för politiska sammanträden?  
Effektivare möten, nätverkande effekter, risker att deltagare inte är i 
bild. Tekniskt strul tar tid. Positivt att ha hybridmöten i framtiden ökat 
deltagande, minskad arbetstid. Modernt utifrån ett hållbarhetstänk.  
Viktigt att utrustning är välfungerande Målet att kunna vara attraktiva 
arbetsgivare.  

Instruktion 
1. Diskutera frågorna inom din förvaltning på det sätt som passar.  
2. Sammanfatta era svar i denna wordfil under respektive fråga. 
3. Skicka in svaret senast den 6 maj 2022 till helena.rindborg@tyreso.se  
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