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Allmanna regler

Delegerad beslutsbefogenhet
Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen (2017:725) ("KL”) far en nimnd uppdra it

presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare att besluta pa nimndens vignar i
ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En nimnd far dven uppdra at en
anstilld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§ KIL.. I foljande typ av drenden far
beslutanderitten enligt 6 kap. 38 § KL diremot inte delegeras:

- drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

- framstillning eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmiktige har
overklagats,

- drenden som rér myndighetsutévning mot enskild, om de ér av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

- drenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats 6ver till
nimnden eller

- drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Delegerad beslutsbefogenhet giller inom ramen f6r arbetsmarknads- och
socialnimndens verksamhetsomrade samt kommunfullmaktiges beslut och

anvisade anslag.

Delegater som listas i delegatkolumnen har delegation att var for sig besluta 1

respektive drende.

Delegationsbegransningar i socialtjanstlagen (SoL)
I vissa typer av enskilda drenden som framgar av 10 kap. 4 § SoL. rader
begrinsad delegation vilket innebir att beslutanderitten endast kan delegeras frin

nidmnd till utskott och inte till tjinsteperson.

Ytterligare regler om delegering finns i 10 kap. 5 § SoL.. Denna paragraf handlar
1 huvudsak om delegationsritten avseende férialdrabalken dir vissa beslut inte
kan delegeras till varken utskott eller tjdnsteperson utan maste beslutas av

arbetsmarknads- och socialnimnden (ej utskott).

Atertagande av delegation

Arbetsmarknads- och socialnimnden kan aterta delegationen, generellt eller i ett
specifikt drende. Arbetsmarknads- och socialnimnden kan ocksa féregripa ett
beslut i ett drende, genom att ta Gver drendet fran delegaten och besluta.
Arbetsmarknads- och socialnimnden har dock inte ritt att omprova ett redan

fattat beslut.



Vidaredelegation

I de arendegrupper férvaltningschefen fatt beslutanderitten delegerad till sig far
hen i enlighet med 7 kap. 6 § KL i sin tur uppdra it en annan anstélld inom
verksamhetsomridet att besluta i hens stille. Beslut som ir fattade efter
vidaredelegering ska aterrapporteras till férvaltningschefen, som sedan anmaler

beslutet till naimnden.

Ar forvaltningschefen frinvarande och har ersittare utsetts, kan ersittaren

besluta i dennes stille, om inte annat beslutats i det enskilda fallet.

Forvaltningschefen ska anmala till arbetsmarknads- och socialnimnden vem
som ersitter denne vid ledighet och annan franvaro 6verstigande sju dagar. En
sadan anmalan ska ske i férvig och om detta inte dr mojligt senast vid
nimndens nistkommande sammantride. Syftet dr att nimnden ska fi

kiannedom om vem som har ratt att fatta beslut i ett visst arende.

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattas pa delegation ska anmilas till arbetsmarknads- och
socialnimnden enligt forteckning i delegationsordningen. Anledningen till att
delegationsbeslut anmiils dr dels att allmidnheten har ritt till insyn kring vilka
beslut som fattas, de/s att de fortroendevalda har ritt att veta vilka beslut de har
ett ansvar for, dels att beslut ska vinna laga kraft och att 6verklagandetiden ska
bétja 16pa, om beslutet dr méjligt att Gverklagas med laglichetsprévning.

Beslutsunderlagen ska finnas tillgingliga pa respektive forvaltning.

Verkstillighetsbeslut anmils inte till kommunstyrelsen enligt KL. Men i syfte att
underlitta for beslutsfattare innehaller delegationsordningen vissa

verkstallighetsbeslut. Se vidare om verkstillighet 1 avsnitt nedan.

Overliamnande av drende till nAmnden

Utskottet ska hinskjuta drende till nimnden f6r avgérande om tva av utskottets

ledaméter begir detta.

Beslutsfattande i drende dir ordférande eller tjinsteperson har beslutanderitt
kan overlimnas till ndimnden, om delegaten anser det nédvindigt med hinsyn

till arendets beskaffenhet.

Jav

Vad som ir jav for fortroendevalda och anstillda framgar dels av 6-7 kap. KL,
dels 16-18 §§ forvaltningslagen (2017:900) ("FL”). Reglerna talar om nir en
anstilld eller fértroendevald ska anses ha sadant intresse 1 ett drende att hens
opartiskhet kan ifragasittas. Javsreglerna giller vid all drendehantering och riktar
sig till den som pa nagot sitt kan paverka dess utgang. Reglerna giller inte bara

den som beslutar i 4rendet, utan dven den som bereder ett drende.



Den som dr javig ska sjalvmant meddela detta och avsta fran att delta i

handliggning och beslutsfattande.

Verkstallighet

Bestimmelsen om delegering av beslut giller inte for beslut av rent
torberedande eller verkstillande art. Med verkstillighet avses utforande eller
genomforande av ett redan fattat beslut som inte innebir nagot sjilvstindigt
stillningstagande fran den ansvarige tjanstepersonens sida. Inom den

kommunala verksamheten betraktas ofta rutinmissiga beslut som verkstallighet.

Grinsen kan vara svar att dra mellan vad som ir ett delegationsbeslut och vad
som ir ett verkstallighetsbeslut. En sadan grins ir heller inte definitiv, utan
beror pa omstindigheterna i det enskilda fallet. Kommunala beslut som inte
innebdr verkstillighet kan i huvudsak 6verklagas antingen med
laglighetsprévning enligt KL eller 6verklagande enligt FI.. Overklagande enligt
FL tillimpas framférallt vid myndighetsutévning mot enskild. Darutéver kan
vissa kommunala beslut 6verklagas 1 enlighet med vad som anges i

speciallagstiftning.

En tumregel for att avgora huruvida beslutet kan anses som verkstillighet kan
darfor vara om beslutet dr sa pass intressant att en kommunmedborgare kan
tinkas vilja 6verklaga beslutet. Nir det giller finansiella beslut kan en ligre
beloppsgrins ofta medfora att det blir friga om verkstillighet. Verkstillighet
forutsitter oftast att det finns tydliga mal och riktlinjer i verksamheten.
Personaladministration, interna inkép/upphandlingar, tecknande av avtal, beslut
om uppsigning/hivning av tecknade avtal, avtalsforlingningar och foérsiljning
av varor och tjanster for drift- eller investeringsindamal som upptagits i
gillande budget anses i regel som verkstillighet, om det inte giller principiella
fragor. Ytterst avgor domstol vid en laglighetsprévning om ett beslut utgdr ett

delegationsbeslut eller ett verkstillighetsbeslut.

Gillande upphandlingslagstiftning ska f6ljas, liksom kommunens egna
styrdokument pa omradet. Observera att beloppsgrinserna i avsnitt 1.9.1 A-E ar
knutna till behorigheten att fatta beslut och inte till attestritten. Hur attestritten
ska fordelas framgar av sirskilt attestreglemente. Beloppsgrinser for attest
faststills av ekonomidirektéren enligt beslut i kommunstyrelsen 2016-10-04 §
150.-Chefer har normalt sett ritt att géra inkép upp till
direktupphandlingsgrinsen samt avrop och férnyade konkurrensutsittningar
fran kommunens egna ramavtal, och ramavtal som kommunen upphandlat
gemensamt med andra kommuner, oavsett belopp, om inképet dr inom chefens

budget, attestritt och verksamhetsomrade.



Ersattare

Overordnad beslutsfattare har beslutanderitt i respektive drende nir ordinarie

befattningshavare inte tjanstgor eller dr férhindrad att besluta pa grund av jav.

Forvaltningschefen dr den hogsta delegaten pa tjanstepersonniva inom
arbetsmarknads- och socialnimndens verksamhetsomraden. Bitridande
forvaltningschef har samma delegatniva och kan besluta i samtliga fragor dir

torvaltningschef anges som delegat.

Bradskande drenden
Ordférande far i enlighet med 6 kap. 39 § KL fatta beslut i bradskande 4renden

dir nimndens beslut inte kan avvaktas. Vid ordférandes franvaro trider 1:e vice
ordférande in i dennes stalle. Besluten ska anmalas vid ndsta sammantride.
Nimnden uppdrar at ordféranden i arbetsmarknads- och socialnimnden och 1
dennes frinvaro 1:e vice ordforande i arbetsmarknads- och socialnamnden,
ordféranden och vice ordforanden i individutskottet, férordnade ledamoter och
ersattare! i individutskottet att fatta beslut i bradskande irenden som delegerats
till individutskottet, dir utskottets beslut inte kan avvaktas. Besluten anmals vid

nasta sammantrade.

Om det foreligger ett uttryckligt delegationsférbud i lag kan ordférandebeslut
inte fattas annat 4n genom sa kallad kompletterande beslutanderitt.
Kompletterande beslutanderitt dr alltid angiven direkt i lag (exempelvis 6 och
11 §§ LVU) och innebir att nimndens ordférande eller nigon annan ledamot
som nimnden férordnat far fatta sidana beslut. For att vara behorig att fatta
beslut enligt kompletterande beslutanderitt maste ledamoten vara ordinarie
ledamot i arbetsmarknads- och socialnimnden. Den kompletterande
beslutanderitten ska endast utévas nir nimndens eller utskottets beslut inte kan

avvaktas.

Ett férordnande av en ledamot att fatta beslut med st6d av den kompletterande
beslutanderitten skiljer sig fran delegation enligt kommunallagen, genom att

nimnden vid ett férordnande maste namnge den som férordnandet avser.

Nimndens beslut om férordnanden 1 vissa drenden enligt LVU och LVM

framgar av bilaga 1.

Personalorgan
Kommunstyrelsen ansvarar f6r kommunens strategiska personalpolitik,
genomférande av kommunens l6nedversynsférhandlingar och Gvergripande

arbetsmiljéfragor och jamstilldhetsfragor. Samtliga nimnder dr

! Giller endast under forutsittning att ledamot/ersittare ar ordinatie ledamot i
arbetsmarknads- och socialndmnden (6 kap. 39 § KL)



anstallningsmyndighet for personal vid sina férvaltningar med undantag for
forvaltningschefer som anstalls av kommundirektoren. Ansvaret for arbetsmiljo
ligger pa respektive nimnd och arbetsmiljouppgifter kan delegeras av

nimnderna.
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Forkortningar

FB Foraldrabalken (1949:381)

FL Forvaltningslagen (2017:900)

GDPR Dataskyddsférordningen, The General Data Protection
Regulation

HSF Hilso- och sjukvardsférordningen (2017:80)

HSL Hilso- och sjukvirdslagen (2017:30)

HVB Hem f6r vard och boende

VO Inspektionen f6r Vard och Omsorg

KL Kommunallagen (2017:725)

LOV Lag om valfrihetssystem (2008:962)

LRV Lag (1991:1129) om rattspsykiatrisk vard

LPT Lag (1991:1128) om psykiatrisk tvingsvard

LUL Lag (1964:167) med sirskilda bestimmelser om unga
lag6vertridare

LVM Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (1988:870)

LVU Lag med sirskilda bestimmelser om vird av unga (1990:52)

OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

PSL Patientsidkerhetslagen (2010:659)

SFB Socialférsikringsbalken (2010:110)

SIS Statens Institutionsstyrelse

SKR Sveriges Kommuner och Regioner

SoF Socialjdnstférordningen (2001:937)

SoL Socialtjanstlagen (2001:453)

SOSFES Socialstyrelsens forfattningssamling

TF Tryckfrihetstérordningen (1949:105)

UtL Utlanningslag (2005:716)

AktB Aktenskapsbalken (1987:230)

Ovrigt

Allmin férvaltningsdomstol - Allminna férvaltningsdomstolar dr

forvaltningsritt, kammarritt och Hogsta forvaltningsdomstolen.

Allmin domstol - Allminna domstolar ir tingsritt, hovritt och Hogsta

domstolen.



1 Forvaltningsgemensamma fragor

1.1 Bradskande darenden

11

myndigheten att fatta beslut om
att inte limna ut allmin handling
eller uppstillande av f6rbehall f6r

utlimnande

Detta tillimpas;

1) vid tveksamheter om
handlingen kan limnas ut;
eller

2) efter det att ansvarig
handliggare avslagit hela

4,13-14, 26:1 §§ OSL

2 kap TF

Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.1.1 | Beslut i drenden som ir sd 6 kap 39 § KL Arbetsmarknads- Arbetsmarknads-
bradskande att nimndens och och socialnimnd
avgorande inte kan avvaktas socialnimndens
ordférande/1:e
vice ordférande
1.1.2 | Beslutidrenden som ir sa 6 kap 39 § KL Arbetsmarknads- Individutskott
briadskande att individutskottets och
avgorande inte kan avvaktas socialnimndens
ordférande/ 1:e
vice ordforande/
Individutskottets
ordférande/vice
ordférande/
férordnade
ledaméter och
ersattare? i
Individutskottet, Se
bilaga 1
1.2 Prdvning av utlamnande av allman handling
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.2.1 | Utlimnande av allmin handling 6 kap 1-5 §§ och 10 kap | Handliggare/ Anmils inte
A 4,13-14, 26:1 §§ OSL socialsekreterare
2 kap TF
B Vid hinskjutande till 6 kap 1-5 §§ och 10 kap | Enhetschef Arbetsmarknads-

och socialnamnd

2 Giiller endast under forutsittning att ledamot/ersittare dr ordinatie ledamot i
arbetsmarknads- och socialnimnden (6 kap. 39 § KL)




12

Beslut

Lagrum

Delegat

Anmailan

eller delar av utlimnandet
och den enskilde har begirt
att fa ett skriftligt
overklagbart beslut

1.2.2

Utlimnande av allmin handling

till forskningsindamal

12 kap 6 § Sol.

Forvaltningschef

Anmals inte

1.3 Anmalningar till domstolar och andra myndigheter

Beslut

Lagrum

Delegat

Anmilan

1.3.1

Anmalan till IVO om
missforhallanden inom

socialjinstens omride

14 kap 3,7 §§ Sol,
SOSFS 2011:5, 2013:16

Forvaltningschef

Arbetsmarknads-

och socialnamnd

1.3.2

Beslut att avsluta utredning
rérande missférhallanden
inom socialtjanstens
omrade (Lex Sarah)

Forvaltningschef

Arbetsmarknads-

och socialnamnd

1.3.3

Beslut att anmala/ej anmila
brott som hindrar

namndens verksamhet

12 kap 10 § SoLL

Forvaltningschef

Arbetsmarknads-

och socialnamnd

1.34

Beslut om polisanmilan/att
inte inge polisanmalan
angdende misstanke om
vissa brott mot underarig

samt vissa grévre brott

12 kap 10 § SoLL
10 kap 2 § OSL

Gruppledare

Individutskott

1.3.5

Beslut om att inge/inte
inge polisanmiélan om

misstinkt bidragsbrott

6 § Bidragsbrotts-
lagen (2007:612)

Enhetschef

Individutskott

1.3.6

Underrattelse till annan
myndighet vid misstanke
om att ekonomiskt stéd har
beslutats, betalats ut eller
tillgodoriknats felaktigt
eller med ett f6r hogt
belopp

Lagen (2008:206) om
underrittelseskyldighet
vid felaktiga
utbetalningar frin

vilfirdssystemen

Enhetschef

Individutskott

1.3.7

Anmilan till
overtérmyndare om behov
av god man/forvaltare
samt anmadlan att behov

inte lingre foreligger

5 kap 2-3 §§ SoF

Socialsekreterare/

Handlaggare

Arbetsmarknads-

och socialnamnd

1.3.8

Beslut om anmalan till

overférmyndaren om
forhallanden betriaffande

5 kap 3 § SoFF

Socialsekreterare/

Handliggare

Arbetsmarknads-

och socialnamnd
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
forvaltningen av underarigs
egendom
1.4 Yttranden till domstolar och andra myndigheter
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.4.1 | Yttrande till Individutskott Arbetsmarknads-
torvaltningsdomstol och socialnimnd
gillande LVU/LVM
1.4.2 | Yttrande till 13kap 1,2,5§§ | Forvaltningschef Arbetsmarknads-
tillsynsmyndighet IVO, JO, | SoL, 16 kap 6 f § och socialndimnd
JK) iindividirende om ejav | Sol.
sarskild principiell betydelse
1.43 | Yttrande pa begiran av 16 kap 6 d § SoL. | Forvaltningschef Arbetsmarknads-
forvaltningsdomstol och socialnimnd
gillande sdrskild avgift
1.4.4 | Yttrande till myndighet, Forvaltningschef Arbetsmarknads-
organisation eller dylikt om och socialnimnd
¢j av sirskild principiell
betydelse
1.45 | Yttrande 6ver detaljplan till Forvaltningschef Arbetsmarknads-
milj6- och och socialnimnd
stadsbyggnadsforvaltningen
1.4.6 | Yttrande pa begiran av Forvaltningschef Arbetsmarknads-
annan forvaltning om ej av och socialnimnd
sarskild principiell betydelse
1.4.7 | Yttrande till 8 kap 17 § Forvaltningschef Arbetsmarknads-
kommunstyrelsen om Alkohollagen och socialnimnd
serveringstillstind
1.4.8 | Yttrande till IVO avseende Forvaltningschef Individutskott
arendeoverflyttning
1.49 | Yttrande till Forvaltningschef Individutskott
forvaltningsdomstol 1 fraga
om idrendedverflyttning
1.4.10 | Yttrande till kammarritten Enhetschef Individutskott
med anledning av
overklagande av
forvaltningsrittsbeslut
1.4.11 | Yttrande till Hogsta Forvaltningschef Individutskott
forvaltningsdomstolen med
anledning av 6verklagande
av kammarrittsbeslut
1.4.12 | Yttrande till Enhetschef Individutskott

torvaltningsdomstol med
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Beslut

Lagrum

Delegat

Anmailan

anledning av 6verklagande
av delegats beslut i fraga om
bistind

1.4.13

Yttrande om en utlinnings
personliga férhallanden i
irende om
uppehallstillstind eller ett
irende om stillning som
varaktigt bosatt i Sverige
eller for att verkstilla ett
beslut om avvisning eller

utvisning,

17 kap. 1 § UtL,

Enhetschef

Individutskottet

1.5 Overklaganden

Beslut

Lagrum

Delegat

Anmailan

1.5.1A

6verklagats

Bed6mning om anledning till

omprovning féreligger nér beslut

FL 39 §

Gruppledare

Anmals inte

Omprovning (beslut om dndring)

av beslut som fattats av delegat

FL 37-38
§§

Den delegat som fattat
det beslut som

overklagats

Individutskott

inkommit i ratt tid

Beslut att avvisa besvar som inte

FL 45 §

Gruppledare

Individutskott

1.5.2

Beslut att anfora besvir samt
yrkande av inhibition, éver

forvaltningstitts/kammarrittsbeslut

Forvaltningschef

Individutskott

1.5.3

Beslut om att 6verklaga

atersokning

Migrationsverkets beslut gillande

10 kap 2
§ SoLL

Enhetschef

Individutskott

1.5.4

foreliggande om vite till

forvaltningsdomstol

Beslut om att 6verklaga IVO-

13 kap 8
§ SoLL

Forvaltningschef

Individutskott

1.55

Beslut om att 6verklaga IVO-beslut
angiende 6verflyttning av drende

till namnd i annan kommun

2 a kap
10-11 §§
SoL.

Forvaltningschef

Individutskott

1.6 Ovrigt

Beslut

Lagrum

Delegat

Anmilan

1.6.1

Beslut om
fortroendevaldas
deltagande 1 kurser,

konferenser och dylikt

Arbetsmarknads- och
socialnamndens

ordforande

Arbetsmarknads-

och socialnaimnd

(Rapport)
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan

1.6.2 | Fordelning av ekonomiskt Forvaltningschef Arbetsmarknads-
stod till idéburna och socialnimnd
organisationer

1.6.3 | Ansokan om statsbidrag Forvaltningschef Arbetsmarknads-

och socialnimnd

1.6.4 | Fordelning av statsbidrag Forvaltningschef Arbetsmarknads-

och socialnimnd

1.6.5 | Beslut om handlingsplan Forvaltningschef Arbetsmarknads-
gillande statsbidrag och socialnimnd

1.6.6 | Antagande och revidering Forvaltningschef Arbetsmarknads-
av riktlinjer inom och socialnimnd
forvaltningen (ej
myndighetsutévning)

1.6.7 | Revidering av antagna Forvaltningschef Arbetsmarknads-
riktlinjer i och socialnimnd
myndighetsutévning om ej
av principiell betydelse

1.6.8 | Antagande och revidering Forvaltningschef Arbetsmarknads-
av arkivbeskrivning och socialnimnd

1.6.9 | Beslut om att avvisa Enhetschef Individutskott
ans6kan om bistind t ex
nir sdkande ej har
fullmakt/ar behorig

1.6.10 | Beslut att bifalla/avsla 2 a kap 8 § punkt | Enhetschef Individutskott
ansOkan om insatser vid 1-2 SoL.
flytt fran annan kommun

1.6.11 | Beslut att ta emot/inte ta 2 akap 10-11 §§ Enhetschef Individutskott
emot drende fran nimndi | SoL
annan kommun

1.6.12 | Beslut om 6verflyttningav | 2akap 10-11 §§ Enhetschef Individutskott
arende till namnd i annan | SoL.
kommun

1.6.13 | Uppritta 2kap 1 § SoL. Enhetschef Individutskott
overenskommelse med (Andring
annan kommun gillande genom lag

placering av

ensamkommande

2018:347), Lag
om édndring i
lagen
(1994:137) om
mottagande av

asylsokande
m.fl, § 3
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.6.14 | Beslut att anstka hos IVO | 2akap 10-11 §§ Forvaltningschef Individutskott
om 6verflyttning av drende | Sol.
till nimnd 1 annan
kommun
1.6.15 | Utse juridiskt ombud att Enhetschef Arbetsmarknads-
foretrida arbetsmarknads- och socialnimnd
och socialnimnden i mal
vid férvaltningsdomstol
eller allméin domstol
1.6.16 | Foretrada arbetsmarknads- Socialsekreterare Arbetsmarknads-
och socialnimnden vid /Handliggatre och socialnimnd
forvaltningsdomstol eller
allmin domstol
1.6.17 | Beslut om entledigande av | FL 14 § Enhetschef Arbetsmarknads-
ombud och socialnimnd
1.6.18 | Beslut i fraga om jiv FL 16-18 §§ Nirmaste chef Anmils inte
1.6.19 | Teckna Forvaltningschef Anmils inte
personuppgiftsbitridesavtal
1.6.20 | Tillimpning och tolkning Forvaltningschef Anmils inte
av taxor, reglementen m.m.
inom sitt
verksamhetsomrade
1.7 Lagenheter
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.7.1 | Beslut om forsoksligenhet 4 kap 2 § SoL. Enhetschef Individutskott
1.7.2 | Beslut om triningsligenhet 4 kap 1 § SoL. Enhetschef Individutskott
1.7.3 | Beslut om jourligenhet 4 kap 1 § SoL. Enhetschef Individutskott
1.7.4 | Teckna och siga upp avtal om Bostadskonsulent Individutskott
hyreskontrakt pa forséks- eller
traningsligenhet som f6rvaltningen
torhyr (Avtal mellan foérvaltningen
och hyresvirden/
fastighetsavdelningen)
1.8 Boutredningsarenden
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.8.1 | Beslut om att gora/inte 20 kap 8 a § Socialsekreterare/handliggare | Individutskott
g6ra dédsboanmailan Arvdabalken
1.8.2 | Beslut att forvalta och 18 kap 2 § Socialsekreterare/handliggare | Individutskott
avveckla dédsboet Arvdabalken




17

ef

Beslut Lagrum Delegat Anmilan

1.8.3 | Beslut att féranstalta om 20 kap 2 § 2 st Socialsekreterare/handliggare | Individutskott

bouppteckning Arvdabalken

1.8.4 | Beslut om gravsittning 5kap 2§ Socialsekreterare/handliggare | Individutskott

Begravningslagen
1.9 Upphandling och ekonomi
Beslut Lagrum Delegat Anmilan

1.9.1 - Beslut om att upphandling | Kommentar: Forvaltningschef | Arbetsmarknads-

A ska genomforas for samlat | Samrad ska ske med och socialnimnd
beridknat kontraktsvirde upphandlingschef
fran och med (genom
direktupphandlingsgrinsen, | upphandlings-
inom ramen fér budget. enheten, se rutiner

pa intranitet).

Rér upphandlingen
IT-system/-
utrustning ska
samrad dven ske
med IT-chef.

B - Beslut om att upphandling | Kozmmentar: Forvaltningschef | Arbetsmarknads-
ska genomforas i Samrad ska ske med och socialnimnd
investeringsprojekt inom upphandlingschef
godkind (genom
investeringsbudget. upphandlings-

enheten, se rutiner
pa intranitet).

Ror upphandlingen
IT-system/-
utrustning ska
samrad dven ske
med IT-chef.

C - Beslut om samtliga Kommentar: Forvaltningsch Arbetsmarknads-
tilldelningsbeslut och efoch och socialnimnd

upphandlingsch
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
beslut att avbryta Detta giller aven vid
upphandling. fornyad
konkurrensutsittning
fran inkopscentralers
ramavtal.
D Att sjilv eller genom att utse Upphandlingschef| Anmiils inte
ombud féra kommunens talan
infér domstol och andra
myndigheter i
upphandlingsirenden.
E Samtliga sekretessbeslut som Forvaltningschef | Anmils inte
féorekommer inom upphandling, Upphandlingschef
ink6p och avtalsforvaltning. Kommunjusist
1.9.2 | Besluta om ersittning till utférare Forvaltningschef | Arbetsmarknads-
inom nimndens verksamhet och socialnimnd
1.9.3 | Samverkansavtal med annan Forvaltningschef | Arbetsmarknads-
huvudman och socialnimnd
1.9.4 | Atgirder vid avtalsuppfoljning av Forvaltningschef | Arbetsmarknads-
utforare enligt valfrihetssystem och socialnimnd
LOV och LOU
1.9.5A | Attestritt
- Samtliga Forvaltningschef | Anmils inte
ansvar/verksamheter
B - Vidaredelegera ansvaret Forvaltningschef | Arbetsmarknads-
(utse attestanter fOr olika och socialnimnd
ansvar/
verksamhetsomriden)
1.9.6 | Foraldrautbildning, internationell Forvaltningschef | Arbetsmarknads-
adoption — ritt att faststilla avgift och socialnimnd
vid nytt avtal
1.9.7 | Hyressittning och beslut om Forvaltningschef | Arbetsmarknads
indexering av hyresavgift - och
socialnimnd
Kommentar:
Notera att
eventuell

indexering eller
mojlighet till
hyresho6jning
alltid maste
anges i det

ursprungliga
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
hyresavtalet f6r
att vara
gillande enligt
hyreslagen (12
kap
jordabalken)

1.10 Lokaler
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.10.1 | Ta fram formella krav Forvaltningschef Anmils inte
(verksamhetsspecifika) vid
bestillning av lokaler
1.10.2 | Bestillning av lokaler om ej av Forvaltningschef Arbetsmarknads-
storre omfattning eller av principiell och socialnimnd
betydelse
1.11 Kommunal hélso- och sjukvard
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.11.1 | Beslut om utlimnande/¢j 2 kap TF Medicinskt ansvarig | Arbetsmarknads- och
utlimnande av HSL-journal till 6 kap 2-3 §§ och | sjukskoéterska socialndmnd
enskild/anhorig eller annan 10 kap 4, 13-14 Kommentar:
myndighet samt uppstillande av §§ OSL, 25 kap Anmilan till
torbehall i samband med 1, 6-7 §§ OSL arbetsmarknads- och
utlimnande till enskild socialndimnd gors vid
avslag eller férbehall
1.11.2 | Beslut om att anmila hindelser 3 kap 5 § PSL Medicinskt ansvarig | Arbetsmarknads- och
som har medfért eller hade kunnat sjukskoterska socialnimnd
medféra en allvarlig vardskada
till IVO
1.11.3 | Yttrande till patientnimnden Medicinskt ansvarig | Arbetsmarknads- och
sjukskoterska socialnimnd
1.11.4 | Tillsyn av hilso- och sjukvard 4 kap 6 § HSF Medicinskt ansvarig | Arbetsmarknads- och
sjukskoterska socialnimnd
1.11.5 | Avge sammanstillning av 3 kap 10 §{ PSL. | Medicinskt ansvarig | Arbetsmarknads- och
Patientsidkerhetsberittelse drligen sjukskoterska socialnimnd
1.11.6 | Revidering av antagna riktlinjer for Medicinskt ansvarig | Arbetsmarknads- och
kommunal hilso- och sjukvard sjukskoterska socialnimnd

1.12 GDPR och dataskyddslagen
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.12.1 | Beslut avseende tillgodoseende av | GDPR Artikel | Ansvarig Arbetsmarknads- och
registrerades rittigheter 15-21 handliggare socialndmnd
1.12.2 | Adekvansbeslut avseende tekniska | GDPR Artikel | Foérvaltningschef Arbetsmarknads- och
och organisatoriska dtgirder for 24-25; socialnamnd
att sakerstilla regelefterlevnad Dataskyddso
mbud ska
héras
1.12.3 | Adekvansbeslut avseende inbyggda | GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
sikerhetsatgirder i samband med | 25; socialndmnd
upphandling Dataskyddso
mbud ska
horas
1.12.4 | Beslutavseende ansvarsfordelning | GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
vid gemensamt 205 socialndmnd
personuppgiftsansvar Dataskyddso
mbud ska
héras
1.12.5 | Beslut avseende tekniska och GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
organisatoriska atgarder vidtagna 28; socialnimnd
av personuppgiftsbitride Dataskyddso
mbud ska
héras
1.12.6 | Tecknande av GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
Personuppgiftsbitridesavtal 28; socialndmnd
Dataskyddso
mbud ska
hoéras Samma
person som
undertecknar
avtalet
undertecknar
aven
personuppgift
sbitridesavtale
t.
1.12.7 | Instruktion till GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
Personuppgiftsbitride 28 socialnimnd
1.12.8 | Kontaktperson gentemot GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
tillsynsmyndigheten da 31 socialnimnd

tillsynsmyndigheten initierar

kontakt med nimnden
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan

1.12.9 | Adekvansbeslut avseende tekniska | GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
och organisatoriska 32; socialndmnd
sikerhetsatgirder vidtagna for att | Dataskyddso
minska risken f6r och vid mbud ska
personuppgiftsincidenter vid horas
behandling

1.12.10 | Anmalan av en GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
personuppgiftsincident till 33, socialnimnd
tillsynsmyndigheten Dataskyddso

mbud ska
héras

1.12.11 | Beslut avseende information till GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
registrerade i samband med 34, socialnimnd
personuppgiftsincident Dataskyddso

mbud ska
héras

1.12.12 | Beslutavseende genomférandeav | GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
konsekvensbedémning 35; socialnimnd

Dataskyddso
mbud ska
horas

1.12.13 | Yttrande avseende moijligheterna GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
att paborja behandling efter 35; Ndmnden | och DSO (bigge socialnimnd
genomférd konsekvensbedémning | beslutar om ska yttra sig)

behandlingen
ska
genomforas.
Om nimnden
beslutar att
behandling e;
ska
genomfoéras
aktualiseras
férhandssamr
adsprocessen
(M14 och
M15).

1.12.14 | Beslut om kontaktperson GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
gentemot tillsynsmyndigheten vid | 36 socialnimnd
férhandssamrad

1.12.15 | Yttrande avseende mojligheterna GDPR Artikel | Forvaltningschef Arbetsmarknads- och
att paborja behandling efter 36 och DSO (bigge socialnimnd

ska yttra sig)
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
forhandssamrad
med
tillsynsmyndigheten
1.12.16 | Yttrande avseende utnimnande av | GDPR Artikel | Forvaltningschef Anmils inte
dataskyddsombud 37 Nimnden
utnimner
dataskyddsom
bud
1.12.17 | Beslut att bestrida beslut ifran GDPR Artikel | Nimndordfoérande Arbetsn.mrknads—
tillsynsmyndighet 57 och socialnimnd
1.12.18 | Andringsbeslut avseende Dataskyddslag | Forvaltningschef Arbetsmarknads-
tillgodoseende av rittigheter en 7 kap. 2 § och socialnimnd
efter 6verklagande och
Forvaltningsla
gen 38 §;
Dataskyddso
mbud ska
héras

1.13 Arbetsgivarfragor inom namndens verksamhetsomrade

Beslut Lagrum Delegat Anmilan

1.13.1 | Beslut om arbetsmiljouppgifter Forvaltningschef Anmilan till
inom arbetsmiljdomradet enligt arbetsmarknads-
arbetsmiljolag och enligt och socialnimnd
tillimpliga foreskrifter vid principiell

Betydelse

1.13.2 | Beslut om vidaredelegering av Forvaltningschef Anmals inte
Arbetsmiljduppgifter

1.13.3 | Beslut om att atgirda brister i Nirmaste chef med | Anmals inte
arbetsmiljon delegation
(Kommentar: Atgirder som inte
ryms inom tilldelad ram returneras
till FC/KD eller KS/nimnd)

1.13.4 | Foretrida férvaltningen vid Forvaltningschef Anmils inte
kommunévergtipande
férhandlingar enligt MBL 11- Kommentar:
12,19 och 38 §§ I samrdad med HR-

direktor eller
Forhandlingschef
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(lakarintyg)

Kommentar:

Beslut Lagrum Delegat Anmilan
1.13.5 | Bitrida forvaltningen vid Forhandlingschef Anmils inte
forhandlingar enligt MBL 11-12, HR-direktor
19 och 38 §§
Kommentar:
Respektive chef ar
ansvarig for
forhandlingen
1.13.6 | Anstillningar inom
A nimndens verksamhetsomrade:
Arbetsmarknads-
- Forvaltningschef Kommundirektor och socialnimnd
B - Enhetschef Nirmaste chef Arbetsmarknads-
och socialnimnd
C - Ovriga medarbetare Nirmaste chef Arbetsmarknads-
och socialnimnd
1.13.7 | Lon vid nyanstillning och vid (Enligt Nirmaste chef Anmils inte
I6nedversyn riktlinjer)
1.13.8 | Justering av 16n utanfér ordinarie Forvaltningschef Anmils inte
l6nedversyn
Kommentar:
I samrad med HR-
direktor eller
Forhandlingschef
1.13.9 | Beslut om férbud mot bisyssla Nirmaste chef Anmils inte
Kommentar:
I samrad med HR-
direktor eller
Forhandlingschef
1.13.10 | Beslut om ledighet for fackligt HR-direktSr Anmals inte
arbete Forhandlingschef
1.13.11 | Bevilja ledighet med 16n, ut6ver lag Forvaltningschef Anmils inte
och avtal
Kommentar:
I samrad med HR-
direktor eller
Forhandlingschef
1.13.12 | Bevilja ledighet som regleras i lagar Nirmaste chef Anmils inte
och avtal
1.13.13 | Besluta om férstadagsintyg Nirmaste chef Anmals inte
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
I'samrad med HR-
direktor eller
Forhandlingschef
1.13.14 | Bestilla lakarundersokning via Nirmaste chef Anmils inte
foretagshilsovard
1.13.15 | Bevilja uppsigning pa egen Nirmaste chef Anmils inte
begiran
1.13.16 | Godkinna férkortad Nirmaste chef Anmils inte

uppsigningstid vid uppsigning pa

egen begiran

1.13.17 | Uppsiagning pa grund av HR-direktor Anmils inte
arbetsbrist Forhandlingschef
1.13.18 | Varsel och besked frin Nirmaste chef, Anmils inte

arbetsgivarens sida for

tidsbegrinsad anstilld personal

HR-administrator,
HR-specialist

1.13.19

Beslut om omplacering

HR-direktor
Forhandlingschef
Kommentar:

I samrid med

Anmals inte

Forvaltningschef
1.13.20 | Beslut om disciplindr atgird, HR-direktor Arbetsmarknads-
varning, 16neavdrag Foérhandlingschef och socialnimnd
Kommentar:

I samrid med

Forvaltningschef

1.13.21 | Uppsigning av personliga skal HR-direktor Arbetsmarknads-
Foérhandlingschef och socialnimnd
Kommentar:

I samrid med

Forvaltningschef

1.13.22 | Beslut om avsked HR-direktor Arbetsmarknads-
Foérhandlingschef och socialnimnd
Kommentar:

I samrid med

Forvaltningschef
1.13.23 | Overenskommelse om HR-direktor Arbetsmarknads-
avgangsvederlag Forhandlingschef och socialnimnd

Kommentat:
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
I samrad med
Kommundirektér
och
Forvaltningschef
1.13.24 | Beslut om polisanmilan angaende Forvaltningschef Arbetsmarknads-
misstinkt brott beganget av och socialnimnd
anstilld 1 tjansten Kommentar:
I samrad med HR-
direktor eller
Forhandlingschef
1.13.25 | Beslut om avvikelse frin HR-direktor Anmils inte
turordning vid ateranstillning Forhandlingschef
1.13.26 | Beslut om ritt till minnesgava (Enligt HR-direktSr Anmals inte
riktlinjer) Forhandlingschef
1.13.27 | Beslut i enlighet med riktlinje for HR-direktor Anmils inte
distansarbete i Tyres6 kommun Forvaltningschef
1.13.28 | Beslut om tillférordnad Forvaltningschef Arbetsmarknads-

forvaltningschef hégst 3 manader

vid férvaltningschefens franvaro

och socialnimnd
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21 Allméant
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.1.1 | Beslut att utredning ska 11kap 1§ Socialsekreterare/Handlidggare | Individutskott
inledas SoLL
11kap1la
§ SoLL
2.1.2 | Beslut om att utredning Socialsekreterare/Handldggare | Individutskott
A avslutas utan insats
B Betriffande barn och Socialsekreterare Individutskott
ungdom 0-18 ar:
- Utredning avslutas med
insats
C Betriffande barn och Gruppledare Individutskott
ungdom 0-18 ar:
- Utredning avslutas utan
insats
2.1.3 | Beslut om att utredning inte 11kap 1§ Socialsekreterare/Handlidggare | Individutskott
A ska inledas eller att inledd SoLL
utredning ska liggas ned 11 kap 1-2
§§ Sol.
B Betriffande barn och 11kap1§ Gruppledare Individutskott
ungdom 0-18 ar SoLL
11 kap 1-2
§§ SoL
C Betriffande barn och 11kap 1§ Socialsekreterare Individutskott
ungdom 0-18 ar SoLL
- Nir ny orosanmilan 11 kap 1-2
inkommer under §§ SoLL
pagaende utredning
2.1.4 | Forlingning av utredningstidi | 11 kap 2 § Individutskott Arbetsmarknads-
A irenden som r6r barn (med 2 st SoLL och socialnimnd
angivande av viss tid)
B Forlingning av utredningstidi | 11 kap 2 § Enhetschef Individutskott
irenden som r6r barn 2 st SoL. (manadsvis)
- Forlingning hogst en
manad
2.1.5 | Beslut om uppfoljning efter 11 kap Gruppledare Individutskott
avslutad utredning oberoende | 4 a § Sol.

av samtycke fran

vardnadshavare eller barnet
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.1.6 | Beslut om uppféljning efter 11 kap Gruppledare Individutskott
avslutad placering oberoende | 4 b § SoLL
av samtycke fran
vardnadshavare eller barnet
2.1.7 | Beslut att anfora besvir 6ver | 14 kap 1 § Enhetschef Individutskott
avslagsbeslut att limna ut 3 st SoLL
uppgifter till utredning jml 11
kap 1 § SoLL
2.2 Ekonomiskt bistand
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.2.1 | Beslut om forsérjningsstod 4kap 1§ Socialsekreterare/ Individutskott
A enligt riksnorm och riktlinjer SoLL Bidragshandliggare
4 kap 3 §
SoL.
B Beslut om att avsld ansdkan om 4kap 1§ Socialsekreterare/ Individutskott
forsorjningsstod samt SoLL Bidragshandliggare
ekonomiskt bistand enligt 4kap 3 §
riksnorm och riktlinjer samt SoLL
ekonomiskt bistand i 6vrigt
2.2.2 | Beslut om reducering av 4 kap 1 och Socialsekreterare Individutskott
riksnormen 3 §§ SoL.
2.2.3 | Beslut om ekonomiskt bistind i 4kap 1§
6vrigt enligt nimndens riktlinjer SoLL
Al - Hogst 5 % av basbeloppet Socialsekreterare Individutskott
A2 - Hogst 50 % av basbeloppet 4kap 1§ Gruppledare Individutskott
SoLL
A3 - Dirutover 4kap 1§ Individutskott Arbetsmarknads-
SoLL och socialnimnd
2.2.3 | Hyresskulder 4kap 1§ Gruppledare Individutskott
B1 - Hogst 25 % av basbeloppet SoLL
B2 Hyresskulder 4kap 1§ Enhetschef Individutskott
- Hogst 50 % av basbeloppet SoLL
B3 - Dirutover 4kap 1§ Individutskott Arbetsmarknads-
SoLL och socialnimnd
2.2.3 | Hotellkostnader, hirbirges- 4kap 1§
C1 kostnader SoLL
- Hogst 30 dagar Socialsekreterare Individutskott
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
c2 Hotellkostnader, hirbirges- 4kap 1§ Gruppledare Individutskott
kostnader SoL
- Hogst 3 méinader
C3 - Dirutover 4kap 1§ Individutskott Arbetsmarknads-
SoLL och socialnimnd
2.2.4 | Beslut om ekonomiskt bistand i 4kap1§
A 6vrigt utéver nimndens SoLL
riktlinjer
- Hogst 5 % av basbeloppet Socialsekreterare Individutskott
B - Hogst 50 % av basbeloppet 4kap 1§ Forvaltningschef Individutskott
SoLL
C - Dirutover 4kap1§ Individutskott Arbetsmarknads-
SoLL och socialnimnd
2.2.5 | Beslut om f6rsérjningsstod med 4 kap 1,4 §§ Socialsekreterare Individutskott
villkor om praktik eller annan SoLL
kompetenshéjande atgird
2.2.6 | Beslut om forsorjningsstéd och 4kap1§
A ckonomiskt bistand enligt SoLL
riksnorm och riktlinjer till
ensamkommande barn och
ungdomar
- Hogst 10 % av basbeloppet Assistent Individutskott
B - Dairutover 4kap 1§ Gruppledare Individutskott
SoL.
2.2.7 | Beslut om avslag eller 4kap 5§ Socialsekreterare Individutskott
nedsittning av forsérjningsstod SoLL
om den enskilde utan godtagbart
skil avbojer att delta i atgird
enligt ovan
2.2.8 | Beslut om bistand till f6rmedling 4kap 2§ Gruppledare Individutskott
av egna medel SoLL
229 | Beslut om aterkrav av 9kap 2§ Socialsekreterare Individutskott
ckonomiskt bistand enligt 4 kap SoLL
1 § SoLL som limnats som
forskott pa forman eller
ersittning, eller vid
atbetskonflikt, eller vid andra
forhallanden da den enskilde
hindrats fran att férfoga 6ver
sina tillgAngar/inkomster
2.2.10 | Beslut om att aterkriva 9kap 1§ Socialsekreterare Individutskott
ckonomiskt bistand enligt SoL
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
4 kap 1 § SolL som utgatt
obehorigen eller med f6r hogt
belopp
2.2.11 | Beslut om ekonomisk hjilp 4kap 2§ Gruppledare Arbetsmarknads-
enligt 4 kap 2 § SoL. med villkor SoL och socialnimnd
om dterbetalning 9kap 2 §2st
SoL.
2.2.12 | Beslut om nedsittning helt eller 9kap 4§ Enhetschef Individutskott
A delvis av ersittningsskyldighet SoLL
som avses 1 9 kap 1 och 2 §§
SoLL
B Beslut om nedsittning helt eller 9 kap 4§ Individutskott Arbetsmarknads-
delvis av ersittningsskyldighet SoL och socialnimnd
gillande skuld som uppstatt vid
boende i en av kommunens
trinings- eller forséksligenheter
2.2.13 | Beslut att fora talan hos 9kap 3§ Individutskott Arbetsmarknads-
forvaltningsritt om ersittning SoLL och socialnimnd
for ekonomisk hjilp enligt 9 kap
1§ SoLL
2.2.14 | Beslut att fora talan hos 9kap 3§ Enhetschef Individutskott
forvaltningsritt om ersittning SoLL
t6r ekonomisk hjalp enligt 9 kap
2 § SoLL
2.2.15 | Beslut att underritta 107 kap 5 § Socialsekreterare/ Individutskott
Forsikringskassan att nimnden SFB Bidragshandliggare
ska uppbira ersittning enligt
SFB
2.2.16 | Beslut om avgiftsbefrielse frin 4kap 1§ Enhetschef Individutskott
avgift i forskola dir synnerliga SoLL
skil foreligger 1 friga om
forebygeande barnavard under
hégst 6 manader
2.2.17 | Beslut om tillfilligt ekonomiskt 4kap 1§ Socialsekreterare Individutskott
bistind till hotellkostnader, resort, SoLL inom Socialjouren
kldder, mat eller liknande vid Sydost
krissituationer under icke kontorstid , samt
resurspersoner i
kommunens
krisgrupp (TiB)

Barn och ungdom




2.3 HVB, familjevardsorganisationer, barn och unga
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.3.1 | Beslut om bistind i form av 4kap 1§ Sol. Enhetschef Individutskott
A kopt plats vid hem fo6r vard Socialsekreterare
eller boende eller inom Socialjouren
konsulentstott Sydost OBS: Avser
familjehem/jourhem akuta beslut fram till
inklusive beslut om nistkommande
vardkostnad. helgfri vardag.
- Inom ramavtal
B - Dirut6ver avseende 4kap 1§ SoL. Gruppledare Individutskott
ensamkommande, upp till
niva i enlighet med
Migrationsverkets
ersattning
C - Dirutover 4kap 1§ SolL Forvaltningschef Individutskott
2.3.2 | Teckna virdavtal med Enhetschef Anmils inte
vardgivare efter beslut om
vard med omprévning
senast inom 12 manader
2.3.3 | Uppsigning av vardavtal Socialsekreterare Anmils inte
2.3.4 | Kostnaderisamband med 4kap 1§ SoL. Socialsekreterare Individutskott
A placering pa hem for vard
eller boende eller boende i
konsulentstott
familjehem/jourhem
- Upp till 20 % av
basbeloppet
B - Merin20 % av 4kap 1§ SoL. Forvaltningschef Individutskott
basbeloppet
2.3.5 | Kostnader i samband med 4kap 1§ SoL. Socialsekreterare Individutskott
A vistelse pa hem for vard

eller boende, képt plats
- Upp till 20 % av
basbeloppet per

kalenderar
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
B - Mer dn 20 % av 4kap 1§ Forvaltningschef Individutskott
basbeloppet per SoLL
kalenderar

2.3.6 | Kostnader for 4kap 1§ Socialsekreterare Individutskott

A forildrakontakt SoLL
- Upp till 20 % av

basbeloppet per kalenderar

B - Upp tll 40 % av 4kap 1§ Enhetschef Individutskott

basbeloppet per kalenderar | Sol.

C - Dirutover 4kap 1§ Individutskott Arbetsmarknads-

SoLL och socialnimnd

2.3.7 | Overvigande om behov av 6kap 8§ Individutskott Arbetsmarknads-
vard fortfarande foreligger SoLL och socialnimnd
(var 6:e manad)

2.3.8 | Overvigande av ansékan 6 kap. 8a Individutskott Arbetsmarknads-
om flyttningsférbud nir § SoLL och socialnimnd
vardnadshavare eller barnet,
om barnet fyllt 15 ar, begir
att varden ska upphéra och
barnet dr placerat i ett
sadant hem som avses i 6
kap. 6 § forsta stycket Sol..

2.3.9 | Overvigande om ansdkan om | 6 kap. 8b Individutskott Arbetsmarknads-
overflyttning av vardnaden § SoLL och socialnimnd

enligt 6 kap. 8 § forildrabalken,
nir barnet har varit placerad 1
samma familjehem under tva ar

fran det att placeringen
verkstilldes.

(OBS: direfter ska fragan

overviagas arligen)




2.4 Jourhem och familjehem, barn och unga
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Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
2.4.1 Beslut om bistind i form av 4 kap Gruppledare, Individutskott
placering av underarig. 1§ Socialjour
I jouthem: SoL. Nacka/Tyreso
Al - Hogst tva manader efter
avslutad utredning enligt
SoL. 11 kap 1-2 §§ (som
far ta max fyra méanader)
A2 I jourhem: 4 kap Individutskott Arbetsmarknads- och
- Dirutéver 1 avvaktan pa | 1§ socialnimnd
stadigvarande placering, | SoL
endast vid sdrskilda skal
241 I familjehem: 4 kap Individutskott Arbetsmarknads- och
B1 - Vid stadigvarande vard 1§ socialndimnd
och fostran SoLL
B2 I familjehem: 4 kap Enhetschef Individutskott
- Vid vard och fostran efter | 1§
18 ars alder SoL.
2.4.1 C | Ienskilt hem vid tillfillig vard | 4 kap Gruppledare Individutskott
utanfor det egna hemmet (¢j | 1§ Socialsekreterare inom
jourhem) SoLL Socialjouren Sydost
242 Godkinnande av jourhem 6 kap 6 | Individutskott Arbetsmarknads- och
§3st socialnimnd
SoL
243 Beslut om ersittning till Socialsekreterare Individutskott
jourhem
Al Egen regi
- Enligt faststillda
ersittningsnivaer
A2 Egen regi Enhetschef Individutskott
- Dirutover
2.4.3 Annan regi Enhetschef Individutskott
B1 - Enligt rekommendationer
SKR
B2 - Dirutover Forvaltningschef Individutskott
244 Godkinnande av 6 kap Individutskott Arbetsmarknads- och
familjehem 6§ socialnimnd
SoLL
2.4.5 Beslut om ersittning till Socialsekreterare Individutskott
A familjehem

- Enligt rekommendationer

SKR
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Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
B - Dirutover Forvaltningschef Individutskott
2.4.6 Beslut om ersittning till Socialsekreterare Individutskott
A enskilt hem vid tillfallig vard
utanfor det egna hemmet
- Enligt faststillda
ersittningsnivaer for
jourhem
B - Dirutover Enhetschef Individutskott
2.4.7 Kostnader i ssmband med 4 kap Socialsekreterare Individutskott
A placering i jourhem, 1§
familjehem SoLL
- Upp tll 20 % av
basbeloppet
B - Merin 20 % av 4 kap Forvaltningschef Individutskott
basbeloppet 19§
SoLL
2.48 A | Kostnader vid vistelse i 4 kap Socialsekreterare Individutskott
jourhem, familjehem 1§
- Upp tll 20 % av SoLL
basbeloppet per
kalenderar
B - Mer dn 20 % av 4 kap Forvaltningschef Individutskott
basbeloppet per 1§
kalenderar SoLL
249 A | Kostnader for 4 kap Socialsekreterare Individutskott
forildrakontakt 1§
- Upp till 20 % av SoL
basbeloppet per
kalenderar
B - Upp tll 40 % av 4 kap Enhetschef Individutskott
basbeloppet per 19§
kalenderar SoL
C - Dirutéver 4 kap Individutskott Arbetsmarknads- och
1§ socialnimnd
SoL.
2.4.10 A | Kostnader for deltagande 1 Enhetschef Individutskott

jour- och

familjehemsférildrautbildning

- Upp till 50 % av
basbeloppet per

kalenderir
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Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
B - Mer dn 50 % av Individutskott Arbetsmarknads- och
basbeloppet per socialndimnd
kalenderar
2.4.11 Beslut om nedsittning helt 9 kap Enhetschef Individutskott
eller delvis av 44
ersattningsskyldigheten som SoL
avsesi8 kap 1 § 1 och 2 st
SoL.
2412 Beslut om att fora talan om 9 kap Enhetschef Individutskott
ersattning hos 361
forvaltningsritten om st
aterkrav enligt 8 kap 1 { 1 och | SoL.
2 st SolL
2.4.13 Medgivande i samband med 6 kap Individutskott Arbetsmarknads- och
privat placering 6§ socialnimnd
SoL
25 LVU
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.5.1 Beslut om ansokan till 4§ Individutskott Arbetsmarknads- och
forvaltningsritt om vard | LVU socialndmnd
enligt LVU
252 Beslut om att aterta Ordférande Individutskott
ans6kan om vird enligt Arbetsmarknads- och
LVU socialnimnden
253 Beslut om att virden 21§ Individutskott Arbetsmarknads- och
enligt LVU skaupphéra | LVU socialndmnd
254 A | Beslut om omedelbart 6§1st Individutskott Arbetsmarknads- och
omhindertagande LVU, 6§ socialnimnd
2 st LVU
B - Dautskottets beslut | 6 § 1 st Ordférande/1:e vice Individutskott
inte kan avvaktas LVU,6§ | ordférande
2stLVU | Arbetsmarknads- och
socialnimnd,
Ordforande/vice
ordférande/forordnad
ledamot/ersittare
Individutskottet
Se bilaga 1
255 Beslut om att hos 8§ Individutskott Arbetsmarknads- och
forvaltningsritten LVU socialnimnd
ansoka om forlingning
av utredningstiden
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan

2.5.6 Beslut om att 9§ LVU Individutskott Arbetsmarknads- och
omedelbart socialnimnd
omhindertagande ska
upphéra

2.5.7 A | Beslut om hur varden 11§1st Individutskott Arbetsmarknads- och
ska ordnas och var den LVU socialnimnd
unge ska vistas under
vardtiden

B - Dautskottets beslut | 11 § 3 st Ordférande/1:e vice Individutskott

inte kan avvaktas LVU ordfbrande
Arbetsmarknads- och
socialnimnd,
Ordforande/vice
ordforande/forordnad
ledamot/ersittare
Individutskottet
Se bilaga 1

2.5.8 A | Beslut om att den unge 11§25t Individutskott Arbetsmarknads- och
far vistas i eget hem LVU socialndmnd
under vardtiden

B - Dautskottets beslut | 11 § 3 st Ordférande/1:e vice Individutskott

inte kan avvaktas LVU ordférande
Arbetsmarknads- och
socialnimnd,
Ordforande/vice
ordforande/ forordnad
ledamot/ersittare
Individutskottet, Se bilaga 1

259 Beslut rérande den 11§ 4 st Socialsekreterare Individutskott
unges personliga LVU
torhallanden

2.5.10 Overvigande om behov | 13§ 1 st Individutskott Arbetsmarknads- och
av vard enligt 2 §{ LVU LVU socialnimnd
fortfarande foreligger
(var 6:e manad)

2.5.11 Omprévning om vard 13§25t Individutskott Arbetsmarknads- och
enl 3 § LVU ska LVU socialnimnd
upphora (var 6:e manad)

2.5.12 Overvigande av ansékan | 13b § Individutskott Arbetsmarknads- och
om flyttningsférbud vid | LVU socialndmnd

prévning av om vard
som har beslutats med
stod av LVU ska
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Beslut

Lagrum

Delegat

Anmailan

upphora for nagon som
ar under 18 ar och som
ar placerad i ett hem
som avses 1 6 kap. 6 §
forsta stycket

socialtjanstlagen.

2513

Overvigande om
ansOkan om
6verflyttning av
vardnaden enligt 6 kap. 8
§ forildrabalken, nir den
unge har varit placerad 1
samma familjehem
under tva ar frin det att

placeringen verkstalldes.

(OBS: direfter ska

fragan Gvervigas arligen)

13¢§
LVU

Individutskott

Arbetsmarknads- och

socialnamnd

2.5.14

Beslut att den unge ska
hélla regelbunden
kontakt med sarskilt
utsedd kontaktperson

22§ 1st1

P
LVU

Individutskott

Arbetsmarknads- och

socialnamnd

2.5.15

Besllut att den unge ska
delta i behandling i
Oppna former inom

socialtjansten

22§ 1st2
p LVU

Individutskott

Arbetsmarknads- och

socialnamnd

2.5.16

Omprévning av beslut
om vird enligt § 22 (var

6:¢ manad)

13§ LVU

Individutskott

Arbetsmarknads- och

socialnamnd

2.5.17

Beslut om att vard enligt
§ 22 3 st ska upphora

21 § LVU

Individutskott

Arbetsmarknads- och

socialnamnd

2518

Beslut om ansokan till
forvaltningsritt om

flyttningsférbud

24 och 25
§§ LVU

Individutskott

Arbetsmarknads- och

socialnamnd

2519

Overvigande om behov
av flyttningsférbud
fortfarande foreligger

(var 3:e manad)

26§ 1 st
LVU

Individutskott

Arbetsmarknads- och

socialnamnd
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.5.20 Beslut om att 26 §2st Individutskott Arbetsmarknads- och
flyttningsférbud skall LVU socialnimnd
upphora
2.5.21 A | Beslut om tillfalligt 27 §LVU | Individutskott Arbetsmarknads- och
flyttningsforbud socialnimnd
B - Dautskottets beslut | 27  LVU | Ordférande/1:e vice Individutskott
inte kan avvaktas ordférande
Arbetsmarknads- och
socialnimnd,
Ordforande/vice
ordférande/forordnad
ledamot/ersittare
Individutskottet,
Se bilaga 1
2.5.22 Beslut om att tillfalligt 30§ Individutskott Arbetsmarknads- och
flyttningsférbud skall LVU socialnaimnd
upphora
2.5.23 A | Beslut hur den unges 31§ Socialsekreterare Individutskott
umginge med férildrar | LVU
eller andra som har
virdnaden om honom
ska utdvas med hinsyn
till indamalet med
flyttningsférbud eller
tillfalligt flyttningsférbud
- Nir
overenskommelse
kan nas med
torildern eller
vardnadshavaren
B - Nir 31§ Individutskott Arbetsmarknads- och
overenskommelse LVU socialnimnd
inte kan nds med
torildern eller
vardnadshavaren
2.5.24 Beslut om ans6kan 31b§ Individutskott Arbetsmarknads- och
hos férvaltningsritten LVU socialnimnd
om utreseférbud
2.5.25 Omprovning avom 31c§ Individutskott Arbetsmarknads- och
utreseférbud ska 1st socialnimnd
upphora LVU
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.5.26 Beslut om 31c§2st | Individutskott Arbetsmarknads- och
upphorande av LVU socialndmnd
utreseférbud
2.5.27 A | Beslut om tillfilligt 31d§1st | Individutskott Arbetsmarknads- och
utreseférbud vy socialnimnd
B - Nir nimndens 31d§1st | Ordfsrande/1:e vice Individutskott
beslut inte kan LVU ordférande
avvaktas Arbetsmarknads- och
socialnimnd,
Ordforande/vice
ordférande/forordnad
ledamot/ersittare
Individutskottet,
Se bilaga 1
2.5.28 Beslut om 32§ Socialsekreterare Individutskott
likarunders6kning samt | LVU
att utse likare samt
bestimmande av plats
tor likarundersékning
2.5.29 A | Provtagning infér 32a§ Individutskott Arbetsmarknads- och
umginge: LVU socialnimnd
Beslut att
vardnadshavaren eller
forildern ska uppmanas
att lamna blod-, urin-,
utandnings-, saliv-, svett-
eller harprov infor
umginge med den unge
som beretts vard med
stod av 2 § LVU.
2.5.29.B | Provtagning infér 32b§ Individutskott Arbetsmarknads- och
upphérande av varden: LVU socialnimnd

Beslut att
vardnadshavaren ska
uppmanas att limna
blod-, urin-, utandnings-,
saliv-, svett- eller
héarprov infér provning
av om virden enligt 2 §

LVU ska upphora.
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.5.30 A | Beslut om begiran hos 43§ 1 Individutskott Arbetsmarknads- och
polismyndighet att p LVU socialndmnd
bereda lakare tilltride till
den unges hem eller for
att féra den unge till
likarundersokning
B - Dautskottets beslut | 43 § 1 Ordférande/1:e vice Individutskott
inte kan avvaktas p LVU ordférande i
Arbetsmarknads- och
socialnimnden
2.5.31 A | Beslut om begiran hos 43§ 2 Individutskott Arbetsmarknads- och
polismyndighet om p LVU socialndmnd
bitride for att
genomfora beslut om
vard eller
omhindertagande med
stod av LVU
B - Dautskottets beslut | 43 § 2 Ordférande i Individutskott
inte kan avvaktas p LVU Arbetsmarknads- och
socialnimnd genom
forordnande, férordnad
ledamot/ersittare
Individutskottet
Se bilaga 1
2.6 Ovrigt bistand, barn och unga
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.6.1 | Beslut om bistind i form av 4 kap 1 § SoLL Gruppledare (f6r Individutskott
A kontaktperson, kontaktfamilj enligt beslut om extern
nimndens riktlinjer samt ersittning kontaktperson
- Inom SKR:s rekommendation och sirskild
kvalificerad
kontaktperson
tillimpas punkten
2.6.1 B)
B - Dirutover 4 kap 1 § SoL. Enhetschef Individutskott
2.6.2 | Beslut om ersittning for utrustning 4 kap 1 § SoL. Socialsekreterare Individutskott
A eller andra liknande omkostnader till
kontaktfamilj eller kontaktperson
- Upp till 10 % av basbeloppet
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
B - Upp till 20 % av basbeloppet Enhetschef Individutskott
2.6.3 | Beslut om férordnande/entledigande Socialsekreterare | Anmils inte
av kontaktperson, kontaktfamilj
2.6.4 | Beslut om bistind 1 form av 4 kap 1 § SoL. Gruppledare Individutskott
A triningsboende/stodboende for unga
upp till 18 ar
- Kommunal regi
B - Textern regi inom ramavtal 4 kap 1 § SoL. Enhetschef Individutskott
C - Dirutover 4 kap 1 § SoL. Forvaltningschef | Individutskott
2.6.5 | Beslut om bistind i form av insatser 4 kap 1 § SoL. Socialsekreterare | Individutskott
fran Resursenheten
2.6.6 | Beslut om bistindsbedémda 4 kap 1 § SoL. Enhetschef Individutskott
Oppenvardsinsatser i intern och
extern regi
2.6.7 | Beslut om bistand i form av 6ppna 3kap6af Enhetschef Individutskott
insatser till barn som fyllt 15 ar utan SoL
vardnadshavarens samtycke
2.6.8 | Kostnader och tecknande av avtal f6r | 4 kap 1 § SoLL Enhetschef Individutskott
sirskilda stod- och hjilpinsatser i
hemmet
2.6.9 | Turbundna resor 4 kap 1 § SoL. Enhetschef Individutskott




Vuxna

2.7 Stodboende, behandlingshem, omvardnadsboende,

arbetskollektiv, familjevardsorganisationer, vuxna
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.7.1 | Beslut om bistand i form av 4kap1§ Socialsekreterare/Handlidgg Individutskott
A plats pa Killan eller SoL. are

Histskon
2.7.1 | Beslut om bistind 1 form av 4kap 1§ Enhetschef Individutskott
Bl | plats pa stodboende, SoLL Socialsekreterare inom

behandlingshem, Socialjouren Sydost

omvardnadsboende, (avser akut placering

arbetskollektiv eller inom utanfor

familjevardsorganisation, kontorstid)

inklusive beslut om

vardkostnad

- Inom ramavtal
2.7.1 | - Dirutover 4kap 1§ Forvaltningschef Individutskott
B2 SoLL
2.7.2 | Teckna virdavtal med Enhetschef Anmils inte

vardgivare efter beslut om

vard med omprévning senast

inom 12 manader

2.8 Familjehem, vuxna

Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.8.1 | Beslut om bistind i form av 4kap1§ Enhetschef Individutskott

placering i familjehem samt i SoLL

férekommande fall teckna

virdavtal enligt nimndens

riktlinjer
2.8.2 | Beslut om ersittning till Socialsekreterare Individutskott
A familjehem enligt nimndens

riktlinjer

- Enligt SKR:s

rekommendationer

B - Dirutover Forvaltningschef Individutskott
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29 LVM
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
29.1 Beslut om att utredning 7§ LVM Enhetschef Individutskott
skall inledas Socialsekreterare inom
Socialjouren Sydost
292 Beslut om 9§ LVM Socialsekreterare Individutskott
likarundersékning
293 Beslut om ans6kan till 11§ Individutskott Arbetsmarknads-
forvaltningsritten for vard | LVM och socialnimnd
enligt LVM
294 Beslut om att utredning 7§ LVM Enhetschef Individutskott
skall avskrivas
295 Beslut om omedelbart 13§ Individutskott Arbetsmarknads-
A omhindertagande LVM och socialnimnd
B - Dautskottets beslut 13§ Ordférande/1:e vice Individutskott
inte kan avvaktas LVM ordférande
Arbetsmarknads- och
socialnamnd,
Ordforande/vice
ordférande/ férordnad
ledamot/ersittare
Individutskottet, Se bilaga 1
2.9.6 Upphorande av beslutom | 18b § Forvaltningschef Individutskott
omedelbart LVM
omhindertagande
2.9.7 Beslut om begiran om 45§1p Enhetschef Individutskott
handrickning av LVM
polismyndighet for att
genomféra beslutad
likarundersokning
29.8 Beslut om begiran om 45§2p Socialsekreterare Individutskott
handrickning av LVM Socialsekreterare inom
polismyndighet for att Socialjouren Sydost
genomfora beslut om vard
eller omhindertagande
med st6d av LVM
299 Yttrande till aklagare 46 { LVM Socialsekreterare Individutskott
2.9.10 | Yttrande till domstol om 31 kap 2§ Enhetschef Individutskott
6verlimnande till vard BrB

enligt LVM




2.10 Ovrigt bistand, vuxna
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.10.1 | Beslut om bistindsbedomda | 4kap 1§ Socialsekreterare/ Individutskott
Oppenvirdsinsatser for SoLL Handliggare
personer med missbruks/
beroendeproblematik eller
annan social problematik
A I kommunal regi
2.10.1 | I extern regi: 4kap 1§ Enhetschef Individutskott
B1 - Upp till 800 kr/dag SoL.
B2 - Dirutover 4kap1§ Forvaltningschef Individutskott
SoL.
2.10.2 | Beslut om boendestod 4kap1§ Socialsekreterare/ Individutskott
Al Inom LOV SoL Handliggare
- Uppdll 5 tim/vecka
A2 - Dirutover 4kap1§ Gruppledare Individutskott
SoL.
2.10.2 | Utantér LOV 4kap 1§ Forvaltningschef Individutskott
B SoLL
2.10.3 | Beslut om kontaktperson 4kap1§ Socialsekreterare/ Individutskott
SoLL Handlaggare
2.10.4 | Beslut om ersittning (arvode Socialsekreterare/ Individutskott
A och omkostnader) gillande Handldggare
kontaktperson
- Inom SKR:s
rekommendation upp till
40 % av PBB/man och
brukare
B - Dirutover Gruppledare Individutskott
2.10.5 | Beslut om skyddat boende 4kap 1§ Enhetschef
A - Hogst 30 dagar SoL Socialsekreterare inom | Individutskott
Socialjouren Sydost
(avser akut placering
utanfor kontorstid)
B - Dirutover 4kap1§ Forvaltningschef Individutskott
SoL.
2.10.6 | Beslut om bostad med 4kap 1§ Enhetschef Individutskott
A sarskild service for personer | SoL

med psykisk

funktionsnedsattning

- Ko&p av plats upp till
2800 kr/dygn
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
B - Dirutover 4kap1§ Forvaltningschef Individutskott
SoL
2.10.7 | Beslut om bostad med 2akap 8§ Forvaltningschef Individutskott
sarskild service for personer | SoL
med funktionsnedsittning
som inte bor i kommunen
2.10.8 | Beslut om korttidsboende 4kap 1§ Enhetschef Individutskott
SoLL
A - Kop av plats, upp till
2 800 kr/dygn
B - Dirutover 4kap1§ Forvaltningschef Individutskott
SoL.
C Korttidsboende inom Tyresé | 4kap 1§ Socialsekreterare inom Individutskott
kommun i avvaktan pa beslut | SoL Socialjouren Sydost
av socialsekreterare/
handliggare
2.10.9 | Beslut om sysselsittning for | 4kap 1§ Handldggare Individutskott
A personer med psykisk SoLL
funktionsnedsattning
- Inom LOV
B - Utanfér LOV 4kap 1§ Enhetschef Individutskott
SoL.
2.10.10 | Handldggning av fardtjanst Lag om Sambhillsvigledare pa Anmils inte
fardtjanst Servicecenter
(1997:7306) Handliggare
2.10.11 | Handliggning av Lag om Handliggare Anmils inte
riksfardtjanst riksfardtjin
st
(1997:735)
2.10.12 | Faststilla den enskildes avgift | 8 kap 1 § 1 Handlaggare Individutskott
1 samband med dygnet-runt- | st SolL,, 106
placering for stéd eller kap 13, 38-
behandling (vuxna) 39 §§ SFB
2.10.13 | Beslut om nedsittning eller 9kap 4§ Enhetschef Individutskott
eftergift av egenavgift SoLL
2.10.14 | Fora talan hos 9kap 3§ Enhetschef Individutskott
torvaltningsritt gillande SoL
ersittning for ej betald
egenavgift
2.10.15 | Beslut om avgift i sarskilt 8kap 2§ Avgiftshandliggare Individutskott
boende SoLL Aldre och

funktionsnedsittning
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.10.16 | Rattelse av avgift vid felaktig Avgiftshandliggare Individutskott
debitering Aldre och
funktionsnedsittning
2.10.17 | Beslut om nedskrivning av 4kap 2§ Enhetschef Individutskott
eller befrielse fran skuld, SoLL
avseende debiterad
egenavgift
2.10.18 | Jamkning av avgift Enhetschef Individutskott
2.10.19 | Ersittning for vard av Lag Enhetschef Individutskott
medicinskt firdigbehandlade | (2017:612)
om
samverkan
vid
utskrivning
fran sluten
hilso- och
sjukvard
2.10.20 | Individuell provning av 8kap 2§ Enhetschef Individutskott
forbehallsbelopp for makar SoLL
med ojimnt férdelad
inkomst
2.10.21 | Individuell provning av 8kap 2§ Individutskott Arbetsmarknads-
torbehallsbelopp for yngre SoLL och socialnimnd
personer med
funktionsnedsittning
2.10.22 | Turbundna resor 4kap 1§
A - Till/frén beviljad insats SoL Gruppledare Individutskott
upphandlad/inom LOV
B - Dirutover 4kap1§ Enhetschef Individutskott
SoL.
2.11 Familjeratt
Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
Faderskap/foraldraskap
2.11.1 A | Godkinna faderskapsbekriftelse 1kap4§ | Sambhillsvigledare/ Individutskott
- isamboférhallande FB Assistent
B - utom samboférhallande 1kap4§ | Socialsekreterare Individutskott
FB familjeritten
2112 A | Godkinna forildraskapsbekriftelse 1kap9§ | Samhillsvigledare/ Individutskott
- isamboférhallande FB Assistent




46

Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
B - utom samboforhillande 1kap9§ | Socialsekreterare Individutskott
FB familjeritten
2.11.3 Inleda utredning om faststillande av | 2kap 1§ | Gruppledare Individutskott
faderskap nir dom eller bekriftelse FB
finns men faderskapet ifragasitts
2114 Ateruppta nedlagd faderskaps- 2kap1§ | Gruppledare Individutskott
/forildraskapsutredning FB
2115 Beslut om rittsgenetisk 2kap 6§ | Socialsekreterare Individutskott
undersokning - DNA prov FB familjeritten
2.11.6 Inleda utredning om nagon annan 2kap 9§ | Gruppledare Individutskott
man dn den som dr gift med barnets | 1 st FB
mor till barnet eller om en kvinna
ska anses som barnets férilder
2.11.7 Viicka och féra talan i mal om 3 kap 5-6 | Socialsekreterare Individutskott
faststillande av faderskap och 8 § familjeritten
FB
Vardnad, boende och
umgange
2.11.8 Godkinna avtal om vardnad, boende | 6 kap 6 § | Socialsekreterare Individutskott
och/eller umginge 2 stsamt | familjeritten
14a § 2 st,
15a § 3 st
eller17a §
2stFB
2.11.9 Utse person att medverka vid 6 kap 15 ¢ | Gruppledare Individutskott
umginge efter rittens beslut om §3stFB
umgingesstod
2.11.10 | Utse utredare i utredning géllande 6 kap 19 § | Gruppledare Individutskott
vardnad, boende och umginge 3 stFB
21111 Godkinna avtal om underhallsbidrag | 7kap 7§ | Socialsekreterare Individutskott
for framtiden om betalningsperiod FB familjeritten
overstiger 3 man (inte
engangsbelopp)
2.11.12 | Overvigande av beslut om 14§ 3 st Individutskott Arbetsmarknads-
umgingesbegrinsningar LVU och socialnimnd

Adoption
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Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
2.11.13 | Lamna medgivande att ta emot barn | 6kap 12§ | Individutskott Arbetsmarknads-
fran annat land f6r framtida SoL och socialnimnd
adoption (i 3 ar)
2.11.14 | Aterkalla medgivande 6kap 13§ | Individutskott Arbetsmarknads-
SoLL och socialnimnd
2.11.15 | Limna samtycke till att 6 kap 14§ | Socialsekreterare Individutskott
adoptionsprocessen far fortsitta SoLL familjeritten
2.11.16 | Inte limna samtycke till att 6kap 14§ | Individutskott Arbetsmarknads
adoptionsprocessen far fortsitta SoLL - och
socialnimnd
2.11.17 | Pauppdrag av ritten utse utredarei | 4 kap 14§ | Gruppledare Individutskott
adoptionsutredning FB
Ovriga yttranden- familjeratten
2.11.18 | Yttrande enligt namnlagen 45 och 46 | Socialsekreterare Individutskott
§§ namn- | familjerdtten
lagen
2.11.19 | Upplysningar till aklagare, domstol 6 § lagen | Socialsekreterare Individutskott
eller kriminalvarden om
sarskild
person-
utredning
i
brottsmal
mm.
2.11.20 | Yttrande till passmyndigheten i 3§2st Socialsekreterare Individutskott
anledning av utfirdande av pass fér | passfor-
ett barn under arton ar utan ordningen
virdnadshavares medgivande
2.12 Ovriga familjerittsliga beslut
Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
Sarskild forordnad
vardnadshavare
2121 Beslut om ersittning till sdrskilt 12 kap 16 | Socialsekreterare Individutskott
térordnad viardnadshavare som inte § B

ar familjehemsforilder
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Beslut Lagrum | Delegat Anmilan
- Enligt av nimnden faststillt arvode
och ersittning for bilresor som gors
inom uppdraget.
2122 Beslut om atgirder till stéd for barn | 6 kap 13 a | Individutskott Arbetsmarknads-
mot en virdnadshavares vilja § FB och socialnimnd
2123 Yttrande till aklagare om S5kap5§ | Individutskott Arbetsmarknads-
dktenskapsskillnad avseende AktB och socialnimnd
dktenskap fore 18 ars alder
2.13 Sekretess, rattshjalp, yttranden
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.13.1 | Beslut om sekretesskydd f6r | 26 kap 5 § OSL Enhetschef Individutskott
anmilare
2.13.2 | Yttrande 6ver ansékan om | 3 § Lag om offentligt Enhetschef Individutskott
rittshjilp genom offentligt | bitrdde
bitride samt yttrande 6ver | 7 § Rittshjilpslagen
kostnadsrikning
2.13.3 | Beslut angaende anmilan 3§ Lag om offentligt Gruppledare Individutskott
om behov av offentligt bitride
bitride
2.13.4 | Beslut att fora talan om 9 kap 3 § SoL. Enhetschef Individutskott
ersittning hos
forvaltningsritten
2.13.5 | Yttrande till 11 § Lull Socialsekreterare Individutskott
A aklagarmyndigheten eller
polis
B Aterrapportera till aklagare | 11 § LulL Socialsekreterare Anmils ¢j
2.13.6 | Yttrande till domstol om 32 kap 1-2 §§ BrB Socialsekreterare Individutskott
6verlimnande till sarskild
vard av unga
2.13.7 | Yttrande till 3kap 8 § Socialsekreterare Individutskott
Transportstyrelsen eller 5kap 2§
domstol i korkortsirende Kérkortsforordningen
2.13.8 | Framstillan till domstol om | 5 kap 2 § SoF Socialsekreterare
behov av malsigarbitride
for underirig
2.14 Ovriga fragor
Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.14.1 | Beslut om 8 kap 1 § SoLL Enhetschef Individutskott

underhallsbidrag fran forilder

vid placering av barn
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Beslut Lagrum Delegat Anmilan
2.14.2 | Beslut om nedsittning helt 9 kap 4 § SoLL Enhetschef Individutskott
eller delvis av
ersattningsskyldighet som
avses 1
9 kap 2 § SoL.
2.14.3 | Framstillning till CSN om 33 § Studiestods- Socialsekreterare Anmils inte
indring av forordningen
betalningsmottagare for
studiehjilp ndr barn ir
placerat utom hemmet
2.14.4 | Faststilla den enskildes avgift | 8 kap 1 § SoLL Enhetschef Individutskott
1 samband med placering i 106 kap 13, 38-
hem for vard eller 39 §§ SFB

boende/familjchem (vuxna)
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Bilaga 1

Personligt forordnande avseende beslut enligt LVU och LVM

Beslut Lagrum Namn Anmilan
Beslut om omedelbart 6§2stLVU Christoffer Holmstréom | Individutskottet
omhindertagande nir Peter Freij
utskottets beslut inte kan Margita Applegate
avvaktas Tony Thorén
Catarina Ostlund
Anna Svensson
Mats Falt
Elisabet Mellstrom
Beslut om hur varden ska | 11 § 1, 3 st Christoffer Holmstrém | Individutskottet
ordnas och var den unge LVU Peter Freij
ska vistas under vardtiden Margita Applegate
nir utskottets beslut inte Tony Thorén
kan avvaktas Catarina Ostlund
Anna Svensson
Mats Filt
Elisabet Mellstrém
Beslut om att den unge far | 11 § 2-3 st LVU | Christoffer Holmstréom | Individutskottet
vistas i eget hem under Peter Freij
vardtiden nir utskottets Margita Applegate
beslut inte kan avvaktas Tony Thorén
Catarina Ostlund
Anna Svensson
Mats Falt
Elisabet Mellstrém
Beslut om tillfalligt 27§ LVU Christoffer Holmstrém | Individutskottet
flyttningsforbud nar Peter Freij
utskottets beslut inte kan Margita Applegate
avvaktas Tony Thorén
Catarina Ostlund
Anna Svensson
Mats Filt
Elisabet Mellstrom
Beslut om tillfalligt 31d§1stLVU | Christoffer Holmstrém | Individutskottet
utreseférbud nidr utskottets Peter Freij
beslut inte kan avvaktas Margita Applegate
Tony Thorén
Catarina Ostlund
Anna Svensson
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Mats Falt
Elisabet Mellstrom

Beslut om begiran hos

polismyndighet om bitride

for att genomfora beslut
om vird eller
omhindertagande med
stéd av LVU nir
utskottets beslut inte kan

avvaktas

43§2pLVU

Ajda Asgari

Christoffer Holmstrom
Peter Freij

Margita Applegate
Tony Thorén

Catarina Ostlund
Anna Svensson

Mats Filt

Elisabet Mellstrom

Socialjouren Sydost:
Malin Akesson
Lotta Dahlstrom

Susanne Gustavsson
Malin Henriksson
Agneta Borg- Bucknell
Marita Blomerus Emma
Bonér Martina Duggan
Marie-Anne Eger6
Helena Hofmann Pia
Kjellbom

Ingela Bergstrom Per
Lind

Maria Mistander
Vivianne Nisell Birgitta
Reneby Caroline
Radetzky LLea Rosengren
Caroline Westh Natalie
Nortin

Carl-Johan Kvist

Individutskottet

Beslut om omedelbart

omhindertagande

13 § LVM

Christoffer Holmstrém
Peter Freij

Margita Applegate
Tony Thorén

Catarina Ostlund
Anna Svensson

Mats Filt

Elisabet Mellstrom

Individutskottet
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