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Mottagare 
Förvaltningschef  

Enkätfrågor 
1. Hur har politiska sammanträden med deltagande helt på distans 

fungerat för tjänstepersoner? De har fungerat förvånansvärt väl 
 

2. Hur har politiska sammanträden med deltagande både fysiskt och på 
distans (så kallad hybrid mötesform) fungerat för tjänstepersoner? De 
har också fungerat väl även om antingen eller möten är att 
föredra. D.v.s. antingen alla på distans eller alla samlade i 
rummet. Men möjligheten att alla kan delta är överordnat oavsett 
om man är i rummet eller på distans 
 

3. Hur påverkas möteskulturen mellan ledamöter och tjänstepersoner 
under hybrida sammanträden?: Fokus varierar beroende på hur 
många som är i rummet respektive på distans. Om det är färre i 
rummet fokuseras uppmärksamheten på skärmen/duken eller 
omvänt. Det blir ett annat utbyte vid ett fysiskt möte. De som 
arbetar på distans kan känna sig ”utanför”  
 
 

4. Hur har de tekniska lösningarna fungerat vid deltagande på distans 
under politiska sammanträden? Lite småstrul, men det har löst sig 
på ett eller annat sätt. Bättre än förväntat 
 

5. Finns det några övriga fördelar, nackdelar eller risker med en hybrid 
sammanträdesform för politiska sammanträden? Fördelar med 
hybrida möten är att alla kan vara med oavsett avstånd 
geografiskt och eller är småförkyld. Nackdelar; det blir en annan 
dynamik och samspel. En annan typ av närvaro eller frånvaro när 
vissa deltagare är på distans och ”gör annat” under tiden d.v.s. 
man kan ”gömma sig” på distans. Det går inte lika lätt när alla är 
närvarande i rummet 
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Instruktion 
1. Diskutera frågorna inom din förvaltning på det sätt som passar.  
2. Sammanfatta era svar i denna wordfil under respektive fråga. 
3. Skicka in svaret senast den 6 maj 2022 till helena.rindborg@tyreso.se  
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