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1 Viktiga handelser under manaden

Samordnade kommunikationsinsatser till féraldrar och barn i grundskolan och pa gymnasiet har

skickats ut till f6ljd av oro for rekrytering av unga till kriminella natverk.

Nya scheman forbereds pa bade Killans och Histskons boendeenheter kopplat till ny skirpt
lagstiftning om dygnsvila.

Trifflokalen triffen pa Histskon startar upp med 6ppet en kvill i veckan.

I september har var nya funktion SSPF-samordnare startats upp. SSPF star for Skola, Socialtjanst,
Polis och Fritid. Tva personal bemannar tjansten pa halvtid vardera och har pabérjat arbetet med att

siatta formerna for funktionen.

Samverkan med regionen sker for att undersoka om vi ska inga ett gemensamt samarbete och starta
upp en familjecentral. Samverkan med CAI, SFI, BVC och Oppna férskolan fortsitter for att fainga
upp gemensamma malgrupper och erbjuda stod 1 tidigt skede.

Vuxenenheten ingir i samverkan gillande dldre med missbruksproblematik tillsammans med

vardcentral, aldreomsorg och beroendemottagning.

En tredje omgang av forildrautbildningen ABC 0-2 4r har startats upp under september och gruppen ér
fullsatt.

Medarbetare i integrationsteamet dr anmalda till handledarutbildning i ABC-férildrautbildning f6r att
kunna erbjuda utbildningar till nyanlinda.

Minga nya personer tar kontakt med Ung i Tyres6. Annu ingen ké, deltagare erbjuds uppstartsméte inom
relativt kort tid.

Kontrakt har borjat skrivas med de ungdomar som ska arbeta under héstloven.
Problem med ventilationen pi Regnbagsgatan paverkar verksamheten, framforallt Oppna forskolan.

Allverkstan har startat upp ett samarbete med Fritidsbanken.



2 Mal

Oversyn manadens resultat

1: Medarbetare 2: Kvalitet

3: Leverans

4: Ekonomi

1. Medarbetare i Tyres6 kommunkoncern ar motiverade och

delaktiga i kommunens utveckling

Namndens/for- Indikator
valtningens mal

Utfall

Motiverade och kompetenta medarbetare med fokus pa medborgarna

Resultat Mottagning och utredning barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och integration

Resultat Insats och utredning barn och unga 2

Resultat Familjevardsenheten med familjeratt

Resultat Enheten for ekonomiskt bistand

Resultat Hastskons stod- och boendeenhet

Resultat Resursenheten 1 och 2

Resultat Enheten f6r socialt stod och skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/forvaltningsstod

Sjukfrinvaro

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under dret)
Jan Feb | Mars | April | Maj Juni | Juli

Aug

Sep

Okt

Nov

Dec

Gult pa helheten eftersom sjukfranvaron har 6kat och édr 6ver 7 procent f6r september. Manga

medarbetare har drabbats av langvariga virusinfektioner under september, vilket har gett hogre

kortidsfranvaro (under 14 dagar). Arbetsbelastningen ar fortsatt hog pa grund av det hoga

infldet tidigare, men en svag minskning kan ses den sista manaden. Omstillningen till flexkontor

ndrmar sig och det skapar oro for vissa medarbetare.

Resurssocionomerna ir bokade fram till februari. De ticker upp for nyrekrytering och

torildraledighet dir det uppstar glapp.

Pulsmitaren visar gront sammantaget for forvaltningen, inga roda virden for september.

Rekryteringen har gitt bra och de flesta ar nu pa plats. Till flera tjdnster inom barn- och

ungdomenheterna har nyutexmanierade medarbetare rekryterats. Det kraver intensiva



stodinsatser och extra introduktion. Detta har ordnats genom omférdelning av resurser inom

forvaltningen.

Kompetensutvecklingen pagir i stort sett som planerat, men vissa aktiviteter har fatts flyttas over

till ndsta ar pa grund av hég arbetsbelasning och nédvindig prioritering.

2. Tyres6 kommun driver en verksamhet med god kvalitet

Namndens/for- Indikator Utfall
valtningens mal

Samverkan och stindiga férbittringar sikerstiller att medborgare ges ritt
stdd i ritt tid.

Resultat Mottagning och utredning barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och integration

Resultat Insats och utredning barn och unga 2

Resultat Familjevardsenheten med familjeratt

Resultat Enheten for ekonomiskt bistand

Resultat Hastskons stod- och boendeenhet

Resultat Resursenheten 1 och 2

Resultat Enheten f6r socialt stod och skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/forvaltningsstod

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under dret)
Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt Nov | Dec

Antalet utredningar inom vuxenenheten som genomfors med ASI - standardiserad

bedémningsmetod har 6kat sedan augusti och resultatet har gatt fran rott till gult.

Arbetsplaner for personer som beviljats triningsligenhet eller forsoksligenhet finns upprittade

uppgar till 75 procent och klattrar till gult for forsta gangen.

Killans stodboende idr pa god vig med arbetet med genomférandeplaner. Pa Histskon ar

resultaten mycket héga, nastan 100 procent inom samtliga grupper.

Resursenheten- forebyggande har startat ett nytt, kontinuerligt samarbete med BVC som

innebir att BVC besoker 6ppna forskolans verksamhet en gang 1 veckan.



3. Tyres6 kommun levererar bra valfardstjanster for de som bor, verkar och
vistas har, nu och i framtiden

Namndens/for-
valtningens mal

Indikator

Utfall

Genom stéd och férebyggande insatser till barn, vuxna och familjer frimjas

en trygg livssituation, 6kad sjilvstindighet och goda livsvillkor.

Resultat Mottagning och utredning barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och integration

Resultat Insats och utredning barn och unga 2

Resultat Familjevardsenheten med familjeratt

Resultat Enheten for ekonomiskt bistand

Resultat Hastskons stod- och boendeenhet

Resultat Resursenheten 1 och 2

Resultat Enheten f6r socialt stod och skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/forvaltningsstod

Jan Feb | Mars

April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt

Nov

Dec

Inom i stort sett samtliga enheter borjar malen visa gront och utvecklingen gar at rétt hall. De

egna verksamheterna anvinds i storre utstrickning, samverkan och samordning och gemensam

planering ger bittre forutsattningar for ritt stod i ritt tid. Fler personer limnar socialtjanstens

boendeinsatser jamfort med forra aret. Granskningen av Killans stédboende visar pa en

vilfungerande verksamhet dir gott ledarskap, fortroende fran brukarna for personalen,

samverkan ir framgangsfaktorer.

Personalomsittningen pa barnenheterna och det hoga inflodet under ling tid och 6kningen av

antalet pagaende utredningar, paverkar dock utredningsarbetet och till viss del

utvecklingsmoijligheterna.




4. Tyres6 kommuns inkdp, investeringar och resursanvandning
sker inom den cirkulara ekonomins villkor — kostnadseffektiv,
balanserad och klimatneutral

Namndens/for- Indikator Utfall
valtningens mal

Verksamheterna ska anvinda resurser sa effektivt som mojligt for att skapa

storsta mojliga nytta nu och i framtiden

Resultat Mottagning och utredning barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och integration

Resultat Insats och utredning barn och unga 2

Resultat Familjevardsenheten med familjeritt

Resultat Enheten for ekonomiskt bistdnd

Resultat Hastskons stod- och boendeenhet

Resultat Resursenheten 1 och 2

Resultat Enheten for socialt stod och skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/forvaltningsstod

Budgetavvikelse 2,4 %

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under éret)
Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

Det ir aterigen hogre beldggningsgrad pa egna stddboenden (Histskon och Killan), 93 procent.

Inom ekonomiskt bistind har 17 drenden avslutats under september, tre av dessa ha haft lingvarigt
forsorjningsstéd (mer dn 10 manader).

Antalet anmalningar om hyresskulder och elskulder hos allminheten 6kar igen efter sommaren.
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Vrakningsforebyggande, anmélningar per ménad
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B Vrikningsforebyggande
® meddelande om hyresskulder allménheten antal
B meddelande om elskulder allménheten antal

® meddelande om avhysning antal



3 Ekonomisk rapport

Nettokostnad per verksamhet

Arbetsmarknads- och socialndmnden Sep Helarsprognos Avvikelse
Nettokostnad per verksamhet tkr Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Avvikelse | mot 2022
Gemensamt IFO -67 356 -68 695 1339 -90427 -91593 1166 -4 631
:/néizggirk‘;l;’:gzlzr:d -22 648 -24270 1621 30815 -32360 1544 -1485
Barn- och ungdomsvard -60 826 -56 793 -4 033 -81761 -75724 -6 038 -10 210
Ovriga insatser till vuxna -3 347 -2342 -1 005 -3745 -3123 -622 -1226
Ekonomiskt bistand -18 700 -22712 4012 -25163 -30 282 5119 2968
Familjeratt och familjeradgivning -707 -788 81 -946 -1051 105 22
Socialpsykiatri -31118 -31977 859 -42 717 -42 635 -82 -2534
Ensamkommande barn & ungdom 1442 296 1146 1581 394 1186 -779
Arbetsmarknadsatgarder -12 597 -11783 -814 -15 226 -15710 485 -1962
Integration -3675 -6 397 2721 -6 194 -8 529 2335 -1839
Ukraina flyktingboende 1786 0 1786 2 086 0 2 086 1994
Resultat ASN -217 747 -225 460 7713 -293 328 -300 613 7 285 -19 684
Avvikelse mot féregaende prognos (prognosforandring) 15

Sammanfattning namnden

Avvikelse mot féregdende prognos: +-0 mnkr

e Det stora inflodet av drenden fére sommaren ger nu 6kade placeringskostnader for
familjebehandling, behandlingsskolor och jourhem pa barn- och ungdomsvirden

e Hogre intikter samt lagre I6nekostnader forbattrar resultatet for Arbetsmarknadsenheten

Avvikelse mot budget: +7,3 mnkr

e Beriknad kostnad for forsorjningsstod mycket ligre dn forvintat
e Aterlimnade ligenheter pa Integrationsenheten ger ligre kostnader for hyror

e Intdkterna dr storre dn kostnaderna f6r Ukraina flyktingboende




Nettoavvikelse mot féregidende ars utfall: -19,7 mnkr

e Okade kostnader for interna och externa placeringar pa grund av ett 6kat inflde av nya

drenden. Trots forstirkning pa de egna insatserna ricker dessa inte till.

e  Okade personalkostnader
PO-tilligget pa 16nerna Okat fran 39,25% till 44,53% samt kostnad f6r lénerevisionen
Forstirkt grundbemanning med anledning av ny socialtjinstlag och for att undvika
externa konsulter. P4 grund av hog sjukfranvaro, uppsigningar och inférande av nytt

verksamhetssystem har det dock dnda varit nédvindigt med externa konsulter.

e Ligre intikter
Samordningsférbundet

Migrationsverket (schablonersittning)

Prognos utbetalt ekonomiskt bistand

e [FO 24,9 mnkr

e Integration 5,5 mnkr



