
Flödesschema KTR 2024 
 
Nedan följer en överblick över årets sammanträden samt viktiga punkter som lämpligen kan fångas 
upp vid dessa tillfällen: 
 
 
Sammanträde 6 februari:  

• Avstämning inför arbetet med tillgänglighetsplanen 2025, påbörja kommunikation med de 
tillgänglighetsansvariga på förvaltningarna. 

• Översyn bör ske av mottagare av ekonomiska bidrag för redovisning hur dessa använts. 
• Pågående uppdrag och motioner i äldre- och omsorgsnämnden samt arbetsmarknads- och 

socialnämnden redovisas. 
• Eventuella synpunkter på lokalbehovsanalysen påbörjas. 
• (Eventuella synpunkter på behovsanalysen för ÄON påbörjas för att lämnas över till 

nämnden senast 29 februari) 
 
 
Sammanträde 6 mars: Reservdatum 

• Pågående arbete tillsammans med de tillgänglighetsansvariga på förvaltningarna för att ta 
fram aktiviteter samt målsättningar med mätbara indikatorer till tillgänglighetsplanen 2025. 

• Brukarundersökning LSS 2023 redovisas för rådet. 
• Verksamheten för personligt ombud 2023 redovisas för rådet. 
• Årsrapporter för granskning av äldre- och omsorgsnämndens verksamheter 2023 presenteras. 

 
 
Sammanträde 10 april: 

• En slutgiltig lista över aktiviteter och målsättningar till tillgänglighetsplanen 2025 fastställs på 
sammanträdet och kommuniceras till förvaltningarna med nämnder samt KS. 

• Årsbokslut och verksamhetsberättelser avseende 2023 kommuniceras. 
• Samlad översikt över beviljade medel för våren kommuniceras till rådet. 
• Granskningsrapport myndighet LSS 2023 redovisas för rådet. 
• Synpunkter på lokalbehovsanalysen bör antas för vidarebefordran till nämnd. 
• Synpunkter på delårsrapport 1 för ÄON och eventuellt andra nämnder bör tas fram och 

lämnas in senast den 2 maj. 
 

 
Sammanträde 5 juni: 

• Delår 1 kommuniceras. 
• Mottagare av ekonomiska bidrag bjuds in för att redovisa hur dessa använts. 
• Redovisning av statsbidrag för ÄON kommuniceras. 
• Översyn av taxor och avgifter för ÄON kommuniceras. 
• Patientsäkerhetsberättelse för ÄON 2023 kommuniceras. 



• Det bör noteras att synpunkter på delårsrapport 1 för ÄON och eventuellt andra nämnder 
har lämnats ifall så har skett. 

 
 
Sammanträde 28 augusti: 

• Förvaltningens lokalbehovsanalys redovisas. 
• Kvalitetsberättelse myndigheten äldre och funktionsnedsättning 2023 redovisas. 
• Arbetet med att ta fram synpunkter på nämnd- och förvaltningsplaner bör påbörjas. 
• Svar på eventuella motioner bör påbörjas. 
• Redovisning av pågående uppdrag och motioner i äldre- och omsorgsnämnden respektive 

arbetsmarknads- och socialnämnden presenteras. 
• Eventuella synpunkter på delårsrapport 2 ÄON och eventuellt andra nämnder bör tas fram. 

Överlämnas till ÄON senast 5 september. 
 
 
Sammanträde 2 oktober: 

• Det bör noteras att synpunkter på delårsrapport 2 för ÄON och eventuellt andra nämnder 
har lämnats ifall så har skett. 

• Delår 2 kommuniceras 
• Sammanträdesplan för 2025 antas 
• Synpunkter på eventuella motioner antas och överlämnas till förvaltning och nämnd. 
• Synpunkter på nämndplaner bör antas och överlämnas till respektive nämnd. 

 
 
 
Sammanträde 27 november: 

• Nämnd- och förvaltningsplaner kommuniceras. 
• Samlad översikt över beviljade medel för hösten kommuniceras till rådet. 
• Granskningsplan 2025 arbetsmarknads- och socialnämnden respektive äldre- och 

omsorgsnämnden redovisas. 
 


