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Namndspecifik utbildning om SSPF
Arende 1 Diarienummer 2024/ ASN 0025

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

SSPF ir ett samarbete mellan skola, socialtjinst, polis och fritidsgardar som
samverkar fOr att fa unga bort frin kriminalitet och droger. Stina Sj6strand-
Ahlén, samotrdnare for SSPF, informerar nimnden om verksamheten.
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Orientering av personuppgiftsincidenter 2023
Arende 2 Diarienummer 2024/ ASN 0023

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Inom kommunen ér det varje nimnd som ir personuppgiftsansvariga for den
personuppgiftsbehandling som forvaltningen utfor.

Ett led 1 att ge nimnden insyn i effektiviteten av vidtagna skyddsatgird for
personuppgiftsbehandlingen ir att drligen redovisa en summering av de
personuppgiftsincidenter som intriffat under aret, samt lirdomar fran dessa.
Informationen kommer att foredras pa motet.

Bilagor
Tjansteskrivelse - Orientering om personuppgiftsincidenter 2023 ASN.pdf.pdf
Orientering av personuppgiftsincidenter - ASN.pptx
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Verksamhetsberattelse for arbetsmarknads- och
socialnamnden 2023
Arende 3 Diarienummer 2024 /ASN 0026

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut
1. Verksamhetsberittelse for verksamhetsomride individ- och
familjeomsorg samt arbetsmarknad och integration med maluppfyllelse
samt uppfoljning av uppdrag, nimndens prioriteringar, ekonomiskt
resultat, riskhanteringsplan, barnbokslut och genomlysning av
nettokostnadsavvikelse godkanns.
2. Bilaga 3. Uppf6ljning av politiska uppdrag 2023 noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har sammanstallt
verksamhetsberittelse 2023 f6r verksamhetsomride individ- och
familjeomsorg samt arbetsmarknad och integration. Verksamhetsberittelsen
redogor t6r uppfyllelsen av mal och uppdrag f6r 2023 frain kommun- och
nimndplan samt ekonomiskt resultat, nimndens prioriteringar och
riskhanteringsplan. Verksamhetsberittelsen innehaller dven ett barnbokslut och
en genomlysning av nettokostnadsavvikelsen inom individ- och
familjeomsorgen.

Bilagor

Tjansteskrivelse - Verksamhetsberittelse for arbetsmarknads- och
socialnamnden 2023.pdf

Verksamhetsberittelse 2023 arbetsmarknads- och socialndmnden.pdf
Genomlysning av nettokostnadsavvikelsen inom individ- och
familjeomsorgen.pdf

Bilaga 3. Uppfoljning politiska uppdrag 2023.pdf
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Overlamning av aktiviteter fran
tillganglighetsplanen 2024 till arbetsmarknads- och
socialforvaltningen

Arende 4 Diarienummer 2024/ASN 0027

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Arbetsmarknads- och socialnimnden noterar tillganglighetsplanens
torslag till aktiviteter 2024 och 6verlimnar forslagen till
arbetsmarknads- och socialférvaltningen for hantering.

Beskrivning av arendet

Kommunala tillganglighetsradet har tagit fram forslag pa aktiviteter med
malsittningar till tillganglighetsplanen f6r ar 2024. Som underlag for arbetet
har bland annat tidigare aktiviteter och prioriterade omraden, radets 6nskemal
samt forslag pa aktiviteter fran ndgra av de tillginglighetsansvariga pa
forvaltningarna legat.

Kommunstyrelsen har nu beslutat att tillganglighetsplanens forslag till
aktiviteter 2024 behandlas av respektive nimnd.

Bilagor
Kommunstyrelsen protokollsutdrag 2024-01-16 § 10.pdf
Tillgdanglighetsplan Tyresé kommun 2024.pdf



Beslutande organ Handlingstyp Sida
Arbetsmarknads- och socialnimnden Kallelse 6 (13)

Motesdatum
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Svar pa motion om rimliga ekonomiska
forutsattningar och likabehandling mellan
kommunala och externa utforare inom valfarden

Arende 5 Diarienummer 2023/ASN 0129

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till
kommunstyrelsen for forslag till kommunfullmaktige

— Motionen anses besvarad.

Beskrivning av drendet

Moderaterna i Tyres6 har limnat in en motion om rimliga ekonomiska
forutsittningar och likabehandling mellan kommunala och externa utforare
inom vilfirden. Aldre- och omsorgsnimnden samt arbetsmarknads- och
socialnamnden har berett motionen och limnar svar pa vilka forutsittningar
som rader f6r kommunala och externa utfrare inom vilfirden. Férvaltningen
har 6verlimnat bifogat underlag inf6r beslut.

Utover det har kommunala tillganglighetsradet limnat synpunkter pa
motionen. Kommunala pensionarsradet har beretts mojlighet att limna
synpunkter men valt att avsta.

Ordforandeutlatande

Moderaterna har laimnat in en motion om ekonomiska forutsittningar och
likabehandling mellan kommunala och externa utfrare inom vilfirden.
Moderaterna yrkar pa en rad férslag som bland annat innefattar att
ersittningsnivéer for utférare ska beslutas av politiken och inte av
forvaltningen, att det ska rada neutralitet mellan kommunala och privata
utférare samt att dialogen med de privata utférare som idag fors av
forvaltningschefen ska foras av kommundirektoren.

Tyres6 kommun foljer de lagar och riktlinjer som finns f6r upphandlad
verksamhet och verksamhet inom LOV. Det finns ingen skillnad i
ersittningsnivder vad giller kommunala eller privata utférare. Att pasta att det
inte skulle rada nagon neutralitet frin kommunens sida mellan kommunala och
privata utférare ir felaktigt. Samtidigt har kommunen det yttersta ansvaret for
att beslutade insatser verkstills, oavsett om det Gverlimnats till en privat
utforare, detta skapar en sarbarhet som kommunen behéver ha beredskap for.
Precis som motionirerna lyfter sd har vi nu lang och gedigen erfarenhet av
upphandlade utforare inom vilfirden. Det 4r med denna erfarenhet som vi
under féregiende ar startat ett nytt kommunalt boendestdd for att bittre mota
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upp vara individers behov och sikra den beredskap som kommunen har det
yttersta ansvaret Over.

En god dialog med privata utforare ir en forutsittning for att kommunen ska
kunna ha upphandlade parter, allt annat dr otankbart. Idag dr det tydligt vem
och vilka som f6r dialog med de privata utforare fran forvaltningens sida,
detsamma giller f6r de andra forvaltningarna som berdrs av motionen. Att
denna dialog istillet ska ansvaras av kommundirektéren gar helt emot min syn
pa tillitsbaserad styrning da forvaltningschefen ansvarar f6r detta idag och jag
har fullt fértroende att det skots pa ett alldeles utmarkt sitt. Att dialogen istéllet
ska ske med en funktion som stir lingre bort fran vara brukare ser jag inte som
nagot som skulle gynna vara individer inom dessa insatser, snarare tvirtom.

Sa med detta utlatande vill jag tacka for en motion som belyser vikten av att
virna utférare som bidrar till att skapa livsviktiga insatser f6r vara TyresGbor,
oavsett om det gors av kommunala eller privata utférare. Dirmed anser jag
motionen som besvarad.

Bilagor

Motion (M) om rimliga ekonomiska forutsittningar och likabehandling mellan
kommunala och externa utférare inom vilfiarden.pdf

Tjansteskrivelse - Svar pa motion om rimliga ekonomiska férutsittningar och
likabehandling mellan kommunala och externa utforare inom vilfirden.pdf
Kommunala pensionirsradet protokollsutdrag 2023-12-08 § 51.pdf
Kommunala tillganglighetsradet protokollsutdrag 2023-11-29 § 65.pdf
Kommunala tillganglighetsradets yttrande éver motion om likabehandling
mellan kommunala och externa utférare inom valfirden.pdf
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Motesdatum
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Svar pa motion om sprakkrav for personal inom
valfarden

Arende 6 Diarienummer 2023/ASN 0128

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till
kommunstyrelsen for forslag till kommunfullmaktige

— Motionen avslas.

Beskrivning av arendet

Moderaterna i Tyreso har limnat in en motion om sprakkrav for personal inom
vilfirden. Aldre- och omsorgsnamnden och arbetsmarknads- och
socialnimnden har berett motionen och limnar svar om sprakkrav och
sprakkompetens inom verksamheter i vilfirden. Forvaltningen har 6verlimnat
bifogat underlag infér beslut.

Utover det har kommunala tillginglighetsrdadet och kommunala
pensionirsradet limnat synpunkter pa motionen.

Ordforandeutlatande

Moderaterna har limnat in en motion gillande sprakkrav f6r personal inom
vilfirden. Moderaterna pekar pa att det finns en problematik som styret inte
tar pa allvar och har limnat in en rad yrkanden som féreslar att Tyreso ska
arbeta efter den sa kallade “Botkyrkamodellen”.

Sprak och kommunikation ar viktigt 1 samspelet mellan manniskor, att vi inom
vilfirden ska ha medarbetare med ritt kvalifikationer med brukarnas bista 1
fokus dr nagot som jag delar med motionirerna. Jag delar dock inte synen att
det skulle kravas en specifik modell for att fa personal inom vilfirden med ratt
kompetens.

Moderaterna lyfter i sin motion ett exempel dir IVO rapporterat om brister
gillande sprakkompetens pa den avvecklade vard- och omsorgsverksamheten
pa Bjorkbacken. Brister som dldre- och omsorgstorvaltningen tagit vidare och
dir atgirder genomforts och redogjorts f6r i dess nimnd. Om Moderaterna vill
pastd att det finns en stérre systematisk problematik i Tyresé kommun vad
giller sprakbrister sa bor det rimligtvis presenteras tillsammans med fakta och
underlag, det ricker inte att det skrivs i en motion fOr att det ska bli en sanning.

Forvaltningen redogor 1 sitt svar att kommunen ligger stor vikt vid att personal
inom vilfirden ska ha lamplig utbildning och erfarenhet, detta giller dven den
sprakliga kompetensen. Samtidigt dr sprik en farskvara och det ar viktigt att
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personalen ges mojligheten till att anvinda spraket i sin helhet och far stéd i sin
sprakutveckling. Utover de krav som stills vid rekrytering sa genomfors
l6pande kompetenshéjande insatser som en del 1 att 6ka kvaliteten inom
vilfirden. Detta gors enligt Tyresos egna modell. “Botkyrkamodellen™ dr bade
kostsam och inte pa nagot sitt aktuell f6r Tyres6 kommun med anledning av
att kommunernas behov och utmaningar ser helt olika ut.

Med anledning av detta sa foreslar jag avslag till motionen 1 sin helhet.

Bilagor

Motion (M) angaende sprakkrav for personal inom vilfirden.pdf
Tjansteskrivelse Svar pa motion om sprakkrav for personal inom vilfirden.pdf
Kommunala pensionirsradet protokollsutdrag 2023-12-08 § 50.pdf
Kommunala pensionirsradets synpunkter pa motion angaende sprakkrav for
personal inom vilfirden.pdf

Kommunala tillganglighetsradet protokollsutdrag 2023-11-29 § 64.pdf
Kommunala tillginglighetsradets yttrande 6ver motion om sprakkrav .pdf
Tjansteskrivelse Svar pa motion om sprakkrav for personal inom

valfarden. AON.docx
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Initiativ fran ledamot om okad
sjalvforsorjningsgrad
Arende 7 Diarienummer 2024/ASN 0018

Beskrivning av arendet

Peter Freij (M) har inkommit med ett ledamotsinitiativ om 6kad
sjalvtorsorjningsgrad till arbetsmarknads- och socialndmnden (bilaga).

2024-01-23 § 12 beslutade arbetsmarknads- och socialnimnden att bordligga

arendet.

Bilagor
Ledamotsinitiativ Peter Freij (M) ASN 2024-01-23 § 12.pdf
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Motesdatum
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Information fran forvaltningen
Arende 8 Diarienummer 2024/ASN 0004

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet
Forvaltningschef Anna-Lena Engstedt limnar muntlig information vid
sammantradet rorande arbetsmarknads- och socialnamndens

verksamhetsomraden.
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Anmalan av delegationsbeslut
Arende 9 Diarienummer 2024/ ASN 0005

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialnimnden har 6verlatit sin beslutanderitt till
utskott, tjanstemin och ordférande enligt nimndens delegationsordning.
Anmilan av delegationsbeslut innebdr inte att nimnden far faststalla eller
ompréva besluten. Namnden redovisas beslut som ir fattade med stod av
nimndens delegationsordning. Anmilan avser utskottsbeslut,
tjanstemannabeslut och ordférandebeslut.

Foljande delegationsbeslut anmals:

Individutskottets protokoll 2024-01-25, 2024-02-08 och 2024-02-22
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Meddelanden
Arende 10 Diarienummer 2024 /ASN 0006

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till beslut

— Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialndmnden redovisas féljande meddelanden:

e Arbetsloshetsstatistik 2023
e Arbetsloshetsstatistik 2024 (januari)
e Protokoll frin kommunala tillganglighetsradet 2024-02-06

Bilagor

Arbetsloshetsstatistik 2023.pdf

Arbetsloshetsstatistik 2024 (januari).pdf

Protokoll kommunala tillginglighetsradet 6 februari 2024.pdf



