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Mottagare 
Kommunstyrelsen 

Fastställande av ny nämndorganisation 

Kommunstyrelseförvaltningens förslag till 
kommunstyrelsen för beslut i kommunfullmäktige  

1. Kommunstyrelse med 15 ledamöter och 15 ersättare inrättas från och 
med 2024-05-31. 

2. Ett arbetsutskott tillhörande kommunstyrelsen med 9 ledamöter och 9 
ersättare inrättas från och med 2024-05-31. 

3. En samhällsbyggnads- och hållbarhetsnämnd med 9 ledamöter och 9 
ersättare inrättas från och med 2024-05-31. 

4. En äldre- och omsorgsnämnd med 11 ledamöter och 11 ersättare 
inrättas från och med 2024-05-31. 

5. En barn- och utbildningsnämnd med 11 ledamöter och 11 ersättare 
inrättas från och med 2024-05-31. 

6. En gymnasie- och vuxenutbildningsnämnd med 9 ledamöter och 9 
ersättare inrättas från och med 2024-05-31. 

7. En kultur- och fritidsnämnd med 9 ledamöter och 9 ersättare inrättas 
från och med 2024-05-31. 

8. En arbetsmarknads- och socialnämnd med 11 ledamöter och 11 
ersättare inrättas från och med 2024-05-31. 

9. Ett individutskott tillhörande arbetsmarknads- och socialnämnden med 
5 ledamöter och 5 ersättare inrättas från och med 2024-05-31. 

10. En byggnadsnämnd med 9 ledamöter och 9 ersättare inrättas från och 
med 2024-05-31. 

11. En krisledningsnämnd med 3 ledamöter och tre ersättare inrättas från 
och med 2024-05-31. 

12. Nuvarande hållbarhetsutskott upphör från och med 2024-05-31. 
13. Nuvarande stadsbyggnadsutskott upphör från och med 2024-05-31. 
14. Nuvarande kommunledningsutskott från och med 2024-05-31. 
15. Nuvarande individutskott upphör från och med 2024-05-31. 
16. Nuvarande nämndorganisation upphör från och med 2024-05-31., med 

undantag för valnämnden, som inte omfattas av förändringarna. 

Handläggare 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Alice Berg 
Kommunsekreterare 
08-5782 9516 
alice.berg@tyreso.se 

Handlingstyp 
Tjänsteskrivelse 
Datum 
2024-04-22 
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Kommunstyrelseförvaltningen 

Cynthia Runefjärd 
Kommundirektör 

Madeleine Fälleskog 
HR-direktör 

 

Beskrivning av ärendet 
Förändringar föreslås i nämndorganisationen föreslås träda i kraft den 31 maj 
2024.  

Nuvarande stadsbyggnads- och hållbarhetsutskott tillhörande 
kommunstyrelsen föreslås upphöra.  

En samhällsbyggnads- och hållbarhetsnämnd föreslås inrättas bestående av 9 
ledamöter och 9 ersättare. Nämnden kommer att hantera många av de ärenden 
stadsbyggnads- och hållbarhetsutskotten i dagsläget bereder och viss mån 
beslutar om för kommunstyrelsen. Bedömningen är att det kommer att leda till 
kortare ledtider för beslut.  

Följande nämnder och utskott förslås behålla samma storlek som tidigare: 
arbetsmarknads- och socialnämnden, individutskottet, kultur- och 
fritidsnämnden, barn- och utbildningsnämnden, gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden och äldre- och omsorgsnämnden. Även 
kommunstyrelsen föreslås behålla samma storlek som tidigare. 

Nuvarande nämnder och utskott upphör den 31 maj 2024. Valnämnden 
lämnas oförändrad i förslaget.  
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Nuvarande nämndorganisation i Tyresö kommun 

 

Tyresö kommun ingår också i kommunalförbunden Södertörns miljö- och 
hälsoskyddsförbund och Södertörns brandförsvarsförbund. Dessutom ingår 
kommunen i samordningsförbundet Östra Södertörn. Förbunden och 
Södertörns överförmyndarnämnd kommer inte att påverkas av förändringen av 
nämndorganisation. 

Den nuvarande nämndorganisationen har, med några smärre justeringar, varit 
på plats sedan mandatperioden som startade 2019-01-01. 

Förslag på ny nämndorganisation 
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Ekonomiska konsekvenser  
Den nya nämndorganisationen kommer i huvudsak leda till lägre kostnader. 
kommunstyrelsen får två färre utskott och en ny nämnd bildas, sammantaget 
blir det färre valda ledamöter och ersättare och ett färre politiskt organ. Mer 
ingående beskrivning av ekonomiska konsekvenser redovisas i ärendet om 
arvodesbestämmelser för förtroendevalda.  

Ärendet bedöms inte beröra barn varför någon prövning av barnets bästa inte 
har genomförts. 
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