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Sammanfattning Noblaskolan Breviks forskola

<> Delar i utbildningen som haller god kvalitet

Forskolans arbete med normer och virden/virdegrund hiller en god kvalitet.
Forskolans arbete med omsorg, utveckling och lirande haller en god kvalitet.

Forskolans arbete med barns delaktighet och inflytande haller en god kvalitet.

O Delar i utbildningen som behover utvecklas

Forskollirarnas ansvar for undervisningen pa Noblaskolan Breviks forskola
bor tortydligas. Rektor behover skapa forutsittningar for forskollirarna att
bedriva undervisning.

Forskolans lirmiljé inomhus och utomhus behéver utvecklas.

Forskolan behover skapa former for sitt systematiska kvalitetsarbete dir de
olika faserna planera, genomfora, f6lja upp och analysera tydliggors och
dokumenteras.

A Brister i utbildningen som ska atgardas

Huvudmannen ska dokumentera lokala riktlinjer, som beskriver hur
Noblaskolan Breviks forskola arbetar mot de nationella malen i skollagen och
andra forfattningar (Riktlinjer for godkidnnande av enskild huvudman att
bedriva fristiende forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet, dnr

2023/BUN 0147)

Huvudmannen ska fortydliga informationen till vardnadshavarnas om ratten till
omsorg for sitt barn inom Tyres6 kommuns ramtider 06.30-18.30, dven under
semestertider. Vardnadshavarnas ritt till omsorg bor framga i férskolans lokala
riktlinjer. (8 kap. 18 § skollagen; Riktlinjer f6r godkdnnande av enskild
huvudman att bedriva fristiende forskola, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet, dnr 2023/BUN 0147)

Huvudmannen ska fértydliga informationen om urvalsreglerna f6r en plats pa
torskolan. Urvalsreglerna bor framga 1 forskolans lokala riktlinjer. (8 kap. 19 §
skollagen; Riktlinjer f6r godkdnnande av enskild huvudman att bedriva
fristiende forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet, dnr
2023/BUN 0147)
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1 Bakgrund

Kommunen har enligt 26 kap. 4 § skollagen tillsynsansvar for fristiende
torskolor vars huvudman kommunen har godkint enligt 2 kap. 5 § skollagen.
Med tillsyn avses en sjalvstindig granskning som har till syfte att kontrollera
om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som foljer av lagar och
andra foreskrifter. Regelbunden tillsyn genomfors vart fjarde ar. Barn- och
utbildningsférvaltningen avgdr om atgirder behéver vidtas. Barn- och
utbildningsnimnden tar beslut. Tillsynsrapporten publiceras pa www.tyreso.se.

Syftet med tillsynen

Syftet med tillsynen dr att ge en nuldgesbeskrivning av hur férskolan arbetar f6r
att uppna malen for utbildningen och undervisningen, att granska om
utbildningen genomférs i enlighet med bestimmelserna i férskolans
styrdokument samt att bidra till 6kad kvalitet genom rad och vigledning.

Nationella styrdokument

FN:s konvention om barnets rittigheter (2018:1197) — barnkonventionens
syfte dr att garantera alla barn deras miénskliga rattigheter

Skollagen (2010:800) — innehaller bestimmelser om skolvisendet dir férskolan
ingar som en skolform

Liroplan for férskolan (Lpf618) — beskriver férskolans virdegrund och
uppdrag och innehaller mal och riktlinjer f6r férskolans arbete

Definitioner

Undervisning — processer som vid lartillfillen leds av larare eller férskollirare
mot mal som anges i férordningar och andra foérfattningar som ansluter till
skollagen och som syftar till utveckling och lirande genom att barn inhdmtar
och utvecklar kunskaper och virden

Utbildning — Verksamhet som bedrivs av en huvudman enligt skollagen inom
vilken barn deltar i undervisning och andra aktiviteter.

1 kap. 3§ skollagen

Metod och bedémning

Bedomningen vid tillsynen utgar fran skollagens kapitel 1-4 och 8 samt
torskolans liroplan, Lpf618. Beskrivningen och bedémningen baseras pa
dokumentgranskning, observationer, intervju med rektor och férskollirare, och
en enkit som besvarats av pedagoger och vardnadshavare pa férskolan.
Forskolans rektor har haft mojlighet att faktagranska innehallet 1 rapporten.


http://www.tyreso.se/
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2 Utbildningens forutsattningar

2.1 Allmant om Noblaskolan Breviks forskola.

Noblaskolan Breviks forskola ligger pa Brevikshalvon i 6stra Tyreso. Forskolan

ar integrerad 1 Noblaskolan Brevik som ir en F-6-skola. Skolans och férskolans

pedagogiska inriktning dr retorik, problemlésning och lisning.

Huvudman

Skolchef

Rektor

Oppettider

8 kap. 3—7 §f skollagen

Klagomalshantering
4 kap. 8 § skollagen
Sirskilt stod

8 kap. 9 § skollagen
Modersmil

8 kap. 10§ skollagen

Belastningsregister

2 kap. 31-32 § skollagen
Forskollirarlegitimationer
2 kap. 13 § skollagen
Senaste tillsyn

Pysslingen forskolor och skolor AB

Org.nr 556035-4309

Pysslingen férskolor och skolor AB ir en del av
Academediakoncernen

Katja Brandt Persson

Roger Nystrom

06.30-17.30

Informationen till virdnadshavarnas om ratt till
omsorg for sitt barn under Tyres6é kommuns
ramtider 06.30-18.30 behover fortydligas.
Huvudmannen erbjuder alternativ omsorg pa
nirliggande forskola eller annan férskola i
koncernen, nir férskolorna stinger f6r exempelvis
planeringsdagar eller sommarsemestrar.

Rutiner for klagomalshantering finns pa
huvudmannens webbsida.

Huvudmannen har skriftliga rutiner £6r arbetet med
barn i behov av sarskilt stod.

Huvudmannen har en skriftlig plan f6r mottagande
av barn med annat modersmal 4n svenska.
Forskolan stravar efter att modersmalsstodet ska
vara en integrerad del av den vardagliga
verksamheten och planen beskriver bland annat
olika aktiviteter som kan bidra till att stirka barnens
kulturella identitet.

Forskolan har uppvisat dokumentation av att
belastningsregister har visats vid anstillning
Forskolan har uppvisat forskolldrarlegitimation f6r
bida forskollirarna.

Den senaste tillsynen av foérskolan genomfordes 1
maj manad 2015. Tillsynen f6ljdes upp i oktober
2016. Darefter har férskolan granskats i de
temagranskningar och kvalitetsdeklarationer som
barn- och utbildningsférvaltningen drligen genomfor
for de fristiende forskolorna.
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2.3 Nyckeltal

Barn- och utbildningsférvaltningens statistik baseras pa det faktiska antalet barn inskrivna pa férskolan
och antalet faktiska heltidstjanster vid tillsynen. Statistiken for samtliga forskolor i Tyres6 (kommunala
och enskilda) samt i riket totalt 4r insamlad av SCB pa uppdrag av Skolverket (2022).

1 Leg. forskollirare, barnskétare och annan pedagogisk personal

2 1 antalet heltidstjinster har antalet anstillda som arbetar med barn (exklusive stid- och kokspersonal) riknats om till
heltidstjidnster med hjilp av tjinstgéringsgraden.
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2.4 Forskollararens ansvar i undervisningen

Enligt 2 kap. 13 § skollagen fir endast legitimerade forskollarare bedriva
undervisning. Legitimerad forskollirare ansvarar enligt Lpf618 for det
pedagogiska innehallet i undervisningen och for att det maélinriktade arbetet
frimjar barns utveckling och lirande’. Forskollirarnas ansvar specificeras i
liroplanens riktlinjer samt i avsnitt 2.7. Rektorn har ett sirskilt ansvar for att
forskollirare ges forutsittningar att ansvara for undervisningen®.

Vid tiden fo6r tillsynen hade férskolan tva legitimerade férskollarare, varav en
var forildraledig. Rektorn och pedagogerna berittade att ytterligare tva
legitimerade forskollirare har anstillts och att det frin och med hésten 2024
kommer att finnas en legitimerad férskollarare i varje arbetslag.

Forskolliararna och arbetslagsansvarig barnskotare berittade vid intervjun att
arbetslagsansvaret bland annat innebdr att se till att arbetslaget ’drar at samma
hall”, att liroplanen f6ljs och att férmedla information till och fran rektor. De
intervjuade pedagogerna anser inte att det dr nagon skillnad pa forskolldrares
och 6vriga pedagogers arbete. Forskolliararna och arbetslagsansvariga
barnskotare planerar undervisningen, dokumenterar aktiviteterna och beskriver
hur de kan kopplas till liroplanen. Ovriga pedagoger kan komma med forslag
pa aktiviteter.

En av férskollirarna dr enhetsansvarig och har ansvar for att vara en brygga
mellan skolledning och férskola. Enhetsansvarig forskollarare ska enligt
skolans dokument sitta med i skolans ledningsgrupp men hen gor inte det utan
har istillet egna moten med rektor. Hen forklarar detta med att hen kom
tillbaka fran forildraledighet i januari 2024 och ir ny som enhetsansvarig.

Hen ir ocksa arbetslagsansvarig och har darfor velat vinta med att ta plats i
ledningsgruppen. De 6vriga pedagogerna upplever enhetsansvarig vara ett bra
stod.

Pedagogerna pa forskolan far inte systematisk pedagogisk ledning av rektor,
men han finns som stdd om pedagogerna efterfragar det. Pedagogerna kan vid
behov fa handledning av specialpedagog, kurator eller av en forskollirare som
arbetar i skolans forskoleklass.

3 Liroplan for forskolan, Lpf618, sid 3
4 Liroplan for forskolan, Lpfo18, sid 15



Sida
8 (18)

2.5 Rektorns ansvar

Rektor f6r Noblaskolan Brevik ar ocksa rektor for forskolan pa 25 procent
sedan 2022. Han avslutar sin 3-driga rektorsutbildning under varen 2024. Han
har arbetat deltid som bitridande rektor pa skolan sedan 2020. Innan dess
arbetade han som klasslirare.

Rektorn berittade att han ibland bestker forskolans verksamhet. Pedagogerna
berittade att de upplever att han dr en nirvarande chef dven om han inte alltid
ar fysiskt nirvarande i forskolans lokaler. Enhetsansvarig férmedlar fragor som
uppstar pa forskolan till rektorn.

Rektor dr inte med pa arbetslagsplaneringarna. Han tar inte kontinuerligt del av
dokumentationen fran pedagogernas moéten.

Vid samtal med rektorn framgir att han har forstaelse for och insikt i en
rektors ansvar, men att han saknar erfarenhet och kunskap att ansvara for
utbildning och undervisning inom férskolan och forlitar sig pa férskollararnas
utbildning och kompetens.

2.6 Uppfoljning av arlig kvalitetsdeklaration

For att sakerstilla att enskilda huvudmin som godkints av kommunen
fortlépande uppfyller kraven om insikt och limplighet® genomfér barn- och
utbildningsfoérvaltningen arligen tillsyn genom en skriftlig kvalitetsdeklaration.
Den senaste arliga kvalitetsdeklarationen limnades in i november 2023. Inom
ramen for den regelbundna tillsynen gors en uppfoljning inom utvalda
omriden i kvalitetsdeklarationen.

Lokala riktlinjer for férskolan

Enligt Tyres6 kommuns riktlinjer f6r godkdnnande av enskild huvudman f6r
fristiende forskola® ska vatje huvudman ha dokumenterade riktlinjer som
utforligt beskriver hur huvudmannen arbetar f6r att fullgéra skollagens och
liroplanens krav pa verksamheten. Noblaskolan Breviks férskola har inga
lokala riktlinjer. En viss del av informationen som bor finnas med i de lokala
riktlinjerna finns i férskolans och skolans dokument ”Information om
Noblaskolan Brevik” som skickas till vairdnadshavarna i samband med varje
lasarsstart.

526 kap. 4 § punkt 3 skollagen

6 Riktlinjer f6r godkinnande av enskild huvudman att bedriva forskola, fritidshem och annan pedagogisk omsorg i
Tyres6 kommun (2023)
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Forskola och hem
Virdnadshavarna gor delaktiga i verksamheten pa olika sitt:

Forskolan erbjuder virdnadshavarna utvecklingssamtal for sitt/sina
barn en ging per 4r’.

Enligt 4 kap. 13 § skollagen ska det vid varje férskole- och skolenhet
finnas ett forum f6r samrad. Pa Breviks skola genomférs detta genom
ett skolrad dar tva vardnadshavare fran varje forskolegrupp och
skolklass deltar tillsammans med rektor och lirar- och
torskollirarrepresentanter. Skolradet mots 2—3 ganger per termin.
Forskolans huvudman genomfér en vardnadshavarenkit en gang per
ar.

Rektor och avdelningarna skickar méanadsbrev till virdnadshavarna
Loggbocker i hallarna, med syfte att visa bilder fran veckan som gatt.
Pedagogerna kommunicerar med vardnadshavarna via mejl och SMS.
Forskolan bjuder in vardnadshavarna till varkonsert, lucia och andra
evenemang dir barnen deltar aktivt. Vissa av evenemangen sker
tillsammans med grundskolan.

Rektorn och pedagogerna berittade att de har 6nskemal om att fa tillgang till
en digital app dir de enklare kan informera och kommunicera med
virdnadshavarna.

Urval

Huvudmannen anger i den arliga kvalitetsdeklarationen f6r 2023 att férskolan
tillimpar samma urvalsregler som Tyres6 kommun: 1, Foértur f6r barn i behov
av sirskilt stod; 2, syskonfortur; 3, bytestortur (barn 1 k6 med befintlig
placering med 6nskan om byte av enhet); 4, barn utan placering (nyplacering
for barn som inte har en befintlig placering.); 5, barn folkbokforda i annan
kommun. Urvalsreglerna bor framga i férskolans lokala riktlinjer.

Overgang och samverkan

Huvudman och rektor anger att det finns fungerande rutiner f6r dvergang och
samverkan mellan férskola och skola. Flertalet av barnen pa Noblaskolan
Breviks forskola blir elever i Noblaskolans Breviks grundskola. Barnen 1
femarsgruppen pa forskolan trinar till exempel pé att dta i skolans matsal.
Forskolan genomfor overlimningssamtal mellan forskola och skola f6r barn i
behov av sirskilt stod.

7 8 kap. 11 § skollagen
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2.7 Bedomning — Utbildningens forutsattningar”
Forskollararnas ansvar f6r undervisningen pa Noblaskolan Breviks forskola
bor fortydligas. Rektor behover skapa forutsittningar for forskollirarna att
bedriva undervisning.

Huvudmannen ska dokumentera lokala riktlinjer, som beskriver hur
Noblaskolan Breviks forskola arbetar mot de nationella malen i skollagen och
andra forfattningar

Huvudmannen ska fortydliga informationen till vairdnadshavarnas om ritten till
omsorg for sitt barn inom Tyres6 kommuns ramtider 06.30-18.30, dven under
semestertider. Vardnadshavarnas ritt till omsorg bor framga i forskolans lokala
riktlinjer.

Huvudmannen ska fortydliga informationen om urvalsreglerna f6r en plats pa
torskolan. Urvalsreglerna bor framga i forskolans lokala riktlinjer.

3 Utbildning och undervisning

3.1 Normer och varden

Pedagogerna pa forskolan berdttade bade i intervjun och ute pa avdelningarna
att de har ett gemensamt tink nir det galler arbetet med virdegrunden och att
detta genomsyrar den dagliga verksamheten. Detta bekriftas i den enkit som
pedagogerna har fatt svara pa. En av fragorna i enkiten var ”"Forskolans
virdegrund ar gemensam och férankrad hos alla personalen”. 90 procent
svarade ”Stammer mycket bra” och 10 procent svarade ”Stimmer ganska bra”.
En del 1 detta arbete ér att ha tydliga dagliga rutiner f6r exempelvis
forflyttningar inom- och utomhus. Tydliga rutiner skapar enligt pedagogerna
lugna och trygga barn och férebygger konflikter bland barnen. Vid
observationstillfallena radde lugn och harmonisk stimning ute pa
avdelningarna och i de olika aktiviteterna.

Pedagogerna berittade att de samtalar mycket med barnen om hur man dr mot
varandra, hur man vill bli bemétt och tinka pa hur man uttrycker sig. Under
tillsynsperioden hade bade skolan och férskolan en gemensam studie- och
planeringsdag. En av programpunkterna var att reflektera kring arbetet med
virdegrunden dar olika begrepp lyftes fram. ”Jag dr snill” dr ett begrepp som
bade skolan och forskolan har arbetat med under en lingre tid. Reflektion
kring detta begrepp handlade om att analysera vad begreppet egentligen star
for i det dagliga arbetet.

I rektors uppfoljning av verksamheten gors en skattning av arbetet med
normer och virden. Om skattningen visar pa forbattringsmoijligheter sa
dokumenteras detta och en handlingsplan upprittas.
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Forskolans arbete med jamstalldhet

Forskollarare har enligt Lpfo18 ansvar for att aktivt inkludera ett
jamstalldhetsperspektiv sa att alla barn far likvardiga mojligheter till utvidgade
perspektiv och val oavsett konstillhérighet. Hela arbetslaget ska medvetet och
aktivt arbeta med jamstilldhet. Enligt Skolinspektionen® innebir det bland
annat att konsekvent inkludera ett medvetet genusperspektiv vid
genomforande av aktiviteter och planering av milj6 och material och 1 samtal
om férhallningssatt. Férskolans rektor ska enligt Lpf618 inkludera arbetet med
jamstilldhet i det systematiska kvalitetsarbetet och i sitt pedagogiska ledarskap’.

Nir det giller arbetet med jamstilldhet sa berattade rektor att pedagogerna idr
medvetna om att inte behandla pojkar och flickor olika eller att tilltala dem pa
olika konsstereotypa sitt. Forskolan har konsneutrala toaletter och i
idrottshallen erbjuds aktiviteter som alla kan delta pa. Barnen uppmuntras att
klé sig efter eget tycke och smak.

3.2 Bedomning — Normer och varden

Forskolans arbete med normer och virden/virdegrund haller en god kvalitet.

3.3 Omsorg, utveckling och larande

Forskolans undervisning utgar frin en grovplanering samt fran en sa kallad
tidslinje. Tidslinjen ir ett slags drshjul som visar vilket omride undervisningen
ska inriktas pa under en viss manad, till exempel sprik i mars och skapande 1
april. Pa tidslinjen finns ocksa markerat under vilka manader férskolans
traditioner uppmarksammas, till exempel skripplockardagen, férskolans dag
och férskolejoggen. Undervisningen organiseras sedan utifran dags- och
veckoscheman dir olika typer av aktiviteter planeras in.

Av Noblaskolan Breviks profilomraden lisande skola, retorik och
problemldsning ir lisande skola det omrade som tydligast syns i
undervisningen pa forskolan. Samtliga avdelningar arbetar med bokviskor, dar
barnen turas om att ta med en bok hemifran som gruppen liser pa férskolan.

Under 2024 arbetar hela férskolan och skolan med tema Astrid Lindgren och
manga undervisningstillfillen inriktas mot detta arbete. Vid observationerna
hade B4 och B5 en gemensam sangsamling da de sjong sanger fran Astrid
Lindgrens filmer, som ska framforas pa skolans och forskolans varkonsert. B3
tittade under pasklovet pa kortfilmer med Astrid Lindgren-berittelser. Pa B1-
B2 fir barnen ta med en Pippi-docka hem under en tid och tillsammans med
sina vardnadshavare skriva ned i en bok vad Pippi (och barnet) varit med om.

8 Forskolans arbete med jamstilldhet, Skolinspektionen (2017)
9 Liroplan fér férskolan, Lpf618, sid. 19
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B1-B2 hade vid tiden for tillsynen ett bondgardstema, dir gruppen fokuserar
pa ett bondgardsdjur i veckan. Under temaarbetet gér gruppen aktiviteter och
sjunger sanger kopplat till respektive djur. Under veckan da de arbetade med
grisen fick barnen mala trynen som tillverkats av dgg-kartonger. Det finns
ocksa en bondgard och bondgardsdjur tillgingligt 1 lirmiljon.

Vid observationstillfillena deltog barnen i olika samlingar dir varje barn blev
sedd och hérd. Aven frinvarande barn uppmirksammades dir pedagogerna
frigade barnen om namnen pa de barn som inte var nirvarande. Vid
samlingarna for pedagogerna en lirande dialog med barnen om bland annat
aktuell veckodag, manad och érstid samt om vidret. Barnen fick komma till
tals 1 turordning,.

Vid ett tillfille fick barnen pa en avdelning besok av nigra elever fran skolan.
Eleverna stod infor sin sa kallade “guldutmaning” i retorik. Uppgiften var att
varje elev enskilt skulle tala infér barngruppen och stilla fragor till barnen.
Besoket var mycket uppskattat av barnen. Forskolan och skolan kallar denna
samverkan for fadderverksamhet och pagar vid nagra enskilda tillfallen under
lisaret.

Observationerna visade pa lugn och harmoni 1 savil samlingar som i enskilda
och gruppaktiviteter. Barnen har god kinnedom om férskolans rutiner vid
exempelvis 6vergingar mellan aktiviteter och vid fasta aktiviteter, vilket kan
bidra till ett lugn i grupperna.

Forskolans larmiljé — inomhus

Breviks skola har en huvudbyggnad med flyglar. Forskolan ligger 1 en av dessa
flyglar. Férskolan har tvé entréer fran garden med hallar och toaletter i
anslutning. Varje entré och hall delas av tva avdelningar. Tvirsigenom
torskolans flygel gar en korridor och avdelningarna har tillgang till rum pa
bigge sidor av korridoren.

P4 forskolan finns tva matsalar, dir B3 och B4 dter lunch. B1-B2 dter lunch i
ett mindre rum dar det finns mojlighet att skdrma av fran korridoren och B5
ater lunch i skolans matsal i huvudbyggnaden. I anslutning till f6rskolans
matsalar finns soffor, lekutrymme och toaletter.

Varje avdelning har tillgang till ett stérre och flera mindre rum. Pa
avdelningarna for de yngsta barnen anvands ett av rummen till skétrum.

Overvigande del av lek- och lirmaterialet pa Breviks forskola r kodat. Kodat
material knyter ofta an till barnens erfarenheter och signalerar vad barnen
torvintas géra med det. Okodat material, till exempel naturmaterial eller
atervinningsmaterial, kan skapa 6kade méjligheter f6r utforskande men stiller
hégre krav pa barnens fantasi- och forestillningsférmaga och ordférrad.
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Lek- och lirandematerialet pa avdelningarna f6r yngre och éldre barn ér i stora
delar lika. Det finns viss progression i materialet, till exempel 4r materialet i
koksvran for de yngsta barnen i plast, medan materialet i koksvran for de ildsta

barnen ir i porslin och metall.

L

e b2 = Lirmilj6erna ar avdelade 1 hornor med olika
@ ¥ material med hjilp av hyllor. Hyllornas hjd
Al -~= kan begransa mojligheten till samspel och
| gemensam lek, eftersom manga av barnen
| inte kan se 6ver hyllorna. En av
forskollirarna berittade att nya ligre hyllor

ska kopas in.

Det dr begrinsat med material i lirmiljéerna

e och ett flertal hyllor dr tomma.

Hyllor for lek- och lirandematerial

Det dr synligt i lirmiljon att en av skolans
och forskolans pedagogiska profiler dr ”Lisande skola”. Det finns gott om
litteratur och platser for lisning, bade inne pa avdelningarna och i de
gemensamma utrymmena. I skolans huvudbyggnad finns ett tillgangligt
bibliotek. Forskolan har tillgang till skolans idrottshall, frimst under de veckor

skolan har lov.

Utomhus

Mellan skolans flyglar finns mindre gardar. Forskolan har tillgang till en sidan
inhdgnad gard med asfalt och konstgrds. Garden har nagra fasta
lekinstallationer: gungor, kldtterstillning och sandlida med skydd mot solens
stralar. Det finns lador som anvinds till odling och sittplatser f6r maltider eller
lek utomhus. Pa garden finns en lada och ett f6rrad med lekmaterial. Férskolan
har ocksa maijlighet att nyttja en gemensam storre gard med gris. Av
sakerhetsskil nyttjas den frimst under skolans lov, eftersom det da ar farre
barn dir. Rektorn och pedagogerna berittade att de linge upplevt att miljén pa
torskolans gard dr undermalig och
inte inbjudande. Vardnadshavarna
lyfter fraigan i den enkit som
sindes ut i samband med tillsynen.
Klitterstillningen ér sliten och
gungorna saknar inhdgnad.
Eftersom forskolan hyr
fastigheten av kommunen har
huvudmannen inte haft mojlighet

att dtgirda miljén. Forskolan har
nu fatt 16fte av kommunen om ny
klitterstallning och ett lekhus.

Klitterstiillning och gungor pa forskolans gard
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3.4 Bedomning — Omsorg, utveckling och larande

Forskolans arbete med omsorg, utveckling och lirande haller en god kvalitet.

Forskolans lirmiljé inomhus och utomhus behéver utvecklas.

3.5 Barns delaktighet och inflytande

Alla barn pa forskolan har en egen portfolioparm. Portfolio dr en metod for att
dokumentera de enskilda barnens utveckling och lirande. I parmen finns bilder
pa barnet vid olika undervisningstillfiallen och alster som barnet gjort.
Portfolion finns med vid utvecklingssamtal. Det finns ocksa méjlighet for
barnen att vid 6nskemal titta 1 portfolioparmarna. Det varierar pa
avdelningarna hur tillgingliga pairmarna ar.

Viss dokumentation sitts upp pa viggarna i avdelningarnas rum eller i
korridoren. Merparten av dokumentationen sitter hogt upp. Pedagogerna
berittade att de ibland reflekterar Gver undervisningens innehall tillsammans
med barnen. Forskolan har inte gjort ndgot gemensamt stillningstagande kring
hur reflektionen tillsammans med barnen ska genomféras.

Flera av avdelningarna arbetar med s kallade aktivitetstavlor i inomhusmiljén.
Metoden innebir att barnen vid 6vergangar, till exempel efter utomhusvistelse
eller samling, viljer en lekhorna 1 inomhusmiljon genom att markera detta med
sitt foto pa aktivitetstavlan. I varje lekhorna kan ett max antal barn vistas. En
pedagog berittade att det dr en metod som skapar lugn och ger barnen 6kade
mojligheter att stanna lingre i de valda aktiviteterna. Barnen valjer sjilva nir de
vill byta aktivitet. Pedagogen berittade att metoden ocksé bidrar till att det
skapas olika lekgrupper under en dag. Metoden kan bidra till att ge barnen
mojlighet att vara delaktiga och ha ett inflytande 6ver sin dag, utifran sin egen
formaga.

3.6 Bedomning — Barns delaktighet och inflytande

Forskolans arbete med barns delaktighet och inflytande haller en god kvalitet.

4 Uppfoljning, utvardering och utveckling

Varje huvudman inom skolvisendet ska systematiskt och kontinuerligt planera
och félja upp utbildningen, analysera orsakerna till uppfoljningens resultat och
utifrin analysen genomfoéra insatser i syfte att utveckla utbildningen. Planering,
uppfoljning, analys och utveckling av utbildningen ska genomféras dven pa
forskoleenhetsniva. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras'’. For
att dokumentationen ska kunna bli en del av det systematiska kvalitetsarbetet
behover den analyseras. Analysen ska utga fran dokumentationen.

10 4 kap. 3,4 och 6 § skollagen
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Utgangspunkten for analysarbetet dr forskolans uppdrag och de nationella
malen. Analysen bestér av tre olika faser: jamfora, tolka och forklara samt
problematisera och kritiskt granska''. I Lpf618 framgér att forskollirare ska
ansvara for att dokumentation, uppféljning, utvirdering och analys omfattar
hur liroplansmalen integreras med varandra och bildar en helhet i
utbildningen."

4.1 Huvudmannaniva

Det systematiska kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva féljer koncernen
Academedias modell och utgir fran ett arshjul. For att flja upp resultaten
genomfor huvudmannen arligen tre resultatuppfoljningar. Forskolan gor en
vardnadshavarenkit, en medarbetarenkit och en trygghetskartligening.
Forskolan gor ocksa bedémningar av maluppfyllelsen och de pedagogiska
processerna vid tva tillfallen under aret. Vid beddmningarna av férskolans
maluppfyllelse anvinds sjilvskattningsverktyget ”Uppfoljning av liroplanens
mal” (ULM). Rektor gjorde tidigare skattningen tillsammans med en
forskollirare, som nu har slutat. Den forskollarare, enhetsansvarig, som kom
tillbaka fran forildraledighet i januari 1 ar har inte dnnu inte deltagit i skattning
av maluppfyllelse enligt ULM. Arbetslagen pa férskolan ar inte delaktiga vid
sjalvskattningen.

I slutet av ldsaret gor forskolan en sammanfattning av arets kvalitetsarbete da
samtliga resultat analyseras och identifierar utvecklingsomraden som ska
prioriteras under niastkommande ldsar. Dessa presenteras i kvalitetsrapporter
pa huvudmanna- respektive enhetsniva.

Huvudmannens mal f6r Noblaskolans integrerade férskolor under 2023/2024
handlar om férbittrad kvalitet och 6kad likvirdighet nir det géller
stimulerande lirmiljéer med sarskilt fokus pa att utveckla barns f6rmaga inom
sprik och kommunikation.

4.2 Enhetsniva

I kvalitetsrapporten for 2022/2023 var ett av forskolans mal att skapa ett
arshjul for det systematiska kvalitetsarbetet pa forskolan, men ett sidant hade
inte tagits fram vid tiden for tillsynen. Ett annat mal var att utveckla det
systematiska kvalitetsarbetet pa avdelningsniva och arbetet med pedagogisk
dokumentation, reflektion och analys. Det framgir inte 1 intervjuer och
dokument hur detta utvecklingsarbete gick.

Forskolans mal for 2023/2024 ar att fortsatta att utveckla arbetet med att
dokumentera upptoljning, utvirdering och analys av férskolans maluppfyllelse,

1 www.skolverket.se/ skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/dokumentation-i-forskolan

12 Liroplan for férskolan, Lpf618 sid 14.
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att alla pedagoger ska forkovra sig inom pedagogisk kartliggning genom
litteratur och att utveckla lirmiljéerna. Det framgar inte 1 intervjuer och
dokument hur utvecklingsarbetet har framskridit.

Den enhetsansvariga forskolliraren berittade att arbetslagen gor en
grovplanering for varje termin och féljer upp denna planering under
torskolemétena en gang i manaden.

Forskolan har tillgang till en webbplattform (Google Drive) dir kvalitetsarbetet
ska dokumenteras. Syftet med att dokumentera pa en gemensam
webbplattform ir att méjliggora fOr varje medarbetare att f6lja och delta 1
arbetet. Enligt rektor ska pedagogerna dokumentera i plattformen nir de har
planerings- och reflektionsméten. Rektor tar del av dokumentationen
sporadiskt. Arbetslagen anvinder inte nagot sarskilt underlag for uppfoljning,
utveckling och pedagogisk planering, enligt en av forskolldrarna.

Den dokumentation som vi har tagit del av under tillsynen utgors framst av
bilder och liroplanscitat. Det framgar inte om dokumentationen utgdr en del
av underlaget vid uppféljning och planering av undervisningen.

I den enkit som genomférdes 1 samband med tillsynen ansag 50 procent av
pedagogerna att det saknas forutsittningar att planera, félja upp och utveckla
undervisningen och utbildningen. 70 procent av pedagogerna anser anda att de
pa forskolan regelbundet anvinder dokumentation och analyser for att utveckla
utbildningen och undervisningen.

Pedagogerna berittade i intervjun att det inte finns ndgot sarskilt pedagogiskt
forum. Pa veckomoétet £6r avdelningsansvariga tas ibland pedagogiska fragor
upp, men mest avhandlas praktiska fragor vid dessa méten. Forum for
pedagogiska fragor utgors av forskolemotet en gang i manaden da fragor kring
undervisningen och utbildningen kan avhandlas arbetslagsvis eller i tvirgrupper
samt pa planeringsdagar som genomfors 2-3 ganger per lasar.

Det framgir inte hur barnen gors delaktiga i det systematiska kvalitetsarbetet.

Motesstruktur for systematiskt kvalitetsarbete

Mote Omfattning Deltagare Innehall

Utvecklingsdagar 3 dagar/ar rektor Innehall utifrén fran behov
larare, eller utifran enhetens
forskolldrare, gemensamma mal

barnskotare
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APT inkl. 1 gdng/manad Rektor Motet startas upp av rektor
. . larare gemensamt for
BB B 4 tlmn.lar, . forskolldrare hela skolan. Darefter mote
och forskolemdte  inklusive maltid R e
barnskotare for forskolan samt
(16-20) .
arbetslagsplanering.
Veckomote 1 gng/vecka En pedagog fran = Planering och organisation
. varje avdelning  for veckan
30 minuter
Enskild planering  Ingen sérskild Forskollarare Nir behov av enskild
avsatt tid. Barnskotare planering eller forberedelser
finns ser arbetslagen till att
ordna for det under arbetstid.
Ovrigt

Rektor har mdten med enhetsansvarig forskollédrare vid behov.

4.3 Kompetensutveckling

Forskolan har kopt in pedagogisk litteratur kring pedagogisk dokumentation
och lirmilj6er. Pedagogerna deltar i digitala kollegiala nitverk for alla férskolor
som ir integrerade i en Noblaskola. Forskolan har tillgang till ett digitalt forum
tor kompetensutveckling i form av forskning och inspiration. Personal som
saknat utbildning for arbete med barn har fatt moéjlighet att utbilda sig till
barnskétare genom ett vuxenutbildningsforetag inom koncernen. Pedagoger
har gatt utbildning kring berittarglidje och laslust pa Junibacken. 50 procent av
pedagogerna angav i den enkit som de svarade pd i samband med tillsynen att
de inte far den kompetensutveckling som kravs for att kunna utféra sina
arbetsuppgifter professionellt.

4.4 Bedomning — Uppfodljning, utvardering och utveckling
Forskolan behover skapa former for sitt systematiska kvalitetsarbete dir de
olika faserna planera, genomfora, f6lja upp och analysera tydliggors och
dokumenteras. Se vidare Skolverkets allmidnna rad for det systematiska
kvalitetsarbetet".

13 Systematiskt kvalitetsarbete — fér skolvisendet, Skolverkets allminna rad (2015), sid 25



Sida
18 (18)

5 Referenser

Barn- och utbildningsforvaltningen har tagit del av féljande dokument fran
forskolan

Beskrivning av huvudmannens systematiska kvalitetsarbete
Kvalitetsrapport Noblaskolan (huvudmannaniva)
Kvalitetsrapport Noblaskolan Brevik (enhetsniva)

Uppfdljning av liroplanens mal, ULM

Observationsmall och trespaltsdokumentation (mallar)
Utvirdering av lirmiljon pa avdelningarna

Utvirdering av verksamheten pa en avdelning
Introduktionssamtal Noblaskolan Brevik férskola (mall)
Skolbrev fran avdelningar

Rektorsbrev

Utvecklingssamtal (mall)

Handlingsplan f6r barn i behov av sirskilt stod

Plan for mottagande av barn med annat modersmal dn svenska
Exempel pd pedagogisk dokumentation fran en avdelning

Barn- och utbildningsforvaltningen har utover styrdokumenten anvant
foljande dokument som referens vid tillsynen

Forskolans arbete med jamstilldhet |Elektronisk resurs]. (2017). Skolinspektionen.
Tillginglig pa Internet: http://www.skolinspektionen.se/sv/Beslut-och-
rapporter/Publikationer/Granskningsrapport/Kwvalitetsgranskning/forskolans-
arbete-med-jamstalldhet/

Systematiskt kvalitetsarbete - for skolvasendet |[Elektronisk resurs]. (2015). Skolverket
Tillginglig pa Internet:

https:/ /www.skolverket.se /publikationssetier/allmanna-
rad/2012/systematiskt-kvalitetsarbete---for-skolvasendet



http://www.skolinspektionen.se/sv/Beslut-och-rapporter/Publikationer/Granskningsrapport/Kvalitetsgranskning/forskolans-arbete-med-jamstalldhet/
http://www.skolinspektionen.se/sv/Beslut-och-rapporter/Publikationer/Granskningsrapport/Kvalitetsgranskning/forskolans-arbete-med-jamstalldhet/
http://www.skolinspektionen.se/sv/Beslut-och-rapporter/Publikationer/Granskningsrapport/Kvalitetsgranskning/forskolans-arbete-med-jamstalldhet/
https://www.skolverket.se/publikationsserier/allmanna-rad/2012/systematiskt-kvalitetsarbete---for-skolvasendet
https://www.skolverket.se/publikationsserier/allmanna-rad/2012/systematiskt-kvalitetsarbete---for-skolvasendet

