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Kommundirektörens rapport maj 2024 

 

Kompletterande information – arbetet mot välfärdsbrottslighet i 

Storstockholm 

I kommundirektörens rapport för april nämndes att en prioriterad åtgärd är att  

 Undersöka hur kommunerna kan delta i arbetet inom ramen för 
”Xray”, som är en operativ insats där myndigheter samverkar mot 
organiserad brottslighet. 

Nedan följer information om Xray som dessutom bytt namn till A-krim. 

Arbetet mot arbetslivskriminalitet är ett myndighetsgemensamt 

regeringsuppdrag. Totalt nio myndigheter deltar och arbetet samordnas av 

Arbetsmiljöverket. 

I uppdraget ingår att bekämpa arbetslivskriminalitet genom brottsförebyggande 

åtgärder, kontroller, administrativa åtgärder samt lagföring. Myndigheterna 

arbetar även gemensamt avseende samråd med arbetsmarknadens parter. 

Extern kommunikation, bland annat information till arbetstagare och 

arbetsgivare, men även till allmänheten är också en del i uppdraget.  

Fokus för arbetet är systemhotande arbetslivskriminalitet där aktörer 

snedvrider konkurrensen på arbetsmarknaden, exploaterar människor, utnyttjar 

skatte- och välfärdssystemet samt används som verktyg för att begå brott. 

Uppdraget bedrivs myndighetsgemensamt med utgångspunkt i de regionala 

centren mot arbetslivskriminalitet (AKC). Arbetet bedrivs även tillsammans 

med andra myndigheter och aktörer samt med de regionala 

underrättelsecentren (RUC) inom satsningen mot organiserad brottslighet.  

AKC fungerar som nav för myndigheternas gemensamma arbete. Under 2023 

har sju regionala center mot arbetslivskriminalitet inrättats. De samlokaliseras 

med de regionala underrättelsecentren (RUC), vilket betyder att de blir fysiskt 

placerade i Polismyndighetens lokaler.  

Myndigheterna som samverkar är: 

1. Arbetsförmedlingen 
2. Arbetsmiljöverket 
3. Ekobrottsmyndigheten 
4. Försäkringskassan 
5. Jämställdhetsmyndigheten 
6. Migrationsverket 
7. Polismyndigheten 
8. Skatteverket 
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9. Åklagarmyndigheten 

 

https://regeringen.se/regeringsuppdrag/2022/02/uppdrag-att-inratta-

regionala-center-mot-arbetslivskriminalitet-och-om-varaktig-

myndighetssamverkan/ 

 

Utvecklingsdagar med styret för Tyresö kommun, (S) och (M) 

Under en heldag och en halvdag 21-22 maj träffades kommunledningsgruppen 

och ungefär 20 politiker från de styrande partierna för utvecklingsdagar. 

Programmet innehöll utbildning i tillitsbaserad styrning och ledning samt 

arbete med kommunplan, nämndplaner och budget 2025 kopplat till den 

politiska plattform som styret beslutat om för de närmaste två åren. Likvärdiga 

nämndsprocesser fanns också med på agendan, precis som tre 

kunskapshöjande inspirationspass där medarbetare berättade om välfärdsteknik 

inom Äldre & Omsorg, kommungemensamma områden samt AI i skolan. 

 

Svenskt Näringslivs undersökning av företagsklimatet  

Nu har Svenskt Näringsliv släppt sin första del 2024 - undersökningen av 

företagsklimatet. Den första delen visar det sammanfattande omdömet och 

enkätfrågorna, rankingplacering av 290 kommuner kommer i höst. 

Tyresös sammanfattande omdöme blir 3,6 från tidigare 3,4. Vi höjer resultatet i 

samtliga områden utom upphandling. 

 

https://regeringen.se/regeringsuppdrag/2022/02/uppdrag-att-inratta-regionala-center-mot-arbetslivskriminalitet-och-om-varaktig-myndighetssamverkan/
https://regeringen.se/regeringsuppdrag/2022/02/uppdrag-att-inratta-regionala-center-mot-arbetslivskriminalitet-och-om-varaktig-myndighetssamverkan/
https://regeringen.se/regeringsuppdrag/2022/02/uppdrag-att-inratta-regionala-center-mot-arbetslivskriminalitet-och-om-varaktig-myndighetssamverkan/
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Tyresös resultat relaterat Stockholms län 

 

 

 

Dock visar svaren att vi fortfarande inte når Sverigegenomsnittet inom till 

exempel att ge råd och vägledning, tillgänglighet samt rimliga 

handläggningstider. 
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Under hösten 2024 och våren 2025 kommer kommundirektör, näringslivschef, 

kommunstyrelsens ordförande och kommunstyrelsens vice ordförande att 

genomföra ett utvecklingsprogram i regi av Svenskt Näringsliv. Bland annat 

kommer följande teman behandlas: Styrning och ledning för starkare 

företagsklimat samt systematiskt förbättringsarbete, Serviceinriktad 

myndighetsutövning och Effektivare upphandling samt regional 

kompetensförsörjning. 


