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1 Inledning

I Tyres6 kommun ska alla ha ritt att ta del av och delta i samhallet pa lika
villkor. For personer med funktionsnedsittning kan det finnas hinder som
begrinsar eller forsvarar deltagande och tillginglighet pa lika villkor. For att
identifiera, férhindra och undanrdja hinder kravs att hela den kommunala
verksamheten arbetar kontinuerligt med att beakta funktionsrittsperspektivet 1
sitt dagliga arbete.

Tillgianglighetsplanen ér ett styrdokument med syftet att ge stod at den
kommunala verksamheten att ta fram och uppritthalla ett strategisk och
langsiktigt arbete mot 6kad tillgianglighet och delaktighet utifran ett
funktionsrittsperspektiv. De principer som ir centrala f6r planen ér:

e Ritten till likvirdigt och aktivt deltagande

e Ritten till information och kommunikation
e Ritten till en tillginglig fysisk miljo

e Ritten till likvirdig social vilfird och halsa
e Ratten till likvardig fritid

e Ritten till likvirdig utbildning

e Ritten till arbete och férsorjning

e Ritten till boende

1.1 Tillgdnglighetsplanens innehall

Tillgdnglighetsplanen inleds med en sammanfattning av centrala principer och
forklarar centrala begrepp.

Del tva beskriver utgangspunkter f6r planen och ger en 6vergripande bild 6ver
lagar och regler relaterade till funktionsritt.

Del tre skildrar Tyres6 kommuns arbete med funktionsritt och 6vergripande
prioriteringar for arbetet mot 6kad delaktighet och tillginglighet.

Del fyra beskriver hur ett funktionsrittsperspektiv kan relateras till
kommunens fyra malomraden: medarbetare, kvalitet, leverans och ekonomi.

I del fem ges en bild 6ver tillganglighetsarbetet framéver f6r att moéjliggora ett
strategiskt och langsiktigt arbete. Hir beskrivs ansvaret och strukturen for
tillganglighetsarbetet i Tyres6 kommun.
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1.2 Begreppsdefinitioner
1.2.1 Funktionsnedsattning

Funktionsnedsittning ar en nedsattning av den fysiska, psykiska eller
intellektuella funktionstérmagan. Nedsattningen kan vara medfédd eller
forvirvad. En forvirvad skada kan exempelvis vara en f6ljd av en sjukdom, en
olycka eller dldrande. Funktionsnedsittningen kan ocksa vara permanent eller
tillfallig. Det rader vissa rittsliga skillnader ifall man har en permanent eller
tillfallig funktionsnedsittning eftersom en tillfallig funktionsnedsattning inte
riknas som en funktionsnedsittning enligt diskrimineringslagen. For
tillgdnglighetsarbetet har det dock ingen betydelse huruvida en
funktionsnedsittning 4r tillfillig eller permanent. '

1.2.2 Funktionshinder

Ett funktionshinder dr en begrinsning f6r en person med
funktionsnedsittning. Hindret uppstir nar omgivningen ar anpassad efter en
norm utan hinsyn till individer som skiljer sig frin normen®. Exempel kan

normen vara:

e Att du har tva ben och ir fysisk kapabel att ta dig upp f6r héga kanter
och trappor.

e Att du kan se skyltar och ldsa informationstexter.

e Att du forstar ironi.

e Att du hor vad andra siger.

e Att du kan koncentrera dig under lang tid i ett stokigt rum.

1.2.3 Funktionsratt

Funktionsritt dr ett samlingsbegrepp for rattigheter f6r personer med
funktionsnedsittning. Det dr relaterad till principen om minskliga rattigheter
och innebir att en person med funktionsnedsittning har likvardig ritt att ta del
av och delta i samhillet som alla andra. Rittigheter f6r personer med
funktionsnedsittning regleras i bland annat FN:s konvention for personer med
funktionsnedsittning. *

! Diskrimineringsombudsmannen (2022). Funktionsnedsdittning.

https:/ | www.do.se/ diskriminering/ diskrimineringsgrunder/ funktionsnedsattning-en-av-
diskrimineringsgrunderna

2 Socialstyrelsens termbank (2022). Funktionshinder.

https:/ /tetmbank.socialstyrelsen.se/#results

3 UMO (2022). Funka olika. https:/ /www.umo.se/jag/ funktionsvariation/ funka-olika/
4 Forenta Nationerna (20006). Konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsdatining.
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1.2.4 Delaktighet

Delaktighet handlar om att en person med funktionsnedsittning ska ha ritt att
delta 1 samhallet och i1 beslut som r6r dem. Begreppet deltagande relateras ofta
till demokratiskt deltagande men handlar till lika stor del om méjligheten att
sjalvstindigt fatta beslut, fa sin r6st hord och bli lyssnad pa samt kunna vilja
och paverka sin egen vardag.

1.2.5 Tillganglighet

Tillginglighet dr ett brett begrepp som innefattar ritten for personer med
funktionsnedsittning att ha lika tillgang till samhillet och samhillsviktiga
funktioner som 6vrig befolkning. Bristande tillgianglighet dr nir tillgaingen
begrinsas. Mycket av arbetet handlar dirfér om identifiera, atgirda och arbeta
forebyggande mot funktionshinder. Arbetet inkluderar bland annat den fysiska
miljons utformning och anpassning, sa kallad fysisk tillganglighet, sa att
personer med funktionsnedsattning har god framkomlighet och kan r6ra sig
fritt 1 den fysiska miljon. Tillganglichet kan dock ocksa handla om atgirder som
skapar likvirdig tillgang till information, arbetsliv, utbildning, hilso-och
sjukvard, bostad eller varor och tjanster. Sedan januari ar 2015 dr bristande
tillginglighet diskriminering enligt diskrimineringslagen. °

5 MED (2022). Delaktighet och tillginglighet. https:/ [ www.mfd.se/ verketyg/ metodstod/ metodstod-for-
Strategi/ 1-utgangspuneter-for-arbetet/ delaktighet-och-tillganglighet,

¢ Boverket (2022). Diskrimineringslagen. https:/ /www.boverket.se/sv/byvggande/tillganglighet--
bostadsutformning/tillganglighet/diskrimineringslagen: Diskrimineringsombudsmannen

(2022). Bristande tillginglighet. https:/ /www.do.se/diskriminering/olika-former-av-
diskriminering/bristande-tillganglighet-ar-diskriminering



https://www.mfd.se/verktyg/metodstod/metodstod-for-strategi/1-utgangspunkter-for-arbetet/delaktighet-och-tillganglighet/
https://www.mfd.se/verktyg/metodstod/metodstod-for-strategi/1-utgangspunkter-for-arbetet/delaktighet-och-tillganglighet/
https://www.boverket.se/sv/byggande/tillganglighet--bostadsutformning/tillganglighet/diskrimineringslagen
https://www.boverket.se/sv/byggande/tillganglighet--bostadsutformning/tillganglighet/diskrimineringslagen
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2 Tillganglighetsplanens utgangspunkter

Tillgdnglighetsplanen och tillhérande prioriterade omraden har tagits fram med
utgangspunkt i FN:s konvention om rittigheter for personer med
funktionsnedsittning, Agenda 2030, nationella lagar och nationell
funktionshinderspolitik.

2.1 FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning

FN:s konventions om rittigheter f6r personer med funktionsnedsittning
(fortsittningsvis konventionen) ar till for att stirka skyddet av minskliga
rittigheter for personer med funktionsnedsittning. Den innefattar saledes inga
nya rittigheter utan sakerstiller att personer med funktionsnedsattning har
samma rittigheter som alla andra. Sedan 2009 dr Sverige juridiskt bunden till
konventionen och kommuner har, tillsammans med stat och regioner, ett
gemensamt ansvar att f6lja den.

Konventionens fokuserar pa att personer med funktionsnedsittning inte ska
diskrimineras i samhaillet och kunna ta del av medborgerliga, politiska,
ekonomiska, sociala och kulturella rittigheter. Centrala delar och principer 1
konventionen it:

e Sjilvstindighet: Ritt att sjalvstindigt kunna delta i samhillet och fa
den hjilp som behovs f6r att kompensera f6r svirigheter och hinder
som foljer funktionsnedsittning.

e Delaktighet: Ritt att delta i samhillet pa samma villkor som andra
minniskor.

e Tillginglighet: Tillging till den fysiska miljon, till information,
kommunikation, varor och tjanster.

e Sjilvbestimmande: Ritt att fatta sjilvstindiga beslut.

e Rittskapacitet: Ritt till st6d att utéva sin rittskapacitet. Vilket
inkluderar st6d att uttrycka sin vilja och sina 6nskemal for att ha
samma rittigheter och skyldigheter som 6vrig befolkning.

¢ God hilsa pa jamlika villkor: Ritt till samma utbud och kvalitet vad
giller hilso-och sjukvard, férebyggande insatser och behandling.

2.2 FN:s konvention om barns rattigheter

Aven barn med funktionsnedsittning har ritt att ta del av och delta i samhillet
pa samma sitt som andra barn. Ndgot som framgar av artikel 7 i konventionen
om rittigheter for personer med funktionsnedsittning. Barnkonventionen
kompletterar konventionen for personer med funktionsnedsattning med fokus
pa barns rittigheter.
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2.3 Agenda 2030

I Tyres6 kommun dr Agenda 2030 en del av kdrnverksamheten. Flera av de 17
mal som beskrivs 1 Agenda 2030 beror funktionsrittsfragor. Bland annat de
mal som strivar efter 6kad jamlikhet och minskade orittvisor, exempelvis:

e Mail 3: God hilsa och vilbefinnande

e Mail 4: God utbildning f6r alla

e Mail 8: Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt
e Mal 10: Minskad ojamlikhet

e Mil 11: Hallbara stider och samhallen

e Mal 17: Genomférande och globalt partnerskap

2.4 Nationell funktionshinderspolitik och lagar

Den nationella funktionshinderspolitiken skildrar Sveriges svar pa de
itaganden som antagits i samband med konventionen’. Regeringens
prioriterade omraden dr bland annat:

o Arbetsmarknad

e Utbildning

e IT-politik

e Diskriminering

e Boende

e Bebyggd miljé och samhillsplanering
e Hilsa

Utover internationella konventioner och 6verenskommelser finns flera
nationella lagar som ber6r funktionsritt och som ir relevanta for den
kommunala verksamheten. Samtliga verksamheter i kommunen har eget ansvar
att uppratthélla relevant nationell lagstiftning.

Exempel pa lagar som beror funktionsrtt:

e Diskrimineringslagen motverkar diskriminering och frimjar
minskliga rittigheter.

e Forvaltningslagen sikerstiller att alla medborgare fir information om
sina rittigheter.

e Skollagen utger bestimmelser om alla medborgares ritt till utbildning
som dr anpassad efter behov.

e Socialtjinstlagen reglerar socialtjinsten som ansvarar for att personer
far den hjilp och det stod som de behover.

7 Nationellt mal och inriktning for funktionshinderspolitiken (2016). Regeringens proposition
2016/17:188.
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e Plan- och bygglagen stiller krav pa att tomter och byggnader ska vara
tillgdngliga och anvindbara f6r personer med rérelse- eller
orienteringsférmaga.

3 Tyreso kommuns arbete med funktionsratt

Tillgdnglighetsplanens syfte dr att ge stod at den kommunala verksamheten 1
Tyreso att ta fram och uppratthalla ett strategisk och langsiktigt arbete for 6kad
tillgdnglighet och delaktighet utifran ett funktionsrittsperspektiv. Planen
innehaller 6vergripande prioriterade omraden som dels férklarar kommunens
nuvarande arbete samt sitter riktlinjer f6r kommunens fortsatta arbete med
funktionsritt.

Foljande omraden dr prioriterade f6r att uppna syftet:

e Tyres6 kommun beaktar funktionsrittsperspektivet kontinuerligt

e Tyres6 kommun skapar forutsittningar for ett likvirdigt och aktivt
demokratiskt deltagande

e Tyres6 kommun tillginglige6r information

e Tyres6 kommun mojliggdr kommunikation, delaktighet och
sjlvbestimmande i det vardagliga livet

e Tyres6 kommun utformar och uppritthaller tillgingliga fysiska miljoer

e Tyres6 kommun erbjuder jamlik valfird och méjliggor for god halsa

e Tyres6 kommun erbjuder likvirdig fritid

e Tyres6 kommun erbjuder likvirdig utbildning

e Tyres6 kommun stottar individen till arbete och f6rsorjning

e Tyres6 kommun erbjuder ett varierat och tillgangligt bostadsutbud

3.1 Tyreso kommun beaktar funktionsrattsperspektivet
kontinuerligt

Det finns olika sitt att sikerstalla att funktionsrattsperspektivet genomsyrar
kommunens verksamhetsomraden. En forutsittning for arbetet dr att
kommunens verksamheter har kunskap och forstaelse f6r funktionsrattsfragor
samt for olika funktionsnedsittningar och funktionshinder. Detta kan
astadkommas med hjilp av tillginglig information, styrdokument och
regelbundna utbildningsinsatser. Med ratt kunskap har kommunala
verksamheter mojlighet att ”ta pa sig funktionsrittsglasdgonen” och inta ett
funktionsrittsperspektiv. Det kan sdledes vara en utmaning att identifiera
funktionshinder och det finns risk f6r generalisering. Utéver 6kad kunskap
inom omradet dr det dirfor viktigt att involvera personer med
funktionsnedsittning eller organisationer som intar ett funktionsrittsperspektiv
for att fa ett bredare perspektiv pa vad som kan identifieras som hinder.
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3.1.1 Involvera kommunala rad

Ett effektivt sitt att beakta ett funktionsrittsperspektiv i Tyresé kommun ér att
involvera Kommunala tillginglighetsradet (K'TR). Ett organ f6r samrad och
omsesidig information mellan organisationer for personer med
funktionsnedsittningar och Tyres6 kommuns styrelse, nimnder, forvaltningar.

Med radets hjalp kan verksamheter inom kommunen fa stod 1 att identifiera
behov och hinder utifran ett funktionsrittsperspektiv.

Synergieffekter inom tillginglighet kan dven uppnas genom att involvera
Kommunala pensionirsradet som ansvarar for att pensiondrers sakkunskap
och erfarenhet beaktas i fragor av vikt for pensionirer.

3.2 Tyreso kommun skapar forutsattningar for ett
likvardigt och aktivt demokratiskt deltagande

Trots lagkrav dr forutsittningarna for demokratiskt delaktighet betydligt simre
for en person med funktionsnedsittning i jimférelse med andra grupper i
samhillet. Nagot som bland annat speglas av att personer med
funktionsnedsittning dr underrepresenterade bland fértroendevalda, har simre
mojligheter att delta i politiska beslutsprocesser och har ett ligre
valdeltagande®. Kommunen maste dirfor aktivt verka for att personer med
funktionsnedsittning i enlighet med konventionen ska ha lika politiska
rittigheter och maoijligheter som alla andra.

Arbetet med likvirdigt demokratiskt deltagande kan innefatta flera aspekter.
Bland annat méijligheten till assistans eller tekniska hjdlpmedel for att
underlitta kommunikation och ritt till fardtjanst for att tillgdngligg6ra det
politiska samtalet. En annan viktig uppgift dr att tillgangliggora lokaler sisom
vallokaler eller lokaler for politiska samtal. Exempel pa vanliga
tillgdnglighetsaspekter for lokaler dr att sakerstilla att de har en:

e Bra logistisk placering

e God framkomlighet inuti och i anslutning till lokalen
e Bra ljud-och ljusmiljé
o  God luftkvalité

e Tydlig skyltning

3.3 Tyreso kommun tillgangliggor information

En forutsittning for aktivt deltagande dr att sd manga som mojligt nds av
information. Detta kan sikerstillas genom ett varierat informationsutbud och

8 Myndigheten f6r delaktighet (2022). Demofkratisk delaktighet forr och nu — Redovisning av et
regeringsuppdrag
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att digitala samt tekniska l6sningar utformas sa att de kan anvandas oavsett
funktionsférmaga. Nagot som bidrar till inkludering och minskar risken att
asidositta eller missgynna asikter eller samhaillsgrupper.

Kommunen sikerstiller digital tillginglighet i enighet med lagen om
tillgdnglighet till digital offentlig service (DOS). Samtliga sidor, dokument och
system som dr tillgdngliga f6r allmidnheten ska vara tillginglighetsanpassade.
Arbetet med att utveckla och forbittra tillgingligheten pa kommunens
webbplats, tyreso.se, sker kontinuerligt. Pa webbplatsen finns ett
upplasningsverktyg som ldser upp texten samtidigt som den markeras sa att
anvindarna enkelt kan f6lja med 1 den upplista texten. Det gbr att
textinnehallet pa webbplatsen blir tillgingligt f6r dem som soker ett enklare,
alternativt sitt att tillgodogora sig digitalt innehall. Filmer som publiceras pa
webbplatsen eller i kommunens sociala medier textas for att 6ka
tillgangligheten.

Utover en tillginglighetsanpassad webbplats kan invanarna fa tillgang till
information via kommunens servicecenter som kan nas via mejl, chatt och
samtal. De som har svart att genomféra ett telefonsamtal kan fa stod via
kommunens telefonsstéd for individer med tal-, rOst- och spraksvarigheter.

3.4 Tyreso kommun mojliggor kommunikation, delaktighet
och sjalvbestammande i det vardagliga livet

I linje med konventionen ska Tyresé kommun striva efter att ge alla manniskor
lika mojligheter att delta 1 samhallets gemenskap och leva som alla andra. For
att mojliggora detta maste hinder som begrinsar delaktighet identifieras och tas
bort samt att grupper eller individer méste fa tillgang till sirskilt och/eller
individualiserat stod. Arbetet ligger bland annat hos st6d-, service-, dldre- och
omsorgspersonal som maste fa ritt moéjligheter och kunskap att sikerstilla god
kommunikation, delaktighet och sjilvbestimmande samt fa fortsitta utveckla
arbetet kontinuerligt. Utgangspunkter f6r verksamheter som arbetar med
personer med funktionsnedsittning ér att de ska vara grundade pa respekt for
den enskildas sjilvbestimmanderitt och integritet.

Arbetet att utoka eller bibehalla kommunikation, delaktighet och
sjlvbestimmande kan underlittas med hjilp av tekniska 16sningar, sa kallad
valfiardsteknik. Exempel pa vilfirdsteknik appar, datorprogram, robotar,
trygghetslarm, GPS-larm, kameraévervakning, trygghetslarm eller annan teknik
som kan underlitta det dagliga livet.
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3.5 Tyres6 kommun utformar och uppratthaller tillgangliga
fysiska miljoer

En forutsittning for att kunna delta i samhallet pa lika villkor dr tillgangliga
fysiska miljéer. Detta inkluderar bland annat god framkomlighet och
anvindbarhet f6r personer med rérelse- eller orienteringsnedsattning. Den
fysiska miljon ska vara framkomlig oavsett om man tar sig fram till fots eller
med hjilpmedel. Den fysiska miljén ska ocksa vara littnavigerad dven for
personer med nedsatt syn eller horsel. En tillginglig fysisk miljo ska ocksa vara
saker och upplevas trygg.

Vid om- och nybyggnationer foljer Tyres6 kommun de krav pa tillginglighet
och anviandbarhet som finns i plan- och bygglagen, Boverkets byggregler samt 1
EU:s regelverk. Bostider i nyproduktion ir darfor tillginglighetsanpassade
utifrin vad som anges i plan-och bygglagen. Kommunen kan dock stilla hogre
krav vad giller tillginglighet och nyttja interna resurser som stod.

Forutom att uppna god tillgianglighet 1 ny-och ombyggnationer bor befintliga
platser och lokaler uppritthalla god tillginglighet vilket bor sakerstillas av
regelbundna kontroller. Aven i detta arbete kan KTR anvindas som stod for
att identifiera funktionshinder.

3.6 Tyreso kommun erbjuder jamlik valfard och mojliggor
for god halsa

Idag finns hilsoklyftor i samhillet och personer med funktionsnedsittning har
generellt simre halsa, simre livsvillkor och simre levnadsvanor in
genomsnittet’. Den kommunala organisationen har méjlighet att paverka och
utjamna hilsoklyftorna. Vard, omsorg, utbildningsinsatser och socialtjianst ar
viktiga aktOrer i arbetet att uppna en god och jamlik vilfird och hilsa.

3.7 Tyres6 kommun erbjuder alla invanare likvardig fritid

En viktig del i hilsoarbetet ir att erbjuda personer med funktionsnedsittning
likvirdig mojlighet att delta 1 kultur-och idrottslivet. Detta kan géras genom att
erbjuda anpassade kultur-och fritidsaktiviteter men ocksa genom att ha ett
integrerat funktionshinderperspektiv i den ordinarie verksamheten.
Utgangspunkten ar att frimja en aktiv fritid oavsett funktionsnedsittning.

9 Folkhalsomyndigheten (2016). Stutrapportering av regeringsuppdrag inom ramen for "En strategi for
genomfirandet av funktionshinderspolitiken 2011-2016”. Dnr. 00599/2014.
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3.8 Tyreso kommun erbjuder en likvardig utbildning

Idag har personer med funktionsnedsittning generellt ligre utbildningsniva i
jamforelse med 6vrig befolkning. Situationen kan harledas till otillgingliga

liromedel och lirmiljcer"

. For att dstadkomma likvirdig utbildning maste
Tyres6 kommuns verksamheter arbeta aktivt med att tillgéngliggora liromedel
och lirmiljéer. Detta inkluderar bland annat undervisningen ska vara
individanpassad. For att mojliggora detta kravs att verksamma har god kunskap
inom funktionshinder och hur stéd, hjilpmedel och liromedel kan anpassas
darefter. Tillgingliga lirmiljoer kan rora sig om tillginglighetsanpassade lokaler

och fysiska miljoer samt nirhet till utbildningsinstanser.

3.9 Tyreso kommun stoéttar individen till arbete och
forsorjning

Personer med funktionsnedsittning upplever fler utmaningar att etablera sig pa
arbetsmarknaden i jimforelse med 6vrig befolkning. Nagot som bland annat
speglas av en hogre arbetsloshet, firre heltidstjanster och en storre oro att
forlora sitt arbete. Upplevd diskriminering och krinkande sirbehandling i
arbetslivet 4r ocksa vanligare. !

Kommunens roll i att stotta individen till arbete och forsorjning ar flera. Dels
ar kommunen en etablerad arbetsgivare pa marknaden. Kommunala
arbetsplatser maste darfor systematiskt undanréja funktionshinder och vara en
torebild vad giller tillganglighet och icke-diskriminering. Arbete-och utbildning
maste ocksa vara fysiskt tillgangliga och littatkomliga vilket belyser vikten av
god infrastruktur och samhaillsplanering. Kommunens har ocksd uppgiften att
stotta individen i samverkan med andra aktérer som kan hjilpa individen att
komma ut i arbetslivet, exempelvis samverkan med Arbetstérmedlingen.
Kommunen kan ocksa sjilva erbjuda stéd och matchningsinsatser samt andra
vilfirdstjdnster som kan underlitta arbete eller tillgang till arbete.

3.10 Tyreso6 kommun erbjuder ett varierat och tillgangligt
bostadsutbud

Mojligheten att fa en bostad ar svérare for personer med funktionsnedsittning.

Detta kan hirledas till brister i fysisk tillginglighet och hoga bostadskostnader.

Det dr ocksa en f6ljd av ett begrinsat utbud 1 det ordinarie bostadsbestindet

och i sirskilda boendeformer. '* For att skapa inkludering krivs dirfor att

10 Myndigheten for delaktighet (2022). Skola. https:/ [ www.mfd.se/ verktyg/ metodstod/ metodstod-for-
strategi/ 3-innebhall-i-strategin/ omraden-och-insatser/ skola/

11 Myndigheten for delaktighet (2022). Arbete. hitps:/ [ www.mfd.se/ verktyg/ metodstod/ metodstod-for-
strategi/ 3-inneball-i~strategin/ omraden-och-insatser/ arbete; SBB (2021). Situationen pa arbetsmarknaden
for personer med funktionsnedséittning.

12 Bostider att bo kvar i, SOU 2015:85.
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kommunen erbjuder ett varierat bostadsutbud bestiende av olika
upplatelseformer, bostadstyper, storlekar och priser.

Utover att det ordinarie bostadsbestandet ska vara varierat och tillgingligt har
kommunen, enligt socialtjinstlagen, ett sarskilt ansvar att tillhandahélla
boenden f6r personer med funktionsnedsittning. Kommunen erbjuder darfér
anpassade boenden eller boenden med sirskild service for att stirka individens
mojligheter till ett sjalvstindigt liv med likvirdiga férutsittningar. En viktig
utgangspunkt dr att manniskor inte ska ha merkostnader pa grund av
funktionsnedsittning.
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4 Tyreso kommunplan

Kommunplanen ir ett styrdokument som faststéller riktlinjer f6r Tyresos
langsiktiga utvecklingsarbete. Dokumentet revideras arligen. I kommunplanen
2024-2027 star det att kommunen ska sta upp f6r det Oppna sambhillet, allas
lika virde och demokratiska ideal samt en 6msesidig respekt mellan méanniskor
oavsett kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning och
alder. Detta i linje med tillgianglighetsarbetet.

Kommunplanen faststiller ocksa Tyresos vision att vara en plats for alla:

I Tyresd finns det ballbara livet,
ndra storstad, skog och skdrgard.
I Tyres finns plats for alla - bar trivs nya tankar.

Tillsammans skapar vi trygehet och tillit.

Tyresi dr hemmal

Med hjilp av kommunens malarbete styrs kommunen och dess verksamheter
mot visionen genom att varje manad f6lja upp fyra malomraden:
medarbetare, kvalitet, leverans och ekonomi. Det finns tydliga kopplingar
mellan kommunens tillganglighetsarbete och de fyra malomradena.

4.1.1 Mal 1: Medarbetarmalet

Kommunen ska aktivt férhindra att personer med funktionsnedsittning
diskrimineras i den egna verksamheten. Medarbetare med funktionsnedsittning
har samma ritt att kinna motivation och delaktighet som andra medarbetare.

4.1.2 Mal 2: Kvalitetsmalet

Det krivs att kommunens verksamheter har etablerade strukturer och rutiner
for tillganglighetsarbetet for att kunna uppritthalla hog kvalitet och for att
uppna medarbetarmalet och leveransmalet.

4.1.3 Mal 3: Leveransmalet

Ett tillganglichetsperspektiv maste beaktas for att skapa goda livsvillkor f6r
samtliga kommunens invanare. Detta giller oavsett om den kommunala
verksamheten dr direkt riktat till personer med funktionsnedsittning, sisom
LSS-boenden, eller har en direkt paverkan pa individens mojligheter att ta del
av samhallet pa lika villkor. Exempelvis samhillsbygenad, skola, kultur och
fritid.

4.1.4 Mal 4: Ekonomimalet

Okad tillginglighet och delaktighet skapar inkludering vilket gor att fler
kompetenser tas till vara och kan leda till langsiktiga samhaillsekonomiska
besparingar.
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5 Ansvar, uppfoljning och genomfdérande

5.1 Ansvar och uppfdljning

Kommunala tillgénglighetsradet (KTR) har det 6vergripande ansvaret f6r
att ta fram och vid behov revidera tillginglighetsplanen. I tillginglighetsplanen
tydliggbrs kommunens inriktning f6r funktionsrittsarbetet. Det preciseras ett
antal prioriterade omraden f6r kommunens nimnder, kommunstyrelse och
bolag.

Kommunstyrelsen ansvarar for att godkinna tillginglighetsplanen och kan i
kommunplanen precisera politiska prioriteringar kopplade till
funktionsrattsomradet.

Kommunens nimnder och bolag ansvarar for att forverkliga
tillgdnglighetsplanen och behandla tillh6rande aktiviteter.

Tillganglighetsarbetet ska finansieras inom ramen for férvaltningarnas
ordinarie budget, om inget annat har beslutats. Inom ramen f6r kommunala
tillgdnglighetsradets verksamhet finns medel som kommunens forvaltningar
och féreningar kan anséka om fOr insatser och aktiviteter riktade till personer
med funktionsnedsittning.

5.2 Genomforande

5.2.1 Tillgdnglighetsansvarig fran respektive forvaltning

Varje férvaltning utser en person med ett uttalat tillginglighetsansvar. I vissa
forvaltningar kan det krivas att mer dn en person har ett tillganglighetsansvar.
Exempelvis inom kommunstyrelseférvaltningen bor det finnas en
tillgédnglighetsansvarig for de medarbetare som arbetar med serviceuppdrag it
kommunstyrelsen och en fran samhillsbyggnadskontoret.

Rollen som tillgéinglighetsansvarig innebér bland annat att:

e Halla sig uppdaterad inom funktionsrittsfragor och sprida kunskapen
vidare inom sin forvaltning eller verksamhetsomrade. Detta innebér bland
annat att hélla sig uppdaterad vid lagférandringar och delta i utbildningar
relaterat till funktionsritt.

e Delta pa relevanta KTR sammantriden. Tillgdnglighetsansvariga kommer
fa kallelse av den centralt placerade sekreteraren.

e Vid behov se till sa att relevanta personer fran respektive forvaltning deltar
pa KTR:s sammantriden.
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5.2.2 Centralt placerad sekreterare

For att administrera radets arbete far radet stod av en centralt placerad
nimndsekreterare. I dennes ansvar ingar att administrera radets moten och att
protokollféra dessa. Det ingér dven att kalla, utéver radets representanter och
ordforande, tillganglichetsansvariga fran respektive férvaltning till dessa moten
nir sa ar relevant. Sekreteraren administrerar dven det arliga arbetet med
Tillgdanglighetsplanen f6r Tyres6 kommun. Ut6ver detta stottar sekreteraren
radet 1 det I16pande arbetet genom att vara en link till forvaltningarna nir radets
synpunkter efterfrigas.
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Tyres6 kommun beaktar
funktionsrittsperspektivet
kontinuerligt

Tyres6 kommun skapar
forutsittningar for ett likvardigt
och aktivt demokratiskt deltagande

Tyres6 kommun tillgangliggor
information

Tyres6 kommun mojliggor
kommunikation, delaktighet och
sjalvbestimmande i det vardagliga
livet

Tyres6 kommun utformar och
uppritthaller tillgédngliga fysiska
milj6er

Tyres6 kommun erbjuder jamlik
vilfird och mojliggdr f6r god hilsa

Tyresé kommun erbjuder likvirdig
fritid

Tyres6 kommun erbjuder likvirdig
utbildning

Tyres6 kommun stottar individen
till arbete och forsorjning

Tyresé kommun erbjuder ett
varierat och tillgingligt
bostadsutbud

Samtliga nimnder och bolagsstyrelse

Samtliga nimnder och bolagsstyrelse men
framfor allt valndmnden

Samtliga nimnder och bolagsstyrelse

Arbetsmarknads- och socialnimnden, 4dldre-och
omsorgsnamnden, kultur-och fritidsnimnden

Kommunstyrelsen (stadsbyggnadsutskottet),
byggnadsnimnden, Tyresé Bostider AB

Arbetsmarknads-och socialnimnd, dldre-och
omsorgsnimnden

Kultur-och fritidsnimnden, kommunstyrelsen
(stadsbyggnadsutskottet), dldre- och
omsorgsnimnden (genom sitt ansvar for och
resurstilldelning till t.ex. LSS-boenden).

Barn- och utbildningsnimnden, gymnasie-och
vuxenutbildningsnimnden, arbetsmarknads-
och socialnimnden, kommunstyrelsen
(stadsbyggnadsutskottet)

Arbetsmarknads- och socialnimnd, dldre-och
omsorgsnimnden, kommunstyrelsen
(stadsbyggnadsutskottet), byggnadsnamnden.

Arbetsmarknads- och socialnimnd, aldre-och
omsorgsnimnden, kommunstyrelsen
(stadsbyggnadsutskottet), byggnadsnimnden,
Tyres6 bostider AB
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6.2 Aktiviteter 2025

Forvaltningarnas Samtliga Antal drenden som

tillgdnglighetsansvariga | forvaltningar kommunicerats via ridet.
tjansteman bevakar
vilka 4arenden som kan
paverka tillgiangligheten
i kommunen och tillser
da att
tillgidnglighetsradet
involveras pa ett tidigt
stadium.

Tillgdnglighetsplanen Tillginglighetsplanen listas
ar en naturlig och KS i Kommunplanen under
Tyreso integrerad del av rubriken ”’S4 styrs
kommun kommun- och kommunen™.

beaktar nimndplaner.
Funktionsrit-
tsperspektivet | Kommunens Andel fértroendevalda

kontinuerligt tortroendevalda och och chefer som slutfort
chefer gor Delaktighetsguiden.
Myndigheten for
Delaktighets
webutbildning
Delaktighetsguiden.
Inrittande av ett KTR Tillgdnglighetspriset
tillginglighetspris och utdelat.

uppmirksammande av
kommunens Delaktighetsdagen
tillgidnglighetsarbete pa genomford.

den nationella
Delaktighetsdagen
(april 2025).
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. AON och ASN foljer Antal tjansteskrivelser och
Tyreso . p, " . N
upp att tjansteskrivelser | AON forslag till beslut som ar
kommun . ) . Y el e
och forslag till beslut ASN skrivna pa littlast.
skapar T
. . som beror individer
forutsit- -
. . som behover enklare
tningar for ett .
oo texter, som till exempel
likvirdigt
: personer med
och aktivt .
R intellektuell
demokratiskt ) .
funktionsnedsittning,
deltagande e s
skrivs pa littlast.
Tillginglighetsarbetet | Kommunikations Fler som pa relevanta
blir mer framtridande | staben sidor svarar ja pa frigan:
pa hemsida och ”Hjilpte informationen pa
Tyteso intranat. den hir sidan dig?”’.
kommun
tillgangliggor
information Tillganglighetsplanen Kommunikation Tillganglighetsplanen har
publiceras pa littlast. sstaben publicerats pa lattlast.
AON efterfrigar AON Andel brukare som far
forvaltningens bestamma om saker som
uppfoljning av samtliga ar viktiga hemma.
utforares atgardsplaner
utifrdn resultat Andel brukare som
brukarundersokning kanner sig trygg med
Tyreso
LSS. personalen.
kommun
mojliggor Andel brukare som alltid
kommunika- : . .
. trivs pa sin dagliga
tion, verksamhet.
delaktighet
och sjilv-
bestimmande
idet AON och ASN AON Andel brukare med aktuell
vardagliga efterfrigar och foljer ASN individuell plan.
livet upp forvaltningarnas

Andel brukare med aktuell
samordnad individuell
plan.
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atgirdsplaner for 6kat
antal IP och SIP".

Tyreso
kommun
utformar och
uppritthaller
tillgangliga
fysiska
miljéer

SBK initierar ett
systematiskt arbetssitt
for att sakerstilla:

- Att Enkelt
Avhjalpta
hinder"*
atgirdas
l6pande.

- Att
tillgangligheten
och kvaliteten
pa giang- och
cykelvigar for
till exempel
rorelsehindrade
(permobiler
och rullatorer
etcetera) och
synskadade
(belysning och
markeringar)
sakerstills.

SBK

Antal felanmalningar
enligt ovan minskar.

Uppdatering av
Tillganglighets-
handboken.

SBK

Tillgdnglighetshandboken
antagen i
Kommunfullmiktige.

14 Boverkets foreskrifter om enkelt avhjilpta hinder BFS 2011:13



https://skr.se/skr/halsasjukvard/patientinflytande/samordnadindividuellplansip.samordnadindividuellplan.html
https://skr.se/skr/halsasjukvard/patientinflytande/samordnadindividuellplansip.samordnadindividuellplan.html
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Kommunens hilso- AON Antal LSS-verksamheter/
och boenden som deltagit 1
sjukvardspersonal far programmet “Hilsan spelar
1 uppdrag att stotta roll”" eller motsvarande.
Tyreso individer till
kommun halsosamma
erbjuder levnadsvanor
jamlik (sdrskilda boenden
valfird och LSS).
mojliggor 6+ | AON, ASN och AON Andel av s6kande familjer
god hilsa BUN f6ljer upp ASN som fatt stod av en TSI-
implementeringen av | BUN samordnare.
Socialstyrelsens
nationella riktlinjer Antal elever med
for adhd och autism' problematisk skolfrinvaro >
80% (skall minska).
Genomféra insatser | Kultur- och Kultur- och fritids-
som pa kort och lang | fritids- forvaltningen har genomfort
sikt fraimjar personer | forvaltningen, planerade insatser som
Tyreso med Aldre- och bed6éms frimja personer med
kommun funktionsnedsittnings | omsorgs- funktionsnedséttnings
erbjuder tillgang till ett rikt och | férvaltningen och tillgdng till ett rikt och
likvardig varierat utbud av Arbetsmarknads- varierat utbud av kultur- och
fritid kultur- och och social- fritidsaktiviteter.
fritidsaktiviteter. forvaltningen (Ja/Nej/Delvis)

Antal beviljade ans6kningar
om Kontaktperson/

15 https:/ /halsanspelarroll.se/

16 https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer /nationella-riktlinjer / riktlinjer-

och-utvarderingar/adhd-och-autism/



https://halsanspelarroll.se/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/nationella-riktlinjer/riktlinjer-och-utvarderingar/adhd-och-autism/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/nationella-riktlinjer/riktlinjer-och-utvarderingar/adhd-och-autism/
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ledsagarservice for

erbjuder ett

anpassat boende i

fritidsaktivitet.
BUN och GVN BUN Andel pedagogisk
efterfragar och féljer | GVN personal/virdnadshavare
upp atgirdsplaner som tycker att:
efter resultat av - Alla elever/ mitt barn
Skolinspektionens far det stod fran
Tyreso skolenkit. skolan som behé6vs.
kommun - Skolan ger stod i
erbjuder enlighet med de
likvardig behov som utredning
utbildning om sirskilt stod visat.
Andel elever som far
fullstindiga betyg.
. ASN, BUN och ASN Antal ungdomar med
Tyreso e . o
Kommun GVN fol]"er }Jpp BUN fugkgonsnedsattr:mg som
. insatser for okat antal | GVN feriejobbat eller fatt anpassad
stottar . .
individen praktikplatser och praktikplats.
till arbete supported
och employment. Antal personer med
forsorining funktionsnedsittning som
kommit i studier/arbete.
Tyreso Alla ska efter beslut ASN Antal ej verkstillda beslut om
kommun om insats erbjudas ett | AON anpassat boende enligt

SoL./LSS

varierat och rimlig tid.

tillgangligt

bostads-

utbud
Forkortningslista:

ASN: Arbetsmarknads- och socialnamnden

BUN: Barn- och utbildningsnimnden

GVN: Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden

HU: Hallbarhetsutskottet

KFN: Kultur- och fritidsnimnden
KS: Kommunstyrelsen

KTR: Kommunala tillginglighetsradet

LSS: Lag (1993:387) om st6d och service till vissa funktionshindrade
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MAF: Myndighet ildre- och funktionsnedsittning
NPF: Neuropsykiatriska funktionsnedsittningar
SBK: Samhillsbyggnadskontoret

SoL: Socialtjanstlag (2001:453)

AON: Aldre- och omsorgsforvaltningen



