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Viktiga handelser

Viktiga handelser 1 kommunstyrelseforvaltningens verksamhet under tertial 1.

e SAPO-tillslaget i Tyres6 den 7 mars genererade ett stort antal medieforfragningar
under cirka tvd veckors tid. Det handlade bade om flertalet intervjuforfragningar
och ett mycket stort antal begiran om allmén handling kopplat till hindelsen.
Centrala funktioner holl ihop den interna samordningen, holl 1 kontakter med
exempelvis Polisen, stottade bade i utlimnandet av handlingar samt i samordning
och hantering av mediakontakter, intern kommunikation samt verksamheternas
externa kommunikation.

e Den 25 mars drabbades kommunen av ett 2,5 timmar langt stromavbrott som
paverkade 21 fastigheter i kommunens bestind.

e Paviljongskolan for Njupkirrs skola har paborjats.

e Magnus Dahlquist ér tillsvidareanstilld som ekonomidirektor sedan den 1 mars.

e Asa Bergstrom har tilltritt som ny chef fér samhillsbyggnadskontoret frin och
med den 4 mars.

e Ny ansvarig for projektkontoret ar tillsatt, vilket kommer underlitta f6r
samordning och framdrift av projekt inom kommunen.

e Sambhillsbyggnadskontoret och I'T- och digitaliseringsstaben har genomfort
kompetenshéjande utbildning inom upphandling och juridik med hjilp av
upphandlingsenheten och kommunjurist.

e Fitt flertal systeminféranden som paverkar de flesta medarbetare i kommunen
pagar, exempelvis ett nytt diarieféringssystem som produktionsitts efter
midsommar och dven ett ledningssystem.

e Linsstyrelsen har utfort tva revisioner kopplat till kommunens risk- och
sarbarhetsarbete.

e Kommunen har upptickt olovligt nedtagna trad pa kommunal mark i Strand.

Arendet 4r anmilt till Polisen.



Maluppfoljning

Sammanvégt resultat 1 2 3 4.1 4.2
Medarbetare Kvalitet Leverans Ekonomi, Ekonomi,
hallbarhet budget i

balans

T1
Ar 2023

Uppfoljning, malomrade 1-4.1
GHOR Firvaltningens sammanvigda bedimming och analys att milet kommer uppnds.
Gul: Forvaltningens sammanvigda bedomning och analys att malet riskerar att inte uppnds.

BB 5rvaitningens sammanviigda bedimning och analys att milet inte nppnis.

Uppf6ljning, milomréide 4.2 budget i balans
@R > 700 %

Gul: 2 % avvikelse

RORE 7rre avvikelse

Trendforiandring
Trendforindring fran féregaende manad noteras under respektive malomrade. Bedémning och
analys om trenden antingen ar:

Positiv trend Of6rindrad stabil trend Nedatgaende trend

2 = e



1. Motiverade medarbetare hos Sveriges basta offentliga arbetsgivare

Centrala funktioners mal

Medarbetarna i centrala funktioner kinner sig motiverade och delaktiga i kommunens

utveckling.

Centrala funktioners sammanvigda bedémning och analys Gron

=

Kommentar trendf6rindring, framgangsfaktorer eller atgirder:

Centrala funktioner bedéms som gréna pé helheten vad giller medarbetarmalet.

En genomlysning av centrala funktioners nuvarande organisation dr paborjad med
utgangspunkt i att moéjliggora effektiva arbetssitt som ger verksamhetsnytta och samtidigt
baseras pa hallbara uppdrag for chefer och medarbetare. I uppdraget ingir dven att
partnerskapet med verksamheterna behéver utvecklas och tydliggéras samt att
stodfunktionernas roll behéver fortydligas. Kommunens verksamheter har en stor
personalstyrka som i hogre grad behover tas tillvara pa, genom att medarbetarna i storre
utstrickning jobbar med innovation, utveckling och stindiga forbittringar. I syfte att fortsatt
skapa ett hogt virde f6r kommunens invanare arbetar vi med en avgorande kulturforflyttning
dar vara chefer i h6gre grad och mer frekvent behover anvinda ledarbeteenden som ar
gynnsamma for saval medarbetarens utveckling som for organisationens resultat, samt att
detta hinger ihop med ett utvecklande medarbetarskap. Utvecklande ledarskap och
medarbetarskap ska beaktas 1 genomlysningen av organisationen och finns dven finns med 1

det politiska uppdraget kring kompetensforsorjning, vilket foljer plan.

Centrala funktioner, likvil som hela organisationen, arbetar med att stilla om verksamheter och
forindra arbetssitt relaterat att anvinda resurserna mer effektivt och utan att kvaliteten paverkas.
Det pagar atgiarder i form av fortydligande av uppdrag och gemensamma prioriteringar av

arbetsuppgifter inom och mellan enheter. Takten 1 omstallningsarbetet behover oka.

Malarbetet kring att utveckla gemensamma arbetssitt och mer samordning mirks mellan
staberna i viljan till att finna mer samverkan. Dialog f6rs 1 hogre grad dn tidigare om hur
resurser bast anviands gemensamt, och dialogen kan dessutom férdjupas genom att fler

involveras i arbetet med en god ekonomisk hushallning inom centrala funktioner.

Sjukfranvaron har 6kat inom centrala funktioner under forsta tertialet. Det handlar
framforallt om sjukskrivning under 60 dagar som har 6kat inom nagra av enheterna inom
SSK och HR-staben. Riktlinjer och processer inom rehabilitering f6ljs och det pagar Gversyn
och prioriteringsarbeten eller dialog om férnyade arbetssitt. Att chefer f6r dialog med sina

medarbetare och sitter in tidiga insatser dir sa behovs, bor kunna stivja lingre



sjukskrivningar. I samtliga 6vriga enheter inom centrala funktioner har sjukfranvaron

minskat.

Arbetet med kompetensforsorjningsplanen har forsenats pa grund av den tillfalliga
omstillningen som har beh6évt géras inom stéd- och servicekontoret. Arbetet kommer att

paborjas under forsta halvaret.

Utifran de atgirder som ér paborjade och som planeras f6r sa bedéms maluppfyllelsen till

gron.

Sambhallsbyggnadskontorets mal

Med fokus pd resultat, helhetssyn och engagemang 1 en positiv kultur driver vi
samhillsbyggnadsprocessen, dir varje medarbetares kompetens tillvaratas.

Sambhillsbyggnadskontorets sammanvigda bedémning och analys

=

Kommentar trendférindring, framgangsfaktorer eller atgirder:

Sambhillsbyggnadskontoret priglas 1 det stora hela av stabilitet och maélet bedoms som
uppfyllt pa helar. Resultatet fran pulsmatningar visar ett godként resultat pa helheten. Det
systematiska arbetsmiljéarbetet fortsitter f6r att bibehalla ett gott arbetsklimat dir
medarbetare kinner sig delaktiga och engagerade. Vakanta tjdnster, bland annat kontorschef
och hallbarhetsstrateg, har tillsatts under perioden.

Inom kontoret fors dialoger om hur samverkan inom och mellan avdelningar/enheter kan
Oka samt vilka insatser som kravs for detta. Sjukfranvaron har sjunkit och ligger nu pa en

ligre niva dn samma period bade 2023 och 2022.

SJIUKFRANVARO Jan-april 2024 Jan-april 2023 Jan-april 2022
Samhallsbyggnadskontoret 4,83% 5,77% 5,37%



2. Kvalitetsforbattringar skapar vi tillsammans, hela tiden

Centrala funktioners mal

Genom partnerskap utmanar och utvecklar vi vdra arbetssitt 1 syfte att tillsammans
skapa bittre kvalitet for Tyreséborna.

Centrala funktioners sammanvigda bedémning och analys

=

Kommentar trend:

Centrala funktioner dr 6vervagande grona pa kvalitetsleveransen. Diaremot kan vi se nagra
avvikelser, som hor thop med medarbetarmalet och de forindringar som pagir. En noterbar
avvikelse 4r utmaningen med kommunarkivet, som ér fullt. En dialog med projektet fér

evakueringen av kommunhuset har paborjats for att sikerstilla arkivlésning.

Vad giller indikatorn om att 6ka triffsikerheten i leveransen till férvaltningarna pagar det
dialoger mellan férvaltningarna och olika delar av centrala funktioner. I den genomlysning

som gors kommer partnerskapet ocksd belysas 1 hur det kan utvecklas.
Arbetet med processkartliggningsarbetet fortloper enligt plan och rapporteras i

uppfoljningen av politiska uppdrag.

Sambhallsbyggnadskontorets mal

Genom dialog och tillit vdgar vi utmana och utveckla vira processer och arbetssitt.

Sambhillsbyggnadskontorets sammanvigda bedémning och analys

=

Kommentar trend, framgéngsfaktorer eller atgirder:

Sambhillsbyggnadskontoret bedomer att kvalitetsleveransen nas pa helar.

Arbete med stindiga férbittringar av olika delprocesser inom samhillsbyggnadsprocessen
pagar kontinuerligt. Under varen har kontoret haft extra fokus pa forbittringsarbete av
processer for upphandling och avtalsuppféljning. Ett led 1 forbattringsarbetet ar
kompetenshéjande utbildning inom upphandling och juridik f6r kontorets medarbete. En

genomlysning av processer f6r upphandling och avtalsuppfoljning inom



fastighetsforvaltningen samt av samarbetet mellan upphandlingsenheten och
fastighetsenheten har ocksa paborjats.

Brand- och inbrottslarm pa samtliga fastigheter i kommunens bestand ar 6verforda till
Sodertorns brandforsvarsforbunds larmcentral vilket forvantas leda till battre

driftsikerhet pa sikt.



3. Tyres6 kommun levererar bra valfardstjanster som skapar goda
livsvillkor — har finns plats for alla

Centrala funktioners mal

Centrala funktioner bidrar till Tyresé kommuns verksamhet och Tyres6borna med
fokus pd enkelhet och samordning.

Centrala funktioners sammanvigda bedémning och analys Gron

=

Kommentar trendférindring:

Leveransmalet dr Overvigande gront inom centrala funktioner.

Niringslivet ska bli mer néjda. NKI ska forbittras jamfort med resultatet 2023 (71).
Resultatet f6r NKI £6r niringslivet 2024 blev 76, vilket betyder att Tyres6 kommuns resultat
har 6kat med fem enheter. Mer information finns i bilaga Politiska uppdrag.

Projektkontoret dr etablerat och skapar forutsittningar for att vi gor ritt prioriteringar,

synligeor framdrift av pagaende projekt och dess ekonomiska konsekvenser.

Samhallsbyggnadskontorets mal

Samhillsbyggnadskontoret levererar 1 nira samarbete med andra forvaltningar och
kontor en samhillsbyggnadsstruktur som mdéter behovet hos Tyreséborna i dag och
for kommande generationer.

Sambhillsbyggnadskontorets sammanvigda bedémning och analys

=

Kommentar trendf6rindring, framgingsfaktorer eller atgarder:

Sambhillsbyggnadskontoret arbetar kontinuerligt med att utveckla service och Tyresos
samhillsbyggnadsstruktur for att mota Tyres6bornas behov. Bedémningen ir att malet nas
pa helar.



12023 ars matning av foretagens serviceupplevelse av myndighetsomride bygglov uppgar
N6jd-Kund-Index (NKI) till 73 (2022: 50) vilket ar ett hogt resultat. Resultatet visar pa en
stor forflyttning och ér en effekt av ett gediget utvecklingsarbete dir bland annat arbetssitt
har férindrats och forbattrats med hjalp av digitalisering.

Prioriterade stadsutvecklingsprojekt gar i huvudsak enligt plan. Viss avvikelse finns 1 projekt
med exploatorer pa grund av en dimpad marknad dar produktionspriser 6kat 1 hog takt men
mojligheten att hoja priser f6r bostidder inte 6kat i samma takt. Dialoger pagar med flera
aktorer gillande markpriser. Tyreso har flera byggstarter under aret vilket sticker ut i

jamforelse med andra kommuner och bidrar positivt till utvecklingen av kommunen.

Samverkan och dialog med Tyresébor gillande den pagaende stadsutvecklingen av Tyreso ér
fortsatt viktigt. Under perioden har bland annat en barnkonsekvensanalys for
Bollmoravigen, ett dialogméte f6r foretagsomrade Lindalshdjden och ett samradsmote f6r

detaljplan vard- och omsorgsboende 1 Strand genomforts.



4. Hallbar ekonomi — balanserad, kostnadseffektiv & cirkular

Centrala funktioners mal

Hillbarhetsmal: Hillbarhetsmilet genomsyrar vira inkop och vdra gemensamma
uppdrag.

Driftsmal: Centrala funktioner bedriver som helhet sin verksamhet med tilldelade
resurser.

4.1 Miljémissig hillbarhet

Forvaltningens sammanvigda bedémning och analys

=

Kommentar:

Pa helheten ar centrala funktioner grona pa hallbarhetsmalet.

Centrala funktioners egna ink6p genomsyras av hallbarhetsmalet. Det finns en utmaning i att
héllbarhetskraven ska stillas i samtliga av kommunens upphandlingar och inkép. Som
stodfunktion i arbetet har upphandlingsenheten tagit fram stdddokument och mallar f6r
héllbarhetskrav som ska utgora en grund for alla kommunens upphandlingar och ink&p.
Atgirder for ett stirkt samarbete med 6vriga interna stédfunktioner for att 6ka
medvetenheten kring hallbarhetskraven samt fa med dessa tidigt 1 processen dr planerade.

Kommunens kok foljer kontinuerligt upp matsvinn. Aprils resultat dr totalt svinn pa 32,04
g/portion, vilket dr ligre 4n kommunens redan liga mal pa 35 g/portion. Snittet i landet
ligger pa ca 56 g/portion. Det dr framfor allt serveringssvinnet som har minskat, men ocksa
koks- och tallrikssvinnet. Att serveringssvinnet minskat visar att medarbetarna i koket 4r mer
medvetna om hur man ska planera for att ta hand om maten och inte kassera mat 1 onédan.
Det dr en effekt av utbildningsinsatser samt 6kat fokus pa dtgirder som ska leda till minskat
matsvinn under 2023. Tallrikssvinnet har minskat eftersom fler elever ir medvetna om att
inte ta for sig f6r mycket mat och férsoker dta upp det som finns pa tallriken istillet for att
slinga. Det faktum att matsvinn ér en central friga pa matrad och att resultaten visualiseras i
matsalarna édr en bidragande orsak till mer medvetna elever och pedagoger som i sin tur leder

till ett minskat tallrikssvinn.

Andelen firska gronsaker vars ravara har ursprungsland Sverige, andel ekologiska
livsmedelsink6p och andel svenskt kott/ fagel nir dven de mélnivierna for perioden.
Koken testar dven nya sitt for att hitta omrdaden att utveckla. Nytt under borjan av 2024 ar
att koken testade att viga mjolk som hills ut i skolmatsalarna. Det visade sig att vi slinger
totalt 186 liter mjolk pa skolorna under en manad. Det motsvarar totalt nio liter om dagen i

skolorna. Detta dr kunskap som nu kommer finnas som underlag f6r utveckling.



4.2 Ekonomi i balans

Centrala funktioner bedriver sin verksamhet inom budgetram

=

Kommentar:

For helaret dr prognosen ett underskott pa 5 miljoner kronor, inklusive den effektivisering som

ska goras pa helaret. Detta beror frimst pa att maltidsservice har svarigheter att anpassa

verksamheten tillrickligt snabbt for att mota den demografiska utvecklingen med firre barn,

hégre kostnader for ink6p samt hyreskostnad for Utsiktens kok.

Atgirder for att uppna en ekonomi i balans:

e [Effektiviseringsplan centrala funktioner. Bland annat pabérjas i maj méanad en 6versyn

av stod- och servicekontorets organisation med fokus pa partnerskap, effektivisering,

samt utvecklande ledar- och medarbetarskap.

e Arbetet med att anpassa verksamheten i enlighet med den demografiska utvecklingen ska

intensifieras.

Vo 17 Period Helar .AW'
Helarsprognos
2024 mot utfall
Ack. Utfall Budget Avv. Prognos Budget Avv. 2023
Centralt stéd & kommunalférbund -51703 -54 541 2837| -163623 -163623 0 -6 394
Servicecenter & Stdd -14 050 -15536 1486 -46 612 -46 612 0 6615
Maltidsservice -4 556 -3304 -1252 -14 913 -9913 -5 000 5828
Summa VO 17 -70 309 -73 381 3071 -225148 -220157 -5 000 6 049
Politisk verksamhet VO 19 -12 248 -11154 -1094 -33 462 -33 462 0 4032




Samhallsbyggnadskontorets mal
Hillbarhetsmal: Samhillsbyggnadskontoret driver samhillsbyggnadsprocessen
enligt den cirkulira ekonomins villkor — kostnadseffektiv, balanserad och

klimatneutral.

Driftsmal: Samhillsbyggnadskontoret bedriver som helhet sin verksamhet med
tilldelade resurser

4.1 Hallbarhetsmal

Sambhillsbyggnadskontorets sammanvigda bedémning och analys

=

Kommentar trendforindring, framgéangsfaktorer eller atgérder:

Bedomningen dr att malet uppnas pa helar. Samhillsutvecklingen 1 Tyreso ska bidra till en héllbar
och klimatneutral kommun. Genom att arbeta kontinuerligt med att kombinera god
samhillsplanering, klimatsmart byggande, energieffektiva byggnader och ekosystemtjinster
minskar kommunen sin paverkan pa klimatet och den byggda milj6n blir mer motstandskraftig
mot konsekvenser fran klimatférindringen. Nagra exempel pa genomférda aktiviteter under

perioden som bidrar till maluppfyllelse ar:

e Med syfte att minimera utslipp av vaxthusgaser, 6ka aterbruk och frimja gront byggande
har ett hallbarhetsprogram tagits fram f6r Njupkirrs nya skola.

e [or att skapa forutsittningar for koldioxidlagring och biologisk mangfald, men ocksa for
att minska belastningen pd dagvattennitet, har kontoret arbetat med atervitning av
naturmark. Vatmarker har dterskapats med hjilp av enkla dtgirder sa som att justera
nivan pa dagvattenbrunnar eller plugga igen mindre dagvattenkulvertar.

e For att minska belastningen pa grundvatten och intilliggande recipienter pa 6stra Tyreso
har arbetet med att ansluta hushillen till det kommunala VA-systemet fortsatt.

e T6r att underlitta £6r Tyres6bor att stilla om till cirkuldr ekonomi och 6ka
materialatervinning har en gemensam omlastningsstation upphandlats tillsammans med
Nacka och Virmdoé.

4.2 Ekonomi i balans

Sambhillsbyggnadskontorets bedriver sin verksamhet inom budgetram

O




APRIL Period Helar l;‘(;;;‘h':f:
Ack. Utfall Budget Avv. Prognos Budget Avv. Utfall 2023  helar 2023
Kontorséverg. -65 055 -62148  -2907 -193450 -192250 -1200 -169 492 -23 958
Invest.rel.drift -11 215 0 -11 215 -23 800 0 -23 800 -20534 -3266
Fastighet & Intraprenad -7776 -1756 -6 020 -12 839 -5439 -7 400 -6 887 -5952
VA-kollektiv -849 151 -1 000 0 0 0 0 0
Avfallskollektiv 0 173 -173 0 0 0 0 0
VO 10 SBK -84 895 -63580 -21315| -230089 -197689 -32400 -196 913 -33174

Kommentar trendforindring, framgangsfaktorer eller atgirder:

Sambhillsbyggnadskontoret prognostiserar ett underskott mot budget om -32,4 mkr.

Den storsta delen av underskottet forklaras av icke budgeterade investeringsrelaterade
kostnader for strategiska investeringar i infrastruktur, samhallsfastigheter och andra

kommunala anliggningar.

Underskottet bestér av:

e Investeringsrelaterade driftskostnader till f6ljd av pagaende investeringsprojekt, 23,8
mkr
- Rivning, sanering och utrangering av Njupkirrs skola
- Sanering, utrangering och paviljonghyra i samband med renovering av Kumla skola
- Forgiveskostnader Ishallen

e Kostnader for tomhyror restaurang Utsikten och lokaler i Bjorkbacken, 3,6 mkr

e Inhyrning och kapitaltjinstkostnader for paviljongskola Njupkarr, 3,8 mkr

e  Okade tillkommande kapitaltjinstkostnader fran firdigstillda projekt under
2023/2024 orsakade av snabbare avskrivningstakt dn planerat 1,5 mkr.

Underskottet har ¢kat med 13,1 mkr jimfért med prognosen i mars. Okningen uppstér pa
grund av ¢j tidigare kinda utrangeringskostnader i renoveringen av Kumla skola (9 mkr).
Bland annat har en klimatanliggning domts ut och utrangeringskostnaden for den bedéms
bli 5,8 mkr. Sedan har utredningen gillande ishallen blivit klar och kommunen star f6r delar
av kostnaderna under tiden arbetet varit pausat. Stillestindskostnaderna beridknas uppga till 5

mkr. Detta gor att kostnaden for investeringsrelaterad drift 6kar fran 10,7 mkr till 23,8 mkr.

For att minska underskottet till £6ljd av tomhyror fortgar arbetet med att hitta nya
hyresgister till lokalerna vid Utsikten och Bjorkbacken.

Risker/méjligheter
Enheterna VA, Gata och Utemiljé planerar utifrain genomsnittliga viderférhallanden och
dirmed f6ljer en risk f6r 6kade kostnader f6r hantering av spillvatten och snéréjning vid

storre vaderavvikelser.



Andringar 1 tidplan f6r genomforande av investeringsprojekt paverkar bade tillkommande

kapitaltjinstkostnader och investeringsrelaterad drift. Det prognosticerade underskottet for

2024 kan ddrmed ddmpas, eller 6ka, i och med justerade tidplaner.

Bilaga Uppfo6ljning riskhantering

Typ av risk Risk (och riskniva) Atgird

Centrala Omvirldstryck i form av Tillsammans fortsitta halla i arbetet

funktioner: okade kostnader och utifrin handlingsplaner.

Hallbar forindrat sikerhetslige gér | Folja kostnadsutveckling, utfall och

ekonomi att vi inte far det 6nskvirda | prognos manadsvis samt vidta dtgirder
ckonomiska resultatet utifran det.

tillrickligt snabbt. Partnerskap tillsammans med

Sannolikhet: 3 Konsekvens: | verksamheterna.

4 Riskniva: 12 Att tillse att strukturer och planer tas
fram och arbetas enligt, till exempel
genom ett strukturerat projektkontor.
Oka kompetensen och beredskapen
inom sikerhetsfrigor.

SBK: Svart att rekrytera Marknadsfora Tyresé kommun som
Medarbetare | spetskompetens och attraktiv arbetsgivare vid olika externa
nyckelfunktioner evenemang och forum.

Riskvirde 16 (Sannolikbet 4,

Konsekvens 4)

SBK: Avsaknad av digitala Tillstta resurser for att bidra i
Kvalitet verktyg/systemstod digitaliseringsprojekt.

Bedomning | Kommentar

Narvaro pa
Almedalen 1 juni
och Business
Arena till hésten
ir inplanerade.
Aven pa
Tyresotestivalen
planerar
Sambhillsbyggna
dskontoret att
visa upp sin

verksamhet.

Flera system
planerade for
inférande och

Sambhillsbygena




Riskvirde 20 (Sannolikhet 5,
Konsekvens 4)

Arbeta for framtagande av systemstod
for att optimera effektiv rittssiker och
kvalitativ leverans.

Omvirldsspana och ta efter de

kommuner som har kommit lingre.

dskontoret
bidrar med
resurser. Bl a
Antura, Stratsys,
Lex,

Sharepoint &
Insikt

SBK: Vikande byggmarknad, Ser 6ver organisation kontinuerligt for

Leverans inflation och att sikerstilla ritt bemanning. Ser Gver
leveransproblem. rutiner for att sikerstilla rétt pris och
Riskvdrde 16 (Sannolikhet 4, | kvalitet 1 vira projekt och 16pande
Konsekvens 4) drift.

SBK: Verksamhetens ekonomi dr | En beredskap for snabb omstillning

Hallbar sarbar och ibland genom regelbunden uppfoljning och

ekonomi oforutsigbar da den ér aktiv omvirldsbevakning.

beroende av manga yttre
faktorer som konjunktur,
viderlek mm.

Riskvdirde 16 (Sannolikhet 4,
Konsekvens 4)

Ser over
rekryteringar
I6pande.
Genomlysning
av samtliga
vakanser och
hela
samhillsbyggna
dskontorets

organisation.

Fokusera pa
genomforbara
projekt. Blanda
projektportfol;
med stora och

sma projekt

Viderlek -
bemanning
tordelas pa
intern och

extern




Bilaga Uppfoljning tillganglighetsplanen

Arbetsbeskrivning
finns faststilld av
kommunkansliet
per den 30 juni
2024. JA/NE]

1, Utmarkelsen
guld i Funkas
tillgénglighets-
rapport over

webbplatser.

Tyreso Utforma en tydlig KS

kommun arbetsbeskrivning

beaktar rérande

funktionsritt | nimndsekreterarens

sperspektivet | samordnande ansvar

kontinuerligt | for KTR, i
tillganglighetsfragor
Tillginglighetsplanen | KS
ir en integrerad del av
kommunplanen (listas
pa sid 9 i kommunplan
2023- 2020)

Tyreso All offentlig KS/kommu

kommun information ska finnas | nikations-

tillginglig- pa lattlast, tillginglig staben

gora pa savil digitala som

information | analoga medier.
Oka tillgingligheten pa | KS/kommu
Tyreso.se genom att nikationsstab
implementera ett nytt | en
kvalitetsverktyg

Tyreso Atgiirda enkelt SBK

kommun avhjalpta hinder

utformar och | (Boverkets féreskrifter

uppritthaller | om enkelt avhjilpta

tillgédngliga hinder BFS 2011:13.)

fysiska

miljoer Sikerstilla kvalitet pa | SBK
gang/cykelvigar for t

ex permobiler,
rullatorer etc (inklusive
belysning och

markeringar)

Arbetar med
fragorna 16pande
utifrin arende som
inkommer i vira
drendehanterings-

system.

Arbetar med
fragorna 16pande
utifran 4renden i
vara
drendehanterings-

system.




Tyres6
kommun
erbjuder
likvirdig
fritid

Nya lekplatser ska
anpassas si att barn
och unga oavsett
funktionsnedsittning
kan ta del av de

aktiviteter som erbjuds

KFN/ SBK

Amnesgrupp trafik
prioriterar storre
atgirder. Under
2024 planeras
dtgirder utfbras for
”Sakra skolvigar”
vilket ocksa
péverkar tillginghet
positivt

Inga nya lekplatser
planeras att byggas
under aret.
Projektering pagar
av Njupkdrr dir
tillginglighets-
perspektivet
beaktas. Befintliga
lekplatser besiktigas
under

sommarhalvaret.
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