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Sammanfattning

Tillsynsrapporten visar att forskolan Trollflojten till stora delar har en god
utbildning och undervisning som kan bidra till att gynna barnens utveckling
och lirande. Utvecklingsomriden som niamns i rapporten handlar om att skapa
samsyn 1 medarbetargruppen kring utbildningen och undervisningen samt att
lyfta olika livsaskddningars kultur och traditioner. Brister som framkommit i
tillsynen dr att informationen om urvalsregler och ritten till omsorg ska
fortydligas och att huvudmannen och att huvudman och rektor behéver hitta
former f6r det systematiska kvalitetsarbetet.
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Beskrivning av arendet

Kommunen har tillsynsansvar for fristaende forskolor, pedagogisk omsorg och
fritidshem enligt 26 kap. 4 § skollagen. Barn- och utbildningsnimnden
faststiller en granskningsplan for tillsyn av fristaende forskolor och pedagogisk
omsorg,.

Tillsynsrapporten visar att forskolan Trollfl6jten vars huvudman ar Tyres6
forsamling, Svenska kyrkan, i stora delar har en god utbildning och
undervisning som kan bidra till att gynna barnens utveckling och lirande.

Pa forskolan finns goda exempel pa undervisning dar barnen méter respekt for
sin person och sitt sitt att tinka och forsta sin omvirld.

Framat behéver huvudmannen och rektor arbeta for att skapa samsyn hos
medarbetarna kring férskolans utbildning och undervisning. Férskolan
behover ocksa lyfta olika livsaskadningars kultur och traditioner 1
undervisningen i enlighet med del 1 i f6rskolans liroplan, att férskolan ska se
till att olika kulturer synliggors i utbildningen.

Bedoémning

Det saknas tydlig information om urvalsreglerna f6r en plats pa férskolan.
Utrvalsreglerna bor framga i forskolans lokala riktlinjer. (8 kap. 19 § skollagen;
Barn- och utbildningsnimnden 2023-02-22 § 181).

Det saknas tydlig information angiende vardnadshavares ritt till omsorg f6r
sitt barn inom Tyres6 kommuns ramtid klockan 06.30-18.30. Urvalsreglerna
bor framga i forskolans lokala riktlinjer (8 kap. 3—7 §§ skollagen).

Huvudmannen och rektor behéver hitta former f6r det systematiska
kvalitetsarbetet pa bade huvudmanna-, enhets- och avdelningsniva dir de olika
faserna planera, genomféra, félja upp och analysera tydliggérs och
dokumenteras, sa att varje barn ges bista méjliga forutsittningar for utveckling
och lirande. Det systematiska kvalitetsarbetet handlar enligt f6rskolans
liroplan, Lpf618, ytterst om att utveckla battre arbetsprocesser, kunna bedéma
om arbetet sker i enlighet med malen och underséka vilka dtgirder som
behover vidtas for att forbattra férutsittningarna for barn att leka, lira,
utvecklas, kinna sig trygga och ha roligt 1 forskolan (4 kap. 3—4 §§ skollagen).

Vid tiden for tillsynens start fanns ytterligare brister. En brist som
uppmirksammades var att huvudmannen saknade tydliga rutiner kring
informationen om forskolans konfessionella inslag enligt 1 kap. 7 d § skollagen.
Ytterligare en brist som framkom vid tillsynen var att det saknades rutiner f6r

' Riktlinjer f6r godkidnnande av enskild huvudman att bedriva fristiende
torskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet
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att inkludera arbetet med jimstilldhet i det systematiska kvalitetsarbetet pa
enhetsniva, enligt Lpf618 (Liroplan for forskolan), 2.8 rektorns ansvar. Dessa
brister har atgirdats under perioden for tillsynen och redovisades f6r barn- och
utbildningsférvaltningen den 10 september 2024.

Forvaltningen kommer f6lja upp resultatet av tillsynen.

Prévning av barnets basta

Barnkonventionen, Lag (2018:1197) om Foérenta nationernas konvention om
barnets rittigheter innehaller 54 artiklar som alla tillsammans utgér en helhet.
Fyra av artiklarna utgor de grundliggande och vigledande principerna som
alltid ska beaktas vid fragor som r6r barn. Det handlar om barnets ritt till
ickediskriminering (artikel 2); barnets ritt att fa sitt basta provat (artikel 3);
barnets ritt till liv, 6verlevnad och utveckling (artikel 6); samt barnets ritt att
komma till tals (artikel 12). Relevant for barn- och utbildningsforvaltningens
tillsyn av fristiende huvudmin ar ockséd barnets ritt till utbildning (artikel 28).
Syftet med kommunens tillsyn 6ver att huvudminnen for fristaende forskola
fortlopande foljer skollagens krav ir att tillse att barnen langsiktigt erbjuds en
utbildning med god kvalitet utifrin de regelverk som ber6r forskola och
pedagogisk omsorg. Barn riskerar att diskrimineras om huvudminnen inte
lever upp till skollagens krav.

Handlingar som ingar i beslutet
1. Tjansteskrivelse, Tillsynsrapport — Tyres6 forsamling, Svenska kyrkan,
Trollfl6jtens forskola
2. Tillsynsrapport — Tyres6 forsamling, Svenska kyrkan, Trollflojtens
forskola
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Sammanfattning Forskolan Trollflojten

<> Delar i utbildningen som haller god kvalitet

Forskolans arbete med normer och virden
Forskolans arbete med omsorg, utveckling och lirande

Forskolans arbete med barns delaktighet och inflytande

O Delar i utbildningen som behéver utvecklas

Huvudman och rektor bor arbeta for att skapa samsyn hos medarbetarna kring
torskolans utbildning och undervisning.

Forskolan bor lyfta olika livsaskadningars kultur och traditioner 1
undervisningen.

A Brister i utbildningen som ska atgardas

Huvudmannen ska tydlige6ra forskolans information angdende férskolans
urvalsregler. Urvalsreglerna bor framga i forskolans lokala riktlinjer (8 kap. 19 §
skollagen)

Huvudmannen ska tydliggéra foérskolans information angaende
vardnadshavares ritt till omsorg for sitt barn inom Tyresé kommuns ramtid
06.30-18.30, dven under semestertider. (8 kap 3—7 {§ skollagen).

Huvudman och rektor behoéver hitta former f6r det systematiska
kvalitetsarbetet pa bade huvudmanna-, enhets- och avdelningsniva dir de olika
faserna planera, genomféra, f6lja upp och analysera tydliggérs och
dokumenteras (4 kap. 3—4 {§ skollagen).
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1 Bakgrund

Kommunen har enligt 26 kap. 4 § skollagen tillsynsansvar 6ver fristiende
forskolor vars huvudman har godkints enligt 2 kap. 7 § andra stycket
skollagen.

Syftet med tillsynen

Med tillsyn avses en sjalvstindig granskning som ska kontrollera om den
verksamhet som granskas uppfyller de krav som féljer av lagar och andra
toreskrifter. Syftet med tillsynen i Tyresé kommun dr ocksa att ge en
nuligesbeskrivning av hur vil forskolan arbetar i riktning mot de nationella
malen samt att bidra till 6kad kvalitet genom rad och vigledning.

Nationella styrdokument

FN:s konvention om barnets réttigheter (2018:1197) — barnkonventionens syfte ar att
garantera alla barn deras manskliga rittigheter

Skollagen (20710:800) — innehaller bestimmelser om skolvasendet dér férskolan
ingar som en skolform

Léroplan for forskolan (Lpfo18) — beskriver forskolans virdegrund och uppdrag
och innehaller mal och riktlinjer f6r forskolans arbete

Definitioner enligt 1 kap. 3 § skollagen

Undervisning — processer som vid lartillfallen leds av larare eller forskollarare
mot mal som anges i férordningar och andra férfattningar som ansluter till
skollagen och som syftar till utveckling och lirande genom att barn inhamtar
och utvecklar kunskaper och virden

Utbildning — Verksamhet som bedrivs av en huvudman enligt skollagen inom
vilken barn deltar 1 undervisning och andra aktiviteter

Konfessionell inriktning — inriktning pa verksamhet som innebir att det dér
torekommer konfessionella inslag

Konfessionella inslag — bekidnnande eller forkunnande inslag som tillh6r en viss
religion och som initieras och genomfors av huvudmannen eller pa dennes

uppdrag
Metod och bedémning

Beddmningen vid tillsynen utgar fran skollagens kapitel 1-4 och 8 samt
forskolans liroplan, Lpf618. Beskrivningen och bedémningen baseras pa
dokumentgranskning, observationer, intervjuer med rektor och forskollarare
samt en enkit som besvarats av pedagoger och vardnadshavare pa forskolan.
Forskolans rektor har haft mojlighet att faktagranska innehallet 1 rapporten.
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2 Utbildningens forutsattningar

Foérskolan Trollflojten dr en forskola kristen profil och musikinriktning.

Forskolan ligger 1 direkt anslutning till Trollbdckens kyrka med egna entréer

och girdar.

Huvudman

Skolchef

Rektor
Forskolans
profil/inriktning
Konfessionell
inriktning

Oppettider
8 kap. 3-7 §§ skollagen

Klagomalshantering
4 kap. 8 § skollagen
Sarskilt st6d

8 kap. 9 § skollagen

Modersmal
8 kap. 10 § skollagen

Senaste tillsyn

Tyreso forsamling, Svenska kyrkan

Org.nr: 252000-0395

Forskolan dr integrerad 1 férsamlingens organisation.
Rebecka Tudor Sandahl, kyrkoherde

Evin Ciftci

Kiristen profil med musikinriktning

Huvudmannen anmilde den 15 juni 2024 till barn- och
utbildningsférvaltningen att de har f6r avsikt att fortsatt
bedriva férskola med konfessionell inriktning
06.30-17.30

Huvudmannen erbjuder omsorg under Tyresé kommuns
ramtider 06.30-18.30. Arbetssékande erbjuds 30 timmar
omsorg per vecka for sitt/sina barn. Forildralediga
erbjuds 24 immar omsorg per vecka, for sitt/sina barn.
Forskolan stinger klockan 15.45 f6r APT en gang i
ménaden, fem heldagar for planering samt tre veckor pa
sommaren. Det framgar inte i f6rskolans riktlinjer eller
pé forskolans webbsida om huvudmannen erbjuder
alternativ omsorg nir férskolorna stinger tidigare for
APT eller vid stingda dagar for planering.

Rutiner f6r klagomilshantering finns pa huvudmannens
webbsida.

Huvudmannen har skriftliga rutiner f6r arbetet med barn
i behov av sirskilt st6d. En ging i manaden har
pedagogerna mdjlighet till handledning av psykolog.
Huvudmannen har en skriftlig plan f6r den undervisning
som syftar till att bidra till att barn med annat modersmél
idn svenska fir mojlighet att utveckla bide det svenska
spraket och sitt modersmal.

Den senaste tillsynen av férskolan genomférdes 2019.
Starka sidor var férskolans organisation och rutiner,
arbetet med normer och virden och rutinerna f6r
kvalitetsarbetet. Férskolans utvecklingsomriden rérde
bla den pedagogiska miljén inom- och utomhus, arbetet
med barns integritet, delar av det systematiska
kvalitetsarbetet och att sakerstilla att de konfessionella
inslagen genomfordes enligt bestimmelserna i skollagen.
Den brist som framkom handlade om rutinerna for

klagomal.



2.1 Allmant om forskolan Trollflojten

Organisation

1,0 heltidstjdnster (varav 20 procent avsatt for studier)
3,5 heltidstjinster

0,0 heltidstjanster

Musikpedagog ca 0,1 heltidstjanster

Kok

Rektors tid i barngrupp (varierar utifran behov)

EN

o =
N
=
~

-6 ar 21 3,5
50 9,5
2.2 Nyckeltal
- - -
- b : -

Barn- och utbildningsférvaltningens statistik baseras pa det faktiska antalet barn inskrivna pa férskolan och antalet
faktiska heltidstjanster vid tillsynen. Statistiken f6r samtliga férskolor 1 Tyres6 (kommunala och enskilda) samt i riket
totalt 4r insamlad av SCB pa uppdrag av Skolverket (2023).

! Leg. forskollirare, barnskotare och annan pedagogisk personal

2 I antalet heltidstjanster har antalet anstillda som arbetar med barn (exklusive stiad- och kékspersonal) riknats om till
heltidstjinster med hjilp av tjanstgéringsgraden.
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2.3 Forskollararens ansvar i undervisningen

Enligt forskolans liroplan, Lpf618, ska forskollirare ansvara f6r det
pedagogiska innehallet i undervisningen och for att det mélinriktade arbetet
fraimjar barns utveckling och lirande®. Rektorn har ett sirskilt ansvar for att
forskollirare ges forutsittningar att ansvara for undervisningen*. Det arbetar
tyra legitimerade forskollirare pa forskolan, varav en arbetar 50 procent av en
heltid. Alla avdelningar leds av en férskollirare. Forskollirarna berittade i den
intervju som barn- och utbildningsforvaltningen genomférde under
tillsynsperioden att de anser att en férskollirares ansvar exempelvis innebir att
leda och férdela arbetet pa avdelningen utifran olika kompetenser, att se vad
som ska goras, att utmana sina kollegor och att ta ansvar infor rektor att
forskollararuppdragets olika delar genomfors. Forskollararna tar stort ansvar
tor uppdragets svarare delar, vilket de upplever kan kinnas betungande. Det
kan handla om vissa forildrakontakter eller att vara tillganglig for avlastande
samtal f6r kollegor. Forskollirarna upplever att de har mandat och stéd fran
rektor 1 forskollararuppdraget.

2.4 Rektorns ansvar

Evin Ciftci édr rektor for Trollflojtens forskola sedan januari 2024. Hon ar
legitimerad forskolldrare och har arbetat som rektor sedan 2019. Hon arbetar
for narvarande 80 procent av sin heltidstjanst pa forskolan, 6vrig tid studerar
hon vid befattningsutbildningen for rektorer med planerad examen 2025. Vid
behov arbetar rektorn i barngrupp.

Rektorn berittade att hon under sin forsta tid pa férskolan har lagt fokus pa att
lira kinna medarbetarna, verksamheten och arbetsgivaren. Tidigare arbetade
hon inom en storre koncern med fristiende forskolor. Hon deltar vid
arbetslagens planeringar och ir delaktig i verksamheten sa mycket hon har
mojlighet. Hon berittade att hennes pedagogiska ledarskap och de erfarenheter
hon har med sig kommer att fa stérre inverkan i verksamheten framéver, men
att hon 7’skyndar langsamt” for att fa pedagogerna delaktiga i
utvecklingsarbetet. Evin berittade att hon som ny rektor uppmirksammat att
avdelningarna arbetar pa olika sitt, bade nir det giller undervisningen och nir
det giller det systematiska kvalitetsarbetet. Det ar saledes ett utvecklings-
omrade att skapa gemensam samsyn hos medarbetarna kring férskolans
utbildning och undervisning.

Rektor berattade att hon vill bidra till att skapa fler kontaktnit med rektorer
1 sin arbetsgivares organisation och i kommunen eftersom hon upplever att
hon annars tenderar bli lite ensam i sin rektorsroll.

3 Liroplan for forskolan, Lpf618, sid 3
4 Liroplan for férskolan, Lpfo18, sid 15
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2.5 Forskolans konfessionella inriktning

Foérskolans huvudman Tyreso forsamling ar en del av Svenska kyrkan och
forskolan har en kristen profil med musikinriktning. Konfessionella (religitsa)
inslag far i fristiende férskolor och skolor forekomma 1 utbildningen,

men inte i undervisningen. Reglerna kring konfessionella inslag i utbildningen
framgar i 1 kap. § och 7 a-d §§ skollagen.

Enligt skollagen far konfessionella inslag endast forekomma i begrinsad
omfattning och ska avgransas fran andra aktiviteter 1 utbildningen. Forskolan
Trollfl6jtens konfessionella inslag utgors av en cirka 20 minuter lang sa kallad
kyrkstund, en gang i méanaden. Kyrkstunderna planeras och leds av
forsamlingens pedagoger eller en prist och innehaller ljustindning, andakt,

en bibelberittelse, sing och en kort bon®. Forskolans pedagoger kan ge forslag
pa teman men ar inte med och planerar innehallet. Frskolans barngrupper
tittar oftast pa férsamlingens pask- och julspel. I 6vrigt férekommer inga
konfessionella inslag i f6rskolans verksamhet.

I torskolans verksamhetsplan f6r 2023—2024 framgir att forsamlingens
héllning ar att forskolan ska leva upp till de kvalitetskrav som statliga och
kommunala myndigheter stiller och erbjuda foérskolebarnen god omsorg och
utbildning enligt forskolans liroplan 2018 och som stimmer med
forsamlingens teologiska grundhallning”. Forskolldrarna anser inte att det
paverkar utbildningen och undervisningen sirskilt mycket att huvudmannen ar
en kristen forsamling. Tydligast tycker de ér att traditioner® har en stor plats pa
forskolan, att kyrkan erbjuder motesplatser av olika slag for personer i olika
aldrar, samt att forsamlingens arbete kan bidra till att vicka livsfragor hos
barnen eftersom det finns en fysisk nérhet till exempelvis begravningar.
Rektorn berittade att hon upplever att pedagogerna dr vana att méta barnens
fragor nar det giller det kristna innehallet, med utgangspunkt 1 att forskolans
utbildning ska vila pa vetenskaplig grund. Ett utvecklingsomrade dr dock att

aven lyfta olika livsiskadningars traditioner’.
y g

Kyrksalen anvinds varje vecka vid férskolans musikstunder. Musikstunderna
leds av férsamlingens musikpedagog som ér knuten till f6rskolan 10 procent av
en heltidstjanst. Musikstunderna har inte konfessionella inslag. Jul- och
sommaravslutning genomférs i kyrksalen och leds av rektorn och pedagogerna
men har inte heller konfessionella inslag.

Enligt skollagen far konfessionella inslag endast férekomma vid tillfillen som
huvudmannen skriftligen har informerat barnens virdnadshavare om.

Infor barnets introduktion till f6érskolan informeras nya forildrar skriftligen om
att deltagandet ar helt frivilligt och att annan aktivitet erbjuds om nagon eller

5 Vanligtvis utifrin metoden ”Godly play”
¢ Ur forskolans liroplan (Lpfo 18): I forskolans uppdrag ingir att 6verfora och utveckla ett kulturarv — virden,
traditioner och historia, sprak och kunskaper — frin en generation till nasta.”

7 Forskolan ska se till att olika kulturer synliggors i utbildningen.
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nagra inte vill delta vid kyrkstunden. Samma information finns dven pa
torskolans webbsida. Rektor berittade att undervisningens innehall vid den
alternativa aktiviteten avgors av barnens alder, intressen samt storleken pa
gruppen som inte deltar.

2.6 Uppfoljning av arlig kvalitetsdeklaration

For att sikerstilla att enskilda huvudmin som godkints av kommunen
fortlopande uppfyller kraven om insikt och limplighet® genomfor barn- och
utbildningsforvaltningen arligen tillsyn genom en skriftlig kvalitetsdeklaration.
Inom ramen for den regelbundna tillsynen gors en uppfoljning inom utvalda
omraden i den drliga kvalitetsdeklarationen.

Lokala riktlinjer for forskolan

Enligt Tyres6 kommuns riktlinjer f6r godkdnnande av enskild huvudman f6r
fristiende forskola® ska varje huvudman ha dokumenterade riktlinjer som
utforligt beskriver hur huvudmannen arbetar £6r att fullgéra skollagens och
liroplanens krav pa verksamheten. Foérskolan Trollflojtens riktlinjer finns att
himta pa férskolans webbsida.

Forskola och hem

Forskolan tillimpar sa kallad forildraaktiv introduktion till férskolan. Efter
introduktionsperioden erbjuds virdnadshavarna ett uppfoljningssamtal.
Utvecklingssamtal och forildraméte erbjuds en gang arligen. Tva ganger per ar
bjuder rektor in till férildraforum dir dialog fors kring aktuella omraden for
forskolan.

Pedagogerna dokumenterar forskolans verksamhet och barnens lirande i den
digitala kommunikations- och dokumentationsplattformen Tyra. Exempel pa

annan forildrasamverkan dr sommarfest, luciafirande och vernissage.

Urval

Enligt Tyres6 kommuns riktlinjer f6r godkdnnande av fristaiende férskola
framgar att “varje huvudman ska ha kéregler for plats till verksamheten, som
dokumenterats i huvudmannens lokala riktlinjer £6r verksamheten.
Huvudmannen kan ocksa gora koreglerna tillgingliga f6r vardnadshavare och
andra pa andra sitt, till exempel pa huvudmannens webbplats”. I den arliga
kvalitetsdeklaration som férskolan Trollflojten limnade in den 11 januari 2024
angav huvudmannen att férskolans regler 6r urval till f6rskolan ar
omplacering, syskonfortur och kétid. I forskolans riktlinjer som finns att himta
pa forskolans webbsida anges att lediga forskoleplatser fordelas till barn 1

826 kap. 4 § punkt 3 skollagen

9 Riktlinjer f6r godkdnnande av enskild huvudman att bedriva férskola, fritidshem och annan pedagogisk omsorg i
Tyres6é kommun (dnr 2023/BUN 0147 )
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torskolans k6 och att syskonfortur tillimpas. Forskolan behover fortydliga
vilka regler som giller f6r urval.

Overgang och samverkan

Forskolan har skriftliga rutiner f6r 6vergangen mellan férskola och skola.
Virdnadshavarna har det 6vergripande ansvaret for kontakten med barnets
blivande skola. Férskolan erbjuder 6verlimningssamtal mellan forskola, skola
och virdnadshavare, f6r barn i behov av sirskilt stéd. Avslutningssamtal
erbjuds alla familjer med barn som ska bérja skolan. I slutet av varterminen
anordnas en avslutningsfest for alla barn som ska boérja férskoleklass.

2.7 Bedomning — Utbildningens forutsattningar

Huvudmannen ska tydliggéra foérskolans information angaende férskolans
urvalsregler. Urvalsreglerna bor framga i1 forskolans lokala riktlinjer.

Huvudmannen ska tydliggéra férskolans information angaende
vardnadshavares ritt till omsorg for sitt barn inom Tyresé kommuns ramtid
06.30-18.30, dven vid tidigare stingning pa grund av personalmote,
planeringsdagar och under semestertider.

Huvudman och rektor bor arbeta for att skapa samsyn hos medarbetarna kring
torskolans utbildning och undervisning.

Forskolan bor lyfta olika livsaskadningars kultur och traditioner i
undervisningen.

3 Utbildning och undervisning

3.1 Normer och varden

Forskolan har en dokumenterad virdegrund som lyder:
”JAG + DU = VI

Forskolan Trollfl6jten dr

en lirandemilj6 med trygghet och tilltro till den egna férmagan (JAG),
en lirandemilj6 dir olikheter har ett virde (DU),

en lirandemilj6 dar delaktighet och rittigheter dr i fokus (VI).

Alla ir lika mycket virdal Alla beh6vs!”

Rektorn berittade att hon upplever att virdegrunden syns 1 praktiken i
verksamheten men att det finns behov av att lyfta den i de gemensamma
samtalen framat. Férskollirarna berittade 1 intervjun att avdelningen foér de
dldsta barnen samtalar mycket om hur vi 4r mot varandra och vad det kan fa
tor konsekvenser for den som en gor nagot mot. Barnen har tillignat sig
strategier och hjilper och trostar varandra, men himtar ocksa vuxna vid behov.
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Vid barn- och utbildningsférvaltningens observation pa avdelningen f6r de
dldsta barnen kunde vi se att det fanns ett inarbetat forhallningssitt dir barnen
hjilps at.

Vid en samling som barn- och utbildningsférvaltningen deltog vid pa en av
avdelningarna for yngre barn uppmarksammades alla barn, dven de som inte
var narvarande. Pedagogerna hade ett lyhort och respektfullt forhallningssatt
vilket kan bidra till att alla barn upplever sig sedda och uppmirksammade.

I forskolans verksamhetsplan for 2023—2024 anges inom omradet normer och
virden att férskolan under verksamhetsaret skulle ligga sarskild vikt vid att alla
barn ska bemotas med respekt, kinna sig delaktiga, kinna trygghet pa
torskolan och respektera allt levande och visa omsorg om sin nirmiljo.
Forskolan ville nd mélen genom att exempelvis dela in barnen i mindre grupper
och dgna en stund till varje barn varje dag, stotta och vigleda barnen vid
konflikter, uppmuntra barnen att hjilpa varandra, ha aktiva dialoger om hur
man dr en god kompis och hur man beméter varandra. I observationerna
kunde vi se att detta forhallningssatt och dessa arbetssatt i stora delar fanns.

Forskolans arbete med jamstélldhet

Forskolldrare har enligt Lpf618 ansvar for att aktivt inkludera ett
jamstilldhetsperspektiv sa att alla barn far likvardiga mojligheter till utvidgade
perspektiv och val oavsett konstillhorighet. Hela arbetslaget ska medvetet och
aktivt arbeta med jamstilldhet. Enligt Skolinspektionen!? innebir det bland
annat att konsekvent inkludera ett medvetet genusperspektiv vid
genomforande av aktiviteter och planering av milj6 och material och i samtal
om forhallningssatt. Férskolans rektor ska enligt Lpf618 inkludera arbetet med
jamstilldhet 1 det systematiska kvalitetsarbetet och i sitt pedagogiska
ledarskap!.

Forskollirarna berittade att man har sett 6ver innehallet i litteraturen. De har
ocksa sett 6ver utkladningsklider och lagt till naturmaterial 1 lirmiljon. Fragor
kring jamstélldhet lyfts i arbetet med likabehandlingsplanen och vid samtal om
barnen och barngruppen infér utvecklingssamtal. Férskolan kommer, i
samarbete med forsamlingen att genomga processmodellen Regnbagsnyckeln,
vilket syftar till att ge kompetens kring inkludering och kénséverskridande
identitet eller uttryck. Férskolan kommer systematiskt att arbeta med bland
annat utbildning och reflektion kring dessa frigor under hela verksamhetsaret
2024-2025.

3.2 Bedomning — Normer och varden

Forskolans arbete med normer och virden haller god kvalitet.

10 Esrskolans arbete med jamstélldhet, Skolinspektionen (2017)
1 Liroplan fér forskolan, Lpfo18, sid. 19
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3.3 Omsorg, utveckling och larande

Forskolans undervisning organiseras utifran ett veckoschema. P4 mandagar
och fredagar hjilps avdelningarna at pa garden for att frigéra tid for
arbetslagens planering och utveckling. Tisdag och torsdag genomfor
avdelningarna planerad undervisning i mindre grupper. En gang i méanaden
har avdelningarna sa kallad kyrkstund.!? Varje onsdag har avdelningarna
musikstund med férsamlingens musikpedagog.

Nir avdelningarna samarbetar pa garden roterar pedagogerna och ser till att
befinna sig dir barnen ér. Det finns 16st material 1 lidor som kan tas ut. Vid
barn- och utbildningsforvaltningens observation en sadan dag tog pedagogerna
ut papper och pennor, lego, bécker med mera. De satte ocksa pa musik for att
locka till rorelse och dans. Pedagogerna berittade att pa vintern aker barnen
stjartlapp och bygger med sn6 och pa sommaren leker barnen mycket i husen.
Pedagogerna berittade att de inte brukar genomféra nagon planerad
undervisning eller gemensam samling nir de samarbetar pd garden.

Avdelningarna arbetar tematiskt i undervisningen. Vid tiden for tillsynen
arbetade Maracas med odling under temat Fran jord till bord”. Forskollararen
berittade att avdelningen arbetar med odling varje ar och att manga olika
liroplansomraden ingar i arbetet, exempelvis ta reda pa fakta om odling i
litteratur och med digitala verktyg, se processen fran fro till frukt, odla
inomhus och 1 odlingslador ute, vattna och kianna tyngden av den fuktiga
jorden, se vad som kommer upp, samtala utifran barnens upptickter och
fragor, med mera. Avdelningen har dven arbetat med boken ”Alla far aka med”
av Anna-Clara Tidholm. Undervisningen har lett fram till samtal och
berittande av olika slag utifrin bokens innehall. Med de yngsta barnen har
samtalen rort sig kring figurerna i boken. I samtalen med de dldre har man
tillsammans kunnat fundera kring olika matematiska begrepp, vem kom forst
och vem kom sen, vem var stotrst, vem var minst och sa vidare.

Trumman arbetade med tema ”Jag och min familj”. Temat utgick frin ett
barns intresse kring vem som tillhérde hens familj, familjemedlemmarnas
namn och utseende samt hens nyfikenhet pa kamraternas familjer och hur de
bor. Dokumentationen pa avdelningen visar att avdelningen inom ramen for
temat har arbetat med ordbilder (barnens namn), utseende och ljud pa forsta
bokstaven i barnens namn, bilder pa familjer och hus, memory med bilder pa
barnen, lingd, lika och olika och s vidare.

Pa Gitarren, avdelningen for de aldsta barnen, har de yngre barnen pa
avdelningen arbetat med tema rorelse, utifran att pedagogerna uppmirksammat
rapporter om att barn ror sig for lite. De har exempelvis gjort hinderbanor
bade utomhus och inomhus. De ildre barnen pa avdelningen har arbetat
utifrin boken ”Den lilla triroboten och prinsessan Vedtrd” av Tom Gauld.

12 Mer information om det konfessionella innehallet i kyrkstunderna finns under avsnitt 2.5
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Forskolliraren berittade att barnen visat stort intresse for berittelsen under
ling tid och att de arbetat med boken under en hel termin. Barnen har till
exempel skapat trirobotar och prinsessor av trd och tyg. Gruppen har ocksa
gjort en teater utifran berittelsen, dé ett barn berittade historien utantill och de
andra agerade.

3.3.1 Larmiljé inomhus

Forskolan Trollfl6jtens lokaler ligger i anslutning till Trollbdckens kyrka.
Avdelningarna med barn som dr mellan 1 och 4 4r (Maracas och Trumman)
har en gemensam entré med ingang fran forskolegiarden. Avdelningen med
femaringar (Gitarren) har lokaler pa nedre plan, med separat ingang frin
torskolans baksida. Det finns en trappa mellan vaningsplanen och en hiss som
kan anvindas vid behov. Avdelningarna har tillgang till ett gemensamt rum,
Pianorummet, som enligt rektor och forskollirare har varit svart att forma en
hallbar larmilj6 i pa grund av att det 4r hogt i tak och manga fonster. Rektorn
framholl vid intervjun att de beh6ver finna sitt att anvinda lokalerna. Det finns
en blandning av kodat och okodat material pa forskolan. Kodat material knyter
ofta an till barnens erfarenheter och signalerar vad barnen férvintas géra med det.
Okodat material kan skapa 6kade méjligheter for utforskande men stiller hogre
krav pa barnens fantasi- och férestillningsférmaga och ordforrad.

Maracas och Trumman

Béada avdelningarna férfogar over
ett lekrum, ett matrum samt ett

E
=
=
=

=
=

mindre rum for vila. Matrummet
anvinds ocksa for aktiviteter. 1
matrummen finns ocksi soffor,
som anvands for boklisning. Bada
avdelningarna har en horna for
rollek och en plats med méjlighet
att bygga och konstruera. Det
finns toaletter och mojligheter f6r

barnen
att tvatta
hinderna pa avdelningen. Skétrummet anvands av

Horna for rollek pa Maraccas

bada avdelningarna och ligger i anslutning till den
gemensamma hallen. For att barnens ritt till :
kroppslig och personlig integritet ska respekteras 1 ;
den dagliga omsorgen har ett draperi monterats 1

dorréppningen, sa att det dr mojligt att skirma av

mot hallen nir pedagoger, vardnadshavare och andra

-y - NS
barn befinner sig dar. Férskolldrarna berittade att de  Material som dr placerat higs pi
ITmmmaﬂ

ibland upplever att det ir ont om plats pa
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avdelningarna, men att de dndrar i miljon vid behov, sa att barnen far tillging
till olika motesplatser. Pa bada avdelningarna finns det material hogt upp pa
skap och hyllor, som barnen inte har tillging till utan att be om det.

Gitarren

Avdelningen for femaringarna férfogar over ett storre rum med kok och hall.
Toaletter finns i anslutning till hallen. Vid tillsynen 2019 uppmairksammade

lokalens utformning medférde utmaningar ' " ﬁ f 7 iy ? /
vad giller ljudmilj6, ljussdttning och '
mojligheter till avskildhet, vilket f6r en del
barn innebar svarigheter att hélla fokus pa

barn- och utbildningsférvaltningen att

de sammanhang som de deltog i. Pa
avdelningen har lirmiljon sedan dess delats
av med viaggar. Viggarna gar inte upp till

taket, vilket fortsatt mojliggor ljusinslapp i
larmll] on. 1 anslutning till avdelningen Lérmiljon dr avdelad med véiggar som inte gar
finns en lekhall och en ateljé. pp il k.

3.3.2 L&armiljé utomhus

Forskolan har en storre och en mindre gard. Den
stora garden pa framsidan av forskolan har ett
stort antal fasta lekinstallationer sisom gungor,
rutschkanor, sandlada, klitterstillningar och

i lekhus. Det finns ocksa flera odlingslador. Den
stora garden nyttjas av samtliga avdelningar.

Det finns platser for att kunna leka 1 avskildhet

‘ och moijligheter till skydd for solens strélar. Olika
{ “hérnor” har byggts pa garden med hjilp av tyger,
vimplar, bord och 16st material. Pedagogerna
berittade att det finns férberedda lador med
material som de kan ta ut och erbjuda barnen pa
garden, exempelvis papper och pennor, Duplo

musikprofil. Pedagogerna berittade att
den sa kallade musikvaggen blir en

motesplats for barnen. De dldre barnen
gar dit spontant och spelar och sjunger,

de yngre gar ofta dit tillsammans med
en pedagog och tittar pa bilder och o ——
samtalar och sjunger. Musikvigg pd forskolans gird
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Pa den sida av garden som vetter mot tungt trafikerade Gudobroleden finns ett
hégt bullerplank. Det finns méjlighet f6r barnen att titta pa trafiken genom
plexiglasfonster i deras h6jd. Den mindre garden som ligger pa baksidan av
torskolan nyttjas fraimst av de édldsta barnen. Rektorn och forskollirarna
uttryckte vid intervjuerna att de vill férbattra lekutbudet pa den lilla garden, till
exempel vill man bygga upp en hinderbana eller andra aktiviteter som lockar de
ildsta barnen. Utomhusmiljon erbjuder manga mojligheter till lek av olika slag.
Under observationerna utomhus férdelade sig barnen 6ver garden och
pedagogerna befann sig oftast i barnens nirhet.

3.4 Bedomning — Omsorg, utveckling och larande

Forskolans arbete med omsorg, utveckling och lirande héller god kvalitet

3.5 Barns delaktighet och inflytande

Observationerna och intervjuerna vid tillsynen visade att det finns viss valfrihet
for barnen nir det giller aktiviteter och lek, genom att det finns god tillgang till
lek- och lirandematerial i barnens héjd. Det bidrar didrmed till att barnen har
mojlighet att paverka sin situation. Observationerna visade att barnen visste var
materialet fanns placerat och pa sa sitt hade maoijlighet att ta ansvar for
materialet och miljon. Observationerna och intervjuerna visade ocksa att det
finns en strivan efter att ta tillvara barnens intressen i planeringen av
undervisningen och vid utformningen av lirmiljéerna.

De yngre barnens maltider serveras i karotter vid borden. Pedagogerna stottar
barnen utifran deras behov och utvecklingsniva. De dldsta barnen pa Gitarren
tar sjdlva mat vid en buffé som dukas upp. Sa kallade dukvirdar hjilper till att
duka borden, férbereda buffébordet och bjuda sina kamrater till bords. Detta
kan bidra till att barnen far moijlighet att utveckla ansvar f6r gemensamma
regler och f6r den gemensamma miljon.

Forskollararna menade att den gemensamma virdegrunden syns i det dagliga
arbetet med barngruppen och att de 4r mana om att visa pa alla barns kapacitet
och kompetens, dven de yngstas. Barnen kan till exempel vara delaktiga i att
gora nagot for gruppen, exempelvis hjilpa till att bira en skdl med frukt som
ska serveras till kamraterna. Nar nya barn skolas in brukar nagra barn i gruppen
vara med och ta emot hen och hens virdnadshavare, vilket kan bidra till att
barnen far moéjlighet att kinna samhorighet och utveckla ansvarstagande och
solidaritet.

3.6 Bedomning — Barns delaktighet och inflytande
Forskolans arbete med barns delaktighet och inflytande haller god kvalitet
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4 Uppfodljning, utvardering och utveckling

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvisendet pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera och félja upp utbildningen, analysera
orsakerna till uppfoljningens resultat och utifran analysen genomfora insatser i
syfte att utveckla utbildningen!®. Planering, uppfoljning, analys och utveckling
av utbildningen ska genomféras dven pa férskoleenhetsniva. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras'®. For att dokumentationen ska kunna bli en
del av det systematiska kvalitetsarbetet beh6ver den analyseras. Analysen ska
utga fran dokumentationen. Utgangspunkten for analysarbetet dr forskolans
uppdrag och de nationella malen. Analysen bestar av tre olika faser: jimfora,
tolka och forklara samt problematisera och kritiskt granskal®. I Lpfo18 framgar
att forskolldrare ska ansvara for att dokumentation, uppféljning, utvirdering
och analys omfattar hur liroplansmalen integreras med varandra och bildar en
helhet i utbildningen.!®

4.1 Huvudmannaniva

I samtal med rektor framgar att huvudmannen foljer upp forskolans utbildning,
undervisning och utvecklingsarbete genom samtal mellan skolchef!” och
rektor. Skolchef for forskolan dr Tyreso forsamlings kyrkoherde Rebecka
Tudor-Sandahl. Det framgar inte om det finns ndgon systematik i dessa
uppfoljningar, vad giller innehallet. I de dokument som huvudmannen har
limnat in finns ett utdrag ur férsamlingens verksamhetsuppfoljning 2023, som
bestir av en beskrivning av resultat fran forskolans arbete. Under varen 2024
genomforde Skolverket och SPSM (Specialpedagogiska skolmyndigheten) en
kvalitetsdialog pa forskolan. Rektor berittade att samtalet hamnade i
resonemang kring skolchefens och rektorns respektive ansvar for forskolans
arbete, dd bade skolchef och rektor dr nya i sina roller pa férskolan. Rektor
berittade att det hos huvudmannen finns en diskussion kring om det skulle
vara fordelaktigt om rektor dven innehar rollen som skolchef, for att pa ett
tydligare och mer systematiskt sitt kunna ha en dialog med huvudmannen
kring férskolans arbete.

4.2 Enhetsniva

I forskolans arshjul framgar nar olika delar 1 det systematiska kvalitetsarbetet
ska genomfGras. I drshjulet framgar ocksa olika traditioner som firas pa
forskolan samt nir viss forildrasamverkan ska genomforas. Det finns underlag
tor upptoljning av maluppfyllelsen.

135 kap 4 § skollagen

144 kap. 3,4 och 6 § skollagen
15 ww.skolverket.se /skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/dokumentation-i-forskolan
16 Liroplan for forskolan, Lpf618 sid 14.

172 kap. 8 a § skollagen
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I forskolans verksamhetsplan f6r 2023—-2024 finns mal framtagna inom alla
liroplanens omraden, men det framgar att forskolan sarskilt ska prioritera
omradena omsorg, utveckling och lirande samt musikundervisningen.
Forskollararna anger diremot vid intervjun att férskolans prioriterade mal
handlar om spriak och att alla avdelningar har arbetat med teman inom sprak. I
verksamhetsplanen lyfts sprik som ett av flera omraden. Under rubriken
”forskolans mal” anges att forskolans Gvergripande mal dr att arbeta med
stindiga forbattringar och att kvalitetssidkra forskolans verksamhet utifran olika
parametrar. Det framgér inte hur maélen i verksamhetsplanen har tagits fram.
Forskollararna berittade att exempelvis virdnadshavarenkiten kan paverka
vilka prioriterade mal som viljs ut pa forskolan.

De medarbetare som svarade pa den enkit som barn- och
utbildningsférvaltningen genomférde under tillsynsperioden anser att rektor
skapar goda forutsittningar for arbetslaget att planera, folja upp och utveckla
utbildningen och undervisningen.

4.3 Arbetslagsniva

Forskollararna berittade att arbetslagen anvinder dokumentation och bloggar i
det digitala kommunikationsverktyget Tyra, for att f6lja upp de omraden man
tidigare arbeta med och for att vilja ut vilka liroplansmal man kommer att
fokusera pa 1 planeringen framat. Avdelningarna utgar ocksa i sin
verksamhetsplanering fran vad barnen intresserar sig for och vad de siger.

Det finns ett underlag for utvirdering och planering pa arbetslagsniva.
Forskollirarna berittade ocksa att de har reflekterar kring progressionen och
vad liroplansmalen innebir f6r barn i olika aldrar och hur man kan erbjuda
barnen erfarenheter och kunskaper som kan férdjupas nir barnen kommer till
avdelningen for de dldsta barnen.

Det finns olika moétesformer pa forskolan som syftar till att utveckla forskolans
verksamhet. Utvecklingsgruppens (férskollirarnas) méten har pausats under en
period. Samtidigt uppgav forskollirarna att det saknas forum for att dela
exempel frin undervisningen och nuldge med varandra. Vid forskolans
vernissage uppskattade pedagogerna att fa insyn in de andra avdelningarnas
undervisningssinnehall.
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Mbtesstruktur for systematiskt kvalitetsarbete

Omfattning

1 gang/ménad
(3 tim)

5 dagar/ldsar

2
ganger/manad
(cirka 2 tim.)
1 gang/ménad
i samband
med APT
(cirka 1 tim.)

1 gang/vecka
(ca 15-30
min)

3 tim./vecka

1 tim./vecka

Deltagare

Rektor,
forskolldrare,
barnskotare

Rektor
forskollarare
barnskotare

Arbetslagen

Rektor

Ombud for
Sveriges lérare
Ombud for
Kommunal

En person fran
varje avdelning.

Forskollarare

Avdelningsansvarig

barnskotare

Barnskotare

Innehall

Kompetensutveckling
utvecklingsinsatser
Utvérdering

Kompetensutveckling
Verksamhetsutvecklingsinsatser
Utvérdering

Planering

Planering av undervisning

Fokus pa arbetsmiljo

Stdmmer av veckans planering

Den enskilda planeringstiden
kan fordelas inom arbetslaget
om det finns behov av det och
verksamheten tillater.
Planeringen sker pa plats.

Utvecklingsgruppen med rektor, forskolldrare och rektor som har
traffats en timme i manaden, dr for niarvarande inte aktiv.
Utvecklingsgruppens syfte ar att diskutera pedagogiska fragor.

4.4 Kompetensutveckling
Exempel pa kompetensutveckling som pedagogerna har deltagit i ér att

torskolans pedagoger varje ar far mojlighet att delta vid konferensen

Forskoledagarna. De har ocksa besokt skolmassan SETT (Scandinavian

Education Technology Transformation).

Flera pedagoger har fatt utbildning 1 TAKK (tecken som alternativ och

kompletterande kommunikation, sa kallade stédtecken).

Samtliga pedagoger har ocksa pa ett APT (arbetsplatstriff) fatt fortbildning i

r6st- och sanganvandning av férsamlingens musikpedagog.

4.5 Bedomning — Uppfdljning, utvardering och utveckling

Huvudman och rektor behéver hitta former f6r det systematiska

kvalitetsarbetet pa bade huvudmanna-, enhets- och avdelningsniva dir de olika

faserna planera, genomféra, f6lja upp och analysera tydliggérs och

dokumenteras. Se vidare Skolverkets allmdnna rad for det systematiska

kvalitetsarbetet!®

18 https:/ /www.skolverket.se/publikationsserier/allmanna-rad/2012/systematiskt-kvalitetsarbete---for-skolvasendet
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5 Referenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har tagit del av foljande dokument fran
forskolan

Riktlinjer for férskolan Trollflojten rev. 2022
Verksamhetsplan férskolan Trollflojten 2023 /2024
Brev fran rektor till virdnadshavare
Dokumentation av SKA frin huvudman
Dokumentation av SKA frin rektor

Exempel pa dokumentation fran Tyra
Handlingsplan samverkan socialtjanst och forskola
Rutiner konfessionella inslag Trollfl6jten
Handlingsplan f6r barn i behov av sirskilt st6d/annat modersmal dn
svenska/Overging till skola

Underlag utvecklingssamtal

Utvirdering avdelningsniva
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