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Motesdatum
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Kallelse till Kommunstyrelsens arbetsutskott

Datum 2024-12-18

Tid 13:00

Plats Bollmora

Ordférande Anita Mattsson

Sekreterare Alice Berg

Dagordning

Nr Arende

1 Utvirdering efter pilotperiod med kommunala ordningsvakter 1 Stadsparken
2024

2 Upphivande av handelsstrategin

3 Svar pa motion om loneutbetalning 25:e

4 Kommunens inriktning 16nedversyn 2025

5 Redovisning av pagaende och bifallna motioner 2024

6 Overférande av medel med anledning av flytt av verksamhet maltidsservice

7 Uppfoljning delegationsbeslut enskilda 6verenskommelser om avslut av
anstillning 2024

8 Revidering av sammantridesdatum f6r kommunstyrelsens arbetsutskott

Med reservation for ev. tillkommande drenden.

* Arenden som idven ska behandlas i kommunfullmiktige.

tyresd kommun &
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Motesdatum

2024-12-18

Utvardering efter pilotperiod med kommunala
ordningsvakter i Stadsparken 2024

Arende 1 Diarienummer KS/2024:539

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i
kommunstyrelsen

- Kommundirektoren far i uppdrag att arbeta for fortsatt niarvaro
med kommunala ordningsvakter i redan beviljat omrade samt komplettera
genom att anséka om ett nytt LOV3 -omrade i Trollbicken.

Beskrivning av arendet

Ett pilotprojekt under tre manader har genomforts med ordningsvakter i
Stadsparken. Efter pilotprojektet har en utvirdering gjorts, med f6ljd att
kommunstyrelseforvaltningen fatt i uppdrag att ta fram underlag f6r utékning
av ordningsvakter till Trollbacken.

Handlingar som ingar i beslutet
e Tjinsteskrivelse angaende fortsatt betinkande om ordningsvakter
e Utvirdering efter pilotperiod med kommunala ordningsvakter i
Stadsparken 2024
e PM Kartbilaga LOV3-omrade Trollbickens centrum

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Upphavande av handelsstrategin
Arende 2 Diarienummer KS/2024:490

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
kommunstyrelsen for beslut i kommunfullmaktige

- Strategin En attraktiv och hallbar handel upphivs.

Beskrivning av arendet

Kommunens nuvarande handelsstrategi "En attraktiv och hallbar handel"
antagen 2021, har som mal att konkretisera 6versiktsplanens ambitioner fér
handelns utveckling. For att skapa ett storre handlingsutrymme f6r nya
handelsetableringar foreslds att strategin ersitts med en mer flexibel och
platsspecifik arbetsprocess. En ny arbetsprocess innebar att handelsetablering
kommer att kunna bedémas fran fall till fall. Den nya arbetsprocessen
mojliggor f6r lokal anpassning och samverkan, arbete med starkt befintlig
handel samt utveckling av ny handel pa strategiska platser och utveckling av
segment som inte finns i kommunen. Syftet ér att skapa en dynamisk och
hallbar process som kontinuerligt kan justeras och skapa moijlighet att utveckla
kommunens handel i1 takt med marknadens behov.

Handlingar som ingar i beslutet

e Tjinsteskrivelse Upphidvande av handelsstrategin

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Svar pa motion om Iéneutbetalning 25:e
Arende 3 Diarienummer KS/2024:561

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
kommunstyrelsen for beslut i kommunfullmaktige

- Motionen avslas.

Sammanfattning

Tyres6 kommun har idag l6neutbetalning den 27:e varje manad med undantag
for december da l6neutbetalning sker den 23:e. Om den 27:e intraffar pa son-
eller helgdag, sa sker utbetalningen pa fredagen innan helg. Det paverkar
samtliga medarbetare, chefer och administratérer med ett tidigare datum per
manad da de far en kortare period att registrera, kontrollera och godkinna
hindelser infor I6neutbetalning. I dagsliget med l6neutbetalning den 27:e
hinner alltid skatten in pa kommunens konto innan dess att I6nerna ska betalas
ut, vilket inte alltid blir fallet med en tidigare I6neutbetalning.

Ordforandeutlatande

Sverigedemokraterna har limnat in en motion som foreslar att
l6neutbetalningsdatum f6r kommunens anstillda dndras fran den 27:e till
den 25:e varje manad.

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Det ar anmarkningsvart att motionaren lyfter fram en fraga som ror
l6neutbetalningsdatum — en detalj som varken ar strategiskt betydelsefull
eller har nagon storre paverkan pa verksamheten. En sadan detaljstyrning
riskerar snarare att forsvara en effektiv och modern kommunal
organisation om den sitts 1 system.

En dndring av 16neutbetalningsdatum skulle innebira administrativa
omstillningskostnader och kridva anpassningar av kommunens
l6neadministrativa system och rutiner. Detta skulle leda till en
omprioritering av resurser som istillet kan anvindas till mer angeligna
indamal. Eftersom det nuvarande systemet fungerar vil och inte medfér
nagra negativa konsekvenser for vare sig verksamheten eller de anstillda,
framstar forslaget som bade omotiverat och ineffektivt.

Tyres6 kommun har under flera ér tillimpat en modell for tillitsbaserad
styrning, dar operativa fragor 1 huvudsak hanteras av
tjanstemannaorganisationen. Fragor som loneutbetalningsdatum bor
darfor hanteras inom ramen for denna modell och inte bli féremal for
politiska beslut.

Efter forvaltningens utredning konstateras att det saknas saval praktiska
som ekonomiska skil att genomfora den féreslagna forandringen.

Anita Mattsson (S)

Ordférande, kommunstyrelsens arbetsutskott och kommunstyrelsen

Handlingar som ingar i beslutet

e Tjinsteskrivelse svar pa motion om l6neutbetalning
e Motion om l6neutbetalning 25:e

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Kommunens inriktning lonedversyn 2025
Arende 4 Diarienummer KS/2024:564

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
- Kommunstyrelsens arbetsutskott antar kommunens inriktning vid

l6nedversyn 2025.

Sammanfattning

Kommunens inriktning vid 16neéversyn beskriver kommunens 6vergripande
l6nepolitiska stéillningstaganden infér 2025 ars lonedversyn. Inriktningen ér i
hég grad kopplad till de stillningstaganden och utgangspunkter som aterfinns i
tecknade 16nekollektivavtal mellan Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
och berérda arbetstagarorganisationer. En viktig utgangspunkt dr att
l6nebildning och lonesittning ska bidra till att arbetsgivaren nar malen for sin
verksamhet. Av detta foljer att 16nen ska vara individuell och differentierad
utifrin verksamhetens mal och medarbetarens maluppfyllelse.

Handlingar som ingar i beslutet

e Tjinsteskrivelse Kommunens inriktning vid 16neéversynen 2025
e PM — Kommunens inriktning vid 16neéversynen 2025

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Redovisning av pagaende och bifallna motioner
2024

Arende 5 Diarienummer KS/2024:547

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i
kommunstyrelsen

- Informationen noteras.

Sammanfattning

Enligt 5 kap. 35 § 1 kommunallagen (2017:725) ska en motion om moijligt
beredas sa att fullmaktige kan fatta beslut inom ett 4r fran det att motionen
vicktes. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad
som har kommit fram vid beredningen anmalas till kommunfullmiktige inom
samma tid. Fullmiktige far da avskriva motionen fran vidare handlaggning.

For narvarande finns 16 motioner under beredning, se bifogad motionslista.
Vid tidpunkten da detta drende hanteras av kommunfullmiktige beriknas dock
tva av dessa att ha hanterats av fullmiktige. Av dessa 16 har fyra passerat
beredningstiden pa ett ar, detta pa grund av tidsbrist inom férvaltningarna.
Aven bifallna motioner fran tidigare ar, vilka dnnu inte fullt ut har verkstillts,
redovisas i tjansteskrivelsen.

Handlingar som ingar i beslutet

e Tjinsteskrivelse — redovisning av pagaende och bifallna motioner 2024
e Sammanstillning av pagiende motioner 2024.

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Overférande av medel till barn- och
utbildningsnamnden med anledning av
omorganisation

Arende 6 Diarienummer KS/2024:587

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i
kommunstyrelsen
- Medel f6r maltidsservice pa 10,8 miljoner kronor 6verférs fran
kommunstyrelsen till barn- och utbildningsnimnden. Beslutet giller
under foérutsittning att kommunfullmiktige faststiller att verksamheten
for maltidsservice flyttar till barn- och utbildningsnimnden.

Sammanfattning

I samband med en omorganisation pa kommunstyrelseférvaltningen forslas
medel for maltidsservice flytta frain kommunstyrelsen till barn- och
utbildningsnimnden.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar darfor att medel f6r maltidservice
anslagna till kommunstyrelsen 6verfors till barn- och utbildningsnimnden.
Kommunstyrelseforvaltningen och barn- och utbildningsférvaltningen har
samritt om verksamhetsflytt av maltidsservice och bada férvaltningarna
torordar forslaget.

Forslaget till beslut har ingen paverkan pa kommunens totala budget.

Handlingar som ingar i beslutet

- Tjinsteskrivelse Overférande av medel till barn- och
utbildningsnimnden med anledning av omorganisation

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Uppfoljning delegationsbeslut enskilda
overenskommelser om avslut av anstallning 2024

Arende 7 Diarienummer KS/2024:518

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i
kommunstyrelsen

- Informationen noteras

Sammanfattning

Under perioden 1 november 2023 till 1 november 2024 har sammanlagt 12
delegationsbeslut fattats som ror Gverenskommelser om avslut av anstillningen
mellan arbetsgivaren och medarbetare. 4 av dessa avser chefer och 8 avser
medarbetare. Det ir HR-stabens uppfattning att samtliga 6verenskommelser
gjorts utifran ansvarsfulla och vil avvigda beslut 1 varje enskilt fall.

Handlingar som ingar i beslutet

e Tjinsteskrivelse Uppfoljning delegationsbeslut enskilda
overenskommelser om avslut av anstillning 2024

tyresd kommun
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Motesdatum

2024-12-18

Revidering av sammantradesdatum for
kommunstyrelsens arbetsutskott

Arende 8 Diarienummer KS/2024:615

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

- Kommunstyrelsens arbetsutskott ssmmantrider den 6 februari kl. 13
2025.

Sammanfattning

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar att tidigare faststallt
sammantridesdatum f6r kommunstyrelsens arbetsutskott revideras fran 5
februari till 6 februari 2025.

Handlingar som ingar i beslutet

e Tjinsteskrivelse Revidering av sammantridesdatum for
kommunstyrelsens arbetsutskott

tyresd kommun



