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Ungas organisering 

Projektplan 2016 

Bakgrund 

Stadsdelsnämnderna i ytterstaden och kommunstyrelsen har fått ett 

gemensamt uppdrag i budget 2016 som handlar om att initiera 

riktade satsningar med fokus på att stärka ungas organisering och 

öka kunskaperna om mänskliga rättigheter, antirasism och feminism 

samt ungas egenmakt.  

 

Unga kvinnor står många gånger utan aktiviteter eller organisering 

till följd av bristande utbud, kringskuren rörlighet och bristande 

tillgång till det offentliga rummet. Unga män som saknar 

sysselsättning och ingångar till arbets- och bostadsmarknaden löper 

risk att rekryteras till reaktionära eller våldsbejakande grupper. Som 

alternativ till detta behöver staden stärka de krafter som arbetar för 

ungas egenmakt och stärker unga genom att ge kunskaper om 

mänskliga rättigheter, antirasism och feminism. Tanken bakom 

uppdraget är att ta tillvara det engagemang som bubblar i 

ytterstaden bland unga som upplever segregation, strukturell 

diskriminering och tilltagande sexism. Ambitionen är att satsningen 

ska ta sin utgångspunkt i empowerment, som handlar om att stärka 

och mobilisera socialt exkluderade individer och grupper, 

Målgruppen är unga oavsett könstillhörighet eller uttryck i åldrarna 

13-25 år. 

 

Syfte 

Att stärka ungas organisering, öka kunskaperna om mänskliga 

rättigheter, antirasism och feminism och stärka ungas egen makt. 

 

Mål 

 Utveckla och skapa nya mötesplatser för unga flickor och 

hbtq-personer 

 

 Öka kunskaper om mänskliga rättigheter, antirasism och 

feminism hos unga, civilsamhället och stadens personal 
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 Fler unga organiserade i verksamheter som omfattas av 

antirasism och feminism och som stärker ungas egenmakt 

 

 Etablera och sprida metoder och arbetssätt för att stärka 

ungas organisering, antirasism, feminism och egenmakt 

 

 

Aktiviteter 

En kartläggning görs av de lokala behoven och resurserna i 

samverkan med föreningar och det lokala civilsamhället.   

 

En projektledare anställs i samverkan med kansliet för mänskliga 

rättigheter, för att mobilisera unga och arbeta med utbildningar om 

mänskliga rättigheter, antirasism, feminism, maskulinitetsnormer 

och normkritik. 

 

Utvärdering 

Projektledaren lämnar en slutrapport i december 2016. 

 

 Uppföljning 

 Uppföljning sker i stadens verksamhets- och uppföljningssystem 

 (ILS). 


