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Stockholms stads strategi for romsk inkludering
2018-2022

Remiss fran kommunstyrelsen dnr 2018/000070

Forvaltningens forslag till beslut
Skarpnécks stadsdelsnamnd beslutar foljande:
1. Detta tjansteutlatande 6verlamnas som svar pa remissen.

Victoria Callenmark Hanna Jakhammer
Tf. stadsdelsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Strategin for romsk inkludering &r framtagen for perioden 2018-
2022 med fokus pa att starka och skydda romers rattigheter.
Strategin ar ett styrdokument och ett komplement till stadens
riktlinjer for nationella minoriteters rattigheter. | strategin
presenteras tydliga malsattningar och ansvarsfordelningar i arbetet,
dar ansvarsfordelningarna framst alaggs kommunstyrelsen,
arbetsmarknadsnamnden, socialnamnden, utbildningsndmnden,
kulturndmnden samt stadsdelsnamnderna. Forvaltningen &r positiv
pa forslaget och har inget i dvrigt att tillagga.
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Bakgrund

Skarpnécks stadsdelsnamnd har mottagit en remiss gallande strategi
for romsk inkludering 2018-2022 fran kommunstyrelsen. Remissen
har sants till kommunstyrelsens rad fér manskliga rattigheter,
stadsledningskontoret, samtliga stadsdelsnamnder, &ldrendmnden,
socialndmnden, kulturndmnden, utbildningsndmnden och arbets-
marknadsnamnden. Remissen har aven sénts till E Romani Glinda,
Foreningen fér romska barn och kvinnor, Riksforbundet inter-
nationella romska och resande kvinnocenter, Romano Paso och
Romska ungdomsdelegationen. Remissvaret ska vara KF/KS kansli
tillhanda senast 2018-04-20.

Arendet

Strategin for romsk inkludering har utformats i samrad med romska
foretrddare och berérda namnder, i enlighet med uppdrag i budget
2017. Strategin ar ett styrdokument for stadens verksamheter som
syftar till att stirka och skydda romers réttigheter som nationell
minoritet, och ska ses som ett komplement till stadens riktlinjer for
nationella minoriteter. Strategin ar foreslagen att galla for perioden
2018-2022.

Syftet med strategin &r att sdkerstalla romers manskliga rattigheter
inom stadens verksamheter for att kunna uppfylla malet i
regeringens strategi for romsk inkludering, som innebér att unga
romer ska ha samma mojligheter som icke-romer vid ar 2032.
Strategin har sin utgangspunkt i stadens vision Ett Stockholm for
alla och utgar ifran rubrikerna ratten till arbete och forsorjning,
ratten till utbildning, ratten till kultur och rétten till social omsorg
och trygghet.

| strategin foreslas insatser inom de olika malomradena med tydlig
ansvarsfordelning. Ansvaret for genomforandet alaggs
arbetsmarknadsnamnden, socialnamnden, utbildningsndmnden,
kulturndmnden samt stadsdelsndmnderna enligt forslaget.
Kommunstyrelsen foreslas ansvara for samordning, uppféljning och
kommunicering kring strategin.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for individ- och familjestod.
Arendet har behandlats i forvaltningsgrupp 2018-04-05, i
pensionarsrad 2018-04-05 samt i radet for funktionshinderfragor
2018-04-04.

Stockholms stads strategi fér romsk
inkludering 2018-2022
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Stockholms stad &r en utvecklingskommun for romsk inkludering
och har darigenom ett sérskilt ansvar att verka for att starka romers
forutsattningar for lika villkor och ett sjalvstandigt liv fritt fran
diskriminering och kréankande behandling.

Forvaltningen anser att strategins utformning med fyra utvalda
omraden med underliggande forslag pa insatser har en tydlig
ansvarsfordelning och malséttningar. Da romer historiskt och dven i
nutid drabbats av diskriminering och krankande behandling finns ett
behov av insatser for 6ka romers fortroende for myndigheter,
sérskilt socialtjansten. Inom forvaltningen har det sedan tidigare
bedrivits sarskilt riktade insatser till romska familjer, bland annat
genom anstallning av familjestddjare med sérskild bakgrund och
kompetens for att bemota familjer med romsk bakgrund. Satsningen
har bedomts vara framgangsrik i det avseendet att det bidragit till att
fler familjer frivilligt deltagit i insats, varfor forvaltningen ser
positivt pa forslaget om en utveckling av brobyggarverksamheten.

Strategin har ett integrerat fokus pa kvinnors och barns situation
vilket enligt forvaltningens mening ar viktigt for att sdkerstélla ett
jamstélldhets- och barnrattsperspektiv i arbetet for att starka romers
maénskliga rattigheter och rattigheter som nationell minoritet.

Forvaltningen har i dvrigt inget att erinra géllande forslaget till
strategi for romsk inkludering 2018-2022. Forvaltningen foreslar att
stadsdelsnamnden lamnar svar pa remissen enligt detta
tjansteutlatande.

Bilagor
1. Stockholms stads strategi for romsk inkludering 2018-2022
(Finns pa Insyn).
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