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Fossilbranslefri organisation 2030

Klicka har for att skriva underrubrik

Forvaltningens forslag till beslut
Skarpnécks stadsdelsnamnd beslutar foljande:

1. Detta tjansteutlatande dverlamnas som svar pa remissen.

Victoria Callenmark
TT. stadsdelsdirektor

Sammanfattning
Kommunfullméktige antog 2016 Strategi for fossilbranslefritt

Stockholm 2040 (Dnr 134-175/2015 beslutad 2016-11-28) som en
riktlinje till stadens Miljoprogram 2016-2019. Ett av uppdragen i
denna strategi var att kommunstyrelsen tillsammans med milj6é- och
hélsoskyddsndmnden och servicendmnden skulle ta fram en
handlingsplan for att staden som organisation ska vara
fossilbranslefri 2030. Detta arende utgor avrapporteringen av det
uppdraget. En inventering har gjorts av stadens
fossilbransleanvandning med fokus pa att identifiera stadens
processer och anvandningsomraden dar fossila branslen nyttjas. De
inledande atgardsforslagen syftar till att ytterligare forankra malet
om en fossilbrénslefri organisation 2030 i stadens styrdokument och
genom samverkan ge forutsattningar for att na malet. De féljande
atgarderna ger forslag pa insatser for att avsluta
fossilbransleanvéndningen inom respektive sektor. Majoriteten av
atgarderna ar upphandlingsrelaterade dar krav pa fornybara bréanslen
maste stallas.

Skarpndck stadsdelsforvaltning anser att denna utredning belyser en
nddvéndig och vardefull inventering av stadens
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fossilbransleanvandning. Nagra av de forslag och insatser som
nadmns i rapporten har utvecklingspotential. Det kommer behdvas
tydliga handlingsplaner och bra information och stéd till
verksamheterna. Skarpnécks stadsdelsforvaltning bedémer att det
kommer krdvas mer resurser utéver det som finns idag.

Arendet
Kommunfullméktige antog 2016 Strategi for fossilbranslefritt

Stockholm 2040 (Dnr 134-175/2015 beslutad 2016-11-28) som en
riktlinje till stadens Miljéprogram 2016-2019. Ett av uppdragen i
denna strategi var att kommunstyrelsen tillsammans med miljo- och
hélsoskyddsndmnden och servicendmnden skulle ta fram en
handlingsplan for att staden som organisation ska vara
fossilbranslefri 2030. Detta drende utgor avrapporteringen av det
uppdraget.

Stockholms stad som organisation bedéms sta for cirka 10 procent
av de totala utslappen i Stockholm och ska ga fore i omstallningen
och bli fossilbrénslefri senast 2030.

| rapporten (bilaga 1) identifieras stadens nuvarande
fossilbransleanvandning och forslag ges pa insatser som leder
staden mot fossilbranslefrinet. Rapporten har utgatt fran den
systemgréans som galler for Strategi for fossilbrénslefritt Stockholm
2040 men inkluderat stadens verksamheter utanfor
kommungrénsen.

| rapporten ingar en inventering av stadens fossilbransleanvandning
med fokus pa att identifiera stadens processer och
anvandningsomraden dar fossila branslen nyttjas. Rapporten
innefattar aven forslag till atgarder och insatser som staden behover
vidta for att denna anvéndning ska upphdra. Forslagen ar utformade
mot bakgrund av de forutsattningar som ar kanda idag kring
teknikutveckling och andra omvarldsforutsattningar for att staden
ska komma sa langt som mojligt.

Inventeringen av stadens fossilbransleanvandning delar upp
anvéandningen inom inkdp av energi, transporter inom olika
kategorier samt byggnation, drift och underhall av infrastruktur och
fastigheter dar arbetsmaskiner ingar. Stadens nuvarande
fossilbransleanvéndning ar storst inom uppvarmning och
anvandning av arbetsmaskiner.

Forslagen till atgarder och insatser ar uppdelade i tolv grupper:
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e Forankring och styrning

e Kommunikation och uppféljning

e Strategisk samverkan

e Upphandlingsstod for fossilbranslefri organisation
e Fossilbréanslefri el

e Fossilbrénslefri uppvarmning

e Fossilbranslefri gasanvandning

e Fossilbrénslefri fordonsflotta

e Fossilbrénslefria transporttjanster

e Fossilbrénslefria varutransporter

o Fossilbréanslefria arbetsmaskiner och entreprenader
e Fossilbrénslefria tjansteresor

De inledande atgardsforslagen syftar till att ytterligare forankra
malet om en fossilbranslefri organisation 2030 i stadens
styrdokument och genom samverkan ge forutsattningar for att na
malet. De foljande atgarderna ger forslag pa insatser for att avsluta
fossilbransleanvandningen inom respektive sektor. Majoriteten av
atgarderna ar upphandlingsrelaterade dar krav pa fornybara branslen
maste stéllas. Stadens mojligheter till att na malet begransas av den
tekniska utvecklingen. Utbudet av alternativ till fossila branslen &r i
vissa delar begrénsat, sarskilt for arbetsmaskiner vilket ar ett
omrade dar staden kommer att mota den stérsta utmaningen.

Arendets beredning )

Arendet har beretts av administrationen. Arendet har behandlats i
funktionshinderradet den 2018-06-07 samt i forvaltningsgruppen
och pensionarsradet den 2018-06-08.

Remissvaret ska vara KF/KS kansli tillhanda senast 2018-07-13

Forvaltningens synpunkter och forslag

Skarpnack stadsdelsforvaltning anser att denna utredning belyser en
nddvéndig och vardefull inventering av stadens
fossilbransleanvéandning.

Nagra av de forslag och insatser forvaltningen ser som omraden
som bor utvecklas mer &r:

e Upphandlingsstod— for att staden ska bli en fossilbranslefri
organisation ska det inte finnas ndgot annat alternativ an ett
fossilbranslefritt alternativ. Detta bor darmed kravstallas
inom upphandling.
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e Fossilbranslefria transporttjanster - Kategorin delade
tjanstetransporter bor kartlaggas grundligt med hjalp av
stadsdelarna och bolagen for att utreda vilka transporter som
finns. Exempelvis har stadsdelarna olika entreprentrer som
hamtar atervinningsmaterial.

e Fossilbranslefri el och uppvarmning — samtliga av
forvaltningens verksamhet bedrivs i hyrda lokaler.
Stadsdelsforvaltningen kan alltid ha ambitionen att skriva
grona hyresavtal, men i slutdndan ar det fastighetsagaren
som gor det slutgiltiga valet gallande leverantor av el.
Forslagsvis skulle staden kunna ga in med en subvention till
fastighetsagarna vid val av gron el och grona hyresavtal.

e Kommunikation och uppféljning — Det ar viktigt att staden
pa ett tydligt satt informerar samtliga verksamheter om
malet fossilbranslefri organisation. Ett bra exempel pa en
lyckad informationssatsning &r miljoforvaltningens arbete
med kemikaliesmart forskola som fatt stor genomkraft bland
stadens forskolor. Det &r ocksa viktigt att de mal och
indikatorer som tas fram &r matbara och tydligt utformade sa
att alla gor pa samma satt och att malen ar uppféljningsbara.
Det finns idag indikatorer som tolkas olika pa olika
forvaltningar och bolag.

For att uppna malet om en fossilbréanslefri organisation gor
forvaltning bedémningen att det kommer krévas mer resurser utéver
det som finns idag. Resurserna behdvs bland annat for att formulera
tydliga handlingsplaner och ge bra information och stod till
verksamheterna.

Forvaltningen foreslar att namnden beslutar att 6verlamna detta
tjansteutlatande som svar pa remissen.

Bilaga
1. Fossilbranslefri organisation 2030



