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neddragningen inom barn, unga och fritid? 

Svar på skrivelse från Tina Kratz m.fl (V) och Monica 
Lövström m.fl. (S). 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Skarpnäcks stadsdelsnämnd beslutar följande:  

 Detta tjänsteutlåtande överlämnas som svar på skrivelsen. 

 

   

Maria Laxvik  Karin Aleberg-Lövgren 

Stadsdelsdirektör  Avdelningschef 
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Hur påverkas våra barn och unga av 

neddragningen inom barn, unga och fritid? 

 

Bakgrund 

På stadsdelsnämndens sammanträde 2019-02-21 anmäldes en 

skrivelse från Tina Kratz m.fl. (V) och Monica Lövström m.fl. (S) 

gällande hur våra barn och unga påverkas av neddragningen inom 

barn, unga och fritid. Skrivelsen har lämnats till förvaltningen för 

beredning. 

 

Ärendet 

Tina Kratz m.fl. (V) och Monica Lövström m.fl. (S) konstaterar i 

sin skrivelse att verksamheten för barn och unga får 30 % mindre i 

budget än föregående år och att bemanningen av parklekar samt 

uppsökande fritidsarbete därmed påverkas. De uttrycker oro över 

tryggheten och det förebyggande arbetet och anser att det inte finns 

en färdig plan för hur verksamheterna kommer se ut framöver.  

 

I skrivelsen ställs tio frågor till stadsdelsförvaltningen med 

anledningen av detta: 

 

1. Har det gjorts konsekvens- och riskanalyser vad gäller hur 

förändringen av parklekarnas verksamhet påverkar 

stadsdelens barn och unga? 

2. Vad kommer hända med de anställda i parklekarna? 

Kommer det arbete som de uppsökande fritidsledarna gjorde 

utföras av någon annan kommande mandatperiod? 

3. Har samverkan med personalföreträdarna genomförts på ett 

korrekt sätt? Hur har personalen påverkats av 

förändringarna? 

4. Hur länge kommer parklekarna "Kaninparken", Brödkaveln 

och Peters park vara obemannade? 

5. Hur kommer den utlovade samverkan med föreningslivet 

och civilsamhället se ut? 

6. Hur ska förvaltningen säkerställa att de personer som 

bemannar parklekarna från det ideella samhället är lämpliga 

för jobb med barn och ungdomar? 

7. Kommer förvaltningen begära utdrag ur belastningsregistret 

för de vuxna som ska bemanna parklekarna från 

föreningslivet? 

8. Vilka öppettider kommer ni kunna utlova? 

9. Hur kommer det se ut under påsk-, sommar-, höst.:, jul- och 

sportloven? 

10. Vad kommer hända med kaninerna i "Kaninparken"? 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts inom förvaltningsledningen och har behandlats i 

förvaltningsgruppen och i pensionärsrådet 2019-03-14. 
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Hur påverkas våra barn och unga av 

neddragningen inom barn, unga och fritid? 

 

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Utifrån att det är skillnad i förutsättningarna att bedriva verksamhet 

vad gäller barn, kultur och fritid i år jämfört med förra året så 

medför det förändringar för verksamheten i parklekarna. Många av 

förvaltningens verksamheter är lagstyrda men parklekarna är en 

frivillig verksamhet som inte är obligatorisk att bedriva.  

 

Här följer förvaltningens svar på frågorna i skrivelsen: 

 

1. Har det gjorts konsekvens- och riskanalyser vad gäller hur 

förändringen av parklekarnas verksamhet påverkar stadsdelens 

barn och unga? 

Förvaltningen har förhållit sig till kommunfullmäktiges budget och 

agerat efter denna. Förvaltningen gjorde bedömningen att det var 

viktigt att i så stor utsträckning som möjligt fortsätta erbjuda 

ungdomar verksamhet på fritidsgårdarna varför denna verksamhet 

har prioriterats. 

 

2. Vad kommer hända med de anställda i parklekarna? Kommer det 

arbete som de uppsökande fritidsledarna gjorde utföras av någon 

annan kommande mandatperiod? 

Personalen får andra arbetsuppgifter och visstidsanställningar 

förlängs inte.  

Idag finns ingen uppsökande verksamhet. Förvaltningen har de 

senaste tio åren, förutom förra året, prioriterat andra arbetssätt än 

det uppsökande. Förvaltningen kommer att utvärdera och undersöka 

möjligheterna att arbeta uppsökande. 

 

3. Har samverkan med personalföreträdarna genomförts på ett 

korrekt sätt? Hur har personalen påverkats av förändringarna? 

I stort sett har samverkan med personalföreträdare genomförts 

enligt den process som är överenskommen. De felaktigheter som 

uppmärksammades har åtgärdats. 

Berörd personal har pågående samtal med närmaste chef och HR i 

syfte att få  nya arbetsuppgifter inom förvaltningen. 

 

4. Hur länge kommer parklekarna "Kaninparken", Brödkaveln och 

Peters park vara obemannade? 

Förvaltningen för samtal med ett antal föreningar som är 

intresserade av att driva verksamhet i parklekarna. Förvaltningen 

prioriterar just nu att få till ett samarbete med föreningar och 

organisationer i Skarpaby parklek och Brödkaveln. Förvaltningens 

målsättning är att under året få till ett samarbete även för Peters 

park. 
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Hur påverkas våra barn och unga av 

neddragningen inom barn, unga och fritid? 

 

5. Hur kommer den utlovade samverkan med föreningslivet och 

civilsamhället se ut? 

Överenskommelser skrivs med varje förening och de kommer att se 

något olika ut vad gäller föreningens möjligheter till åtaganden. 

 

6. Hur ska förvaltningen säkerställa att de personer som bemannar 

parklekarna från det ideella samhället är lämpliga för jobb med 

barn och ungdomar? 

Med flera av de aktuella föreningarna pågår redan ett samarbete och 

verksamheten i parklekarna blir en del av ett större samarbete. Det 

innebär att förvaltningen redan har positiva erfarenheter av 

samarbetet och tidigare har bedömt föreningens lämplighet. 

Förvaltningen kommer att ha en löpande uppföljning med 

föreningarna. 

 

7. Kommer förvaltningen begära utdrag ur belastningsregistret för 

de vuxna som ska bemanna parklekarna från föreningslivet? 

Ja, i stadsdelsförvaltningens överenskommelse med föreningarna är 

ett villkor att förvaltningen får in utdrag ur polisens 

belastningsregister på de personer som ska hålla parklekarna öppna. 

 

8. Vilka öppettider kommer ni kunna utlova? 

Öppettider kommer att affischeras och informeras om i 

förvaltningens olika kanaler när dessa har fastställts.  

 

9. Hur kommer det se ut under påsk-, sommar-, höst-, jul- och 

sportloven? 

Vissa lovdagar kommer stadsdelsförvaltningens personal att finnas 

på plats. Under sportlovet hade förvaltningen personal på plats 

under tre dagar i både Skarpaby och Brödkaveln. Utifrån de olika 

överenskommelserna med föreningar kommer förvaltningen att 

planera för resterande skollov.  

 

10. Vad kommer hända med kaninerna i "Kaninparken"? 

Kaninerna har nu flyttat från Skarpaby. Tre av kaninerna bor hos 

privatpersoner och en kanin har flyttat till en annan parklek i 

Stockholm. 

Bilagor 

1.  Skrivelse från Tina Kratz m.fl. (V) och Monica Lövström m.fl. 

(S) 


