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Mona Lekberg AN
Fran: Ink 2019 '03— 1 3
Skickat: den 12 mars 2019 21:30 )
Till: Funktion SD15 Skarpnack oue 113-1 ZZ 79 |

Amne: Till ansvarig politiker for forskola

Bifogade filer: Foraldrainformtation Begransat oppethallande pa f5rskolan Bjorken mars 2019.docx

H‘ej,
I dag méttes via av foljande meddelande samt bifogat dokument.

Idag behiver vi minska antalet barn idag for att klara av verksamheten och sdkerstilla barneﬁs scikerhet.

OBS! Alla fordldralediga barn behdver hamtas omgdende. Se visare info i bifogat brev.

Att forskolan ska behdva ga ut till foréldrar och be dem himta hem sina barn pé grund av att de inte kan
sikerstilla barnens sdkerhet &r fruktansvart.

Sjalvklart kan sjukdomar stélla till det men grundproblemet ligger ju i att personalstyrkan &r for liten redan
fran borjan. P4 mellanavdelningen ligger personalstyrkan pé tre personal for 19 barn. P4 avdelningen men
de 4ldre barnen #r det 3 personal p& 22 bamn. Varje barnskétare ska alltsa ansvar for mer &n sex barn sjélv.
Med s4 pass lite personalstyrka blir det sa oerhort sarbart vid sjukdomar hos personalen.

Hur gér tankegingen nér denna summa bestdms gillande personalstyrka? Hur kan ni motivera detta? Ar det
inte mer ekonomiskt hallbart att 5ka personalstyrkan istallet for att ta in flertal vikarier och som i detta fall

dra av summan pé forskoleavgiften?

Gallande den ekonomiska delen for oss familj er kan den aldrig kompenseras av avdrag fran forskoleavgiften
mot den tappade arbetsersittningen som vi foréldrar gor nér vi behover gé tidigare fran jobbet for att hamta
hem véara barn och stanna hemma med dem. ‘ o '

Att den fantastiska personalen som kémpar, stressar och forsoker synliggdra véra barn inte kan genomfdré
sitt arbete och sikerstilla barnens sikerhet ar fullkomligt oansvarigt frén er sida.

Invintar svar fréan er.

sasoingor (D



Skarpnécks stadsdelsférvaltning

Yill du veta mer? .

Kontakta Maria Brunfelter
Férskolechef pa O8-508 15 846 eller
maria.brunfelter@stockholm.se
stockholm.se '

The Capital of Scandinavia

2019-03-12

Vi ser 6ver schema och bemanning samt hjalps &t med personal

" mellan forskolorna inom enheten for att 16sa situationen.

Vi kommer varje dag att informera vilket tider forskolan kommer
att vara &ppen. Vi meddelar i mail eller dé ni lamnar pa forskolan
vilka dppettider som géller och ber er respektera detta.

Vi har ocksa kontaktat familjer for att meddela att ni behdver ha
ert/era barn hemma. Vi kommer att gora detta i turordning sé lange
behovet kvarstar for att det ska vara sikert for de barn som

narvarar.

Vi forscker ha sa god framforhallning som mojligt och 1 mojligaste
mén meddela dagen innan hur det ser ut men eftersom det ibland
tillkommer forandringar i sista stund som vi inte kunnat forutse

" kan information snabbt #ndras.

o Vi riknar med att kunna ha en klar bild av hur dagen léser
sig ca k1 9 och darfor ar det extremt viktigt att vi kan na
er under dagen.

e Vi kommer utifran sirskild turordning kontakta familjer
for att meddela att ni behdver ha ert/era barn hemma.

Vi kommer i forsta hand meddela familjer som &r
fordldralediga med yngre syskon att de ska vara hemma
fran forskolan »

o Vikommer att uppritta lista dér vi markerar vilka dagar
respektive barn varit hemma och meddelar kohandlaggama
detta s& de kan registrera att avdrag ska goras pa avgiften
for forskoleplatsen

Tack pa forhand, vi gor allt vi kan for att 16sa situationen s& tryggt

som mojligt!
Halsnmgar Maria Brunfelter, forskolechef



Mona Lekberg

Jan-Eric Johansson

Fran:
Skickat: den 13 mars 2019 15:18
Till: o -
ia: Funktion SD arpnac
'Alf«cr’:r::- Svar rorande begransat oppethéllande p4 forskolan Bjorken mars 2019, Dnr
1.2.3.-129/19
Hej!

Jag ser att du riktar denna fraga till politikerna i namnden och dina synpunkter och mitt svar kommer att

komma dem till del ocksa.

Ja det ar mycket olyckligt nar vi behsver ta till en sadan drastisk metod att"begrénsa éppethél}andetd pa en
t valdigt sallan. Den har delen av aret innebar en hel del utmaningar a

forskola. Lyckligtvis héander de y A A
férkylningsepidemier och influensaperioder harjar i var stad. Normalt kan-vi hantera detta med vikarier

samt att vi inom varje forskola och mellan forskolor hjalps at och omfordelar personal.

Pa Bjérken uppstod en situation som inte gick att 16sa eftersom vikar.i.er, kanda av"barn och persor]alt, é(\j/?n
de var franvarande i kombination med att fa ordinarie personal var narvarande. Forsko!eohefe?n maste da
gbra en bedémning om vi i ett sadant lage kan garantera bamens sakerhet fullt ut och i det har fallet

beddmde hon att sa inte var fallet.

Nar det galler bemanningen pa forskolorna ligger den pa samma niva som dep gjort under de senaste
tioarsperioden och, som jag namnde i inledningen, i de allra flesta fall klarar vi av att hantera dessa

forkylningstoppar.

Med vénlig hélsning

Jan-Eric Johansson, Avdelningschef Forskola
Skarpnicks stadsdelsforvaltning

Box 5117, 121 17 Johanneshov

Telefon: 08-508 150 13

E-post: jan-eric.johansson@stockholm.se
www.stockholm.se/skarpnack

! Stockholms
stad

Information om behandling av personuppgifter -
Inom Stockholms stad ar det respektive namnd eller styrelses i det bolag som hanterar personuppgifterna,

som &r personuppgiftsansvarig. Pa stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling
av personuppgifter.



Mona Lekbel

Fran: Funktion SD15 Skarpnéck
Amne: VB: Svar rorande begransa
1.2.3.-129/19

t dppethéllande pa forskolan Bjorken mars 2019, Dnr

Frén:

skickat; den 13 mars 2019 21:33

Till: Jan-Eric Johansson <jan-eric.johansson@stockholm.se>

Kopia: Funktion SD15 Skarpnack <skarpnack@stockholm.se>

Amne: Re: Svar rorande begrinsat 6ppethdllande pa forskolan Bjorken mars 2019, Dnr 1.2.3.-129/19

Hej Jan-Eric,
Tack for svar.

Om en forskola har tillricklig stor personalstyrka kontra antal pa barngruppen behover inte sddana hér
drastiska hindelser ske nar "forkylningsepidemier hérjar". :

Att bemanningen varit densamma de senaste tio &ren stammer inte dé en av avdelningama tidigare har haft
en till personal som inte ersattes nér den slutade.

Aven om antal personal varit ungefér den samma de senaste tio &ren sa har jag svart att tro att barnstyrkan
varit lika hog forut som den &r nu. Det skulle vara intressant aft se de siffrorna.

Nir det galler vikarier som du namner &r kénda av barn och personal s& kan jag inte halla med. Béde forra
och denna vinter har det varit fullt med vikarier som kommit och gétt. Barnen kan inte namnen pa dessa och
manga av vikarierna forsvinner lika snabbt som de kom.

Och som sagt, hade barngrupperna varit mindre och personalbemanningen varit storre hade inte alla dessa
vikarier behova fylla platserna under vintermanaderna nar ordinarie personal &r sjuk.

Halsningar -



