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Revidering av Skarpnäcks stadsdelsnämnds 
delegationsordning 

Förvaltningens förslag till beslut 

 

Skarpnäcks stadsdelsnämnd beslutar följande: 

 

1. Stadsdelsnämnden godkänner revidering av 

delegationsordningen i enlighet med förvaltningens förslag 

och delegerar förtecknade ärenden och ärendegrupper till 

respektive delegat samt i förvaltningschefens fall, av henne 

angivna i vidaredelegation tjänstepersoner.  

2. Stadsdelsnämnden delegerar i enlighet med förslaget till 

nämndens ordförande, vice ordförande och särskilt 

förordnade ledamöter rätten att fatta beslut i ärenden som är 

så brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas. 

Beslutet ska anmälas till nästkommande nämndsammanträde 

eller sociala delegationens sammanträde. 

3. Stadsdelsnämnden delegerar rätt att fatta beslut enligt 45 § 1 

st. 1-2 p LVM till namngivna gruppledare och 

socialsekreterare vid Socialjouren samt förordnar desamma 

med rätt att fatta beslut enligt 43 § 1 st. 2 p LVU inom 

nämndens ansvarsområde i enlighet med bilaga 2.  

4. Delegerade beslut ska, i enlighet med delegationsordningen, 

anmälas till nämnden i form av anmälningslistor.  

5. Delegerade beslut som fattas enligt förvaltningschefens 

vidaredelegering till annan tjänsteperson ska anmälas till 

förvaltningschefen.  

6. Beslut som fattas av tjänstepersoner genom direktdelegering 

och förordnande inom socialtjänsten och äldreomsorgen 

anmäls och protokollförs vid sociala delegationens 

sammanträden. Sociala delegationens protokoll anmäls vid 

nästkommande stadsdelsnämnds sammanträde.  

 

 

 

 

Maria Laxvik Victoria Callenmark  

Stadsdelsdirektör Avdelningschef   
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Sammanfattning 

Förvaltningen föreslår att nuvarande delegationsordning, som 

reviderades senast av stadsdelsnämnden 2018-12-18, kompletteras 

och ändras under ett antal punkter inom ärendegrupperna 1, 2, 3, 5, 

9, 10, 14 och 15.  

 

Bakgrund 

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen får en stadsdelsnämnd uppdra åt 

presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersättare att besluta på 

nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. 

En nämnd får även uppdra åt en anställd att besluta enligt 7 kap. 5-8 

§§. Förvaltningschefen har också möjlighet att vidaredelegera sin 

beslutanderätt till anställda inom kommunen. Delegationsordningen 

samlar dessa delegeringar på ett och samma ställe och fungerar som 

ett arbetsverktyg för förvaltningen. 

 

Ärendet 
Delegationsordningen för Skarpnäcks stadsdelsnämnd behöver 

uppdateras kontinuerligt, bland annat på grund av 

organisationsförändringar, lagändringar och ny lagstiftning.  

De föreslagna ändringarna i detta tjänsteutlåtande syftar till att 

säkerställa att delegationsordningen är ett uppdaterat arbetsredskap 

för förvaltningens anställda. 

 

Ärendets beredning 

Ärendet är berett av administrativa avdelningen i samråd med 

berörd avdelningschef. Ärendet har behandlats i förvaltningsgrupp 

och pensionärsråd 2019-04-17. 

 

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Förvaltningen föreslår följande ändringar och tillägg:   

 

Ärendegrupp 1. Allmänna ärenden 

En ny punkt som avser utseende av tjänsteförrättande 

dataskyddsombud vid kortare frånvaro tillkommer, avdelningschef 

är föreslagen delegat. 1.12 om att avvisa ombud stryks då den avser 

samma beslut som 1.21 och ny delegat föreslås vara enhetschef. En 

ny punkt gällande beslut om polisanmälan vid misstanke om 

folkmord, brott mot mänskligheten och grov krigsförbrytelse 

tillkommer på rekommendation från stadsledningskontoret och 
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föreslagen delegat är sociala delegationen. 1.14-1.18 avser 

rättidsprövning av överklagat beslut, ändring av beslut samt 

överklagande och yttrande i överklagningsärende. Dessa har även 

förekommit under ärendegrupp 5, 10 och 14. Genom att ta bort de 

punkter som är likalydande men återfinns under flera ärendegrupper 

och istället låta dessa stå endast under ärendegrupp 1 som är 

verksamhetsövergripande tydliggörs delegationsordningen. 

Samtidigt ändras delegaten till att genomgående vara delegaten i 

ursprungsärendet med undantag vid rättidsprövning (1.14) då 

handläggaren i ärendet blir delegat om det är nämnd eller social 

delegation som fattat ursprungsbeslutet.  

1.25-1.28 som avser lex Sarah stryks och ersätts av en ny punkt 

1.25 som samlar samtliga beslut som rör lex Sarah.  

En ny punkt tillkommer som avser kontorsyttrande över remisser 

där remisstiden är alltför kort för att medge nämndbehandling och 

där uppskov inte medges, där föreslås förvaltningschef som delegat 

och yttrandet ska anmälas på nästkommande nämndsammanträde. 

1.28 avser delegation till utredare på socialförvaltningen och flyttas 

därför till avsnitt 15 Extern direkt- och vidaredelegation.  

 

Ärendegrupp 2. Ekonomi, upphandling m.m.  

2.17 förtydligas genom att endast enhetschef  blir delegat och i 

kommentarskolumnen hänvisas till instruktion för inköp och 

upphandling.   

 

Ärendegrupp 3. Personalärenden  

3.1 föreslås att biträdande enhetschef endast kan anställa personal i 

samråd med överordnad chef. Vidare tydliggörs på ett antal punkter 

att biträdande förskolechef/enhetschef nu har budgetansvar i och 

med en omorganisation inom förskolan. 

På grund av organisationsförändring ska HR-chef stå där det 

tidigare stått HR-ansvarig.  

 

Ärendegrupp 5. Individ- och familjeomsorg för barn och unga – 

enskilda ärenden SoL  

5.33-5.37 utgår då de avser samma beslut som punkterna 1.14, 1.16-

1.18 och bör för tydlighetens skull endast återfinnas på ett ställe i 

delegationsordningen.  

 

Ärendegrupp 9. Tillsyn av folköl, tobak, e-cigaretter mm 

9.1 gällande beslut att meddela varning föreslås byte av delegat från 

social delegation till förvaltningschef. 9.6 gällande beslut att en 

tobaksvara ska tas om hand etc. föreslås byte av delegat från 

förvaltningschef till avdelningschef.  
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9.7-9.8 uppdateras med anledning av att Lotteriinspektionen numera 

ersatts av Spelinspektionen, Lotterilagen (1994:1000) ersatts av 

Spelförordningen (2018:1475) och Lag om anordnande av visst 

automatspel (1982:636) ersatts av Automatspelsförordningen 

(2004:1062).   

 

Ärendegrupp 10. Individ- och familjeomsorg för vuxna SoL  

En ny punkt gällande beslut om att utreda misstänkt felaktig 

utbetalning av ekonomiskt bistånd (FUT) tillkommer och delegat 

föreslås vara FUT-utredare. Texten i kommentarsfältet på punkt 

10.30 stryks.  

10.54-10.57 utgår då de är likadana som punkterna 1.14, 1.16-1.18 

och bör för tydlighetens skull endast återfinnas på ett ställe i 

delegationsordningen.  

 

Ärendegrupp 14. Äldreomsorg enligt SoL och LSS  

14.3 och 14.26 föreslås byta delegat till endast enhetschef (tidigare 

enhetschef/biträdande enhetschef). 14.5 och 14.10-14.11 föreslås 

byta delegat till endast biträdande enhetschef (tidigare 

enhetschef/biträdande enhetschef).  

14.8 får ett tillägg gällande vård- och omsorgsboende med 

profilinriktning och delegat blir avdelningschef. 14.9 får ett tillägg 

gällande beslut om placering vid stödboende och avtal undertecknas 

av enhetschef.  

14.23-14.25 utgår då de avser samma beslut som 1.14, 1.16 och 

1.18 och bör för tydlighetens skull endast återfinnas på ett ställe i 

delegationsordningen.  

14.27 beslutet ska inte längre tas i samråd med chef men ska 

anmälas till sociala delegationen.  

14-35-14.39 antalet delegater minskar och föreslås vara biträdande 

enhetschef eller biståndshandläggare, formuleringen om att beslutet 

ska tas i samråd med chef föreslås utgå.  

14.40 ny punkt om daglig verksamhet för personer 65 år och äldre 

med pågående beslut innan 65, 9 § 10 p LSS, föreslagen delegat 

biståndshandläggare och beslutet ska anmälas till sociala 

delegationen.  

 

Ärendegrupp 15. Extern direkt- och vidaredelegation 

Stockholms stads serviceförvaltning administrerar fakturering till 

personer som har beviljats bostad eller bistånd inom äldreomsorg 

eller stöd till personer med funktionsnedsättning. En ny punkt 

föreslås ge delegation till handläggare vid serviceförvaltningens 

kontaktcenter för att få en snabb och effektiv hantering gällande 

dessa ärenden.  
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Stadsbidragsgruppen är den enhet vid arbetsmarknadsförvaltningen 

som samordnar stadsdelsnämndernas återsökning av stadsbidrag. 

Två nya punkter föreslås ge delegation till  tjänsteperson vid 

statsbidragsgruppen för att handlägga ärenden gällande beslut om 

att ansöka om återsökning av statsbidrag, samt beslut om att 

överklaga beslut som går staden emot.  

15.3 avser delegering av rätt att fatta beslut enligt 45 § 1 st. 1-2 p. 

LVM, inom nämndens ansvarsområde, begära handräckning av 

Polismyndighet och i särskilda fall Kriminalvård. Enligt beslut 

fattat i socialnämnden 2019-03-19 (dnr 1.2.2-98/2019) delegeras 

denna rätt till namngivna gruppledare och socialsekreterare vid 

Socialjouren med begäran om att respektive stadsdelsnämnd fattar 

motsvarande beslut. I samma beslut förordnar socialnämnden 

namngivna gruppledare och socialsekreterare med rätt att enligt 43 

§ 1 st. 2 p LVU, inom nämndens ansvarsområde, begära 

handräckning av Polismyndighet och i särskilda fall Kriminalvård 

och begär att respektive stadsdelsnämnd fattar motsvarande beslut. 

Tidigare punkt 1.28 avser delegation till utredare på 

socialförvaltningen och flyttas därför till detta avsnitt. 

  

Jämställdhetsanalys  

Delegationen ska vara likvärdig oavsett vilken könstillhörighet 

delegaten har. I delegationsordningen används det i sammanhanget 

neutrala begreppet tjänsteperson.  

 

Bilagor 

1. Delegationsordningen avseende Skarpnäcks stadsdelsnämnd 

med ändringarsmarkeringar (Finns på Insyn)  

2. Protokollsutdrag från socialnämnden 2019-03-19 § 18 

(Finns på Insyn) 

3. PM 2019-04-01 från stadsledningskontoret gällande 

återvändare, kontakter med polisen och sekretess m.m.  

(Finns på Insyn) 


