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A. Allmant om delegering och vidaredelegering

Stadsdelsnamnden kan med stod i kommunallagen (6 kap. 37 §) uppdra at presidiet, ett utskott,
en ledamot eller erséttare att besluta pa namndens véagnar i ett visst arende eller en viss grupp
av arenden. En namnd far daven uppdra at en anstalld att besluta i ett visst arende eller en viss
grupp av arenden enligt 7 kap. 5-8 § §, namnden far da stéalla upp villkor som innebér att
brukarna av ndamndens tjanster ska ges tillféalle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan
beslutet fattas. Namnden far ocksa bestimma att en anstalld far fatta beslut endast om
foretradare for brukarna har tillstyrkt beslutet. Om namnden uppdrar at forvaltningschefen att
fatta beslut, far namnden overlata at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstalld
att fatta beslutet (vidaredelegering).

Tanken med delegering och vidaredelegering ar att fora ut besluten i detaljfragor i
verksamheten sa att stadsdelsnamnd och forvaltningsledning far tid att 4gna sig at évergripande
fragor som ror mal, kvalitet, uppfoljning och strategisk planering.

Merparten av stadsdelsnamndens beslut fattas av forvaltningens tjanstepersoner. Besluten
galler ett stort antal arendegrupper inom stadsdelsnamndens olika verksamheter. For att halla
ordning pa vem som har ratt att fatta beslut i vilka drenden uppréttas en delegationsordning.
Den innehaller inte bara forvaltningschefens vidaredelegeringar till tjanstepersoner utan dven
stadsdelsnamndens delegering till sociala delegationen och till enskilda fortroendevalda samt
information om delegeringsférbud och forordnanden av enskilda fortroendevalda och
tjanstepersoner. Den blir pa det sattet ett heltdckande och tydligt arbetsredskap for
forvaltningens tjanstepersoner.

Beslut ska inte forvéaxlas med verkstallighet. Delegering innebér att sjalvstandig beslutanderatt
fors over fran stadsdelsnamnden till delegaten. Om det inte foreligger nagon sadan sjalvstandig
beslutanderatt brukar man tala om ren verkstallighet. | sddana arenden finns inget utrymme for
sjalvstandiga bedomningar fran tjanstepersonens sida. Ofta ar fragorna reglerade i lag eller
avtal. Ett exempel ar personalarenden, till exempel ledighet vid sjukdom, fér vard av sjukt barn
eller for fortroendeuppdrag. Gransen mellan ren verkstallighet och sjéalvstandiga beslut ar inte
alltid helt entydig.

Vissa former av beslut far enligt kommunallagen (6 kap 38 8) inte delegeras utan maste fattas
av stadsdelsnamnden. Det galler bland annat arenden som ror verksamhetens mal, inriktning,
omfattning och kvalitet samt &renden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Flera specialforfattningar, till exempel
socialtjanstlagen, innehaller ocksa uttryckliga forbud mot delegering. De arendegrupper som
omfattas av sadant forbud redovisas i kapitel A.3. Vissa beslut &r mycket integritetskansliga for
den enskilde. Darfor har mojligheten att delegera i dessa fall begransats till ett utskott bestaende
av ledamaoter och erséttare i stadsdelsndmnden — for Skarpnécks del sociala delegationen. Dessa
begransningar framgar av 10 kap 4 § socialtjanstlagen och redovisas i kapitel A.4.

Forutom delegering finns i lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga och lagen om
vard av missbrukare i vissa fall en kompletterande beslutanderéatt som tilldelas
stadsdelsnamndens ordférande eller ndgon annan ledamot eller tjansteperson som
stadsdelsnamnden utser (forordnar), se forteckning i kapitel A.5. Till skillnad fran
beslutanderatt genom delegering ar den kompletterande beslutanderétten endast avsedd att
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anvandas nar det inte gar att invanta beslut av stadsdelsnamnden eller delegat. Den som é&r
forordnad pa detta satt beslutar vid sidan om stadsdelsnamnden, medan en delegat beslutar i
stéllet for stadsdelsndmnden.

A.1 Anmalan av beslut enligt delegering och vidaredelegering

Beslut enligt delegering

Stadsdelsnamnden ska, enligt 7 kap. 8 § kommunallagen, besluta om i vilken utstrdckning
beslut som har fattats med stod av delegation eller vidaredelegation ska anmaélas till ndmnden,
med undantag for delegerade bradskande beslut som ska anmélas vid namndens nasta
sammantréde. Beslut som i enlighet med delegationsordningen inte anmals till n&mnden ska
protokollforas sarskilt, i de fall det ar fraga om ett beslut som gar att dverklaga genom
laglighetsprovning.

Stadsdelsndmnden har alltid det 6vergripande ansvaret for stadsdelsndmndens verksamhet.
Namndansvaret sammanfaller med revisionsansvaret. Stadsdelsnamnden har alltsa bade rétt
och skyldighet att kontrollera hur verksamheten bedrivs. Nar ett beslut som fattats genom
delegering rapporteras till stadsdelsndmnden tas beslutet till protokollet. Nar protokollet ar
justerat och anslaget pa kommunens anslagstavla borjar en 6verklagandetid om tre veckor att
I6pa for sadana drenden som kan dverklagas som sa kallad laglighetsprévning (tidigare kallades
det kommunalbesvar).

Former for anméalan av delegerade beslut:

e Beslut som fattas av sociala delegationen protokollfors. Dessa protokoll anmals i sin
helhet och protokollfors vid stadsdelsndmndens sammantréden.

e Beslut som fattas av fortroendevalda eller tjanstepersoner genom direktdelegering och
kompletterande beslutanderatt (férordnande) inom det sociala omradet anméls och
protokollfors vid sociala delegationens sammantréden, vars protokoll i sin helhet anmaéls
och protokollfors vid stadsdelsndmndens sammantréden.

e Beslut som fattas av forvaltningschefen anmals till stadsdelsndmnden genom att de
fortecknas i en sammanstélining tillsammans med skrivelser till stadsdelsndmnden och
andra anmélningsarenden. Sammanstallningen utgdr ett eget é&rende vid
stadsdelsndmndens sammantréden.

Beslut enligt vidaredelegering

Stadsdelsnamnden har delegerat beslutanderatt till forvaltningschefen i en rad fragor.
Forvaltningschefen har i sin tur mojlighet att uppdra at nagon annan anstalld inom férvaltningen
att fatta beslut istallet (vidaredelegering enligt 7 kap. 6 8 kommunallagen). Beslut som fattas
enligt forvaltningschefens vidaredelegering till annan tjansteperson (det vill sdga merparten av
arendegrupperna i denna forteckning) ska enligt kommunallagen anmalas till
forvaltningschefen. Detta sker enligt de former och rutiner som faststalls av forvaltningschefen
i samrad med respektive avdelning.

Tjanstemannabeslut som ror personaldrenden anméls i den slutna delen av stadsdelsndmndens
sammantrade.
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A.2 Lagstiftning och bestdmmelser, inklusive forkortningar

AFL
AB
AML
ATL
BEA

BrB
FB
FIL
FvL
FpL
GDPR
HOK
HSL
JB
KL
KF
Kfs
LAF
LAS
LOU
Lex Sarah
LMA
LOV
LSO
LSS
LUL

LVM
LVU

OSL
PAN
PBL
PL
SL
SFB
SoSFS
SoL
SoF
TF
TL
AktB

Lagen om allmén forsékring
Allménna bestammelser
Arbetsmiljélagen

Arbetstidslagen

Bestammelser om arbetstagare i arbets-
marknadspolitiska atgarder hos kommuner
Brottsbalken

Foréldrabalken
Foraldraledighetslagen
Forvaltningslagen
Forvaltningsprocesslagen
Dataskyddsforordningen (General Data Protection Regulation)
Huvudéverenskommelse

Halso- och sjukvardslagen

Jordabalken

Kommunallagen

Kommunfullméktige

Kommunal forfattningssamling

Lagen om facklig fortroendeman

Lagen om anstéllningsskydd

Lagen om offentlig upphandling

Lagen om anmalningsplikt inom socialtjanstens verksamhet
Lagen om mottagande av asylsokande m.fl.

Lagen om valfrihetssystem

Lag om skydd mot olyckor

Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade
Lagen med sarskilda bestammelser om

unga lagovertradare

Lagen om vard av missbrukare i vissa fall

Lagen med sarskilda bestammelser om

vard av unga

Offentlighets- och sekretesslag
Personalansvarsndmnden

Plan- och bygglagen

Polislagen

Skollagen

Socialforsakringsbalken

Socialstyrelsens forfattningssamling

Socialtjanstlagen

Socialtjanstférordningen

Tryckfrihetsférordningen

Tobakslagen

Aktenskapsbalk

och landsting, forsamlingar m.fl.
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A.3 Generellt delegationsférbud

| kommunallagens 6 kap 38 § punkt 1-5 anges drenden dar beslutanderétten inte far delegeras,
bland annat i arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt. Enligt 10 kap 5 § socialtjanstlagen rader forbud att
delegera beslut i foljande drenden, bade till sarskild avdelning (utskott) och till tjansteperson.
Detta innebdr att stadsdelsnamnden i sin helhet maste fatta beslut i dessa arenden.

2kap38FB Overflyttning/mottagande av
faderskapsutredning.
2kap 78 FB Beslut att 1agga ned

faderskapsutredning.

2kap9 8 FB Beslut att inte pabarja eller lagga ned
pabdrjad utredning.

6 kap 7, 8, 9och 10c 88§ FB  Anmalan/ansokan hos domstol ifraga
om sarskilt forordnad
vardnadshavare

7kap 78 FB Godkanna avtal om underhallsbidrag
i form av engangsbelopp.

5kap 2 8 SoL Forbjuda eller begrénsa
majligheterna fér en person som har
sitt hem i stadsdelen att i hemmet ta
emot andras barn.

16 kap 18 § SFB Framstéllan om &ndring av
barnbidrag betalningsmottagare

18 kap 19 § SFB Framstéllan om &ndring av
underhallsstod betalningsmottagare
6kap1l5a82st. FB Vdacka talan om umgénge mellan

barn och nagon annan &n foraldrar
(bifall och avslag)

14§ 2 st. 1-2 p LVU Beslut om umgangesbegréansning och
hemlighallande av vistelseort samt
upphédvande av beslut enligt samma
lagrum. (Enligt beslut i HFD 8
november 2016, mal nummer 6529-
15)
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A.4 Delegering till stadsdelsndmndens sociala delegation

6 kap 6 § SoL Medgivande att ta emot underarig i enskilt
hem, som inte tillhor hans foraldrar eller
vardnadshavare, for stadigvarande vard
och fostran.

6 kap 12 § SoL Medgivande att ta emot ett utl&ndskt barn
for framtida adoption.

6 kap 8 § SoL Overvagande om vard av underarig i annat
hem &n det egna fortfarande behovs.

9 kap 3 8 SoL Fora talan om aterkrav enligt 9 kap 1 §
SoL.

6 kap. 13a 8§ FB Medgivande till en atgard till stod for ett

4§LVU barn mot en av vardnadshavarnas vilja.

Ansokan hos Forvaltningsratten om vard
enligt 1, 2 och 3 88 LVU.

68LVU Beslut om omedelbart omhandertagande.

1181stLVU Beslut om hur varden skall ordnas och var
den unge skall vistas under vardtiden.

1182stLVU Beslut att den unge far vistas i det egna
hemmet.

138§ 2stLVU Overvagande om vérd enligt 2 § LVU
(miljo) fortfarande behovs.

138§3stLVU Prévning om vard enligt 3 § LVU
(beteende) fortfarande behovs.

1483stLVU Overvagande om beslut om umgéange eller
hemlighallande av vistelseort fortfarande
behdvs.

218 LVU Beslut att vard med stod av LVU skall
upphdra.

2281stLVU Beslut om kontaktperson (1 p) eller
behandling i 6ppna former (2 p) enligt 22 §
LVU.

2283stLVU Provning om beslut enligt 1 p eller 2 p
fortfarande behovs.

2283stLVU Upphorande av beslut enlig 1 p eller 2 p.

248 LVU Ansokan hos Forvaltningsratten om

flyttningsforbud.
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2681stLVU Overvagande om beslut om
flyttningsforbud fortfarande behdvs.

2682 stLVU Beslut om att flyttningsférbud skall
upphdra.

278 LVU Beslut om tillfélligt flyttningsforbud.

438§ 1p LVU Begéran om bitrade av polismyndighet for
att genomfdra lakarundersokning av den
unge.

4382 pLVU Begéran om bitrade av polismyndighet for
att genomfora beslut om vard eller
omedelbart omhéndertagande.

118§ LVM Ansokan hos Forvaltningsratten om vard
enligt LVM.

138 LVM Beslut om omedelbart omhandertagande.

A.5 Kompletterande beslutanderatt — sarskilt forordnade

Ibland behover beslut kunna fattas snabbt. Darfor har i lagtexten sarskilt angetts i vilka fall det
foreligger en ratt att fatta beslut i stadsdelsndmndens stélle (10 kap 6 § SoL). Enligt 6 kap. 39
§ i kommunallagen far stadsdelsnamnden uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som
namnden har utsett, att besluta pa namndens vagnar i arenden som &r sa bradskande att
namndens avgorande inte kan avvaktas. Det ar inte fraga om delegering utan om en sa kallad
kompletterande beslutanderatt. Den kompletterande beslutanderatten &r inte avhangig beslut i
stadsdelsnamnden utan foljer direkt av lag. Syftet ar att det alltid ska finnas nagon
beslutsbehdrig tillganglig.

Stadsdelsndmnden har forordnat stadsdelsndmndens ordférande och vice ordférande samt
sociala delegationens ordférande och vice ordférande med rétt att fatta beslut i nedanstaende
arendegrupper.

68LVU Beslut om omedelbart omhandertagande

98LVU Beslut om omhéandertagande enligt 6 § LVU
ska upphora

118§ 1st. LVU Beslut om hur varden skall ordnas och var
den unge skall vistas under vardtiden.

118 2st. LVU Beslut att den unge far vistas i det egna
hemmet

278 LVU Beslut om tillfalligt flyttningsforbud
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4381st.2pLVU Begaran om bitrade av Polismyndighet eller
av Kriminalvarden om det géller transport av
nagon som vardas i hem som tillhandhalls av
Statens institutionsstyrelse SiS, for att
genomfora beslut om vard eller omedelbart
omhéndertagande

13§ LVM Beslut om omedelbart omhandertagande

Nér det géller begéran enligt 43 8 1 st. 2 p LVU har stadsdelsndmnden &ven forordnat ett antal
namngivna tjanstepersoner vid Utredningsenheten for barn och unga samt vid stadens
socialjour. Stadsdelsndmnden har &ven forordnat ett antal namngivna tjanstepersoner vid
stadens socialjour med rétt att enligt 45 § 1 st. 1-2 p LVM, inom namndens ansvarsomrade,
begara handrackning av Polismyndighet och, i sarskilda fall, Kriminalvard. Beslut som fattas
av forordnade fortroendevalda och tjanstepersoner anméls till sociala delegationen, vars
protokoll i sin helhet anmals till stadsdelsndmnden.

A.6 Beslutanderatt

For socialsekreterare, bidragshandlaggare och bistandsbedémare géller att de normalt far
beslutanderatt efter minimum sex manaders erfarenhet. Rétten att besluta beddms av
enhetschef. Detsamma galler bistandsbedémare inom Omsorgen om é&ldre och stod till
funktionshindrade. Handl&ggare for folkolstillsyn och tobakstillsyn ska ha arbetat med tillsyn
minst tre manader for att fa beslutanderatt.

Delegat Den lagsta niva som far besluta. Chef dver
delegaten far vid behov fatta beslut.

Samrad Nar samrad ar inskrivet i delegations-
ordningen innebar det att beslutet ej far
fattas utan samrad. “Efter samrad” innebar
att delegaten ska fatta eget beslut efter
samrad.

Vikariat Normalt far den som vikarierar vid en
delegats franvaro samma beslutanderétt
som delegaten. Vill man att beslut som kan
vanta, inte ska fattas av vikarien maste det
klart goras upp fore vikariatet.
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A.7 Overklagan

Laglighetsprovning

Mojligheten att begara laglighetsprovning framgar av 13 kap kommunallagen. Beslut av
stadsdelsnamnder fattade av tjansteperson pa delegation kan 6verklagas genom begéran om
laglighetsprévning. Varje kommunmedlem, oavsett om beslutet angar honom personligen eller
inte, kan Overklaga ett besluts giltighet som kommunalbesvar. Beslutet Gverklagas till
forvaltningsratten. Nagon provning av sakfragan gors inte av forvaltningsratten, vilket den
enskilde bor upplysas om. Forvaltningsratten upphéver beslut vid bifall, men &ndrar inte dess
innehdll. Klagotiden, som ar tre veckor, raknas fran den dag da beslutet tillkdnnages pa
kommunens anslagstavla i Stadshuset efter att protokollet justerats. Den enskilde har dock rétt
att begéra laglighetsprévning direkt efter att stadsdelsndmndens beslut meddelats.

Forvaltningsbesvar

Forvaltningsbesvar avser de fall nar det framgar direkt av en forfattning att dverklagande far
ske. Av forfattningstexterna framgar vilken instans som ska préva besvdren d.v.s.
forvaltningsratten, kammarréatten etc. Forvaltningsbesvar kan bara anféras av den som berors
personligen av ett beslut och rér prévning av sakfragan.

Av Socialtjanstlagen, Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade, Lagen om vard av
missbrukare i vissa fall och Skollagen framgar vilka beslut som kan 6verklagas.
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1. Allmanna arenden

Arendegrupp 1. Lagrum mm Delegat Kommentar
Allmanna arenden
11
Beslut om utldmnande av |2 kap 14 § TF, 6 | Den som svarar Med handling avses
handling eller uppgift. kap 1-6 88 OSL, |for varden av aven uppgift registrerad
10 kap 4,13,14 | handlingen pa IT-media. Ar den
88 OSL, 12 kap 2 anstallde oséker eller
§ OSL forordar avslag ska

arendet understéllas
avdelningschef.

Beslut om avslag pa 2 kap 14 8 TF, 6 |Avdelningschef | Beslut om avslag pa
begédran om utldmnande | kap, 10 kap 3 §, begéran om utldmnande
av allman handling till 12 kap 3 §, 18 av allman handling ska
enskild eller annan kap 18,26 kap 1 vara skriftligt och
myndighet samt 8 OSL innefatta

uppstéllande av forbehall i besvarshanvisning
samband med utlamnande Avslag anmals pa

till enskild. sérskild lista till

stadsdelsnamnd. Beslut
far 6verklagas hos

Kammarratten.
1.2
Beslut om tillstand att fa |12 kap 6 § SoL | Forvaltningschef | Underlag for beslut ska
ta del av sekretessbelagda | 11 kap 38 1 st kunna atersokas i
handlingar och uppgifter |OSL stadsdelsforvaltningens
for forskningsandamal diarium.
och i utbildningssyfte.
1.3
Beslut om tillstand att Enhetschef Underlag for beslut ska
bedriva undersdkningar i kunna atersokas i
utbildningssyfte pa hogst stadsdelsforvaltningens
gymnasieniva. diarium.
1.4
Utse arkivansvarig och Kfs 2007:26 Forvaltningschef | Anmals till
faststalla arkiv- 2kap18 stadsdelsnamnden.
organisation
15
Uppratta och uppdatera Kfs 2007:26 Arkivansvarig
— arkivbeskrivning 7kapls

— arkivforteckning 7kap 28§
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1.6
Teckna forvaltningens Kfs 2007:26 Arkivansvarig
avtal om leveranser till 8kap 38§
stadsarkivet.
1.7
Besluta om andamal och | Dataskyddsforor | Dataskyddsombud
medel fér behandling av | dningen
personuppgifter i register | General Data
mm Protection

Regulation

(GDPR)

2016/679
1.8
Beslut om bifall och Kap. 3 avsnitt 3 | Enhetschef

avslag angaende réattelse
av personuppgift

artikel 17-19
GDPR och 9§
lagen (2001:454)
om behandling
av person-
uppgifter inom
socialtjansten.

Ny punkt

Utse tjansteforrattande
dataskyddsombud vid
kortare franvaro t.ex.
semester

Avdelningschef

1.9

Beslut om att fa tillgang
till en anstallds
inloggningsuppgifter till
IT-system

Forvaltningschef i
kombination med
IT-sékerhets-
ansvarig

Far endast anvandas om
synnerliga skal
foreligger, t.ex. anstélld
blivit allvarligt sjuk och
andra personer maste fa
tillgang till filer som
finns i den anstélldes
hemkatalog.

1.10

Ta emot delgivning for
stadsdelsndmndens
rakning (i andra fall &n
2.22)

Registrator,
ndmndsekreterare,
sekreterare i
sociala
delegationen samt
forvaltningschef
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111

Tecknande av
samverkansavtal med
kommuner, landsting och
statliga myndigheter.

Forvaltningschef

Inom ramen for
verksamhetsprogram
eller annat beslut av
stadsdelsnamnden.

142
Beslut-att-awvwisa-ombud-

*se 1.21

1.13

Polisanmalan av brott,
som hindrar
stadsdelsnamndens

verksamhet {t-ex-het-och
misshandelav

— Beslut att polisanmala

— Beslut att inte

12 kap 10 § SoL

Enhetschef

Social delegation/

Anmals till
avdelningschef

Polisanmalan vid
misstanke om folkmord,
brott mot ménskligheten
och grov krigsforbrytelse

brottsbalken
10 kap. 23 § OSL

polisanmala Bitradande
enhetschef*
*Avser endast
forsorjningsstod
Ny punkt 23 kap. 6 8 Social delegation

1.14

Provning av att
Overklagande skett i ratt
tid och avvisning av

FvL § 45

Delegaten i
ursprungsbeslutet
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Overklagande som Handl&ggaren i
kommit in for sent. arendet om namnd
eller social
delegation fattat
ursprungsbeslutet
115
avdelrngen
*se 1.16
1.16
Andring av beslut p.g.a. | FvL 88 37-39 Efende Ska anmalas i samma
nya omstandigheter enhetschef ordning som det
(&ndring av uppenbart ursprungliga beslutet.
oriktigt beslut som kan Delegaten i Andring (beslut om
ske snabbt och enkelt utan ursprungsbeslutet | andring) av ndmndbeslut
att det blir till nackdel for kan endast goras av
enskild part). stadsdelsnamnd.
*OBS-det
e
:
I .”5 garsie
ot Sverl Ig .
1.17
Overklagande, begéran KL 6 kap 837 | Bitradande Arenden som ror
om provningstillstand och | SoL 10 kap 88 | enhetschef myndighetsutévning mot
yrkande om inhibition nér | 1,2 enskilda om de ar av
forvaltningsrétt eller SoL 3kap 8§10 |Delegaten i principiell beskaffenhet

kammarrétt andrat
stadsdelsnamndens,
sociala delegationens eller
delegatens beslut i
arenden enligt SoL, LVU,
LVM, LSS, alkohollagen
och riksfardtjanstlagen

LSS § 27
Alkohollagen 7
kap 21 §
Riksféardtjanstlag
13§

ursprungsbeslutet

eller annars av storre
vikt se 6 kap 38 § KL:
Om ursprungsbeslutet
fattats av
stadsdelsnamnden ska
overklagandet ocksa
avges av
stadsdelsnamnden.

1.18

KL 6 kap § 37
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Yttrande i Secial-delegation/ | Yttrande t-6verinstans
overklagningsarenden dér stadsdelsnamnd tkammarratt) Gver ett
ursprungsbeslutet fattats Overklagande, om det ar
av delegat. Delegaten i av principiell

ursprungsbeslutet

beskaffenhet eller annars
av storre vikt skall alltid
beslutas av
stadsdelsnamnd/social
delegation. Detta galler
aven om det 6verklagade
beslutet fattats av
delegat, se 6 kap 38 §
KL.

1.19
Yttrande till
tillsynsmyndighet

Social delegation/
stadsdelsnamnd

Tillsynsmyndighet ar:
IVO, JO, JK, DO,
Lansstyrelsen,
Skolinspektionen,
Datainspektionen,
Arbetsmiljoverket m.fl.

1.20
Beslut att avsla begaran
om att &rende ska avgoras

12 8 FvL

Avdelningschef

1.21

Beslut att avvisa ombud
bud oller bitrid

beds imolic i

inare firmedverka |
rond

14 S FvL

Avdelningschef
Enhetschef

1.22

Beslut om foreldggande
om att ombud ska styrka
sin behorighet genom
fullmakt

15§ FvL

Bitrddande
enhetschef

1.23

Beslut om foreldggande
om att avhjélpa
kvarstaende brist i
framstallan

20 8 FvL

Bitrddande
enhetschef

1.24

LSO 2 kap 2 §

Enhetschef
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Systematiskt Brandskyddskontrollant
brandskyddsarbete utses pa varje enhet med
uppgift att systematiskt
kontrollera och
dokumentera
brandskyddet (géller ej
enheter pa
Bjorkhagsplan 6).
Avdelningschef
administrativa Ansvarig for
avdelningen brandskyddsarbetet pa
Bjorkhagsplan 6.
Lokalintendenten &r
forvaltningens
brandskyddssamordnare
1.25
Utreda-om-albvarligt 14 -kap-2-7-88 Lex-Sarah- All-personal-bar-en
1.26
Arrmilan i NVG 14 kap-7.5-SoL | Forvaltni hef
- - I o
Et::“Etl I_|g|t |£|"|55|I|;| 'T.”Et det | 24-H554Ss
- f“ | OII | i
Beslut-om-att-avsiuta 24-e 88 LSS
utredning avseende Lex  SeSFS 7 kap.- 18
Sk
1.28
Ui I Khol I ol he
uppenbart-attmottagen Sarahpunkt 9.1
Fapr ?'.El“o':: '5: ot i
Losbipmmneloor o Lo
Sarohe
1.25
Beslut om att rapporterad |14 kap 2-7 8§ Avdelningschef
héndelse utgor SoL
missforhallande/pataglig |24 a-f 88 LSS

risk for missforhallande
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samt allvarlighetsgrad
(lex Sarah).

Beslut om att avsluta
utredning avseende lex
Sarah.

14 kap 7 § SoL
24 e § LSS
SoSFS 7 kap. 18§

14 kap 7 8 SoL

Avdelningschef

Avdelningschef

Anmalan till Inspektionen |24 f § LSS

for vard och omsorg

(IVO) av allvarligt

missforhallande/pataglig

risk for allvarligt

missforhallande.

Avdelningschef

Begaran om

komplettering samt

yttrande till IVO i &renden

enligt lex Sarah.

1.26 Avdelningschef Anmals till sociala

Beslut om att ersatta delegationen

enskild person for

egendomsskada vid

myndighetsutévning som

fororsakats av personal,

upp till ett helt basbelopp.

1.27

Beslut i bradskande 6 kap. 36 § KL | Ordforande/vice | Anmals till

arenden ordférande stadsdelsnamnden pa
kommande
stadsdelsndmnds
sammantréde.

Ny punkt Forvaltningschef | Anmals till

Avge kontorsyttrande stadsdelsnamnden pa

over remisser dar kommande

remisstiden ar alltfor kort stadsdelsnamnds

for att medge sammantréde.

ndmndbehandling och dar

uppskov inte medges
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*avser extern
vidaredelegation flyttas
till avsnitt 15

1.29

Utseende av
stallféretradande
utanordnare for
utbetalningar via
paraplysystemet

Forvaltningschef
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2. Ekonomi, upphandling och stadsmiljé m.m.

forhyrning och teckna
kontrakt for lokaler.

Jordabalken

Arendegrupp 2. Lagrum mm Delegat Kommentar
Ekonomi, upphandling
och stadsmiljo
2.1
Utse attestanter och Regler for Forvaltningschef | Anmals till ndmnd
erséttare ekonomisk
forvaltning
2.2.
Ersattning for sak —och | Skadestandslagen
personskada
Enhetschef Anméls till
- Hogst 10 tkr inom forvaltningschef.
egna
verksamhetsomradet.
; Anmals till
- Hogst 50 tkr. Forvaltningschef | stadsdelsnamnden.
2.3
Kréva skadestand Skadestands-
av enskilda, foretag m fl. |lagen
- Upp till 25 tkr. Enhetschef Anmals till
avdelningschef.
- 2550 tkr. Avdelningschef | Anmals till
forvaltningschef.
- Over50tkr. Forvaltningschef | Anmals till
stadsdelsnamnd.
2.4 Se aven 14.2
Utse stallforetradande Regler for Forvaltningschef
utanordnare med ekonomisk
befogenhet att begéra forvaltning
utbetalning av pengar
2.5
Traffa avtal om 12 kap Lokalintendent I samrad med

forvaltningschef.

2.6

Tréffa avtal om
forhyrning och teckna
kontrakt for forsoks-

12 kap
Jordabalken

Bosamordnare
Bitr. enhetschef
utredningsenheten

Samrad med enhetschef.
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och/eller
traningslédgenheter,
p-platser och
garageplatser.

for vuxna
(utforare)

2.7

Tréffa avtal om
andrahandsuthyrning av
lokaler och lagenheter.

12 kap
Jordabalken

Lokalintendent

2.8

Uppségning av kontrakt
for lokaler och lagenheter
som hyrs.

Lokalintendent

2.9

Traffa avtal om
andrahandsuthyrning av
en eller flera forsoks- och
eller traningslagenheter.

12 kap
Jordabalken

Bosamordnare

Samrad med enhetschef
for aktuell insats.

2.10

Uppséagning av
andrahandskontrakt
(uthyrning) for forsoks-
och/eller
traningsldgenheter.

12 kap
Jordabalken

Bosamordnare

Samrad med enhetschef
for aktuell insats.

2.11

Ratt att foretrédda
stadsdelsnd&mnden i
Hyresndmnd och tingsrétt
i fragor som ror
uppséagningar och
avhysningar for forsoks-
och/eller
traningslagenheter

12 kap
Jordabalken

Bosamordnare

Samrad med enhetschef
for aktuell insats.

2.12

Ratt att attestera
makuleringar och
aterbetalningar av
felaktigt fakturerad hyra.

Haogsta arskostnad inom
beloppsgrans

— 150 tkr.

— 250 tkr.

— 1000 tkr.

12 kap
Jordabalken

Lokalintendent
Ekonomichef

Forvaltningschef

*se dven 14.5
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2.13
Tillfallig upplatelse av
lokal inom enstaka

12 kap
Jordabalken

Enhetschef

Beslut inom respektive
ansvarsomréade.
Samrad med

verksamhetens lopande
behov:

a) Upphandling

b) Avrop fran avtal

2-6 mnkr

0,5-1,5 mnkr

200-600 tkr

80-240 tkr

Forvaltningschef

Avdelningschef/
Utredare
stadsmiljo

Enhetschef/
Parkingenjor

Bitr. enhetschef/
bitr. forskolechef

fastighet. lokalansvarig.

2.14 Regler for

Kassation, utgallring och | ekonomisk Avdelningschef

forsaljning av inventarier. | forvaltning

2.15 a) Formell upphandling
Anskaffning (kép, Lagen om eller

leasing, hyra) av varor el | offentlig d_i_rektoupphandligg ska
tjanster av rutinmassig | upphandling foregas av samrad
beskaffenhet for (LOU) med

upphandlingssamordn
are. Belopp
Overstigande
troskelvérdet (se
upphandlings-
myndigheten) anmaéls
till stadsdelsndmnden

b) Verkstallighet anmals
ej till
stadsdelsnamnden

Direktupphandling ska
ske i enlighet med
stadens riktlinjer, vardet
far inte 6verskrida
troskelvardet (se
ekonomihandbok). Vid
behov av
direktupphandling av
hogre varde pa grund av
synnerliga skal ska
samrad ske med
upphandlingssamordnar
e.

Galler endast bitr.
forskolechef med
personal- och
budgetansvar
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2.16
Anmélan av projekt

Projektledare

Projekt 6ver 1000 tkr
anmals till nAmnd.

Projekt under 1000 tkr
anmals till
forvaltningschef.

2.17 Enhetschef

Teckna avtal/avrop med individ- och Ska ske i enlighet med

vardinstitutioner utifran Fert-eornsorg punkt2.15-0m

beslut i sociala anskaffning-Instruktion

delegationen. Enbescher for inkdp och
bestdHarenheten | upphandling
foraldre--och (Ekonomihandboken i
funktionsnedsattnt | Skarpnack)
hg

2.18

Beslut att avsta fran eller | Regler for Ekonomichef Anmals till

avbryta indrivning och ekonomisk avdelningschef.

inkasso. forvaltning

Belopp upp till 50

tkr/klient, kund

2.19 Regler for

Beslut att avsta fran eller | ekonomisk

avbryta indrivning och forvaltning

inkasso avseende

I6neskuld

Anmals till

Belopp upp till 25 tkr. HR-ansvarig avdelningschef.

2.20

Nedskrivning av fordran | Regler for

sedan erforderliga ekonomisk

inkassoatgarder vidtagits | forvaltning Ekonomichef Anmals till

och senast efter 1 ar.

Hogst 50 tkr per motpart
(kund/ Klient)

avdelningschef.

2.21
Beslut om anstand eller
avbetalningsplan

Anstand upp till 12 man
Avbetalningsplan 6ver 12
man

Ekonomichef
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Anstand upp till 6 man
Avbetalningsplan upp till
12 man

Anstand upp till 2 man
Avbetalningsplan upp till
3 man.

Anstand upp till 3 man for
dddsbon

Redovisningsansv
arig
Redovisningsansv
arig

Handl&ggare,
lokalintendent

Handl&ggare,
lokalintendent

2.22

Beslut om anstand eller
avbetalningsplan
avseende l6neskuld

Anstadnd max tre manader
- avbetalningsplan max 12
manader.

HR-ansvarig

2.23

betalningsuppdrag
avseende overforing av
medel fran ICA
huvudkonto till
stadsdelsforvaltningens
plusgiro

Besluta om innehavare av | Regler for Ekonomichef
foretagsupphandlat ekonomisk
inkdpskort forvaltning
2.24
Besluta att tilldela Regler for Ekonomichef
underforskottskassa ekonomisk
forvaltning
2.25 Redovisnings- Overforing fan ICA
Besluta om ansvarig huvudkonto begérs da

atertagna utbetalda
medel inte ska lamnas ut
till klient.

2.26

Underteckna mottagandet
av delgivningshandlingar
fran
kronofogdemyndigheten
Upp till 75 tkr.

Upp till 100 tkr.

Redovisnings-
ansvarig

Ekonomichef
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Upp till 300 tkr. Avdelningschef

Upp till 1000 tkr. Forvaltningschef

2.27
Avge yttrande vid PBL Forvaltningschef
planforfarande detaljplan
med enkelt forfarande

2.28
Tréffa avtal om Handl&ggare Brukarmedverkan om
brukarmedverkan skotsel av parkmark.

2.29
Tréaffa arrendeavtal med | JB 10 kap Forvaltningschef
kolonitradgardsforeningar

2.1 —-2.29 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens uppgifter eller
overordnad chef.
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3. Personalarenden

Arendegrupp 3.
Personaldrenden

Lagrum mm

Delegat

Kommentar

3.1

Anstallningar, vikariat
och forandrad
sysselsattningsgrad

48 AB
4,588 LAS
HOK

PAN

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef/forskol
echef

Bitr. enhetschef/
Bitr. forskolechef/

grappehet

avseende personal direkt
understalld
forvaltningschef

avseende personal direkt
understalld
avdelningschef

avseende personal direkt
understalld
enhetschef/forskolechef
och bitradande
enhetschef

| samrad med HR-
I lt/firskol :
overordnad chef

Anstéllare inom forskola
ska tillse att lagen om
registerkontroll foljs,
d.v.s. utdrag ur
belastningsregistret,
hogst ett ar gammalt, ska
ldmnas.

3.2
Tillsattning av tjanst som
avdelningschef

4 8 AB

Forvaltningschef

Anmals till
stadsdelsnamnden

3.3
Forordna vikarie for
forvaltningschef

Forvaltningschef

Anmals till
stadsdelsnamnden

3.4

Faststélla 16n for
nyanstalld enligt
faststéllda riktlinjer
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- for avdelningschef
- for enhetschef

- for bitradande
enhetschef

- for understalld
personal

Forvaltningschef
Avdelningschef

Enhetschef/forskol
echef

Bitr. enhetschef/
forskolechef

35
Justering av 16n utanfor
ordinarie l6nedversyn, vid
vasentligt férandrade
arbetsuppgifter samt
I6netillagg for
specificerade och
tidsbegrénsade
arbetsuppagifter for

a) Awvdelningschef

b) Enhetschef

c) Bitrddande

enhetschef
d) Ovrig personal

a)Forvaltningschef
b)Avdelningschef
c)Enhetschef

d) Bitradande
enhetschef
/bitradande
forskolechef

Samtliga i samrad med

HR-ansvarig-HR-chef

3.6 Stadens
Faststalla I6n vid arlig I6nedversyns-
I6nerevision for process
a) Avdelningschef a)Forvaltningschef
b) Enhetschef b)Avdelningschef |*I samrad med
c) Bitrddande c)Enhetschef/ enhetschef
enhetschef d)Enhetschef/ Galler endast bitradande
d) Ovrig personal Bitradande chefer med personal-
enhetschef* och budgetansvar.
3.7
Ledighet som reglerasav | AB § 25-32
lagar och avtal (samt ev. |Foraldraledig-
formaner) hets-, studie-

- for avdelningschef

- for enhetschef

ledighets- och
semesterlagen

Forvaltningschef

Avdelningschef
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- for bitradande Enhetschef/forskol
enhetschef echef
- for understalld Chpopdacin
personal Bitr. enhetschef/ | forskelechef-med
Bitr. forskolechef | personal-ech
butoetanssr
3.8
Ledighet for enskilda AB 8 32
angeldgenheter (nara
anhorigs svarare sjukdom
eller bortgang,
begravning, urnsattning
och bouppteckning)
- for avdelningschef Forvaltningschef
- for enhetschef Avdelningschef
- for bitradande Enhetschef/forskol
enhetschef echef
- for understalld Bitr. enhetschef/ | férskolechef-med
personal Bitr. forskolechef |personal-—ech
budgetansvar
3.9
Formaner i samband med |AB § 31 Samtliga i samrad med
ledighet for offentligt HR-ansvarig-HR-chef
uppdrag
- for avdelningschef Forvaltningschef
- for enhetschef Avdelningschef
- for understalld Enhetschef/forskol
personal echef
3.10
Ledighet som inte AB § 32 Samtliga i samrad med

regleras av lagar och avtal
(samt ev. férmaner)

- for avdelningschef

- for enhetschef

Forvaltningschef

Avdelningschef

HR-konsult
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- for understalld Enhetschef/forskol
personal echef/Bitr.
enhetschef
3.11
Ledighet for Ordférande
forvaltningschef
3.12
Deltagande i Ordférande Anméls till
utbildning/kurs/konferens stadsdelsnamnden
som fullgors i

anstéllningen, resa i
tjansten for
forvaltningschefen
utanfor Norden.

3.13

Ratt att teckna
kollektivavtal angaende
avsteg fran 5 § LAS
avseende tidsbegransade
anstallningar enligt 4 §
AB

om avvikelse enligt vad
somanges i 13 § AB
mom. 7 och 22 § AB
mom. 8 om avsteg fran
vissa bestdimmelser om
arbetstid i lag och avtal

AB om avsteg fran
féljande bestammelser om
arbetstid i lag och avtal:
13 § AB mom. 6 avseende
dels langre begréansnings-
period &n 16 veckor, dock
hogts 1 ar dels annan
ordinarie arbetstid &n
hogst 48 timmar i
genomsnitt under en
period av 4 veckor

ATL 6 § avseende annat
uttag av jourtid och annan

58 LAS
4 AB

13 och 22 8§ AB
6,8,10, 13-15 8§§
ATL

Forvaltningschef

Avdelningschef
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begransningsperiod for
jourtid

ATL 8 § avseende annat
uttag av Overtid och annan
begransningsperiod for
Overtid

ATL 10 § andra stycket
avs. annat uttag av mertid
ATL 13 § forsta stycket
avseende nattvila

ATL 14 § forsta stycket
avseende veckovila

ATL 15 § tredje stycket
avseende forlaggning av
raster

ATL 15 § avseende uthyte
av rast mot
maltidsuppehall i andra
fall &n som anges i § 13
AB mom. 6

Om avvikelse enligt vad
som anges i bilaga till
HOK, OLA om att
forlagga arbete till 16rdag-
sbndag i storre
utstrackning an tidigare
da begransningsperioden
forlangs med stod av 13 §
6 mom. i AB

3.14
Arbetsmiljouppgifter

AML

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef/forskol
echef

Med mojlighet till
vidaredelegation.
Beslutet anmals till
forvaltningschef pa
separat delegationslista
per avdelning.

Personlig skriftlig
delegation forutsatts fran
forvaltningschef.

Personlig skriftlig
delegation forutsatts fran
avdelningschef.
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Bitr.
enhetschef/bitr.
forskolechef

Personlig skriftlig
delegation forutsatts fran
enhetschef.

Sl \ast bitr.
farskolochef med
personal- och
butoetanssr

*Samtliga i samrad med
skyddsombud och HR-
konsult

3.15
Internkontroll for att AML Forvaltningschef
uppfylla Avdelningschef
arbetsmiljélagens krav Enhetschef/forskol
uppratta handlingsplaner echef/Bitr.
gora kartlaggningar och enhetschef/Bitr. | Galerendast bitr-
fiS':(analli’SGr | forskolechef forskolechef med
e kunskap om lagen sersonal—och
?blja upp zfrbetet (?ch budgetansvar
dokumentera skriftligen
3.16
Utreda medarbetares AML Forvaltningschef | Samtliga i samrad med
rehabiliteringsbehov samt |22 kap LAF Avdelningschef HR-konsult
vidta erforderliga Enhetschef/forskol
rehabiliteringsatgarder echef
Bitr.
enhetschef/bitr. GaHer-endast bt
forskolechef Losleche g
personal--och
e
| samrad med enhetschef
3.17
Deltagande i 78 AB
utbildning/kurs/konferens
som fullgors i
anstallningen, resa i
tjansten Enhetschef/ Anmals till
- inom Sverige forskolechef stadsdelsnamnden.
Gruppchef
- inom Norden Avdelningschef Anmals till

stadsdelsnamnden.
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- utanfor Norden

Forvaltningschef

Anmals till
stadsdelsnamnden

Avdelningschef

3.18

Formaner vid enskild 26 8 AB

medarbetares ledighet for *Samtliga i samrad med

utbildning HR-ansvarig-HR-chef

- for avdelningschef Forvaltningschef

- for enhetschef Avdelningschef

- for understalld Enhetschef/forskol | I samrad med
personal echef avdelningschef

3.19

Formaner i samband med |31 § AB

ledighet for *| samrad med HR-

fortroendeuppdrag ansvarig-HR-chef

- for avdelningschef Forvaltningschef

- for enhetschef Avdelningschef

- for understalld Enhetschef/forskol
personal echef

3.20

Minskning av 378§ ABmom. 1 |HR-ansvarig-HR-

avl6ningsformaner p.g.a. chef

ersattning fran tredje man

3.21

Loneavdrag for den som |25 8§ AB mom. 5 |HR-ansvarig-HR-

under ledighet med I6n chef

har annan arbetsinkomst

3.22

Disciplinpafoljd i form av |11 § AB Forvaltningschef | Anmals till

skriftlig varning eller stadsdelsnamnden.

I6neavdrag

3.23

Beslut om forstadagsintyg | 28 § AB mom. 2 | Forvaltningschef | For understalld personal.

| samrad med HR-
konsult
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Enhetschef/forskol
echef

Bitr. enhetschef/
Bitr. forskolechef

For understalld personal.
| samrad med HR-
konsult

For understalld personal.
| samrad med HR-
konsult

| samrad med HR-

konsult
3.24
Forbud mot utbvande av |8 8 AB Forvaltningschef | For understélld personal,
bisyssla Avdelningschef i samrad med HR-
Enhetschef/forskol | ansvarig-HR-chef
echef
3.25
Avstangning 10§ AB Forvaltningschef | Anmals till
stadsdelsndmnden.
3.26
Innehallen 16n vid 10§ AB Forvaltningschef

avstangning

3.27
Avgangsersattning

Forvaltningschef

Anmals till
stadsdelsnamnden.

3.28
Omplacering av

Enligt stadens

Samtliga i samrad med

medarbetare vid riktlinjer HR-konsult
Overtalighet
- for avdelningschef Forvaltningschef
- for enhetschef Avdelningschef
- for understalld Enhetschef/ Géller vid omplacering
personal forskolechef inom enheten.
3.29 65
. AB 0
Omplacering av 78 LAS I samrad med HR-

medarbetare av
medicinska skal, vid egen
begdran och liknande

- for avdelningschef

- for enhetschef

Forvaltningschef

Avdelningschef

konsult
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- for understalld
personal

Enhetschef/
forskolechef

3.30

Uppsagning pa egen
begéran samt forkortning
av uppsagningstid

- for avdelningschef

- for enhetschef

- for bitradande
enhetschef

- for understalld
personal

33§ AB
118 LAS

Forvaltningschef
Avdelningschef

Enhetschef/
forskolechef

Bitr. enhetschef/

3.31

Uppsagning fran
arbetsgivarens sida eller
avsked

4,7,11,18 8§
LAS
AB § 33

Forvaltningschef

Anmals till
stadsdelsnamnden.

3.32

Entledigande da
avgangsskyldighet
foreligger pa grund av
arbetsoférmaga eller
omreglering av
anstallningsforhallande pa
grund av beviljad partiell
sjukersattning som inte &ar
tidsbegrénsad

- for avdelningschef

- for enhetschef

- for bitradande
enhetschef

- for understalld
personal

33 § LAS
12§ AB

Forvaltningschef
Avdelningschef

Enhetschef/forskol
echef

Bitr. enhetschef

| samrad med HR-
konsult
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3.33
Besked om att 15, 30a 8 8§ LAS
tidsbegransad anstallning
inte kommer att forlangas
samt varsel till facklig
organisation
- for avdelningschef Forvaltningschef
- for enhetschef Avdelningschef
- for bitradande Enhetschef/
enhetschef forskolechef
- for understalld Bitr. S opdaci e
personal enhetschef/bitr. forskolechef-med
forskolechef persona ok
budgetansvar
3.34

Anstallning, 16n och
formaner avseende
personer med offentligt
skyddat arbete (OSA) och
kommunal
visstidsanstallning enligt
Beredskapsarbetsavtalet
(BEA)

Handlaggning av
tjanstgoring, ledighet,
arbetstid samt granska
och attestera narvaro- och
franvarorapporter
avseende personer med
offentligt skyddat arbete
(OSA) och kommunal
visstidsanstallning enligt
Beredskapsarbetsavtalet
(BEA)

Bitradande
enhetschef
ekonomi och
arbete

OSA-handlaggare

3.35

Auvsténgning, disciplinara
atgarder avseende
personer med offentligt
skyddat arbete (OSA)
enligt

Forvaltningschef
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Beredskapsarbetsavtalet
(BEA)

anstallningsstod

3.36

Beslut om kommunala Bitradande

forlangningar avseende enhetschef

personer med offentligt ekonomi och

skyddat arbete (OSA) arbete

enligt Beredskapsarbets-

avtalet (BEA)

3.37

Uppségning av personer Bitradande | samrad med HR-
med offentligt skyddat enhetschef konsult
arbete (OSA) samt 6vriga ekonomi och

anstallda med arbete

3.38

Handlaggning av
tjanstgoring, ledighet,
arbetstid samt granska
och attestera narvaro- och
franvarorapporter
avseende ferieanstallda
ungdomar

Arbetskonsulent

3.39
Bitrade at arbetstagare vid
domstol

37 § AB mom. 2

HR-ansvarig-HR-
chef

3.40

Tecknande av enskilt
bilersattningsavtal (Bil
01)

HR-ansvarig HR-
chef

341
Skyddsarbete vid konflikt

Konflikt-
anvisningar for
kommuner och
landsting

Forvaltningschef

Anmals till
stadsdelsnamnden

3.1 - 3.41 om delegat inte &r i tj&nst: den tjansteperson som fullgdr delegatens uppgifter eller

Overordnad chef.




4. Forskoleverksamhet

Delegationsordning
39 (104)

stadens regler samt ratt att
behalla plats p.g.a.

42p.1

Skollagen 8 kap.

Arendegrupp Lagrum mm | Delegat Kommentar
4. Forskoleverksamhet

4.1

Anvisa plats enligt Skollagen 8 kap. | Boskosamordnare

stadens riktlinjer i 8§8§3-7

forskoleverksamhet

4.2

Fortur till plats i forskole- | Stadens Chef for

verksamhet avsteg fran intagningsregler |stddenheten

a) pagrund av bristande
betalningsformaga

b) annan orsak

sarskilda skal §§2-7
4.3

Uppséagning av Gallande
forskoleverksamhet riktlinjer

Boskohandlaggare

Avdelningschef

Anmaéls till sociala
delegationen

Efter samrad med
enhetschef barn- och
ungdom, enhetschef
forskola samt
bistandsbeddmare.

4.4

Tillstand for
lararhdgskolor och
vetenskapliga institutioner
att bedriva
undervisningsdvningar,
auskultationer i forskolan

Forskolechef

Information till
vardnadshavare

4.5
Avbrott i forskoleplats
mer &n 60 dagar

Avdelningschef

4.6
Stangning av forskola

a) hdogst 4 dagar

Forskolechef

Pa grund av
utvecklingsdagar
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b) av andra skal an
utvecklingsdagar eller
langre an 4 dagar

€) Sommarstangning, 4
veckor

Avdelningschef

Forskolechef

Anmals till
stadsdelsnamnden

4.7
Ansvar och atgarder enligt
diskrimineringslagen

Uppratta
likabehandlingsplan for
forskoleverksamheten

Diskriminerings-
lagen 1 kap.

2 kap. 5-8 § §

3 kap. 14-16 8§ §

Forskolechef

Forskolechef

Atgarder for barn i
forskola som behdver
sarskilt stod i sin

Skollagen 8 kap
3,7,9,12,138§

Enhetschef
stodenheten/
Forskolechef

4.8

Utreda krankande Skollagen 6 kap | Forskolechef Anméls till
behandling 10 § stadsdelsnamnden
4.9

Anmaéls till sociala
delegationen
OBS

Anvisning av plats till
sommarkoloni

enligt riktlinjer

beslut om fortur

SoL kap 482

Kollohandlaggare
Avdelningschef

utveckling. Myndighetsutdvning vid
handlaggning. Beslutet
ej dverklagningsbart.

4.10

4.11
Barnomsorg pa obekvam
arbetstid

Boskosamordnare

Anmals generellti VB

4.12

Beslut om tidsbegransa
personal utan
forskolebehorighet till
forskollarare

Skollagen kap 2
18-1988

Forskolechef

Beslut skall anmélas till
avdelningschef

4.1 —4.12 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens uppgifter eller

Overordnad chef.




5. Individ- och familjeomsorg for barn och unga — enskilda &renden SoL

Delegationsordning
41 (104)

Arendegrupp
5. loF —barn och
ungdom SoL

Lagrum mm

Léagsta delegat

Kommentar

5.1
Beslut om att inleda
utredning

11 kap 18 SoL

Socialsekreterare
Socialsekreterare
vid Socialjouren

Anmaéls till sociala
delegationen.

5.2

Beslut om att utredning
inte ska inledas, att inledd
utredning ska laggas ned
eller att inledd utredning
inte ska foranleda atgard

11 kap 1 § SoL

Bitradande
enhetschef
Gruppledare vid
Socialjouren

Anmals till sociala
delegationen

av arende fran annan
kommun eller
stadsdelsnamnd

2a kap 10-12 88
SoL

53

Beslut om forlangning av |11 kap 2 § 2 st Enhetschef Anmals till sociala

utredningstid i drenden SoL delegationen

som ror barn (max 4 man)

54

Beslut om att inleda 11 kap 4 a, b och | Bitrddande Uppfdljning ska avslutas

uppféljning c 88 SoL enhetschef senast tva manader fran
det att utredningen har
avslutats eller
placeringen har upphort.

55

Beslut om att avsluta 11 kap 4 a, b och | Bitrddande

uppfoljning Cc 88 SoL enhetschef

5.6

a. Beslut om framstéllning | 2a kap 10-12 88 | Enhetschef

om Overflyttning av SoL

arende till annan kommun

b. Beslut om mottagande Enhetschef




Delegationsordning

42 (104)

5.7 38§ LMA Enhetschef Avser saval namndens

Teckna dverenskommelse | (1994:137) placering i annan

med annan kommun om | Regeringens kommun som annan

placering i boende av ett | proposition kommuns placering

ensamkommande barn 2017/18:119 inom den egna
namndens geografiska
omrade.

5.8

Beslut om erséattning fran |8 kap 1 § 2 st Bitradande Anmaéls till sociala

foraldrar vars barn bereds | SoL, enhetschef delegationen.

vard i annat hem an det | 6 kap 2 § SoF

egna

59

Beslut om ekonomiskt 4 kap. § 1 SoL Bitradande

bistand till ungdom vars enhetschef

foraldrar har ett

forsdrjningsansvar.

5.10

Beslut om bistand i form |4 kap. § 1 SoL | Sociala Innan detta beslut fattas

av vard (placering/ delegationen maste en noggrann

omplacering) i utredning av

familjehem familjehemmet ha gjort
(se bl.a. 6:7 SoL) och
den ska delges
beslutsfattaren. Det ska
aven goras en sa kallad
matchningsutredning,
den skall goras separat
eller som en del av
utredningen avseende
den yngre

511

Beslut om bistand i form |4 kap § 1 SoL

av vard

(placering/omplacering)

for barn och ungdom i

hem for vard eller boende

(HVB)

- Galler for hem som
drivs i
stadsdelsnamndens,
annan

Bitrddande
enhetschef
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stadsdelsnamnds regi,
pa entreprenad eller
for vilka ramavtal
finns

- Galler for hem (HVB) Enhetschef
utanfor ramavtal
5.12
Beslut om upphorande av |4 kap § 1 SoL Sociala Bistand kan upphora i
bistdnd i form av vard i delegationen samforstand i samband
hem for vard eller boende, med omprévning/
i familjehem eller évervagande, dd kravs
jourhem. inget sérskilt beslut. Om
part 6nskar fortsatt
bistdnd men bedémning
gors av
stadsdelsndmnden att
varden ska upphora ska
sérskilt beslut fattas.
5.13
Beslut om tillfallig 4 kap § 1 SoL Bitradande
vistelse i jourhem eller enhetschef
akuthem for barn och Gruppledare vid
ungdom Socialjouren
5.14
Beslut om viss 4 kap § 1 SoL Bitradande Per ar eller enligt beslut
omkostnadsersattning, enhetschef
max 10 % av basbelopp, i
samband med placering
5.15
Beslut om bistand i form |4 kap § 1 SoL Bitradande
av (dven SoL 3:6 enhetschef
- kontaktperson/ st.4)
kontaktfamilj
- kvalificerad
kontaktperson
Beslut om upphdrande av 4kap § 1 SoL
bistand I form av (&ven SoL 3:6 Bitradande
- kontaktperson/konta
Ktfamilj st.4) enhetschef
- kvalificerad

kontaktperson
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5.16
Forordnande och 4 kap 8 1 SoL Socialsekreterare/
entledigande av
kontaktperson/
kontaktfamilj
5.17
Beslut om arvode och 4 kap § 1 SoL Uppdraget skall regleras
omkostnadsersattning till genom avtal
kontaktperson/-familj,
aven omprovning Socialsekreterare
- enligt riktlinjer
- utover riktlinjer Bitradande
enhetschef
5.18
Beslut om bistand i form |4 kap § 1 SoL Bitradande
av _ enhetschef
- tranings-
/jourlagenhet
- stodboenden
- boendestod
- skyddat boende
5.19
Beslut om bistand i form |4 kap § 1 SoL
av
— Oppenvard, internt Socialsekreterare
— Oppenvard, externt Bitradande
enhetschef
5.20
Beslut om bistand inom |4 kap § 1 SoL Socialsekreterare
socialjourens vid Socialjouren
verksamhetsomrade
5.21
Medgivande att underarig |6 kap 6 § SoL Social delegation | Avser sa kallade

tas emot for stadigvarande
vard och fostran i enskilt
hem som inte tillhor

privatplacering da inte
annan medverkan av
stadsdelsnamnden i
samband med placering
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hans/hennes foraldrar
eller vardnadshavare

krdvs an att forsakra sig
om forhallandena i
familjen.

5.22

Overvagande om att vard
av underarig i annat hem
an det egna fortfarande
behdvs

6 kap 8 8 SoL

Social delegation

Overvagande ar inte ett
beslut. Minst var 6:e
manad skall ett
dvervagande goras.

5.23

Beslut om erséttning till
familjehem (arvode,
omkostnadsersattning)

a) enligt norm och
riktlinjer

b) Over norm och
riktlinjer

c) Beslut om erséttning
till familjehem for
forlorad arbetsinkomst

6 kap 11 8 SoL

- 3 mén

- meran3
man.

Gruppledare vid
Socialjouren
Bitradande
enhetschef

Social delegation

Social delegation

Anmals till sociala
delegationen.

5.24

Beslut om erséttning till
sérskilt forordnad
vardnadshavare som
tidigare varit
familjehemsforalder

6 kap 11 § SoL

Bitradande
enhetschef

Anmals till sociala
delegationen.

Sarskilt avtal bor ingas
mellan
stadsdelsnamnden och
de nya vardnadshavarna.

5.25

Beslut om beviljande av

kostnad for barn och

ungdom, vilka genom

stadsdelsnamndens

forsorg erhaller vard utom

hemmet

a) enligt norm och
riktlinjer

b) Over norm och
riktlinjer

4 kap 18,
6 kap 1 § SoL,
LVvU

Socialsekreterare

Social delegation
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5.26
Polisanmélan av brott, 12 kap 10 § SoL Polisanmadla utan hinder
av sekretessen.
- Beslut att Bitradande - Brott som hindrar
polisanmala enhetschef stadsdelsnamndens
Gruppledare vid | verksamhet
Socialjouren - Brott mot barn
- Brott som renderar
lagst 2 ars fangelse
- Beslut att inte Bitradande
polisanmala enhetschef*
Gruppledare vid
Socialjouren
*Anmals till sociala
delegationen
5.27

Anmaélan om behov av
god man/forvaltare

a) Beslut att till 5 kap 3 § SoF Socialsekreterare
overformyndaren |10 kap FB
anméla att behov
av god
man/forvaltare
foreligger.

b) Anmalan till 5 kap 3 § SoF Socialsekreterare
overformyndare
om att behov av
god man/forvaltare

inte langre

foreligger
5.28
Beslut att till SoF 5:3, pkt 1-2 | Bitradande
overférmyndare anmaéla enhetschef

att sadana forhallanden
foreligger som talar for att
en foralder inte kommer
att forvalta sitt barns
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egendom pa betryggande
satt

5.29

Beslut om framstéllning
till FOrsékringskassan om
andring av
betalningsmottagare

Bitradande
enhetschef

Inte att forvaxla med

den bestammelse enligt

16 kap 18 § SFB samt
18 kap 19 § SFB dar

delegationsforbud galler.

5.30

Beslut om framstéllan till
CSN om andring av
betalningsmottagare.

Bitradande
enhetschef

Inte att forvéaxla med

den bestammelse enligt

16 kap 18 § SFB samt
18 kap 19 § SFB dér

delegationsforbud géller.

5.31

Beslut om framstéllan till
domstol om behov av
malsagandebitrade

for underarig

Socialsekreterare

5.32

Underrattelse till IVOom |13 kap582st | Social delegation

missforhallanden i enskild | SoL

verksamhet

533 Delegaten *se 1.14
ursprangsbesiutet

534
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ickes til
firvaltninasritton.

*se 1.14 och 1.16




Delegationsordning

Rapporteringsskyldighet
till IVO och
revisionskontoret
avseende ej verkstallda
gynnande beslut

16 kap 6 § SoL

Rapporteringsansv
arig

49 (104)
deosabononsollor Dt il
. ‘ smnden.skall
i} gl I sverkl | ke
*se 1.17
5.38

Skyldigheten avser
beslut som inte
verkstallts inom tre
manader fran
beslutsdatum.

5.1 —5.38 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgdr delegatens uppgifter eller

Overordnad chef.
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6. Individ- och familjeomsorg fér barn och unga — FB

Enheten Familjeratt Sydost arbetar pa uppdrag av stadsdelsnamnderna Enskede-Arsta-Vantor,
Farsta och Skarpnéck. Delegaterna i detta kapitel utgors av personalen vid Familjeratt Sydost.
All delegation forutsatter att handlaggare har 6 manaders erfarenhet av arbetet.

Om annan bedémning gors, fattas beslut i sarskild ordning
Beslut som géller barn och ungdomar déar Skarpnacks stadsdelsnamnd ansvarar anmals till
sociala delegationen i Skarpnack.

Arendegrupp
6. loF — barn och
unga, FB

Lagrum mm

Lagsta delegat

Kommentar

Alla beslut anmals till
stadsdelsnamnd
(undantag verkstallighet)

Faderskap

6.1

Godkéannande av
faderskapsbekréftelse
Enklare drenden

lkap 4 8§ FB

Familjeratts-
sekreterare
Handlaggare

6.2
Faststallande av
foraldraskap

1kap 9 8§ FB

Familjeratts-
sekreterare

6.3

Inleda utredning om
faststéllande av faderskap
nar dom eller bekréftelse
finns men faderskapet kan
ifrdgasattas

2kap 18 FB

Enhetschef

6.4
Ateruppta nedlagd
faderskapsutredning

2kap 18 FB

Enhetschef

6.5

Overflyttning av eller
mottagande av
faderskapsutredning

2kap 38 FB

Se anm.

Stadsdelsndmnden
beslutar
Far inte delegeras

6.6
Lagga ned
faderskapsutredning

2kap 78 FB

Se anm.

Stadsdelsnamnden
beslutar
Far inte delegeras

6.7

Inleda utredning om
nagon annan man kan
vara far till barnet eller

2kap981st. FB

Enhetschef
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om en kvinna ska anses
som barnets foralder

6.8

Inte pabarja eller lagga
ned paborjad
faderskapsutredning

2kap 98§ FB

Se anm.

Stadsdelsnamnden
beslutar
Far inte delegeras

6.9

Beslut att vacka och fora
talan i mal om
faststéllande av faderskap

3 kap 5,6,8 88§
FB

Familjeratts-
sekreterare

Avtal om vardnad,
umgange, boende

6.10

Medgivande till en atgard
till stéd for ett barn mot
en av vardnadshavarnas

6 kap 13a 8 FB

Sociala
delegationen

vilja
6.11
Godkanna foraldrars avtal | 6 kap FB: Familjeratts-
om vardnad, umgénge och |6 8 2 st sekreterare
boende inklusive avtal om |14 a8 2 st
resekostnad 15a83st
17a82st
6.12
Beslut att inte godkanna |6 kap FB: Se anm. Stadsdelsnamnden
avtal om vérdnad, boende |6 8 2 st beslutar
och umgénge 14a§2st Far inte delegeras
15a83st
17a8§2st

6.13

Véacka talan om umgange
mellan barn och nagon
annan an en forélder
(bifall och avslag)

6 kap 15a 8 2 st.
FB

Stadsdelsndmnden
beslutar
Far inte delegeras

6.14
Yttrande innan rattens

6kap15c8FB

Familjerétts-

beslut om umgangesstod sekreterare
6.15
Besked till domstol eller |6 kap 15 ¢ 8 FB | Enhetschef

parternas ombud nar
stadsdelsnamnden
beddmer att umgange med
umgangesstod ar
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uppenbart omojligt eller
olampligt att verkstalla

6.16

Utse person att medverka
vid umgange efter réttens
beslut om umgangesstod

6 kap 15 ¢ § 3 st.
FB

Enhetschef

6.17

Beslut om
samarbetssamtal med
foraldrar for att na enighet
i fragor om vardnad,
boende och umgénge

6 kap 18 § FB
5 kap 3 § SoL

Familjeratts-
sekreterare

Verkstéllighet

6.18
Lamna upplysningar till

6 kap 19-20 § §

Familjeratts-

Verkstéllighet

vardnad, umgange samt
boende

allmén domstol i &rende | FB sekreterare

som ror vardnad och

umgange

6.19

Utse utredare i &rende om |6 kap 19 § FB Enhetschef Verkstéllighet

6.20

Verkstélla utredning om
barns umgange, vardnad
och boende

6 kap 19 § 3 st.
FB

Familjeratts-
sekreterare

Verkstéllighet

6.21

Godkénna avtal om 7kap 7 8§ 2st. Familjeratts- Verkstéllighet

underhallshidrag for FB sekreterare

framtiden om

betalningsperioden

overstiger tre manader

(ej engangsbelopp)

Adoption

6.22

Medgivande att taemot |6 kap 12 § SoL | Se anm. Sociala delegationen

barn fran annat land for beslutar

framtida adoption Begrénsad ratt att
delegera

6.23

Aterkallande av 6 kap 138§ SoL | Se anm. Sociala delegationen

medgivande beslutar

Begrénsad ratt att
delegera
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6.24
Beslut om att lamna

6 kap 14 § SoL

Familjeratts-

Beslutet ska fatta

samtycke till att sekreterare skyndsamt och senast
adoptionsprocess far tva veckor fran det att
fortsatta den/de som vill adoptera
kommit in med anmélan
om detta.
6.25 6 kap 14 § SoL | Se anm. Sociala delegationen
Beslut om att inte ldamna beslutar
samtycke till att Begrénsad ratt att
adoptionsprocess far delegera
fortsétta
6.26 4 kap 14 8 FB Enhetschef
Pa uppdrag av ratten utse
utredare i
adoptionsérenden
Overflyttning av
vardnad
6.27
Overflyttning av vardnad
till sarskilt
forordnadvardnadshavare
6kap 78 FB Se anm. Far inte delegeras
— vardnadshavaren brister Stadsdelsnamnden
i omsorgen beslutar
6 kap 8 8§ FB Se anm. Far inte delegeras
— langre tids fostran i Stadsdelsnamnden
annat enskilt hem beslutar
6kap8a§FB Se anm. Far inte delegeras
— vardnadshavaren &r Stadsdelsnamnden
varaktigt forhindrad att beslutar
utéva vardnaden
6.28
Anmaéla behov av sérskilt |6 kap 9 8 FB Se anm. Far inte delegeras
forordnad vardnadshavare Stadsdelsndmnden
beslutar
6.29
Overflyttning av 6 kap 10 8§ FB Se anm. Far inte delegeras

vardnaden nar barnet star
under vardnad av en eller
tva sarskilt forordnade
vardnadshavare och

Stadsdelsndmnden
beslutar
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nagon av barnens
foraldrar vill fa vardnaden
overflyttad till sig

frivardsmyndighet

brottmal, m.m.

6.30

Ansoka om andring i 6kap 10c 8 FB |Seanm. Far inte delegeras

vardnad Stadsdelsnamnden
beslutar

6.31 7kap7 8§ FB Se anm. Far inte delegeras

Godkanna avtal om Stadsdelsndmnden

underhallsbidrag i form av beslutar

engangsbelopp

Ovriga yttranden

6.32

Lamna upplysningar och |6 § lag om Enhetschef

forslag pa atgarder till sarskild person-

aklagare, domstol eller utredning i

6.33
Yttrande enligt
namnlagen

45 och 46 88§
namnlagen

Familjeratts-
sekreterare

6.34

Yttrande till
passmyndighet vid
utfardande av pass utan
vardnadshavares
medgivande

38§25t
passforordningen

Familjeratts-
sekreterare

6.35

Yttrande till lansstyrelsen
betraffande
aktenskapsdispens

15 kap 1 8 AktB

Enhetschef

Polisanmalan, sekretess

6.36

Beslut om polisanmalan

angaende misstanke om

brott mot underarig samt
vissa grovre brott

12 kap 108 SoL
10 kap 21-22 88§
OSL

Enhetschef

Avser misstanke om brott
enligt BrB 3, 4 och 6 kap
samt misstanke om brott
for vilket inte &r
foreskrivet lindrigare straff
an fangelse i tva ar,
(anmélan och
uppgiftslamnande)
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6.37

Beslut att inte polisanmala
vid misstanke om
barnmisshandel eller

12 kap 10 § SoL

Se anm.

Sociala delegationen
beslutar
Begransad ratt att

sexualbrott mot barn delegera

6.38

Begaran om PL Familjeratts- Verkstéllighet

polisregisterutdrag sekreterare

6.39

Sekretess till barns skydd |12 kap 3 8 1st. | Enhetschef Rakt skaderekvisit. Det

mot vardnadshavare OSL men som kan befaras
ska vara betydande och
det ska kunna antas att
barnet tar allvarlig skada
av att en uppgift lamnas
till vardnadshavaren
Anmals till
stadsdelsndmnden.

Overflyttning av drende

6.40

Overflyttning av drende | 2a kap 10 § SoL | Enhetschef

eller mottagande av

arende till annan kommun

eller stadsdelsnamnd

6.41

Ansoka hos Inspektion 2a kap 11§ SoL |Se anm. Sociala delegationen

om vard och omsorg om beslutar

overflyttning av drende Begransad ratt att

samt yttrande till delegera

Inspektion om vard och

omsorg i arende om

overflyttning

Lex Sarah

6.42 14 kap 2§ SoL | Se anm. Héanvisning till

Anmalan till Inspektionen respektive

for vard och omsorg om
allvarligt missforhallande
i stadsdelsnd&mndens
verksamhet

stadsdelsnamnds
delegeringsregler.
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Overklagan, andring,
yttranden m.m.

6.43 Se anm. Héanvisning till
Provning av att 45 § FvL respektive
overklagande skett i ratt stadsdelsnamnds
tid och avvisning av 37-39 § FvL delegeringsregler

Overklagande som
kommit in for sent

6.1 — 6.43 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens uppgifter eller
overordnad chef.
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7. Individ- och familjeomsorg fér barn och unga — enskilda arenden

LVU

Arendegrupp Lagrum mm | L&gsta delegat | Kommentar

7. 10F —barn och

unga, LVU

7.1

Beslut om ansdkan hos 48LVU Social delegation

forvaltningsratten om

vard enligt 1, 2, och 3 8§

LVU

7.2

Beslut om omedelbart 6 8LVU, 1st. Social delegation | I bradskande fall se

omhéndertagande kompletterande
beslutanderatt for
ordférande, vice
ordférande och sarskilt
utsedd ledamot
Beslutet anmals vid
narmast paféljande
sociala delegation

7.3

Ansoka hos 88LVU Bitr.enhetschef

forvaltningsratten om

forlangning av

utredningstiden

7.4

Beslut om 98LVU, 3st. Social delegation | I bradskande fall se

omhéndertagande enligt 6 kompletterande

8 LVU ska upphora beslutanderatt for
ordférande, vice
ordférande och sarskilt
utsedd ledamot
Beslutet anmals vid
narmast paféljande
sociala delegation

75 1181stLVU Social delegation

Beslut om hur varden
skall ordnas och var den
unge skall vistas under
vardtiden.

| bradskande fall se
kompletterande
beslutanderatt for
ordforande, vice
ordférande och sarskilt
utsedd ledamot
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Overenskommelse inte

bradskande fall)

58 (104)

Beslutet anmals vid
narmast paféljande
Social delegation

7.6

Beslut att om den unge far 11 § 2 st LVU Social delegation |1 bradskande fall se

vistas i det egna hemmet kompletterande

under vardtiden. beslutanderatt for
ordforande, vice
ordférande och sarskilt
utsedd ledamot
Beslutet anmals vid
narmast paféljande
Social delegation

1.7

Beslut om den unges 1184stLVU Socialsekreterare | T.ex. kortare vistelser

personliga forhallanden utanfor familjehemmet

utom om beslutet ar att eller hemmet for vard —

hanfora till 11 § 1, 2 st och boende, fragor om

LVU vard/behandling, pabdrja
arbetsanstallning.

7.8

Overvigande om vard 138§2stLVU Social delegation | Ska se senast 6 manader

enligt 2 8 LVU (miljo) efter det att beslutet

fortfarande behdvs fattats och darefter
I6pande senast 6
manader fran senaste
Overvégandet.

7.9

Provning av om vard 138§3stLVU Social delegation | Ska se senast 6 manader

enligt 3 8 LVU (beteende) efter det att beslutet

fortfarande behdvs. fattats och darefter
I6pande senast 6
manader fran senaste
omprévningen.

7.10

Beslut (endast i 1482st.1p Sarskilt Anmals till ndmnd

bradskande fall) om hur  |LVU forordnade (Namndbeslut 2017-03-

umgéanget ska utbvas ndmndledamdéter |09 § 31)

under vardtiden nar (endast i
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kan nas med
foralder/vardnadshavare

7.11

Beslut (endast i 1482st.2p Sarskilt Anmaéls till ndmnd

bradskande fall) om att LVU forordnade (Na@mndbeslut 2017-03-

den unges vistelseort inte namndledamoter |09 § 31)

ska rojas for (endast i

foralder/vardnadshavare bradskande fall)

7.12

Overvigande om beslut |14 8§3st. 2p Social delegation | Minst var tredje manad

om umgéange eller LVU skall ett Overvagande

hemlighallande av ske.

vistelseort fortfarande

behdvs

7.13

Beslut att vard med stod |21 § LVU Social delegation | Vard med stod av 2 §

av LVU skall upphora LVU skall upphora
senast nér den unge
fyller 18 ar. Vard med
stod av 3 8§ LVU skall
upphora senast nar den
unge fyller 21 ar
Beslutet anmals vid
narmast paféljande
Social delegation

7.14

Beslut om sarskilt utsedd |22 8§ 1stLVU Social delegation

kontaktperson eller

behandling i 6ppna former

22§ LVU

7.15 Skall prévas minst en

Provning av om beslut om |22 § 3 st LVU Social delegation | gang var sjatte manad

forebyggande insats skall om insatsen fortfarande

upphora att gélla behovs.

7.16

Upphérande av beslut 22 83st. LVU | Social delegation

enligt 1p eller 2p

7.17

Ansokan hos 248 LVU Social delegation

forvaltningsratten om
flyttningsforbud
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7.18

Overvigande om 26 81st. LVU | Social delegation

flyttningsforbud Overvigande skall goras

fortfarande behdvs var tredje manad.

7.19

Beslut om 26 §2st. LVU | Social delegation

flyttningsforbud skall

upphora

7.20

Beslut om tillfalligt 278 LVU, 1st. |[Social delegation | I bradskande fall se

flyttningsforbud kompletterande
beslutanderatt for
ordférande, vice
ordférande och sarskilt
utsedd ledamot
Beslutet anmals vid
narmast paféljande
Social delegation

7.21

Beslut om att ett tillfalligt |30 8§ 2st. LVU | Bitrddande Anmals till social

flyttningsforbud ska enhetschef delegation

upphéra

7.22

Beslut om den unges 318LVU Bitrddande Anmals till social

umgange med enhetschef delegation

foralder/vardnadshavare

efter beslut om

flyttningsforbud eller

tillfalligt flyttningsforbud

7.23

Beslut om 328 LVU Bitradande

lakarundersokning, att enhetschef

utse lakare samt plats for

lakarundersokning.

7.24

Beslut om att begara 438 1p LVU Social delegation

polishandrackning for att
genomfora
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lakarundersokning av den
unge
7.25
Beslut att begéra 4382pLVU Bitrddande Forordnande fran
polishandrackning for att enhetschef stadsdelsnamnd till
genomfora beslut om vard Mattias Oredsson | tjdnsteperson, €j
eller omhéndertagande Maria Backman delegation.
med stod av LVU Carl-Mikael
Wikstrom Beslutet anmals vid
Jane Christensen | narmast paféljande
Christina social delegation
Lundqgvist
(Namndbeslut 2018-09-
20, 8§ 8)
Se dven punkt 14.3

7.1 —7.25 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens uppgifter eller
overordnad chef.
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8. Individ- och familjeomsorg for barn och unga — AktB, Lag om
allmant barnbidrag, LuL

Arendegrupp
8. lIoF — barn och unga
— Ovrigt

Lagrum mm

Lagsta delegat

Kommentar

8.1
Anmalan av behov av
offentligt bitrade

3 § Lagen
(1996:1620) om
offentligt bitrade
i kombination
med 39 § LVU

Bitradande
enhetschef

Offentligt bitrade
innebar att nagon far
kostnadsfri juridisk
hjélp/réttshjalp genom
det allméannas forsorg.
Offentligt bitrade kan
forordnas vid mal i
allmén domstol och av
forvaltningsdomstolen i
mal om bl.a. LVU.

Det ankommer pa
handlaggaren dels att
upplysa den enskilde om
sin ratt att fa offentligt
bitrade forordnat, dels
att anmala behovet av
offentligt bitréde till
forvaltningsdomstolen.
Anmals till social
delegation.

8.2
Yttrande till

a) aklagare i vissa fall nar
barn under 18 ar
misstanks for brott

b) tingsratten

11 8 1 och 2 st.
LuL, 28 8§ LuL

Bitradande
enhetschef

Bitradande
enhetschef

Anmals till social
delegation

Anmals till social
delegation

8.3

Socialndmnden anmaler
brott som begatts av barn
under 15 ar

318§ LUL

Enhetschef

Anmals till sociala
delegationen
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enskilda drenden efter
beslut om bistand -
extern 6ppenvard utan
avtal

63 (104)

8.4
Straffpafcljder for 32kap 81 Enhetschef Anmals till sociala
ungdomar enligt BrB ungdomsvard delegationen

32kap 2§

ungdomstjanst

32 kap 5 8 sluten

ungdomsvard
8.5
Teckna avtal om vard i Enhetschef

Anmals till social
delegation

8.1 — 8.5 om delegat inte ar i tjanst: den tjansteperson som fullgér delegatens uppgifter eller

Overordnad chef.
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9. Tillsyn av folkdl, tobak, e-cigaretter, automatspel — AL, TL, lag
om elektroniska cigaretter och pafyliningsbehallare samt lag om
anordnande av visst automatspel (1982:636)

Arendegrupp

9. Folkdl, tobak, e-
cigaretter,
automatspel

Lagrum mm

Léagsta delegat

Kommentar

9.1
Beslut att meddela
varning till

-den som bedriver
detaljhandel med eller
servering av folkol

-naringsidkare som
tillhandahaller
elektroniska cigaretter
eller pafyliningsbehallare
for forséljning
elektroniska cigaretter
eller pafyliningsbehallare

9 kap 19 § AL

32 §lag om
elektroniska
cigaretter och
pafyliningsbehall
are

(o1 delogati

Forvaltningschef

(o1 delogati

Forvaltningschef

Anmals till
stadsdelsndamnden

Anmals till
stadsdelsndamnden

9.2

Beslut om att forbjuda
detaljhandel av folkol
eller servering av folkdl
samt forsaljning av
elektroniska cigaretter
eller pafyliningsbehallare

9kap 19 § AL
31,32,34 8 lag
om elektroniska
cigaretter och
pafyliningsbehall
are

Stadsdelsndmnden

9.3

Beslut att inleda och
avsluta atgardsarenden
om eventuellt
administrativt ingripande
(s.k. initiativratt)

9 kap 19 § AL
208 TL

31 8lagom
elektroniska
cigaretter och
pafyliningsbehall
are

Handl&aggare

for tillsyn
folkdl-tobak /
socialsekreterare

Anmals till
stadsdelsndmnden
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9.4

Utlamnande av uppgift pa
begéran av annan
tillsynsmyndighet

9 kap 8 § AL,
228 TL

35§ lag om
elektroniska
cigaretter och
pafyllningsbehall
are

Handlaggare

for tillsyn
folkol-tobak /
socialsekreterare

9.5

Forelagganden for att
lagen eller en foreskrift
som meddelats med stod
av lagen ska foljas.

208 TL

31,34 8§ lagom
elektroniska
cigaretter och

(automatspel)

Automatspels-
forordningen
(2004:1062)

- Uutan vite pafyllningsbehall
are Forvaltningschef | Anmals till
- med vite stadsdelsndmnden
Stadsdelsndmnden

9.6
Beslut att en tobaksvara |21 8§ TL Férvalthingsehef | Anmals till
ska tas om hand, om den Avdelningschef stadsdelsnamnden
bjuds ut till forsaljning
eller uppenbart &r avsedd
att bjudas till forséljning i
strid med lagen eller en
foreskrift som meddelats
med stod av lagen.
9.7 Lag-om
Yttrande till anordnandeav | Avdelningschef Anmals till
Lottertinspektionen visst-automatspel | forsocialomsorg | stadsdelsndmnden
Spelinspektionen om Lheeae
vardeautomater

9.8
Yttrande till

. Kti
Spelinspektionen om
restaurangkasinotillstand

43 8 lotterilagen
(1994:1000)

Spelforordningen
(2018:1475)

Avdelningschef
. ial

Anmals till
stadsdelsnamnden

9.1 -9.8 om delegat inte ar i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens uppgifter eller

Overordnad chef.
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10. Individ- och familjeomsorg for vuxna — enskilda arenden SoL

a) Overflyttning av
arende till annan
kommun

b) mottagande av arende
fran annan kommun
eller stadsdelsnamnd

Bitr. enhetschef

Bitr. enhetschef

Social delegation

Arendegrupp Lagrum Léagsta delegat Kommentar

9. loF — vuxna, SoL mm

10.1

Beslut om att inleda 11kap 1§ Socialsekreterare Skyldighet att enligt 11

utredning SoL Bistands-handlaggare |kap 1 8 SoL inleda

Gruppledare vid utredning av vad som

- enligt 11 kap 1 8 SoL Socialjouren genom ansokan eller pa
annat satt kommit till
stadsdelsndmndens
kannedom och som kan
foranleda nagon atgard
av stadsdelsnamnd
avilar tjansteperson

10.2

Beslut om att utredning 11kap 1§ Anmals till sociala

inte ska inledas, att inledd | SoL Bitr. enhetschef delegationen

utredning Gruppledare vid

ska laggas ned eller att Socialjouren

inledd utredning inte ska

foranleda atgard

- enligt 11 kap 1 8 SoL

10.3

Beslut om utredning 11kap 1§ Bitradande

oavsett samtycke SoL Enhetschef

78 LVM

10.4

Beslut om framstéllning | 2a kap 10-12 Avser aven arenden

om: 8§ § SoL enligt LVM
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c) Overklaga beslut fran
Inspektionen for vard

och omsorg
10.5
Beslut om 4kap18§ 1. livsmedel, klader och
forsorjningsstod SoL skor, lek och fritid,

a) enligt riksnorm och
riktlinjer

b) Géllande:
Spédbarnsutrustning
Formedlingsavgift for
bostad

Glasdgon
Barnomsorgsavgift
Lakar- och medicinkostna
Hembhjélps- och
fardtjanstavgift
Magasinkostnad max 3
manader.

Tandvard, akut.
Medicinska hjalpmedel,
egenavgift

Inkasso- och
paminnelseavgift

c) reducering av riksnorm
enligt riktlinjer

d) forhojning av riksnorm
enligt riktlinjer

e)forhojning av riksnorm
gallande:
-kosttillagg
-umgéngesbidrag
-del av sjukhusvard
(patientavgift)

Bidrags-handléggare
Socialsekreterare
Socialsekreterare vid
Socialjouren

Bidragshand-laggare
Socialsekreterare
Gruppledare vid
Socialjouren

Socialsekreterare

Bitr. enhetschef

Bidragshandlaggare
Socialsekreterare

forbrukningsvaror, hélsa
och hygien samt
dagstidning, telefon och
TV-avgift,

2. boende, hushallsel,
arbetsresor,
hemforsékring samt
medlemskap i
fackforening och
arbetsloshetskassa.

Individuell beddmning
ska alltid goras i
bistandsarenden

Samtliga beslut anmals
till sociala delegationen
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f) stughyra/rekreation

g) Skulder (el, hyresskuld
Tandvard, nédvandig.
Flyttkostnad

Hemutrustning

h)Beslut om bistand utéve
skalig levnadsniva
(hotellboende, vandrarhen
och harbarge)
-Upp till 14 dagar

-Over 14 dagar

h) Beslut om jobbstimulan

i)Beslut om stampelavgifte
(1d-kort och pass)

j) Beslut om avgift till
bostadsformedlingen

Bitr. enhetschef

Bitr. enhetschef

Socialsekreterare

Bitradande enhetschef

Socialsekreterare

Socialsekreterare

Socialsekreterare

Ny punkt

Beslut om att utreda
missténkt felaktig
utbetalning av ekonomiskt
bistand (FUT)

Stockholms
stads
riktlinjer for
handlaggning
av

FUT-utredare

service for psykiskt
funktionsnedsatta
- gruppboenden
- servicebostad

- boende i stadens
egen regi

Bitrddande enhetschef

Bitradande enhetschef

ekonomiskt
bistand
10.6
Beslut om bistand i form |4 kap 1§
av boende med sarskild SoL Inom LOV formedlas

platserna via
formedlingskansliet
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- boende med
ramavtal eller inom
LOV

- kop utanfor
ramavtal eller LOV

Enhetschef

10.7
Beslut om bistand i form |4 kap 1§ Avser bade
av stddboende SoL socialpsykiatri och
missbruk
a) boende i_stadens Bitradande enhetschef | Inom LOV férmedlas
€gen regl platserna via
formedlingskansliet
b) boende med Bitradande enhetschef
ramavtal eller
inom LOV
c) kop utanfor
ramavtal eller Enhetschef
LOV
10.8
Beslut om bistand i form |4 kap 1 § Bitr. enhetschef Vald i nara relationer
av skyddat boende SoL
10.9
Beslut om placeringvid (4 kap 18 Insatsen galler bade for
hem for vard- och boende |SoL personer med
(HVB) missbruk/beroende- och
eller psykiskt
a) inom ramavtal Bitr. enhetschef funktionsnedséttning
b) utanfor ramavtal Enhetschef
10.10
Beslut om boendestdd 4kapl§ Anmaéls till sociala
SoL delegationen
Inom stadens egenreqi,
LOV eller ramavtal
Bistands-

1-18 timmar

fran 19 timmar-och uppat

Handlaggare

Bitrddande enhetschef
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Enhetschef
Utanfor ramavtal
10.11
Beslut om hemtjanst 4kap18§ Jourhandlaggare pa
SoL Trygghetsjouren beslutar
-upp till 30 tim Bistands-handlaggare | om akuta insatser efter
kontorstid och dagtid
efter Overenskommelse
-6ver 30 tim Bitr. enhetschef med avdelningschef.
10.12
Beslut om sysselséttning |4 kap 1§
SoL
a) inom LOV Bistands-
—upp till 5 pass i handlaggare
veckan
— Over 5 pass i Bitr. enhetschef
veckan
b) utanfor LOV Bitr. enhetschef
10.13
Beslut att teckna 4 kap 1 SoL | Bitr. enhetschef Staden har tecknat en
ansvarsforbindelse till 11kap 3 § dverenskommelse och
Kriminalvaden for Féangelselage rutin med
vardvistelse eller n Kriminalvarden.
skyddstillsyn med sarskild | BrB 28:6a Vuxna som ar i behov av
behandlingsplan efter vard for sitt
beslut om bistand till beroende/missbruk.
behandling
10.14
Beslut om bistand till 4kap 81 Anmals till sociala
ledsagarservice SoL delegationen
Bistandshandlaggare
- t.o.m. 20 tim./man
Bitradande enhetschef
- fr.o.m.21 tim./man
o Bistandshandlaggare
- omkostnadsersattning
upp till 300 kr/man 4kap2 3 .
SoL Bitradande enhetschef
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- omkostnadsersattning |4 kap 1 § *Avser total insatstid per
over 300 kr/man SoL ménad. Utforaren
redovisar kostnaderna
till stadsdelsnamnden.
10.15
Beslut om kontaktperson |4 kap 8 1 Bistands-handlaggare/
SoL Socialsekreterare
10.16
Behandling for vuxna 4kap1l8§ Socialsekreterare Vald i nara relationer
valdsutsatta i nara SoL
relationer
10.17
Beslut om arvode och
omkostnadserséattning till
kontaktpersoner
a) inom SKL Bistands-handlaggare/
riktlinjer Socialsekreterare
b) dver SKL Bitradande enhetschef
riktlinjer
10.18
Beslut om 6ppenvard 4kap §1
SoL
a) egen regi Socialsekreterare
b) kopt plats inom Bitradande enhetschef
och utanfor
ramavtal
10.19
Beslut om riksfardtjanst |58 Lagom | Bistands-handlaggare | Anmals till sociala

samt enstaka tillstand

riksfardtjanst

delegationen

10.20

Beslut om familjehem 4kap 81 Bitradande enhetschef
SoL
10.21
Beslut om erséttning till (4 kap 8 1
familjehem SoL
a) enligt SKL Bitrddande enhetschef

riktlinjer
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b) utéver SKL
riktlinjer

Sociala delegationen

10.22

Beslut om férordnande
och entledigande av
kontaktperson och av
kontaktfamilj

4kap 18§
SoL

Bistands-handlaggare/
Socialsekreterare

10.23

Beslut om att en
bistandsinsats
ska upphora

4kap 881, 2
SoL

Bitradande enhetschef

Anmals till sociala
delegationen

10.24
Beslut om akutlogi

a) upp till 14 dagar

b) over 14 dagar

4kap 81
SoL

Bistands-handlaggare/
Socialsekreterare

Bitr. enhetschef

10.25
Beslut om Case manager

4kapl§
SoL

Bistandshandlaggare /
Socialsekreterare

10.26

Beslut om anmélan till
forsakringskassan om att
stadsdelsnamnden ska
uppbara del av
sjukpenning for den som
bereds vard i sadant hem
for vard eller boende eller
familjehem enligt SoL
som ger vard och

behandling at missbrukare

av alkohol eller narkotika.

SFB 106 kap
12,13, 14,
38, 3988

Bitr. enhetschef

10.27

Beslut om att vacka/fora
talan hos forvaltningsrétt
om ersattning fran enskild
om aterkrav enligt 9 kap

9kap §3st.1

Bitr. enhetschef
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88 1, 2 SoL samt 8 kap §
1 SoL
10.28
Beslut att helt eller delvis |9 kap 4 8 Bitr. enhetschef
efterge/inte efter SoL
ersattningsskyldighet som
avses i 8 kap § 1 SoL
samt 9 kap 88 1, 2 SoL
10.29
Beslut om anhorigstod 4 kap. § 4 Bistands-

SoL handlaggare

Socialsekreterare

10.30 R
Beslut om ekonomiskt 4kapl§ Socialsekreterare utfardarkort-oeh
bistdnd med utbetalning SoL bdonde enliolochel
genom ICA Kort kontrastgnerar:
10.31
Beslut om bistand i form Bitr. enhetschef Anmaéls till sociala
av delegationen
traningslagenhet 4kapl8§

SoL
forsokslagenhet 4Kkap 28§

SoL
10.32
Beslut om boende i 4kap 1,28 |Bitr. enhetschef Anmals till sociala
jourlagenhet SoL delegationen
10.33
Beslut om upphérande av (4 kap 1 8 Bitr. enhetschef Anmals till sociala
pagaende bistandsinsats | SoL delegationen
trots att den enskilde
onskar att insatsen
fortséatter
10.34
Beslut om att aterkrava 4kapl§ Socialsekreterare Anmaéls till sociala
ekonomiskt bistand enligt | SoL delegationen
4 kap 1 8 SoL som utgatt |9 kap 1§
obehorigen eller med for | SoL

hogt belopp
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10.35

Beslut om ekonomiskt
bistand under pagaende
utredning om felaktig
utbetalning

4kapl8§
SoL

Bitradande enhetschef

Anmaéls till sociala
delegationen

10.36

Beslut om aterkrav av
bistand enligt 4 kap 1 §
SoL i andra fall &n som
avsesi9kap 18§ SoL.

Beslut om aterkrav av
bistand enligt 4 kap 2 §
SoL (villkor om
aterbetalning)

9kap 2 §
SolL 1st.

9kap 28§
SoL
2 st.

Socialsekreterare

Bitradande enhetschef

Beslutet om ekonomisk
hjalp ska innehalla
uppgift om den eller de
omstandigheter som
utgor grund for
aterbetalningsplikten.

Anmaéls till sociala
delegationen

10.37

Beslut om erséttning for
uppehélle (egen avgift)
vid stéd-och hjalpinsatser
av behandlingskaraktar
nar bistand ges i form av
plats i hem for vard eller
boende eller i familjehem
(vuxna)

8kap18§1st
SoL och 42 a
§ SoF

Socialsekreterare

Anmals till sociala
delegationen

10.38

Beslut om ersattning fran
enskilda vardtagare for
andra stdd- och
hjalpinsatser &n dem av
behandlingskaraktar och
som inte &r att hanfora till
avgifter enligt 8 kap 2 §
SoL

8kap18§1st
SoL

Socialsekreterare

Anmals till sociala
delegationen

10.39

Beslut att fora talan hos
forvaltningsratten om
aterkrav av ekonomiskt
bistand enligt 9 kap 2 §
och8kap 18§ 1eller2 st
SoL

9kap 3§
SoL

Bitr. enhetschef

Anmals till sociala
delegationen
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10.40

Beslut att fora talan hos
forvaltningsratten om
aterkrav for ekonomiskt
bistand enligt 9 kap 1 §
SoL

9 kap 1 och 3
8§ SoL.

jfr med 10
kap

4 8 SoL

Sociala delegationen

jfr med 10 kap 4 § SoL
”Uppdrag att besluta pa
socialndmndens végnar
far ges endast at en
sérskild avdelning som
bestar av ledamater eller
ersattare i
stadsdelsnamnden.”

10.41

Anmélan till
overformyndare om
behov av god man/
forvaltare

5kap381p.
SoF

Socialsekreterare/
bistandshandlaggare

10.42

Anmadlan till
overférmyndare om att
behov av god
man/forvaltare inte langre
foreligger

5kap 3182
p. SoF

Socialsekreterare/
bistandshandlaggare

10.43

Beslut om anmalan till FK
om att stadsdelsnamnden
ska uppbéra sjukpenning
for den som bereds vard i
sadant hem for vard eller
boende eller familjehem
enligt SoL som ger vard
och behandling at
personer med
beroendeproblematik

3kap 15§
AFL

Bitradande enhetschef

Anmals till sociala
delegationen

10.44

Beslut om att underréatta
forsakringskassa om att
stadsdelsnamnden ska
uppbéra erséttning enligt
AFL

17kap 18§
AFL, 9 kap 2
§ SoL

Bidragshandlaggare

10.45
Anmalan av behov av
offentligt bitrade

Rattshjélpsla
gen

Bitr. enhetschef

Offentligt bitrdde innebér
att nagon far kostnadsfri
juridisk hjélp/rattshjalp
genom det allménnas
forsorg. Offentligt bitrade
kan forordnas vid mal i
allmén domstol och av
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férvaltningsdomstolen i
mal om bl.a. LVU. Det
ankommer pa
handl&ggaren dels att
upplysa den enskilde om
sin ratt att fa offentligt
bitrade forordnat, dels att
anmaéla behovet av
offentligt bitréde till
forvaltningsdomstolen.

10.46

Yttrande i 3kap 8§ Socialsekreterare

korkortsérenden Korkorts-

forordningen

10.47

Yttrande till Lag om Socialsekreterare Beslutet anmals till

aklagarmyndighet eller sarskild forvaltningschefen pa

domstol personutredni separat delegationslista

ng i brottmal

per avdelning

18

10.48
Yttrande enligt 45 och 46 § § | Socialsekreterare
namnlagen Namnlagen
10.49
Beslut om 6 kap 12 § Bitr. enhetschef Anmals till sociala
anmalningsskyldighet Smitt- delegationen
enligt smittskyddslagen | skyddslagen
avseende HIV (sarskild
underréttelse vid infektion
av HIV)
10.50
Beslut om 6kap9§ Bitr. enhetschef Anmals till sociala
uppgiftslamnande till, och | Smitt- delegationen
pa begaran av, skyddslagen
smittskyddslékare
avseende en viss
samhdllsfarlig sjukdom
(uppgifts-skyldighet)
10.51
Beslut om bistand till Lagen om Bidrags-handlédggare | Kontakt ska tas med
asylsokande mottagande Migrationsverket innan
(dagersattning och sérskilt | av ersattning betalas ut
bidrag) asylsokande enligt sarskilda riktlinjer
m.fl.§1p3,
§3a,8817-
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(SFS
1994:137)
10.52
Beslut om nedséttning av |8 10 Lag om | Socialsekreterare
dagerséttning till andring i
asylsokande lagen om
mottagande
av
asylstkande
m.fl.
(SFS
1994:971)
10.53 Detta géller om
Lamna uppgift om Utlanningsla | Socialsekreterare uppgiften behdvs i
utlannings personliga gen 8 11:6 st arenden om
forhallanden till 1 (SFS uppehallstillstand eller
regeringen, 1989:529) for verkstéllighet av
Migrationsverket eller 10 kap 15 § beslut om avvisning
polismyndighet och281st§ eller utvisning enligt
OSL Utlanningslagen. Utgor
ensidigt brytande av
sekretessen. | en begéran
om upplysningar ska
relevant lagrum anges.
1054
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*se 1.17

10.58
Rapporteringsskyldighet
till Inspektionen for vard
och omsorg samt
revisionskontoret
avseende ej verkstallda
gynnande beslut

16 kap f-h
SoL

Rapporteringsansvarig

Skyldigheten avser
beslut som inte
verkstallts inom tre
manader fran
beslutsdatum. Anmals
till stadsdelsndmnden.

10.1 — 10.58 om delegat inte ar i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens uppgifter

eller 6verordnad chef.
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11. Individ- och familjeomsorg fér vuxna — enskilda arenden LVM

Arendegrupp
11. lIoF — vuxna, LVM

Lagrum mm

Léagsta delegat

Kommentar

111

Beslut om LVM-anmalan

hos annan stadsdelsnamnd
eller socialndamnd samt att
lamna uppgifter

68 LVM

Socialsekreterare

Ska inte anmalas till
social delegation
(verkstallighet)

11.2

Beslut om att inleda eller
inte inleda utredning
enligt LVM.

Beslut om att lagga ned
inledd utredning

78 LVM
11 kap 1 § SoL

Bitr. enhetschef
Gruppledare vid
Socialjouren

Anmals till sociala
delegationen

11.3

Beslut om 98LVM Bitr. enhetschef

lakarundersokning och val Gruppledare vid | Ska inte anmalas till

av lakare Socialjouren social delegation
(verkstallighet)

114

Beslut om ans6kan samt |11 § LVM Social delegation

om atertagande av

ans6kan om tvangsvard

hos forvaltningsdomstol

115

Verkstéllighet av beslut |12 § LVM Socialsekreterare | Ska inte anmalas till

om tvangsvard social delegation
(verkstallighet)

11.6

Beslut om omedelbart 138§ LVM Social delegation |1 bradskande fall se

omhandertagande kompletterande

beslutanderatt for
ordfoérande, vice
ordférande och sarskilt
utsedd ledamot
Beslutet anmals vid
narmast paféljande
sociala delegation
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polismyndighet for att
genomfora beslut om vard
eller omhéndertagande

stadsdelsnamnd
till tjansteperson,
ej delegation

81 (104)

11.7
a) Beslut att inte anséka |18 § LVM Bitr. enhetschef Ska inte anmalas till
om vard nér ett beslut om social delegation
omedelbart (verkstallighet)
omhéndertagande
foreligger
b) Upphorande av 18 b § LVM Bitr. enhetschef Anmals till social
omedelbart delegation
omhéndertagande
11.8
Beredande av vard vid 198 LVM Socialsekreterare | Beslutet anmals till
omedelbart forvaltningschefen pa
omhéndertagande separat delegationslista

per avdelning
11.9
Begaran om bitréde av 13,43 § 8§ LVM | Forordnade fran Se dven punkt 14.3

11.10

Beslut om att begara
polishandrackning for att
fora missbrukare till
lakarundersokning eller
till sjukhus eller
vardinstitution

45 8§ 1 och 2 st.
LVM

Bitr. enhetschef
Gruppledare vid
Socialjouren

Delegater vid
socialjouren fattar beslut
de tider dd SDNs
delegater ej ar
antraffbara.

Anmals till sociala
delegationen

domstol d& den som
begatt brott kan bli
foremal for LVM-vard

Se aven 14.3

11.11

Yttrande till aklagare vid |46 § LVM Socialsekreterare

atalsprévning

11.12

Beslut om att 6verklaga |33 § FPL Bitr. enhetschef

forvaltningsrattens beslut
Anmals vid ndrmast
pafoljande social
delegation

11.13

Yttrande till allmén 31:2 BrB Bitr. enhetschef

Anmals till sociala
delegationen

11.1 - 11.13 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgér delegatens uppgifter

eller éverordnad chef.




Delegationsordning
82 (104)

12. Individ- och familjeomsorg for vuxna — enskilda arenden LSS

eller nedsattning av
assistansersattning, som
beslutats enligt 9 § 2.

Arendegrupp Lagrum mm | L&agsta delegat | Kommentar

12. loF — vuxna, LSS

121 Beslut om

Personkretstillhorighet 130ch788§ Bistands- personkretstillhorighet

LSS handlaggare fattas inte separat utan ar

en del av beslut om
insats. Anmals till
sociala delegationen

12.2

Insatser i form av

- Bitrade av personlig 982pLSS Bitr. enhetschef

assistent och ekonomiskt

stod till skaliga kostnader

for personlig assistent

- Ledsagarservice 983pLSS Bitr. enhetschef Avser aven

- Bitréde av kontaktperson |9 8 4 p LSS omkostnadsersattning

- Avlgsarservice i hemmet |9 § 5 p LSS Bitr. enhetschef Avser &ven arvode och

- Korttidsvistelse utanfér |9 8 6 p LSS omkostnadsersattning

det egna hemmet Bitr. enhetschef

- Boende med sarskild 989pLSS Bitr. enhetschef

service for vuxna eller

annan sarskilt anpassad Bitr. enhetschef Anmals till sociala

bostad delegationen

12.3

Forhandsbesked om rétten | 16 8 LSS Enhetschef Beslut om

till insatser. forhandsbesked fattas av
samma delegat som har
ratt att fatta ett definitivt
beslut. Ansvaret att
prova fragan om
forhandsbesked avilar
den stadsdelsndmnd som
den enskilde vander sig
till. Anmals till sociala
delegationen

12.4

Beslut om indragning 9c8LSS Enhetschef




Delegationsordning
83 (104)

125

Beslut att inte utge
beviljad
assistansersattning

9d8 LSS

Enhetschef

12.6

Beslut att utbetala
assistansersattning till
annan person &n den som
ar berattigad insatsen

118 LSS

Bitr. enhetschef

Anmals till sociala
delegationen

12.7

Beslut om
aterbetalningsskyldighet
for felaktig eller for hog
assistansersattning

12 § LSS

Bitr. enhetschef

Anmals till sociala
delegationen

12.8

Beslut om anmalan till
Forsakringskassan, om det
finns anledning att anta att
assistansersattning enligt
51 kap. socialforsékrings-
balken anvénds for annat
an assistans.

15810 LSS

Enhetschef

12.9

Beslut for anmélan till
Forsakringskassan om det
finns anledning att anta att
en tillstandshavares
lamplighet kan
ifrdgasattas.

15811 LSS

Enhetschef

12.10

Beslut om anmélan till
overférmyndare om
behov av férmyndare,
forvaltare, eller god man
samt anmélan att behovet
upphort.

1586. LSS
5 kap 3 § SoF

Bitr. enhetschef

Anmals till sociala
delegationen

12.1 - 12.10 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgér delegatens uppgifter

eller 6verordnad chef.
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13. St6d och service till personer med funktionsnedsattning enligt
SoL och LSS

Arendegrupp Lagrum mm | Delegat Kommentar
13. Stod och service till
personer med
funktionsnedsattning,
SoL, LSS

13.1
a. Beslut om framstéllning | 16 kap 1 8 SoL | Enhetschef
om overflyttning av

arende till annan kommun

b. Beslut om mottagande Enhetschef

av drende fran annan

kommun

13.2

Beslut med anledning av | 2a kap 38 SoL Enhetschef Anmaéls till sociala

ansokan enligt 2 kap 38 | och delegationen

SoL om insatser enligt4 |4 kap 1 § SoL

kap 1 8 SoL

13.3

Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL Jourhandlaggare

av hemtjanst/hemhjalp pa Trygghets-
jouren beslutar om

- upp till 30 timmar Bistandshandlaggare akuta insatser efter
kontorstid och

- fran 31 timmar Bitrddande enhetschef | dagtid efter
Overenskommelse
med
avdelningschef.

134

Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL
av boendestdd

Inom stadens egenregi,
LOV eller ramavtal

- t.0.m. 18 tim./mén Bist&ndshandlaggare

- fr. o m 19 tim./mén Bitradande enhetschef

Utanfor ramavtal Enhetschef
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13.5
Beslut om bistand till 4 kap 18 SoL
ledsagarservice
- t.0.m. 20 tim./man Bistandshandlaggare Auvser total
_ . insatstid per
- fro.m.21 tim./man Bitradande enhetschef | manad
- omkostnadsersattning " ) "
upp till 300 kr/mén 4 kap 2 § SoL Bistandshandl&ggare Utforgren
redovisar
- omkostnadsersittning Bitradande enhetschef kostnaderrla till
Sver 300 kr/man 4 kap 1 8 SoL stadsdelsnd&mnden.
13.6
Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL Bistandshandlaggare
av dagverksamhet
13.7
Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL Bitradande enhetschef
av trénings- respektive respektive
forsokslagenhet 4 kap 2 8 SoL
13.8 Enligt stadens
Beslut om bistand till 4 kap 1§ SoL Enhetschef riktlinjer.
nedsattning av eller Anmals till sociala
befrielse fran avgift delegationen
13.9
Beslut om bistand utéver |4 kap 2 § SoL
skalig levnadsniva
- kommunalt Bistandshandlaggare
bostadsbidrag for Administrativ assistent
personer med med fardtjanstutbildning | Enligt KF
funktionsnedséttning faststallda nivaer
(KBF) och riktlinjer.
13.10 4 kap 2 § SoL
Beslut om bistand utdver Bistandshandlaggare Enligt KF
skalig levnadsniva faststallda nivaer
- hemvardsbidrag och riktlinjer.
13.11
Jamkning av avgift for 8 kap 2 8§ SoL Bistandshandlaggare Enligt stadens

hjéalp i hemmet, service
och omvardnad samt
boende

riktlinjer.
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13.12
Beslut om riksfardtjanst
samt enstaka tillstand

5§ Lag om
riksfardtjanst

Bistandshandlaggare
Administrativ assistent
med fardtjanstutbildning

Anmals till sociala
delegationen

assistansersattning till
annan person &n den som
ar berdattigad till insatsen

13.13

Yttrande till Lag om Bistandshandlaggare Diariefors pa

Fardtjanstndmnden om fardtjanst Administrativ assistent | enheten

fardtjanstansokan med féardtjanstutbildning

13.14

Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL Bitrddande enhetschef | OBS: Lagen om

av korttidsplacering eller offentlig

permanent boende upphandling.
Anvand i forsta
hand stadens
ramavtal med
prioritetsordning.
Anmals till sociala
delegationen

13.15

Personkretstillhdrighet 1,788 LSS Bistandshandlaggare i Beslut om

samrad med bitradande | personkretstillnori
enhetschef ghet fattas inte

separat utan ar en
del av beslut av
insats.

13.16

Formedling av personlig |4 kap 1 § SoL Jourhandlé&ggare vid

assistent vid akut sjukdom Trygghetsjouren

hos den ordinarie

personliga assistenten

13.17

Bitrade av personlig 982pLSS Bitradande enhetschef | Anméls sociala

assistent delegationen

13.18

Utbetalning av 11§ LSS Bitrddande enhetschef
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13.19
Aterbetalningsskyldighet
for felaktig eller for hog
assistansersattning

12 8 LSS

Bitradande enhetschef

13.20

Bistand till skaliga
kostnader vid sjukdom
hos ordinarie personlig
assistent

982pLSS
Socialforsakrings
balken

Bistandshandlaggare

Avser beslut att
sjuklénekostnad
ersétts efter
inldamnad
kostnadsredo-
visning.

Anmaéls sociala
delegationen

13.21
Ledsagarservice

Anmals sociala

- to.m. 15 tim./mén 983plLss Bistdndshandlaggare delegationen
- from. 16 tim/mén Bitradande enhetschef
- omkostnadserséttning —_ ) ,
upp till 300 kr/man 4 kap 2 8 SoL Bistandshandl&ggare i:jfg\rl?gz:l
o kostnaderna till
- omkostnadsersattnin .
Sver 300 kr/man g 4 kap 1 8 SoL Bitrddande enhetschef | stadsdelsndmnden.
13.22 984 pLSS Bistandshandlaggare Avser aven arvode
Kontaktperson 4 kap 1 SoL och omkostnads-
ersattning enligt
kommunfor-
bundets riktlinjer
Anmals sociala
delegationen

13.23

Avlosarservice i hemmet

- t.o.m. 16 tim./mén 98§5p LSS, Bistandshandlaggare Anmals sociala

4 kap 2 8 SoL delegationen

- fr.o.m. 17 tim./man

Bitrddande enhetschef
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13.24
Korttidsvistelse utanfor

personer i yrkesverksam
alder som saknar
forvarvsarbete och inte

det egna hemmet 986 pLSS, Avser aven arvode
4 kap 2 8 SoL och omkostnads-

- upp till 4 dygn/man Bistandshandlaggare ersattning enligt
kommunforbund-

- fran 5 dygn/man och Bitradande enhetschef | ets riktlinjer

uppat (korttidsfamilj).

Anmals sociala
delegationen

13.25

Korttidstillsyn for 987pLSS Bistandshandlaggare | samrad med

Skolungdom over 12 ar enhetschef

utanfor det egna hemmet i

anslutning till skoldagen

samt under lov Anmals sociala
delegationen

13.26

Boende i bostad med 988pLSS Bitrddande enhetschef | Avser dven arvode

sérskild service for barn och

och ungdom (familjehem, omkostnadsersattn

gruppbostad) ing enligt gallande
riktlinjer for

- stadigvarande boende familjehem.

i familjehem

Anmals sociala
delegationen

13.27

Boende med sérskild 989pLSS Bitradande enhetschef | Anmals sociala

service for vuxna eller delegationen

annan sarskilt anpassad

bostad for vuxna

13.28

Reducerad hyra vid 2-6888kap Bitradande enhetschef

dubbla boendekostnader | SoL

13.29

Daglig verksamhet for 9810p LSS Bistandshandlaggare
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utbildar sig, endast pk 1
och 2

Anmaéls sociala
delegationen

13.30 4 kap 1 8 SoL Bitradande enhetschef | Anmals sociala
Beslut att inte bevilja delegationen
turbundna resor till daglig
verksamhet
13.31
Anmélan till 5 kap 3 § SoF Bistandshandlaggare
overformyndare om 1586 p LSS
behov av férmyndare, 10-11 kap FB
forvaltare eller god man.
Anmalan att sadant behov Anmals till sociala
inte l&ngre foreligger. delegationen
13.32
Forhandsbesked om rétten | 16 § LSS Bitrddande enhetschef | Ansvaret att prova
till insatser. fragan om
forhandsbesked
avilar den
stadsdelsnd&mnd
som den enskilde
vander sig till.
Anmals till sociala
delegationen
13.33
Erséattning fran foralder 20 § LSS Bistandshandlaggare Anméls till sociala
delegationen
13.34
Beslut om medfdljare vid |98 2 p LSS | beslutet ingar
semesterresa 983pLSS eventuella
4 kap 1-2 8 SoL kostnader for
Bitradande enhetschef | medféljarens resa,
boende mm.

Riktlinjer for
medfdljare vid
semesterresa,
antagna i KS dec
2016 (reviderade)
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13.35
Anmalan till IVO om

SOSFS 2005:28

Medicinskt ansvarig

Anmals till

och sjukvarden

omrade 6 kap 4 §

allvarliga skador m.m. Lex Maria sjukskoterska (MAS) stadsdelsnamnden.
inom halso- och

sjukvarden

13.36

Anmalan till IVO av vissa | Lag om Medicinskt ansvarig Verkstéllighet,
skador och sjukdomar yrkesverksamhet |sjukskoterska (MAS) men skall anmélas
(eller utsatts for risk att pa halso- och till sociala
drabbas av) inom hélso- | sjukvardens delegationen.

13.37
Rapporteringsskyldighet
till Inspektionen for vard
och omsorg samt
revisionskontoret
avseende ej verkstallda
gynnande beslut

16 kap6a-g 8§ §
SoL

Rapporteringsansvarig

Skyldigheten avser
beslut som inte
verkstallts inom
tre manader fran
beslutsdatum.
Anmals till
stadsdelsnamnden.

13.1 - 13.37 om delegat inte &r i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens uppgifter

eller éverordnad chef.




14. Aldreomsorg enligt SoL och LSS

Delegationsordning
91 (104)

Arendegrupp
14. Aldreomsorg, SoL,
LSS

Lagrum mm

Delegat

Kommentar

14.1

Beslut om att inleda
utredning enligt 11 kap 1
§ SoL

11 kap 1 § SoL

Bistandshandlaggare

Skyldighet att
enligt 11 kap 1 §
SoL inleda
utredning av vad
som genom
ansokan eller pa
annat satt kommit
till
stadsdelsnamndens
ké&nnedom och
som kan féranleda
nagon atgard av
stadsdelsnamnd
avilar
tjansteperson utan
sérskilt beslut i
fragan. Sarskilt
beslut om ev.
férlangning av
utredningstid ska
goras efter tre
man.

14.2

Beslut om att utredning
inte ska inledas, att inledd
utredning ska laggas ned
eller att inledd utredning
inte ska foranleda atgard

11 kap 1 § Sol

Bistandshandlaggare

Anméls till sociala
delegationen

14.3

Beslut om framstélining
om overflyttning av
arende till annan kommun
och beslut om mottagande
av arende fran annan
kommun eller
stadsdelsnamnd

16 kap 1 8 SoL

Enhetschef/

Bitradande-enhetschef




Delegationsordning

92 (104)

144

Beslut med anledning av

ansOkan om insatser 4 kap 1 8 SoL

—enligt 4 kap 1 8 SoL Bistandshandlaggare Anmaéls till sociala

2a kap 8 § SoL delegationen

— i en annan kommun

enligt 2a kap 8 § SoL

14.5

Beslut om bistand 4 kap 18 SoL Med niva avses

i form av: ersattningsniva
enligt kundvals-

- hemtjéanst Bistandshandlaggare modellen.

1-140 timmar
Tas i samrad med

Beslut om bistand i form enhetschef/bitrada

av. _ Enhetschef/Bitradande | nde enhetschef.

- hemtjanst enhetschef

140,5 - Anmals till sociala
delegationen

14.6

Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL Bistandshandlaggare

av dagverksamhet Anmals till sociala
delegationen

14.7

Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL Bistandshandlaggare Tas i samrad med

av bitrddande

- servicehuslagenhet enhetschef/
enhetschef.
Anmals till sociala
delegationen

14.8

Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL Tas i samrad med

av bitrddande
enhetschef/

-vard- och Bistandshandlaggare enhetschef.

omsorgsboende/

korttidsboende/ Obs! Placering i

vaxelvard/avlastning extern boendeform
gors endast pa

-vard- och Avdelningschef ramavtalsupphandl

omsorgsboende med at boende i

profilinriktning enlighet med den
rangordning som
gjorts vid




Delegationsordning
93 (104)

upphandlingen
(LOUL).

Anmaéls till sociala
delegationen

14.9
Beslut om placering vid |4 kap 1 § SoL Bistandshandlaggare Tas-i-samrad-med
hem for vard- och boende bitradande
(HVB) och stodboende enhetschef/
enhetschef.
Auvtal
undertecknas av
enhetschef/
enhetschef
14.10
Beslut om akutlogi 4 kap § 1 SoL
Tas i samrad med
a) upp till 14 dagar Bistandshandlaggare bitr. enhetschef.
Tasi-samrad-med
b) Over 14 dagar Enhetschef/ enhetschef.
Bitrddande enhetschef
14.11 Avser total
Beslut om bistand i form |4 kap 1 § SoL insatstid per
av ledsagning manad.
- upp till 10 timmar Bistandshandlaggare
Tas-i-samrad-med
- frdn 11 timmar och Enhetschef/Bitradande | bitradande
uppat enhetschef enhetschef/enhetse
het
Anméls till sociala
delegationen
14.12 Enligt stadens
Beslut om riktlinjer och
faststéllda nivaer.
- hemvardsbidrag 4 kap 2 § SoL Bistandshandlaggare
Anmaéls till sociala
delegationen
- anhdrig- 4 kap 2 § SoL Enhetschef Anmals till sociala

/objektanstélining

delegationen




Delegationsordning

94 (104)
14.13 4 kap 18 SoL Bistandshandlaggare Avser total
Beslut om avldsning i insatstid per
hemmet manad.
Anmals till sociala
delegationen
14.14
Beslut om bistand till 4 kap 18 SoL Bistandshandlaggare Enligt stadens
nedséattning av eller Administrativ assistent | riktlinjer.
befrielse fran avgift
Anmals till sociala
delegationen
14.15
Jamkning av avgift for 8kap2-988 |Bistandshandlaggare
hjélp i hemmet, service SoL Administrativ assistent | Enligt stadens
och omvardnad samt riktlinjer.
boende
14.16
Beslut om riksfardtjanst |2 § Lag om Fardtjansthandldggare | Anmals till sociala

riksfardtjanst

delegationen

Beslut om bistand ut6ver
skalig levnadsniva —
kommunalt bostadstillagg
till funktionshindrade

Handl&ggare

14.17

Yttrande till Lag om Fardtjansthandlaggare | Diariefors pa
Fardtjanstndmnden om fardtjanst enheten
fardtjanstansokan

14.18 4 kap. 2 § SoL Fardtjansthandléggare/ | Enligt KF

faststallda nivaer
och riktlinjer

14.19

Beslut om att polisanmaéla
dvergrepp inom
aldreomsorg

Avdelningschef

Anmals till
stadsdelsnamnden

14.20

Om patient drabbats av
eller utsatts for risk att
drabbas for allvarlig skada
eller sjukdom inom halso-
och sjukvardens omrade
skall detta anmalas till
IVO.

SOSFS 2005:28
Lex Maria

Medicinskt ansvarig
sjukskaterska (MAS)

Anmals till sociala
delegationen

14.21

Om patient drabbats av
eller utsatts for risk att
drabbas for allvarlig skada

Patientsdkerhetsl
agen3kap 58§

Medicinskt ansvarig
sjukskaterska (MAS)

Verkstallighet,
men skall anmaélas




Delegationsordning
95 (104)

eller sjukdom inom hélso-
och sjukvardens omrade
skall detta anmalas till
IVVO.

till sociala
delegationen

14.22

Anmélan till 1586 p LSS Bistandshandlaggare

dverformyndare om 5 kap 3 § SoF

behov av férmyndare,

forvaltare eller god man. Anmals sociala

Anmalan att sadant behov delegationen

inte l&ngre foreligger.

1423 *se 1.14
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Delegationsordning
96 (104)

*se 1.18

14.26
Beslut att inte begéra
provningstillstand till

ratt och regeringsréatt nar
lans- eller kammarratten
har &ndrat delegatens
beslut i &renden enligt
SoL och LSS.

forvaltningsratt, kammar-

Enhetschef/Bitradande
enhetschef

Anmals till sociala
delegationen

14.27

Beslut om insatser for
personer 65 ar och éldre
boende hos Stiftelsen
Hotellhem

4 kap 1 8 SoL

Bistandshandlaggare

Anmaéls till sociala
delegationen

14.28
Rapporteringsskyldighet

och omsorg samt
revisionskontoret
avseende ej verkstéllda
gynnande beslut

till Inspektionen for vard

16 kap6a-g 8§
SoL

Rapporteringsansvarig

Skyldigheten avser
beslut som inte
verkstallts inom
tre manader fran
beslutsdatum.
Anmals till
stadsdelsnamnden.




Delegationsordning

97 (104)
14.29
Akuta bistandsbeslut i 4 kap 1 8 SoL Jourhandl&ggare vid
form av stdd och hjélp i Trygghetsjouren
hemmet efter kontorstid i
bradskande akuta drenden,
samt arbetsledning for
vardpersonal i akut
uppkomna situationer
14.30
Akuta bistandsbeslut 4 kap 1 8 SoL Jourhandl&ggare vid Far endast ske
dagtid da Trygghetsjouren undantagsfall
bistandshandlaggare pa
stadsdelsforvaltningen
inte gar att na
14.31
Akuta 4 kap 1 8 SoL Jourhandlaggare vid
sjukhemsplaceringar/ Trygghetsjouren
korttidsplaceringar efter
kontorstid
14.32 Handl&ggaren
Beslut om trygghetslarm |4 kap 1 8 SoL Handl&ggare vid dokumenterar
Trygghetsjouren beslutet i den
enskildes akt.
14.33 Handlaggaren
Handlaggning av vard — |4 kap 1 § SoL Handlaggare vid dokumenterar
och omsorgskén Trygghetsjouren beslutet i den
enskildes akt i
samband med
kéhandlaggningen
14.34
Tillgang till Handl&aggare vid Syftet med
bistandshandlaggar- 6 kap 37 § KL Kontaktcenter delegationen &r att
behorighet Stockholm inom ge radgivning och

Paraplyssystemet och
behdrighet till Agresso
webb.

serviceforvaltningen
som arbetar med
enskilda arenden inom
aldreomsorgen

information i
fragor rérande
aldreomsorg.
Handldggningen
innefattar ingen
myndighetsutévni
ng eller att beslut
tas i enskilda
arenden.
Myndighetsutovni
ngen och




Delegationsordning
98 (104)

tillhérande
handlaggning i
varje enskilt
arende ligger kvar
hos
stadsdelsnd&mnden.

Enhetschef

14.35 Avser beslut att
Ekonomiskt stod till 982pLSS Bitradande enhetschef | sjuklonekostnad
skaliga kostnader for {i-samrad-med ersatts efter
personlig assistent (utver enhetschef) inlamnad
assistansersattning) enligt kostnadsredo-
lagen om Enhetschef visning.
assistansersattning {i-samrad-med
(LASS) bitradande-enhetschef) | Anmals sociala
delegationen
14.36 Bitridande enhetschef
Ledsagarservice 983pLSS {i-samrad-med
ephetschef)
- to.m. 22 tim./man Bistandshandlaggare
Anmals sociala
- fr.o.m. 23 tim./mén Bitradande enhetschef | delegationen
Enhetschef
{i-samrad-med
14.37 Avser &ven arvode
Kontaktperson 984pLSS Bistandshandlaggare och omkostnads-
4 kap 1 SoL ersattning enligt
Bitradande-enhetsehef | kommunfor-
{i-samrad-med bundets riktlinjer
ephetschef)
Anmals sociala
Enhetschef delegationen
{i-samrad-med
14.38 982pLSS Bitradande enhetschef | Anmals sociala
Bitrade av personlig {i-samrad-med delegationen
assistent enhetschef)




Delegationsordning

Daglig verksamhet for
personer 65 ar och éldre
med pagaende beslut
innan 65

99 (104)
- o
|E. sdande.enl hef
14.39 Beslut om
Personkretstillhdrighet 1,788LSS Bistandshandlaggare personkretstillhori
ghet fattas inte
Bitradande-enhetschef | separat utan ar en
{i-samrad-med del av beslut av
enhetschef) insats.
=nhooche
- o
|E. sdande el hef
14.40 9810pLSS Bistandshandlaggare Anmals sociala

delegationen

14.1 — 3439 14. 40 om delegat inte ar i tjanst: den tjansteperson som fullgor delegatens
uppgifter eller 6verordnad chef.




Delegationsordning
100 (104)

15. Extern direkt- och vidaredelegation

Stadsdelsnamnden har mojlighet att direktdelegera beslutanderétt i vissa fragor till
tjanstepersoner utanfor forvaltningen och férvaltningschefen har majlighet att vidaredelegera
densamma. Direktdelegering beslutas i stadsdelsnd&mnden och vidaredelegering ska anmalas

dér.
Arendegrupp Lagrum/ Delegat Kommentar
15d Exgerln ) Diarienummer
vidaredelegation -
15.1 _
Vidaredelegation av 1.1.-12/14 Se kapitel 6 Namndbeslut

beslutanderatt till enheten
Familjeratt Sydost vid
Enskede-Arsta-Vantors
stadsdels-forvaltning

2014-02-06 § 27
Revidering
2015-03-26 § 14

Ny punkt
Bitrade i bistandsérende
inom &ldreomsorg och

Tillampningsanvi
sningen — Regler,
fakturering, krav

Handlaggare anstalld vid
Serviceforvaltningens
kontaktcenter

Handlaggaren ska
genomfora
uppdragen med

forvaltningschefen for
serviceforvaltningen till
utanordnare for
Skarpnécks
stadsdelsnamnd

Serviceforvaltningen

funktionsnedséttning och | och inkasso tillampning av
beslut om anstand med aktuell

betalning av avgifter och tillampningsanvisn
hyra med anledning av ing samt

insats som ar beviljad som instruktion fran
bistand inom aldreomsorg stadsdelsnamnden.
och

funktionshindererséttning, Anméls till

hogst 30 dagar, enligt namnd.
instruktion. Géller ej

forsoks- och

traningsboende.

15.2

Stadsdelsnamnden utser  |1.1.-172/14 Férvaltningschefen, Namndbeslut

2014-04-1588
Revidering
2015-03-26 § 14,
2017-02-02 § 31,
2017-09-21 § 26,
2019-02-21 89




Delegationsordning
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15.3

Delegation enligt 45 § 1
st. 1-2 p LVM och
forordnande enligt 43 § 1
st. 2p LVU

1.1.-327/14

Ann Dahlgren
Susanne Bohlin
Daniel Colegate
Coptlodie —plalolroo
Frda-AHlertz

Eva Thomasson
Johan-Christiansson
Elisabeth Lundqvist
Agneta Engstrom
Lis-Mari Boija
Susanne-Taborsak
Sanna Eriksson
Frida Allertz
Maria Larsson
Inga-Lill Renhorn
Kéllgren

Louisa Sesti

Lena Wedberg
Feryal Lovstrém
Liliana Pellegrino
Sara-ldestrom
Carl-Johan Kvist
Martin Karlsson
Gertrud Kleberg
Anna-Stina
Wilhelmsson

Mira Fargallo-Dillner
Katrin-Pettersson
Ida Carnesten
Lydia Hjalmarsson
Inger Asebo

Mait Fredlund

N
Liselotte Tronders
Oscar Williamsson
Idil Magan

Fanny Hallberg
leabote-Ravetivs
Julia Petersson
Millicent Reyes
Marimba Roney
Lena Svérd

Maria Rangborg
Julia Falk

Anmals till namnd

Namndbeslut
2016-05-18, § 10

Se dven punkt
10.2-3,11-12
Samt
7.10-11,25

Namndbeslut
2017-04-20 § 12

Namndbeslut
2018-05-158 9
Dnr: 1.1.-101/17
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154

Stadsdelsndmnden

delegerar beslutanderatt

att ge anstand pa faktura i
en (1)
manad, enligt av
servicenamnden
beslutat gréanssnitt, vid
forfragan fran kund
eller

att avtala med kund om
avbetalningsplan, enligt
av servicendmnden
beslutat granssnitt, om
hogst sex (6) manader
vid forfragan fran kund
samt

att aterbetala till kund
tillgodohavanden som
har uppstatt vid
avgiftsjustering upp till
ett belopp motsvarande
tre (3) manadsavgifter.

(se aven 2.21)

1.1.-52/15

Forvaltningschefen,
serviceforvaltningen

Namndbeslut
2018-12-18 § 16

15.5

Delegation av
beslutanderatt

att ge anstand och
avbetalningsplan

— Ge anstand pa forsta
manadshyran vid dubbla
boendekostnader i hogst
tva (2) manader, enligt av
Servicenamnden beslutat
granssnitt, vid forfragan
fran brukare.

— Vid utebliven
hyresinbetalning, avtala
med brukare om
avbetalningsplan, enligt
av Servicenamnden

Forvaltningschef vid
Servicefdrvaltningen.

Servicefdrvaltningens
forvaltningschef
delegerar i sin tur
beslutanderatten till
adekvata tjanstepersoner
som ska ha minst sex
manaders erfarenhet av
det aktuella
socialvardsomradet for
att fa beslutanderétt i
tillampliga
arendegrupper. Narmast
6verordnad chef gor en
prévning infor att
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beslutat granssnitt, om
hogst tre (3) manader.

— Aterbetala hyra upp till
ett belopp motsvarande
tva (2) manadshyror vid
avflyttning eller dodsfall
enligt underlag fran av
forvaltningen utsedd
behdrig person.

(se aven 2.21 och 2.22)

handlaggaren ska fa
beslutanderatt.

Ny punkt

Beslut om atersokning av
statsbidrag hos
Migrationsverket for
namndens kostnader for
insatser for asylsokande
och nyanlanda inklusive
ensamkommande barn
och unga

KL 7 kap 5 eller
6 88

Samordnare vid
statsbidragsenheten vid
arbetsmarknads-
forvaltningen

Anmals till
namnd.

Ny punkt

Beslut om att 6verklaga
Migrationsverkets
avslagsbeslut géllande
atersokning av statsbidrag
for kostnader for insatser
for asylsdkande och
nyanlanda inklusive
ensamkommande barn
och unga

KL 7 kap 5 eller
6 88§

Samordnare vid
statsbidragsenheten vid
arbetsmarknads-
forvaltningen

Anmals till
namnd.

Ny punkt

Behorighet att inhamta
information fran
Paraplyssystemet och

Crystal-Enterprise

Beslutsstod

Programutredare vid
socialférvaltningens stab
for utredning och projekt

Socialnamnden
ansvarar for
uppfoljning av
stadens samlade
socialtjanstverksa
mhet, ansvaret att
fran
stadsdelsnamndern
a samla in och
sammanstéalla
statistikuppgifter
och for
verksamheten
annan relevant
information for att
kunna ge en




Delegationsordning
104 (104)

samlad bild av
stadens
socialtjanst.
Delegationen
galler fran och
med 2008-01-01.

*flyttad fran
avsnitt 1




