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Sammanfattning

Handlingsplan for ett jamstillt Stockholm 2030 syftar till att stiarka
stadens arbete med jdmstalldhet och riktar sig till samtliga nimnder
och bolagsstyrelser. Handlingsplanen striacker sig till &r 2030. Det
overgripande malet med handlingsplanen ar: Staden sdkerstdiller att
stockholmare har lika rdttigheter och méjligheter oavsett kon.

Handlingsplanen ar en av sex handlingsplaner som tillhor
Stockholms stads program for de ménskliga rittigheterna.

Handlingsplanens tre fokusomraden; kunskap och information,
vilfard och service samt delaktighet och inflytande, utgor
grundliggande forutsittningar for att stadens verksamheter ska
kunna bidra till jadmstéillda levnadsvillkor for kvinnor, midn och
ickebinidra och motverka diskriminering pa grund av kon.

Sammantaget gor trafikkontoret beddmningen att det ar
angelédget att staden antar en handlingsplan for att stirka och

utveckla arbetet for ett jimstallt Stockholm.
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Remissen/Bakgrund

Trafikndmnden har mottagit "Handlingsplan for ett jaimstallt
Stockholm” pa remiss fran kommunstyrelsen for yttrande senast
2026-04-34. Forslaget aterfinns 1 sin helhet som bilaga 1 till detta
tjdnsteutlatande.

Internationella 6verenskommelser antagna av FN och Europaridet,
sasom Convention on the Elimination of all Forms of
Discrimination against Women (CEDAW), Pekingplattformen och
Istanbulkonventionen utgdr grunden for nationellt och
internationellt arbete for jimstélldhet. I Agenda 2030, FN:s globala
hallbarhetsmal, tas jamstélldhet upp bade som ett eget mél och som
ett perspektiv som ska integreras i alla andra mal.

Sedan ar 2006 ar det 6vergripande malet for svensk
jamstilldhetspolitik att kvinnor och mén ska ha samma makt att
forma sambhéllet och sina egna liv. I Sverige ar
jamstilldhetsintegrering den huvudsakliga strategin for att uppna
malet. Aven Stockholms stad har antagit jimstilldhetsintegrering
som strategi for arbetet med jimstélldhet, 1 kombination med
riktade insatser.

Av Stockholms stads program for de ménskliga réttigheterna
framgar att programmet ska fungera som paraply for sex tillhdrande
handlingsplaner, varav en ska behandla jaimstilldhet. Handlingsplan
for ett jamstallt Stockholm 2030 konkretiserar stadens arbete for att
bli en jdmstélld stad ddr ingen diskrimineras eller begrinsas pa
grund av sitt kon.

Handlingsplanen for ett jamstéllt Stockholm 2030 ersétter Program
for ett jamstéllt Stockholm 2018-2022 (Dnr KS 434-21/2017).

Handlingsplan for ett jimstéllt Stockholm 2030 syftar till att stdrka
stadens arbete med jamstélldhet och riktar sig till samtliga nimnder
och bolagsstyrelser. Handlingsplanen stricker sig till &r 2030. Det
overgripande mélet med handlingsplanen ar: Staden sdkerstdller att
stockholmare har lika rdttigheter och mojligheter oavsett kon.

Handlingsplanen utgar frin MR-programmets tre fokusomréden.
Dessa utgor tillsammans grundliaggande forutsittningar for att
staden ska kunna bidra till jamlika levnadsvillkor for alla
stockholmare och sdkerstélla att de méinskliga rittigheterna efterlevs
i stadens verksamheter. De tre fokusomradena ér:

e Kunskap och information
e Vilfird och service
e Delaktighet och inflytande
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Till varje fokusomréde hor ett antal mal uppdelade i effektmal och
resultatmal. Effektmélen beskriver den 6vergripande och
langsiktiga forandring som efterstravas. Resultatmalen dr den
direkta fordndring som ska genomforas i stadens verksamheter.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom trafikkontoret.

Trafikkontorets synpunkter

I Sverige och 1 Stockholms stad finns en lang tradition av att arbeta
for jamstilldhet. Trots det aterstar strukturella skillnader mellan
kvinnor och mén nér det géller makt och inflytande, utbildning,
yrke, position, inkomster, 16n och karriér, obetalt hem- och
omsorgsarbete, valdsutsatthet och hélsa. Jamstélldhet handlar om att
flickor och pojkar, kvinnor och mén, har samma rittigheter,
skyldigheter och mgjligheter inom alla omréaden i livet. Alla
definierar sig dock inte som antingen kvinna eller man och alla
identifierar sig inte med sitt juridiska kon. Stockholms stads
jamstélldhetsarbete ska synliggora alla oavsett kon, inklusive
kvinnor, min och ickebinéra, och oavsett transerfarenhet.

Det styrdokument, Program for ett jamstillt Stockholm 2018-2022,
som antogs av kommunfullméktige 2017 har bidragit till att staden
har starkt jimstalldhetsarbetet. Trafikkontorets bedomning &r att det
ar angeldget att staden antar foreliggande handlingsplan med
tydligare prioriteringar och mél, vilket bor bidra till ett 6kat fokus
och synliga resultat.

Handlingsplanens tre fokusomraden; kunskap och information,
valfard och service samt delaktighet och inflytande, utgor
grundldggande forutsittningar for att stadens verksamheter ska
kunna bidra till jamstéillda levnadsvillkor for kvinnor, midn och
ickebinidra och motverka diskriminering pa grund av kon.

Kunskapshdjande insatser dr grundlaggande for att stadens
medarbetare ska kunna bemota alla stockholmare, oavsett kon,
likvirdigt och forstd hur den egna verksamheten kan bidra till 6kad
jamstilldhet. Trafikkontoret ser med tillforsikt fram emot de
utbildningar som kommer tas fram inom ramen for arbetet med
MR-programmets olika handlingsplaner.

Trafikkontoret bedriver ett kontinuerligt utvecklingsarbete 1 syfte att
forbattra kontorets arbete med jdmstalldhet. Malsattningen &r att
Trafikkontoret ska vara en aktiv part 1 arbetet med att skapa
tillgéngliga och trygga offentliga rum for alla.

Arbetet med att tillgdngliggora staden for alla invanare har varit en
viktig del av Trafikkontorets arbete under manga ar och det finns
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flera larorika exempel fran det utvecklingsarbete som pagér inom
kontoret for att 6ka jamstéilldheten i staden. Till exempel har
kontoret arbetat med att 6ka mojligheterna for personer med
funktionsnedséttning att rora sig fritt i hela staden.

Kontoret har under de senaste aren utvecklat arbetet med att géra
staden mer barnvinlig och inkluderande. Kontoret skapar
forutséttningar for att inkludera unga 1 aktiveringen av offentliga
rum. Unga bjuds in for att tillsammans med kontoret skapa kultur
och upplevelser i1 det offentliga rummet. Det dr viktigt att barn och
unga ska kunna ta plats i det offentliga rummet och véxa i sin roll
som kulturutovare. Kontoret arbetar aktivt med att involvera unga i
olika utvecklingsprojekt. Ungas innovativa tankar och férvantningar
pa stadens utveckling dr en viktig aspekt att lyfta fram i
stadsplaneringen.

Jamstdlldhetsintegrering ska fortsatt vara den huvudsakliga strategin
for stadens jamstilldhetsarbete. Jimstilldhetsintegrering innebar att
ett jimstdlldhetsperspektiv ska inforlivas i allt beslutsfattande, pa
alla nivaer och i alla steg av processen, fran planering till
genomforande och uppf6ljning av verksamheten, samt utforas av de
personer som deltar i beslutsfattandet. Jimstalldhetsanalyser och
konsuppdelad statistik ar centrala verktyg i arbetet med
jamstilldhetsintegrering.

I ett réttighetsbaserat arbetssétt dr delaktighet dr bérande princip.
Stockholmare ska, oavsett kon, ha delaktighet och inflytande 1
frdgor som berdr dem. Staden ska dven ha ldngsiktiga samarbeten
med civilsamhéllesorganisationer som arbetar med
jamstilldhetsfragor.

Sammantaget gor trafikkontoret beddmningen att det &r

angelédget att staden antar en handlingsplan for att stirka och
utveckla arbetet for ett jamstillt Stockholm.

Slut
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1. Handlingsplan for ett jamstéllt Stockholm 2030.
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