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Loviselunds förskolor 

Förskola på 2000-talet -  en lärande organisation 

 

 

ÅTAGANDE 
• Vi åtar oss att erbjuda en verksamhet där alla känner sig välkomna, bli 

respekterade som individer och får en god omsorg under sin vistelse på 
förskolan. 

 

Hur gör vi: 

När barnen kommer hälsar vi med deras förnamn och möter upp vid behov. 

Vi samtalar med alla barn under dagen. 

Vi berättar något positivt om barnet i den dagliga kontakten med föräldrarna. 

Vi delar in barnen i mindre grupper utifrån kriterier som t ex intressen, behov, 
kompetenser, språk och ålder. 

Vi utvecklar material som underlättar för barnet att göra egna val. 

Vi lyssnar och tar barn på allvar. 

Vi tillgodoser barnens behov av mat, vila, hygien och utevistelse. 

 

• Vi åtar oss att erbjuda en miljö där barnen genom lek och vänskap får 
möjlighet att utveckla positiv självkänsla och sin språkliga och 
kommunikativa förmåga. 

 

Hur gör vi: 

Skapar förutsättningar för lek genom att planera tid och plats. 
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Vi erbjuder material som är stimulerande och tillgängligt för barnen. 

Organiserar barn och pedagoger i lek och aktiviteter utifrån vänskap men ger 
också barnen möjlighet att upptäcka nya vänner. 

Vi uppmuntrar och ser alla barn varje dag. 

Vi erbjuder möjlighet till motorisk aktivitet. 

Erbjuder barnen att tillsammans med pedagoger få reflektera kring sina alster. 

Vi delar in barnen i mindre samtalsgrupper. 

Vi använder konkret material, men pratar även om det som är abstrakt. 

Vi frågar barnen ” hur tänker du ” ” vad känner du ”, för att få igång 
diskussioner. 

Vi stödjer barnen i att lösa sina problem själva. 

 

• Vi åtar oss att erbjuda en verksamhet, där föräldrar känner sig trygga och 
möts med respekt. 

Hur gör vi: 

Vi skapar nära relationer till barn och föräldrar under inskolning. 

Vi välkomnar barn och föräldrar varje dag. 

Vi ger information om barnens dag på förskolan. 

Vi är lyhörda för barnens/familjens behov. 

Vi lyssnar på föräldrars synpunkter om vår verksamhet. 

Vi är intresserade av familjen och barnets situation. 

Chefen ger en övergripande introduktion av förskolan en gång per år. 

Vi erbjuder två utvecklingssamtal per år. 

Vi använder oss av tolk vid behov. 

Genom föräldraenkäten tar vi reda på vad föräldrarna tycker om vår 
verksamhet. 

Vi skapar forum för drop-in, föräldramöten, föräldraråd, enhetsråd och 
förskoleråd. 
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Vi utvärderar och granskar kritiskt vårt arbete för att erbjuda en bättre 
verksamhet. 

• Vi åtar oss att erbjuda en kost som är god och variationsrik och 
näringsriktig på vår förskola. 

 

Hur gör vi: 

Vi har kunskap och söker aktivt ny kunskap kring mat och kost. 

Vi gör en matsedel som är tillgänglig för föräldrarna. 

Vi låter barnen vara med och tycka och tänka kring maten. 

Vi lägger upp maten så att den ser aptitlig ut. 

Vi tar ansvar för att barn med allergier får rätt kost. 

Vi tar hänsyn till religiös tillhörighet och erbjuder alternativ kost. 

Vi strävar efter att 15% av våra inköp av livsmedel är ekologisk/ kravmärkt 
mat. 

Vi arbetar aktivt för god hygien i köket genom att tillämpa egenkontroll. 

 

 

RÄTTELSE  /  KOMPENSAT ION 
 

Om vi inte lyckats leva upp till våra åtaganden ska vi genast se över våra 
rutiner och rätta till det som felats. 

Vi välkomnar synpunkter på vår verksamhet och använder dem i syfte att 
utveckla och förbättra verksamheten. 
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KLAGOMÅL /  SYNPUNKTER 
 

Förslag och synpunkter lämnas i första hand till avdelningspersonal. 

Du kan också vända dig till : 

 

Förskolechef Christina Sandberg, tel: 070 4704112 

christina.sandberg@hasselby.stockholm.se  

 

Bitr förskolechef Taina Karlsson, tel: 070 4704105 

Taina.karlsson@hasselby.stockholm.se 

 

Om ni ej fått gehör för era synpunkter kontakta: 

Chef för Barn-, Ungdoms- och skolavdelning, Hässelby-Vällingby sdf 

Tel: 08-50804000 

 

VILL  DU VETA MER?  
Mer information om hur enheten arbetar ges av ovanstående. 

ST O C K H O L M  2006-06-16 

Christina Sandberg 
Förskolechef 

Loviselunds förskolor Hässelby-Vällingby stadsdelsnämnd 
B E A T A  S P A R R E S  G R  22  1 6 5  55  H Ä S S E L B Y   H Ä S S E L B Y  T O R G  20 -22  1 65  5 5  H Ä S S E L B Y  
T E L E F O N :  07 0-47 041 12  T E L E F O N :  08 -508 040 000  
T E L E F A X :  08 -508 042 54  T E L E F A X :  08 -508  05  5 48  
E-post: christina.sandberg@hasselby.stockholm.se 

 


