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Kompetensutveckling i samband med införande av 
processinriktad rehabiliteringskedja för START  

2005/2006  
 
 
 
 K 1 
Tema Målgrupper -  Psykiska problem/sjukdomar 

 
Tid / Antal timmar 21 mars alternativt 28 mars 2006 

 
Antal tim:  3 

Plats Nürnberghuset, Stockholm 
 

Kursledare Göran Blennow, överläkare, Beroendecentrum Stockholm 
 

Syfte och innehåll START’s målgrupp har förändrats över tid. Det handlar om vuxna per-
soner som p.g.a. olika sociala, psykiska eller andra skäl inte har kunnat 
etablera sig på arbetsmarknaden. Däribland finns det ett antal som har 
psykiska problem/sjukdomar. För medarbetarna på START finns ett 
behov av att bättre kunna förstå och möta dessa människor. 
 
Seminariet omfattade en översiktlig beskrivning av olika psykiska 
sjukdomar och/eller diagnoser, hur man kan känna igen dem samt vad 
som är viktigt att tänka på i bemötande och förhållningssätt. 
 

Utbildningsmaterial OH-bilder 
 

 
 
 
 
 K 2 
Tema Målgrupper -  Neuropsykiatriska funktionshinder 

 
Tid / Antal timmar 23 februari alternativt 2 mars 2006 

 
Antal tim:  3 

Plats Konferensavdelningen Socialtjänstförvaltningen, Stockholm 
 

Kursledare Nåkkve Balldin, behandlingschef Familjeforum Stockholm 
 

Syfte och innehåll START’s målgrupp har förändrats över tid. Det handlar om vuxna per-
soner som p.g.a. olika sociala, psykiska eller andra skäl inte har kunnat 
etablera sig på arbetsmarknaden. Däribland finns det troligen ett antal 
som har funktionshinder i form av ADHD, Damp Aspergers etc. För med-
arbetarna på START finns ett behov av att bättre kunna förstå och möta 
dessa människor. 
 
Seminariet omfattade en översiktlig beskrivning av olika neuropsykiatriska 
funktionshinder, hur man kan känna igen dem samt vad som är viktigt att 
tänka på i bemötande och förhållningssätt. 
 

Utbildningsmaterial OH-bilder 
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 K 3 
Tema Rehabiliteringskunskap/metoder 

 
Tid / Antal timmar 3-4 oktober 2005 

 
Antal tim:  16 

Plats Garnisonen Konferens, Stockholm 
 

Kursledare IQPC,  Konferens Arbetslivsinriktad rehabilitering 
 

Syfte och innehåll Fördjupning i temat Arbetslivsinriktad rehabilitering 
 
Ur programmet: 
 Motiverande samtal 
 Psykiska ohälsa och ADHD/Damp – arbetsvägledning för varje 

individs specifika behov 
 Metoder som stärker samarbetet mellan försäkringskassa, 

arbetsförmedling, vården och arbetsliv 
 Stress och utmattningssyndrom – hur finna orsaken för att undvika 

riskfaktorer i framtiden 
 Lösningsfokuserad gruppvägledning 
 Praktiska metoder som engagerar arbetsgivare att anställa personer 

med begränsad arbetsförmåga 
  

Utbildningsmaterial --- 
 

Deltagare Granberg, Marie 
Holmstrand Malin 
Johansson, Charlott 
Kilegran, Inger 
Kärnekull, Per-Olof 

Larsson, Inga-Lill 
Linderstad, Elisabeth 
Sterin, Monica 
Wintenby, Linda 
(Samtliga från Rehabteamet) 

 
 K 4 
Tema Pedagogik 

 
Tid / Antal timmar 18 april alternativt 4 maj 2006 

 
Antal tim:  8 

Plats Nürnberghuset, Stockholm 
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Kursledare Karin Persson, universitetsadjunkt, Lärarhögskolan Stockholm 
 

Syfte och innehåll Mål med utbildningen 
 Kännedom om vilka faktorer som påverkar lärandet 
 Inblick i olika lärstilar 
 Upptäcka sin egen ledarprofil 
 Översiktlig kunskap om vad som styr vår motivation 
 Inblick i olika pedagogiska metoder och deras styrkor och svagheter  

 
Moment som berörts under utbildningen är 
 Lärprocesser – hur går lärande till  
 Ledarstil – hur påverkar jag som utbildare gruppen/individen 
 Pedagogiska metoder 
 Motivationspsykologi 

 
Utbildningen genomfördes med en blandning av föreläsningar, 
diskussioner och övningar. 

Utbildningsmaterial --- 
 

 
 
 6  (K 5) 
Tema Arbetsmarknadskunskap 

 
Tid / Antal timmar 8 december 2005   

 
Antal tim:  3 

Plats Lärarhögskolan Stockholm 
 

Kursledare Åsa Engblom, Lärarhögskolan, avdelningen för studie- och 
yrkesvägledning 
Malin Karlefors, Länsarbetsnämnden i Västmanland  
 

Syfte och innehåll Att ge en översiktlig bild av hur utvecklingen på arbetsmarknaden ser ut, 
vilka branscher som är expansiva?  
Att ge en övergripande orientering om hur det arbetsmarknadspolitiska 
regelverket ser ut samt olika finansieringsformer.  
Målet med utbildningen/seminariet är att medarbetarna ska kunna ge 
bättre råd till våra klienter, och känna sig tryggare i sin yrkesroll. 
 
Programinnehåll: 
 Näringslivsutveckling nationellt, regionalt och lokalt 
 Arbetsmarknadsprognoser (och prognosers värde) 
 Grundläggande begrepp avseende utbildning, arbete, yrke  

      (kompetens och kvalifikation) 
 Problematisering kring yrke/arbete (kopplat till olika klientgrupper) 
 Finansiering. Översiktsbild av finansieringar inom AMS/LAN/AF. 

 
Utbildningsmaterial OH-bilder 

Web-adresser 
 

 
 
 
 K 6 
Tema Samtalsmetodik   ”Det professionella samtalet” 
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Tid / Antal timmar 12 januari 2006 
 

Antal tim:  8 

Plats Konferensavdelningen Socialtjänstförvaltningen, Stockholm 
 

Kursledare Åsa Engblom, Lärarhögskolan, avdelningen för studie- och 
yrkesvägledning 
 

Syfte och innehåll Föreläsning om samtalsmetodik under förmiddagen och färdighetsträning 
under eftermiddagen. Färdighetsträning innebär att deltagarna deltar i 
samtalsövningar utifrån givna case vars syfte är att få prova på att använ-
da det professionella samtalets färdigheter och förhållningssätt.  
 
Deltagarna har bidragit med relevanta case för START, genom att i 
förväg lämna in ”porträtt” som beskriver klienter som deltagarna kan 
tänkas möta i sitt vardagliga arbete.  
 

Utbildningsmaterial --- 
 

 
 
 
 
 K 7 
Tema Kognitiv beteendeterapi (KBT) 

 
Tid / Antal timmar Vid 9 tillfällen under hösten 2005 alternativt våren 

2006 
 

Antal :  9 dagar 

Plats Karolinska Institutet, Stockholm 
 

Kursledare Arrangeras av Kompetensfonden Stockholm stad, Karolinska Institutet 
 

Syfte och innehåll Introduktionsutbildning i KBT, 5 p 
 Grundläggande inlärningspsykologi 
 What works 
 Funktionsanalys 
 Motiverande samtal, del I och del II 
 ART 
 Färdighetsträning 
 Tentamen 
 Utvärdering och implementering 

 
Utbildningsmaterial Litteratur 

 
Deltagare Fichera, Rosario / Team Söder 

Glemark, Annika / Rehabteamet 
Granberg, Marie / Rehabteamet 
Hedkvist, Joakim / Rehabteamet 
Holmstrand, Malin / Rehabteamet 
Johansson, Charlott / Rehabteamet 

Kaugesaar, Merike / Team Söder 
Kilegran, Inger / Rehabteamet 
Kärnekull, Per-Olof / Rehabteamet 
Larsson, Inga-Lill / Rehabteamet 
Sterin, Monica / Rehabteamet 
Wintenby, Linda / Rehabteamet 
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 K 8 
Tema Arbetsledarkunskap 

 
Tid / Antal timmar 18 maj och 1 juni 2006 

 
Antal tim:  8 

Plats Elite Palace Hotel, Stockholm 
 

Kursledare Kent Österberg Noelius, Noelius Con Spirito HB 
 

Syfte och innehåll START har fr.o.m. 2006 infört en processinriktad rehabiliteringskedja med 
avgränsade programdelar. Rehabiliteringskedjan syftar till att åstad-
komma en gemensam professionell bedömning och en snabbare 
identifiering av det individuella behovet i en rehabilitering samt en ren-
odling och en strukturering av placeringsformerna (tjänsterna). 
 
För att införandet av denna modell ska kunna bli ett framgångsrikt 
koncept för klient och kund, förutsätts bl.a. ett förändrat arbetssätt för 
START’s arbetsledare. Inte minst bör det tydliggöras vilka insatser en 
arbetsledare förväntas bidra med inom ramen för varje tjänst i 
rehabiliteringskedjan. Arbetsledarrollen kommer att se olika ut beroende 
på vilken tjänst som ska levereras. Denna förändring är angelägen att 
tydliggöra och diskutera i arbetsledargruppen och seminariet vänder sig 
därför till arbetsledarna på START. 
 
Innehåll 
 Den processinriktade rehabiliteringskedjan – ny inriktning för START  
 Förändring – hot eller möjlighet? 
 Reflektion i smågrupper  
 Krav och förväntningar på arbetsledarrollen 
 Reflektion i smågrupper 

 
Utbildningsmaterial --- 

 
Deltagare Arfwidsson, Marianne /Rehabteamet 

Glemark, Annika / Rehabteamet 
Holmaeus, Laila / Team Västerort 
Jonsson, Siw / Team Söder 
Järvi, Ulla / Team Västerort 
Kaugesaar, Merike / Team Söder 
Linderstad, Elisabeth / Rehabteamet 
Rudarp, Gudrun / Team Västerort 
Bergh, Kent-Roger / Team Söder 
Bierfeldt, Willy / Team Söder 
Bremberg, Dan / Team Söder 
Erlands, Anders / Team Västerort 
Fichera, Rosario / Team Söder 
Hammarbäck, Sam / Team Söder 
Hansen, Karsten / Team Västerort 
Holmaeus, Per-Olof / Team Söder 

Jacobsson, Ove / Team Söder 
Jonsson, Åke / Team Västerort 
Löfvenberg, Bengt / Team Söder 
Malmqvist, Leroy / Team Söder 
Malmström, Roger / Team Söder 
Nordensjö, Åke / Team Söder 
Nässlander, Steve / Team Söder 
Palmé, Tor / Team Söder 
Peirano, Franco / Team Västerort 
Perrault, Göran / Rehabteamet 
Rönnblom, Göran / Team Västerort 
Sköld, Bernt / Team Västerort 
Stawbom, Lars / Team Söder 
Swahn, Erik / Team Västerort 
Wiklund, Ulf / Team Söder 

 
 
 
 


