Skolornas kvalitetsredovisning

Nytorpsskolan
Arbetssatt

Normer och vérderingar

Elever i behov av sérskild stod kartldggs av specialpedagog och utifrdn den kartlaggningen
fattas beslut pa elevvirdskonferens om lampliga atgéirder.

Det forbyggande elevhilsoarbetet bestar av Livskunskap i alla aldrar och Kompissamtal for
eleverna upp till ar fem. For elever i &r 6-9 har vi en metod for konfliktldsningssamtal som
bygger pa att ingen kan 16sa en konflikt &t ndgon annan. det vi som vuxna kan gora &r att ge
eleverna mojlighet att beritta och forklara for varandra hur de tinker och kénner sé att de
forstar varfor ett visst beteende har orsakt en konflikt. Det handlar inte om att sdga forlat, ta
varandra 1 hand och sé ar allt bra. For att hantera mobningsérenden har vi trygghetsrad dir
eleverna har mojlighet att ber

Lirande och utveckling

All personal har under periden ht 2002 - vt 2005 deltagit i en kurs anordnad av
Lararhogskolan 1 Stockholm med titeln Spakutveckling och interkulturalitet. Kursen &r
framtagen utifran Nytorpsskolans behov och fokuserar mycket pd modersmaélets betydelse for
sprakutvecklingen.

Vi har inréttat en matematikverkstad for mer laborativ matematik.

Specialpedagogerna kartldgger fler elever for att kunna ge rétt stod.

Inflytande
Vi arbetar med de formella kanalerna som klassrad, elevrdd, matrdd och forvaltningsrad och

forsoker fa elevradet till ett forum dédr man diskuterar pedagogiska fragor och inte bara vilken
farg det ska vara pa skdpen. Men det viktigaste handlar om hur vi vuxna bemoter elever och
fordldrar 1 vardagen, att de kédnner sig respekterade och tagna pa allvar. Fungerar inte det kan
vi ha hur bra formella kanaler som helst utan att det ger effekt pa inflytandet

Bedémning och betyg

Prrecis som storre delen av skolorna i Stockholm arbetar vi i &r med beddmning och
betygsittning. Vi har haft maximalt antal ldrare som deltagit 1 "Vérbergsdagarna" 1 varas och
vi deltar i skolledar och ldrarnétverk. samtliga studidagar under 05/06 dgnas at bedomning
och betygsittning

Samverkan

Vi samarbetar med forskolrna i ndromradet och har regelbundna méten. Feméringarna
besoker skolan regelbundet under aret enligt en gemensam plan. Under 2004 gjordes en plan
for samverkan mellan skola och forskola. Vid utvédrderingen 2005 visade den sig ha fungerat
bra. Skola och skolbarnsomsor dr organiserade i samma arbetslag, med samma lokaler och
med personal som triffar barnen hela dagarna.



Resultat och maluppfyllelse

Normer och vérderingar

Sedan vi for drygt tva &r sedan organisrerade om specialldrarna/specialpedagogerna till ett
eget arbetslag har deras roll i skolan stirkts. Det har bl a inneburit att deras kompetens
utnyttjas pa béttre sitt med resultat att fler elever far relevant stod

Léarande och utveckling
Nationella prov ar 5

Uppnatt minst G

Sv/SVA

Totalt 87%
Pojkar 84%
Flickor 93%
Elever med annat modersmal &n svenska 85%
Ma

Totalt 82%
Pojkar 76%
Flickor 93%
Elever med annat modersmal an svenska 80%
En

Totalt 87%
Pojkar 84%
Flickor 93%
Elever med annat modersmal an svcenska 80%

Nationella prov ar 9

Uppnatt minst G

Sv/SVA

Totalt 91%
Pojkar 87%
Flickor 100%
Elever med annat modersmal an svenska 88%
Ma

Totalt 73%
Pojkar 77%
Flickor 63%
Elever med annat moderrsmal &n svenska 67%
En

Totalt 89%
Pojkar 87%
Flickor 94%
Elever med annat modersmal an svenska 89%
Inflytande

Under hosten har vi gjort en nysatsning pd att forbéttra kvaliteten och nérvaron pa
forvaltningsradet. Det har gjort att fler har blivit engagerade i arbetet.De formella organen
som elevradd och matrdd fungerar och vid elevvérdskonferenser tar vi stor hdnsyn till elevernas



asikter, men i den dagliga verksamheten finns det fortfarande mycket att gora. De individuella
utvecklingsplanerna blir forhoppningsvis en pusselbit 1 elevinflytandepusslet.

Beddmning och betyg

Under de senaste dren har andelen elever som gatt ut nian och varit gymnasiebehoriga pendlat
mellan 75 och 90%. Nytorpsskolan har en stor rorlighet bland eleverna med ménga in- och
utflyttningar. Tendensen har varit att bland de elever som borjar skolan "under resans
ging"har funnits en storre andel elever 1 behov av sorskilt stod dn i hela elevgruppen. Detta
géller i synnerhet de som byter skola i attan eller nian. Redan nu kan vi med sdkerhet sdga att
niornas betyg vt 2008 kommer att vara bittre &n idag, inte darfor att vara anstrangningar ger
sa kraftiga resultat utan for att d gar den forsta kullen idrottsklasser ut nian.

Samverkan
Samverkan med forskolrna 1 niromradet gor att vi definitivt lever upp till dtagandet att
overgangen mellan forskola och forskoleklass ska var trygg och forutségbar.

Beddmningsgrunder

Normer och vérderingar
Utvérdering tillsammans med spec.arbetslaget

Léirande och utveckling
Resultat pa Nationella prov

Inflytande
Enligt brukarundersokningen 2005 har eleverna stora mdjlighetr att paverka och goéta sina

asikter horda i skolér 3, medan det &r mindra bra i skoldr sex och ytterligare mindre bra i
skoldr nio.

Beddmning och betyg
Betyg

Samverkan
Diskussion med forskorna 1 niromradet

Enskedefaltets skola
Arbetssatt

Normer och vérderingar

Arbete dagligen med var gemensamma vardegrund

Att alltid upprétta atgddsprogram for de elever som extra stod.

Att effektivt anvinda de ekonomiska resurser vi har pa bésta sétt for barnen

Larande och utveckling

Tydliga kidnda kunskapsmaél i varje &mnen

Genom regelbundna tester fran forskoleklass och uppét i svenska o matematik
Genom att anvénda arbtslaget som resurs som regelbundet far stod fran elevhilsan




Inflytande
Tydliggora kunskapsmal genom arbete med individuella utvecklingsplanen

Gemensamt arbete med IUP larare-elev-foraldrar.
Informeras pa fordldraméte och pé klassombudsmoéten dér rektor informerar.

Bedémning och betyg
Flera ldarare dr med i stadens utbildning alla amnesomraden ar intecknade.

Samverkan

Regelbunden samverkan finns forskola-forskoleklass-ar1-ar3-ar4 samt till enskedeskolan
infor

ar7.

Resultat och maluppfyllelse
Normer och virderingar

Léirande och utveckling
Resultat fran nationella proven i ér 5 2005

Matematik 93% godkinda
Svenska  93% godkénda
Engelska  99% godkinda

Inflytande

Bedomning och betyg

Samverkan

Bedomningsgrunder
Normer och virderingar

Léarande och utveckling

Inflytande
skolinspektionen

Utveckla arbetsformerna sé att eleverna blir mer delaktiga i planering och utvérdering
Utveckla former pa fritidshemmen f6r barns inflytande

Beddmning och betyg
Utveckla strategier for att tillvarata nadda resultat och deras andvéndning i sjdlvvérdering och
utvecklings-/forandringsarbete i ett F-6 perspektiv.

Samverkan
Forbittra och utveckla lokalernas anvéindning gemensamt for skola-skolbarnsomsorg



Enskede skola

Arbetssatt

Normer och vérderingar

Inforandet av Livskunskap péd schemat. Studieciklar och studiedagar kring vardegrundsfragor.
En stor elevhilsoorganisation 1 samarbete med ett vil fungerande specialldrarteam hjélper
elever i behov av sérskilda insatser att nd malen och kénna att de har en trygg skolmiljo.
Mobbning och krinkande sdrbehandling dr mycket sidllan férekommande och forebyggs av en
kompetent antimobbing grupp.

Lirande och utveckling

Fortbildning av personalen i1 framforallt utveckling av matematikdmnet. Studiebesok har
utforts pa de nystartade matteverkstiderna pa Ostbergaskolan och Nytorpsskolan.
Utbildningar for specialpedagoger/specialldrare har genomforts via kompetensfondens
kursutbud. En samordnande specialpedagog har anstéllts for att béttre koordinera de
specialpedagogiska insatserna pé skolan. En utredning har paborjats for att undersoka
forutséttningarna for att omorganisera skolan till en F-5, 6-9 enhet.

Inflytande
Elever: Vi arbetar med tre elevrad (ar 1-2, 3-5 och 6-9) Vi har dven infort det sk gemensamma

elevradet dar representanter fin alla tre elevraden méter hela skolledningen for avstdmning av
aktuella fragor och utbyte av erfarenheter.

Foréldrar: Fordldrarna bjuder alltid in en skolledare pa fordldraforeningens styrelsemoten och
klassombudstréftar.

Béde fordldrar, elever och personal har mdjlighet att framfora sina synpunkter pa
forvaltningsrddet och matradet.

Bedémning och betyg

Maldokument och betygskriterier dr helt nyskrivna.

Deltagande 1 stadens satsning pa bedomardverenstdimmelse dér tolv lararrepresentanter samt
hela skolledningen deltar

Eleverna diskuterar mal och betygskriterier med bade mentorer och &mneslérare.

Samverkan

Samverkan vid dvergang forskola-skola, (vi foljer stadsdelens policydokument). Ett flertal
moten med savil de kommunala som enskilda forskolorna har genomforts. I ett fall har d&ven
en gemensam studiedag kring matematikimnet genomforts.

Vi samverkar nira med Enskedefiltets skola vad géller 6vergangen fran ar 6 till 7. Vi har
dven ett ndra samarbete med Enskedefiltets skola vid samutnyttjande av personal och lokaler.
Vi delar personal och lokaler med den fordldradrivna mellanstadieverksamheten.

Resultat och maluppfyllelse

Normer och virderingar
Elever i behov av sérskilt stod har fatt mer och effektivare specialldrarstod. Elevhilsans
insatser och tillganglighet har 6kat. Elevernas trygghet har okat.




Lirande och utveckling

Lérarnas fortbildningsinsatser har b la lett till nya och effektivare arbetssétt i matematik.
Léararna forsoker "tala" matematik 1 hogre utstrackning én tidigare.

Specialldrarnas insatser har lett till en 6kad maluppfyllelse.

Inflytande
I de utvdrderingar som utforts under aret har méaluppfyllelsen for inflytande 6kat i &r F-6 men

ar fortfarande bara pa en medelniva i ar 7-9.

Bedémning och betyg
Av de elever som lamnade &r 9 hade 96% uppnétt malen i samtliga kirndmnen

Resultat pa Nationella imnesprov (NAP) 4r 2005. Andel (%) elever med Godkiint eller hdgre
betyg

Ars Ar9
SV 96% 96%
MA 89% 88%
EN 99% 99%

Elever med SvA har procentuellt sett ndgot svarare att uppna malen i kdrndmnena.
Jamforelser mellan resultetenar 2004 och 2005 visar att fyra elever istéllet ej natt mélen 1
kidrndmnen. Tva av dessa var elever som borde ga i forberedelseklass men fordldrarnas
onskan var att de skulle g& pa Enskede skola &ven om vi fran borjan antog att de ej skulle na
godkénd nivan.

Samverkan

Det ndra samarbetet med omradets kommunala och enskilda forskolor har mdjliggjort
vélfyllda klasser med ndjda fordldrar och en god ekonomi. Intaget till forskoleklasserna utgor
ju grunden for skolans framtida elevforsorjning och dirmed ekonomiska stabilitet.

Genom vart samarbete med Enskedefiltets skola har vi kunnat underlétta var schemaldggning
genom att lana idrottshall av Enskedefiltet. Ekonomin har forbattras for bada skolorna genom
att vi delar pa B-spriksldrare och slgjdlérare.

Beddmningsgrunder

Normer och vérderingar
Béde vér interna brukarenkét och stadens brukarenkét visar pé att vi har goda resultat vad det
géller trygghet, trivsel och nérhet till vuxna.

Lirande och utveckling
Skolledningens lektionsbesok.
Diskussioner pd AE-moten.

Inflytande
Foréaldrainflytande:



Vi har en kontinuerlig dialog med fordldrarna om hur de ser pa sitt inflytande. Da
skolledningen deltar pd fordldraféreningens styresemoten och ombudsméten finns all
mdjlighet till paverkan och insyn. Tyvérr har deltagandet fran klassombuden varit ganska lagt
under 2005.

Elevinflytande:

I stadens och vér lokala brukarenkit & omdomena goda vad det géller ar F-6. Tyvirr ar
eleverna dnnu ej helt ndjda med sitt inflytande vad det géller ar 7-9.

Bedomning och betyg
Betygsstatistik &r 8,9
LUS-protokoll

NAP ar 5,9 i SV, MA och EN
Prov, diagnoser

Samverkan

Skolans schema

Enhetens budgetforutsittningar

Utviérdering av 6vergéngen frin forskola till skola

Skanskvarnsskolan

Arbetssatt

Normer och vérderingar

Det finns en stor medvetenhet om virdegrundsuppdraget och all personal har haft
gemensamma diskussioner om véirdegrunden. Diskussionerna kommer under 2006 att
utmynna i en vardegrundsplan. Skolans mobbningsplan kommer att revideras med
utgangspunkt fran styrdokumenten. Vardegrundsarbetet i skolan &r val synligt. En hog
personaltéthet gor att det alltid finns ndgon att prata med, det bidrar till en lugn arbetsmiljo
och eleverna ger 1 enkiter uttryck for att de trivs. De vuxnas forhallningssatt visar pa vikten
att respektera andra ménniskors egenvérde och integritet. Nar det uppstar konflikter finns
manga vuxna till hands vilket gor att konflikterna oftast kan 16sas direkt. Inom veckans ram
fors etiska diskussioner i klassrummet. Amnet livskunskap utvecklas under 2006.

Lirande och utveckling

Skolan har en fokusering pa elevernas sprakutveckling och matematikutveckling. Eleverna
LUS-as (lasutvecklingsschema) en gang per termin och Skolverkets verktyg for att analysera
elevernas matematikkunskaper dr under inférande. Resultaten bildar underlag for individuella
utvecklingsplaner. Dessa kommuniceras med elev och fordlder under utvecklingssamtalen.
For att mota elever 1 behov av sérskilt stod finns flera inriktningar pad Skanskvarnsskolan.
Personaltitheten varierar efter de behov som eleverna har. Generellt kan ségas att
Skanskvarnsskolan har en mycket hog personaltithet. Verksamheten kommer att utvecklas
med tydligare dokumentation av elevernas kunskapsutveckling och sociala utveckling.

Inflytande
Skanskvarnsskolan har en hog andel sma och personaltita undervisningsgrupper vilket

innebdr att dialogen mellan elever och vuxna &r stindigt padgéende och tit. Mojligheterna till
paverkan i vardagsarbetet &r stora och direkta.



Den representativa demokratin fungerar vl med klassrad och elevrad samt med skriftlig
aterkoppling frén skolledningen. Eleverna uppger att deras inflytande 6ver deras eget ldrande
bor oka. Detta ér ett utvecklingsomrade for skolan.

Beddmning och betyg

Skolan deltar 1 stadens projekt "Likvirdig beddmning och betygsséttning". Elevernas resultat
pa skolan f6ljs upp pa olika sitt exempelvis genom LUS, diagnostiska prov i matematik samt
nationella prov. Betyg sitts 1 skolar 8 och 9. Skolan har lagt in métestider {for lararna for
diskussion med syfte att béttre sdkerstilla likvardigheten i bedomningarna. Skolan har en lag
andel godkiinda elever i 4r 8 och 9. Aven om eleverna gér stora framsteg kommer vi att se
over hur andelen godkinda elever kan 0ka. Specialldrarinsatserna ses ocksa dver.

Samverkan

Samverkan mellan skola och skolbarnsomsorg sker i1 forsta hand under skoltid. Skolan
kommer framover att med utgdngspunkt fran barnets hela dag se dver samverkan pé ett sétt sa
att det blir en rod trad hela dagen. Arbetslagens sammansittning kommer att utgé frdn denna
princip. Arbetsplan for skola-skolbarnsomsorg utarbetas under 2006.

Samverkan sker mellan skolans olika verksamheter och utdkas stiandigt.

Skolan har sedan lange haft en naturlig samverkan landstingets habiliteringsenhet kring de
rorelsehindrade eleverna. Habiliteringsenheten finns inrymd 1 skolans lokaler.
Utvecklingssamtal organiseras minst tva ganger per termin med eleverna och deras fordldrar.
Nar det géller elever med funktionshinder finns dterkommande nédtverksmoten.

Resultat och maluppfyllelse

Normer och virderingar

Eleverna trivs pé skolan och kdnner fortroende for de vuxna. Eleverna anger 1 enkéter att det
alltid finns vuxna som har tid att lyssna pad dem. Eleverna anger ocksa att de &r medvetna om
regler for trivsel och social samvaro. Det rdder arbetsro i de flesta undervisningssituationer.
Vid intervjuer med elever och personal framkom att det rader ett gott forhéllningssatt mellan
elever och ldrare, det forekommer lite mobbning och om det forekommer si tar de vuxna tag i
det (enligt eleverna). Skolans antimobbningsteam &r vl kint for eleverna. Det finns en
nedskriven plan for deras arbete. Skolan bedriver forebyggande arbete 1 form av Charlie och
kamratstodjarverksamhet.

Lirande och utveckling

Eleverna i skolans LSI-grupper skolar 7-9 gor stora framsteg under sin tid pa skolan. Flertalet
uppnar godkédnd nivé i flera &mnen, ingen elev nddde godkind niva i samtliga &mnen, dvs 0%.
Andelen elever som uppnar kravnivin pa de nationella proven ar 5 uppgér till 93% enligt
uppgift. Andelen elever som uppnar kravnivén pa de nationella proven &r 9 i samtliga &mnen
och samtliga delprov dr 0%.

Inflytande
Vid intervju med eleverna framkom att oklarhet rdder om hur mélen ser ut for olika avsnitt.

Ett gemensamt forhallningssétt saknas bland personalen. Eleverna uppfattar att
arbetet/arbetsomradet ofta ar fardigplanerat av lararen.

Klassrdd och elevrad fungerar enligt intentionerna. Fragorna hér dr av mer praktisk karaktir.
Elevens val behover utvérderas.



Beddmning och betyg

Det forekommer samtal kring beddmningen av nationella prov skoldr 5. Mer strukturerade
bedomningsdiskussioner behdver komma till stdnd. Detta géller hela skolan. Skolan deltar i
projektet "Likvérdig bedomning och betygsséttning". Alla elever som slutar skolar 9 fér betyg
eller skriftliga omdomen i de &mnen dér de dnnu ej r godkénda.

Aven elever i skolér 8 och 9 efterlyser méaldiskussioner. Skolan skall se éver lokala kursplaner
och kriterier for bedomning. Skolan skall ocksaé hitta strategier och former for att ge eleverna
en mer fullédig information om vad som kréivs for att uppna mélen. Rutiner for
utvecklingssamtal kommer att ses dver.

Samverkan
Vi skall fortsétta arbetet under 2006 med att uppnd mélen inom detta omrade.

Beddmningsgrunder

Normer och vérderingar
Enkiter och intervjuer. Skolinspektdrernas beddmning - skolinspektion skedde i december -
05.

Léarande och utveckling
Intervjuer med elever och personal. Skolinspektorernas bedomning.

Inflytande
Intervjuer med elever samt enkéter. Skolinspektorernas bedomning.

Bedomning och betyg
Intervjuer och enkiter. Skolinspektorernas bedomning. Statistik dver betyg och nationella
prov.

Samverkan
Intervjuer och enkiter. Skolinspektorernas bedomning.

Sturebyskolan
Arbetssatt

Normer och vérderingar

En satsning vi har gjort detta ar ar pd livskunskapen. Dér har vi utbildat 10 handledare som
delger andra sina kunskaper. Eleverna har livskunskap pa schemat varje vecka dir
diskussionerna oftast handlar om normer och vérderingar. Det hir ju aterkommande fragor
som diskuteras i arbetslagen. Vi har haft en allpersonalkonferens med detta innehéll dir vi
diskuterar dessa fragor fran forskoleklass till &r 9 for att hitta den roda trdden pa skolan.
Arbetslagen har haft besok av skolhdlsovarden och ndgon fran elevhilsan vid en
arbetslagstraff i manaden.

Lirande och utveckling

Vi dr ju en skola som satsar pd matrematiken och vi har varit med vid olika traffar med
kompetensfonden och det sker ett arbete i natverken. Vi avsitter tid for amneslararna att
diskutera sitt &mne ndgra ganger per termin. Nar det giller spraket sa blir det en utveckling
genom att vi arbetar med LUS- schemat. D4 blir det diskussioner i &mnesgrupperna om hur vi




ser pa larande och hur dmnet ska utvecklas pa deras &mneskonferenser. I Ovrigt har vi satsatt
mycket tid pa dtgardsprogra och individuella utvecklingsplaner och dessa diskussioner gor att
det blir en utveckling nir det géller vad och hur vi lar ut.

Inflytande
Pé skolan har vi manga olika typer av rdd som elevrad, matrdd, miljordd, forvaltningsrad och 1

samband med den lokala samverkansgruppen har vi utbildade elevskyddsombud. Har kommer
eleverna till tals och fragorna kommer fran klassrdden och tas upp pa elevraden och sen vidare
till forvaltningsraden.

Niér det géller fordldrarnas inflytande har de representanter fran varje klass i ndgot som de
kallar fordldraforum. Fran detta forum finns det representanter som ar med i forvaltningsradet.
I 6vrigt har vi givetvis fordldra moten i klasserna och vara utvecklingssamtal dir bade forldrar
och elever dr med.

Beddmning och betyg

Arbetet med betyg och beddmning &r ju nigot vi har héllit pa med en ldngre tid. Nu tycker jag
att det har utvecklats med hjélp av de nidtverk som har bildats. Vi skolledare &r med i olika
nitverk vilket gor att vi far lite olika impulser. Lérarna dr med i sina &mnesnétverk och det &r
ett arbete som fortgar.

Samverkan

Vi har en handlingsplan hur 6vergéngen fran forskolan till forskoleklass ska gé till. Den
utvdrderas varje ar och vi kdnner oss ndjda med den vi har nu. Nir vél eleverna borjar hir pa
skolan s ir vi organiserade s att F - Ar 3 dr samma arbetslag med god tid for samverkan
mellan skolan och skolbarnsomsorgen.

Resultat och maluppfyllelse

Normer och vérderingar

Vart arbete med de individuella utvecklingsplanerna, utbildningen av atgérdsprogram tycker
jag har resulterat i att det blir en tydlighet vilka mél vi har. Att vi sen har lagt in livskunskap
pa schemat for alla klasser diar normer och vérderingar diskuteras gor att eleven far en storre
forstéelse for helheten med skolan. Att mélen, vdrderingar och normer hianger ihop.

Lirande och utveckling

Betygen for ar 91 sv, ma, en uppnadde 98,6% av eleverna mélen. Siffran for samtliga &mnen
blev ndgot ldgre ndmligen 97,2%. Dessa resultat tycker jag dr véldigt bra och det blir en
utmaning for oss att 6ka mot mélet 100%.

Nir det giller ar 5 blev resultatet ndgot samre. I Sv har 97,8% uppnatt malen. I En och Ma
95,7% uppnatt malen i dessa &mnen.

I 6vrigt arbetar vi med LUS - schemat och det som ér roligt att rapportera ar att 100% uppnatt
kravnivan som géller for forskoleklass.

Inflytande
Pé skolan har alla en individuell utvecklingsplan som upprittas i samband med

utvecklingssamtalen dér bade elever och forédldrar d4r med. I 6vrigt har eleverna inflytande i de
olika rdden som finns péa skolan.
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Beddmning och betyg

Varje ar gor vi en utvédrdering av vara kursplaner och gor de fordndringar som behdvs. |
samband med detta ser vi 6ver hur vi bedomer kunskaper och att betygskriterierna ar tydliga
och riktiga.

Samverkan

For att uppna ett gott resultat for eleverna har moten 6kat mellan larare som har eleven.
Kontakten mellan skolan och hemmen har ocksé 6kat och man har blivit snabbare att
rapportera om en elev har svarigheter att uppnd malet i &mnet. I arbetslaget dr det hir en
viktig diskussion ddr man har olika delar av elevens starka sidor som kan utnyttjas for att
eleven lattare ska kunna uppna de mél som krévs.

Beddmningsgrunder

Normer och vérderingar

Det hér aret har vi arbetat mycket med atgérdsprogram och individuella utvecklingsplaner.
Det har gjort att dessa har blivit béttre. Det har skrivits fler atgérdsprogram och de har blivit
tydligare och ddrmed léttare for elever och forédldrar att forstd. Det gor ju givetvis att resultatet
av det arbetet har blivit béttre.

Lirande och utveckling

De som idr generellt for alla &mnen &r att vi har sett 6ver kravnivaerna och funderat runt de
uppndendemal vi har satt. De olika nétverkstrédffarna har bidragit till att géra kravnivéerna
tydligare. | médnga dmnen gor vi diagnoser av olika slag. I svenskan sd har vi bedomningstid
varje termin nér vi utvérderar efter LUS- schemat.

Inflytande
Har ar utvecklingssamtalet viktigt. For det dr dér man tillsammans skriver den individuella

utvecklingsplanen. Det dr d& viktigt att mdtet dr i dialog form sé att det blir ett gemensamt
dokument. Vi har haft fordelen av att ha en hel del utbildning pa dessa planer och tid att
arbeta med det i olika konstilationer.

Bedémning och betyg

De dmnesvisa ndtverksmotena har bidragit till att fa 14rarna att se klarare pd hur men ska
beddoma och ddrmed ocksé betygsitta elever. Vi har lagt ner en hel del tid pa véara lokala
kursplaner och anvint en del tid &t att granska varandras kursplaner utanfor sitt eget &mne for
att se om kursplanerna ar tydliga.

Samverkan

I alla 6vergdngar som finns hér pa skolan dr det viktigt att vi samverkar sé att det blir sa bra
som mdjligt. Frén forskolan till forskoleklass foljer vi den handlingsplan som vi har gjort upp
och dr n6jda med. Dér samverkar vi med de forskolor som finns men ocksé med fordldrarna
som vill att deras barn ska borja hos oss. Vil hir arbetar vi pa ett bra sitt med samverkan
mellan skolan och skolbarnsomsorgen. De har gemensamma utvecklingssamtal med
fordldrarna. Eleverna har en 6vergang mellan ar 3 och ar 4 och dér arbetar vi med
overlimnande konferenser. Nésta 6vergang ar mellan &r 5 och ar 6. Set &r pa ett liknande sétt
forutom att vissa elever soker profilklasser.
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Arstaskolan

Arbetssatt

Normer och vérderingar

Kompetensutveckling samt uppféljande diskussioner vid konferenser.

Exempel pa sddana teman &r:

Handledarutbildning (Livskunskap)

"Skolor mot rasism"

Livskunskapen i en modern skola

"Att sdtta granser", Bjorn Lindell

Ett antal medarbetare har deltagit i kurser och konferenser kring kulturméten och vidgade
begreppet sprakutveckling

Kompetensutvecklingarna har foljts upp 1 arbetslagen.

Lirande och utveckling

LUS har utvecklats vidare inom arbetslagen.

Kompetensutveckling kring storyline, en metod att arbeta med dvergripande teman inom alla
arskurser. Storyline har tillimpats pa alla stadier under hosten och anses av den pedagogiska
personalen vara en framgéngsrik metod for att stimulera ldrandet.

Arstaskolan har deltagit mycket engagerat i det pigdende projektet "Likvirdig beddmning".
En stor del av personalen har deltagit i kompetensfodens stora satsnig kring ldrande och
utveckling for barn med stort behov av sérskilt stod.

Inflytande
Eleverna

Elevradet i dess traditionella form har gétt i std. Elever och personal soker for narvarande
alternativa former for att framfora inflytande pé olika nivaer.

Klassrad finns i alla klasser.

Mentorskapet, d v s en vuxen dr mentor for ca 10-15 elever, vilket ger mojlighet till 6kat
inflytande.

Beddmning och betyg

Arstaskolan deltar i det pdgdende projektet "Likvirdig beddmning". Skolan har ocksa kontakt
med andra skolor for att diskutera problematiken likvérdig bedomning.

En kvalitétsfolder med kursplaner och betygskriterier har utarbetats under hosten. Vid
utarbetandet av foldern har det varit intensiva diskussioner kring bedomningsproblematiken.

Skolan har som mal att analysera betygsstatistiken och utveckla former for undervisningen sa
att antal IG minskas.

Samverkan

Samverkan #r ett nyckelbegrepp i Arstaskolan.

1. Samverkan mellan skolan och skolbarnsomsorg F-3 dr vél utvecklad, bade avseende
personalintegration som lokalintegration. Samarbetsformerna fungerar mycket bra sé att en
helhetssyn pé barnen utvecklas.

2. Ar 4-5 samverkan mellan skolan och skolbarnsomasorgen sker genom nira samverkan
mellan Fritidsklubben Pricken och skolan. Prickens lokaler &r vél integrerade i skolans
lokaler. Fritidsklubben deltar i arbetslagsmoéten/lararméten. Pricken svarar for eller medverkar
1 visentliga moment som Livskunskap, antimobbningsarbete et c.
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3. Samarbetet mellan Ungdomsgérden och skolverksamheten i de dldre aldrarna har
utvecklats under dret, bl a genom att Ungdomsgardens personal ingér i den ldrande miljon i
skolan.

Resultat och maluppfyllelse

Normer och vérderingar
Oka antalet elever med minst betyget G i alla &mnen.

Lirande och utveckling

Stora satsningar har gjorts inom omradena sprakutveckling och matematik, dels genom
kompetensutbildning, dar sprakutveckling varit ett hogprioriterat omrade, dels genom att
matematikverkstaden har byggts upp.

Sprékutvecklingsfragor har allt mer diskuterats under aret p g a 6kat elevantal av elever som
ar flersprakiga.

NO/Teknik har under &ret prioriterats, bl a p g a inspektdrsrapporterna 04. Arstaskolans
personal har deltagit i kompetensutveckling i de naturorienterande &mnena NTA, vilket har
varit ett framgangkoncept for 6kad inldrning. Vidare har smé "teknikinstitutioner" byggts upp
for undervisningen vid de yngre dldrarna.

Inflytande
Under hosten har eleverna tillsammans med den pedagogiska personalen diskuterat

betygskriterier och malfragor. Bl a i syfte att de skall vara kommunicerbara for forédldrar och
elever. Vid arbetet med utvecklandet av IUP kommer elever och forédldrar att fa ett allt mer
okat inflytande pa skolgéngen och inldrningen.

Beddmning och betyg
Likvirdig beddmning och betygssittning har satts allt mer i fokus pa Arstaskolan. Skolan
deltar med tretton medarbetare 1 Utbildningsforvaltningens projekt.

Samverkan
En utokad samverkan har skett mellan olika &mnen som ett led i att verka for helhetssynen pa
elevernas inldrning och utveckling. Storyline 4r en metod sdr samverkan ér en forutsdttning.

Beddmningsgrunder

Normer och vérderingar

Vid utveckling av arbetet med normer och varderingar har vi gatt pa diskussioner med elever
och personal samt resultat frdn brukarundersokningar, t ex omrdden som barn med sédrskilda
svérigheter och skolor mot rasism samt kulturméten &r resultat av denna bedoémning.

Lirande och utveckling

Som grund for arbetet med ldrande och utveckling har vi gatt pa:
1. Resultat fran de nationela proven och betygsstatistiken.

2. LUS-resultaten.

3. Diskussioner i larargrupper.

4. Inspektorsrapport (utbildningsforvaltningen 2004).
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Inflytande
Som grund har vi haft diskusioner med eleverna kring inflytandefrdgor samt en internetenkat 1

varas for foraldrar ar 4-9.

Beddmning och betyg
Likvérdig bedomning och betygssittning, skolverkets allmdnna rdd och kommentarer 2004.
Skolverkets allminna rad "Den individuella utvecklingsplanen".

Samverkan
Kontakten med andra skolor samt seminarier dér vara ldrare deltagit.

Ostbergaskolan
Arbetssatt

Normer och virderingar

Skolans har under dret genom studiedagar och foreldsningar samt i arbetet med temat
livskunskap satt fokus pa trygghetsfragor. Skolan har en arbetsplan som poéngterar allas
ansvar 1 elevhilsoarbetet. Elevernas situation dr en punkt pd Ae-motena varje vecka. Aktiva i
det arbetat har skolhdlsoteamet varit. Tre medarbetare har genomgatt en handledarutbildning
fort att skolan ska kunna fa stod 1 arbetet med vardegrunden. Skolan har under aret haft en "
pratstuga dit barn pa lunchrasten kan g& och prata om det som de anser vara viktigt. under éaret
har ett specialldrarteam bildats péd skolan for att béttre styra resurser till barn i behov av
sarskilt stod.

Lirande och utveckling

Skolan har under aret haft kompetensh6jande insatser till personalgruppen vad avser
sprakutvecklande arbetssitt. Skolan har med stod av kompetensfonden startat upp en
matteverkstad pa skolan som stdd for pedagogisk och metodisk utveckling.

Inflytande
Eleverna har mgjlighet till inflytande genom klassrdd ,skolans elevrdd samt matrad

Utveklingssamtalen ar ocksa ett tillfdlle for inflytande. Skolans rektor har under aret inbjdit
fordldrar till frukostméten en gang i manaden for att prata om det som forédldrarna anser
angelédget. Ett flertal moten har genomfort pa skolan for att fanga upp fragor frén
fordldragruppen.

Beddmning och betyg

Ostbergaskolan deltar i stadens arbete kring betyg och beddommardverenstimmelse. Lérare har
under dret deltagit i olika nitverkstraffar som far sin fortsédttning under 06. Skolledare ingar
ocksa 1 ett ndtverk kring fragorna.

Samverkan

Skolan och forskolan i omrddet har tillsammans arbetat efter en faststilld handlingsplan.Detta
har inneburit planerade besok for barnen i forskolan pa Ostbergaskolan.Personal i respektive
verksamheter har motts for planering och utvirdering.Fordldrar till barn pa forskolan har fatt
information om skolverksamheten.
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Resultat och maluppfyllelse

Normer och virderingar
Antalet elever som féar adekvat stod har 6kat. Det beror pa att skolan arbetar utifran en
faststilld arbetsplan for elevhdloarbetet samt organisationen av specialldrarresurserna.

Lirande och utveckling
Antalet barn som nar kravnivaerna nationella prov skolér 5 har 6kat 1 sv och eng. Skolan
foljer barnens lasutveckling genom bl.a LUS-schemat.

Inflytande
Under éret har skolan arbetat med de forum f6r inflytande som eleverna har d.v.s elevrad ,

klassrdd samt matrad. I olika samman hang har diskusionen varit hur eleverna pé skolan ska
kunna ha ett storre inflytande pé sina studier. De kommer att fortsétta i och med framtagandet
av en individuell studieplan for varje elev.

Beddmning och betyg

Ostbergaskolan #r ingen betygsittande skola. P4 skolan pagér ett arbete att formulera lokala
kursplaner, ett arbete som fér bra stdd av Stockholms stads insatser kring Betyg och
Bedomardverensstimmelse.

Samverkan

Moten och samtal mellan berdrda i forkolan och Ostbergaskolan har 6kat markant. Berdrda i
detta fall 4r barn fordldrar och personal. Ett 6verldimnandesamtal fran férskola till skola som
forskolepersonalen ansvarar for genpomfors. Detta har haft stor betydelse for skolan vad
giller mgjlighet att mota barnen nir de kommer till skolan.

Beddmningsgrunder

Normer och virderingar
Antal skrivna och genomforda dtgardprogram har 6kat. Antalet elever som fatt insatser av
stadsdelens skolresursteam i sammarbete med skolan har 6kat mellan aren 2004 och 2005.

Lirande och utveckling

Antalet elever som ndtt kravnivderna nationella proven skolar 5 har 6kat i sv (90%) och eng
(90%) 1 forhallande till 2004.

Alla forskolebarnen som slutade forskoleklassen VT-05 nddde pungt 3 pd LUS-schemat.

Inflytande
Idag sé fors samtal med elever och fordldrar om maluppfyllsen dé utvecklingssamtalet

genomfors. Nér skolans individuella utvecklingsplan ar klar s& kommer skolan att kunna
erbjuda eleverna béttre forutsattningar for inflytande pé sina studier.

Beddmning och betyg
Diskussionen 1 larargruppen har under aret genomforts pé bl.a studiedagar da d@ven lokala
kursplanearbetet har pagétt. Natverksmoten har genomforts dér larare frin skolan deltagit.

Samverkan

Antalet fordldrar pd moéten har 6kat. Antalet besok pa skolan av barn frén forskolan likasa.
Utvérdering av handlingsplanen som genomfort visar pé att dvergéngen frén forskolan till
skolan/fritidshemmet har utveclats under 2005.
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