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Arendets beredning

Detta drende har utarbetats inom personal — och serviceavdelningen i
samrad med sjukskoterskor 1 ndtverksgruppen och kostchefen pé Stureby
vard och omsorgsboende.

Bakgrund

Stadsdelsforvaltningens tidigare nutritionspolicy 2002 har uppdaterats for
att passa dagens krav inte bara pa boendes niringsbehov utan pa hela
maltidssituationen. Ett gott ndringsstatus dr en forutsittning for god hilsa
och livskvalitet oavsett dlder. Kosten utgor en viktig del i att forebygga
sjukdom och bevara hilsa. Undernidring ar ett allvarligt problem som ger
okad risk for hilsokomplikationer, forldnger vardtider samt okar
vardbehov och vardtyngd. Det ar darfor mycket angeliget att boende inom
stadsdelsforvaltningens vard och omsorgsboende ges mdjlighet att fa sitt
energi och niringsbehov tillgodosett.
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Syfte
Syftet med policyn ar att sdkra de boendes ritt att fa sitt energi och

ndringsbehov tillgodosett i en inbjudande méaltidsmiljo.

Ansvar

Arbetet med maltids-och niringsfragor ska kvalitetssdkras genom att ett
system ska finnas for analys, planering, genomforande, utveckling och
dokumentation i maltids och néringsfragor. Ansvarsfordelningen ska vara
tydliggjord.

- Verksamhetschef har det vergripande ansvaret {for sékerhet och kvalitet.
- Lékare dr patientansvarig och ska konsulteras néir boende riskerar
undernéring och medicinska dtgérder behovs.

- MAS ansvarar for uppfoljning av maltids och néringsfragor.

- Sjukskdterska har ett arbetsledar- och omvérdnadsansvar.

- Underskoterska/vardbitrdde medverkar 1 méltidssituationen och
rapporterar avvikelser till sjukskdterska.

- Kostchef ansvarar for matsedel, kostproduktion och att kosten motsvarar
géllande nationella rekommendationer.

- Sjukgymnast/arbetsterapeut konsulteras vid problem i matsituationen.

Handlingsprogram

- All personal ska ha grundldggande utbildning i maltids och néringsfrdgor
samt livsmedelshantering.

- Kostombud och kostrad ska finnas pé varje enhet.

- Faststillda rutiner ska finnas for bedomning, dokumentation, inséttning
av nutritionsbehandling, utvirdering samt dverrapportering.

- Maten ska individanpassas och hénsyn ska tas till boendes etniska/etiska
onskemal.

- Tre huvudmal samt tre mellanmal ska serveras fordelade 6ver dygnet sa
att den enskildes nattfasta ej Gverstiger 11 timmar.

- Rutiner ska finnas for uppfoljning och kvalitetssékring av mat och
matleveranser.

Uppf6ljning
Handlingsprogrammet f6ljs upp av MAS vid de arliga kvalitetsupp-
foljningarna.

Forvaltningens forslag

Att ndmnden godkénner den reviderade nutritionspolicyn och godkanner
namnéndring till Policy for maltids och naringsfragor i vérd och
omsorgsboende i Enskede - Arsta stadsdelsforvaltning.
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- Policy for maltids och naringsfragor i vard och omsorgsboende i
Enskede-Arsta stadsdelsforvaltning.



