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Verksamhetsplan

Stora Skuggans 4H-gard

- en stadsnéra bondgard belagen i Sveriges enda National
Stadspark pa Norra Djurgarden i Stockholm
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Inledning

Stora Skuggan ir en stadsnidra bondgard som ligger beldgen i Sveriges
enda nationalstadspark pa& Norra Djurgarden i Stockholm. Garden &ar
representationsgard for alla Sveriges 4H-gardar. Garden tar emot bestk
av politiker och andra viktiga statstjinstemé&n.

Géarden byggdes 1983 da med stall och klubbhus. Under aren har fler
byggnader tillkommit sasom gardens farhus som &r anpassat for
méanniskor med funktionshinder. Kronprinsessan Victoria var en av
huvudsponsorerna till detta hus. Garden férsdker vara sa rullstols och
funktionshinder anpassad som mdjligt med stor toalett och ytor att rora
sig pa bade inne och ute, ramper for att léatt ta sig in och ut samt bade
far och kaninhus som da &r anpassade f6r dessas behov. Garden och
markerna runt om som nyitjas arrenderar vi av Kungliga Djurgardens
Forvaltning. P4 somrarna hjalper vi dem genom att beta av stora
gronomraden med vara djur sa att landskapet kan héllas éppet. Garden
har ett stort antal ideella som hjalper till och skoter garden praktiskt pa
helger samt sitter med i klubbstyrelsen. Vi forséker halla djur av svensk
lantras och frimja de som 4r mest utrotningshotade sasom Fjdlindra ko
och Jdmitget.

D& garden dven driver korttidstillsyn enligt LSS gor det att vi maste ha
personal med ratt utbildning och erfarenhet. Till varat fritidshem har vi
tva anstillda som skéter denna verksamhet. Garden har under 2007
byggt en ramp som ska hjélpa rullstolsburna samt funktionshindrade att
ta sig upp pé hést och vagnen samt vid handikappridning.

I &vrigt tar vi dven emot praktikanter fran djurgymnasium samt
ungdomar och &dldre som har hamnat lite snett i livet och behdver en
knuff i ratt riktning. Detta stiller sjalvklart héga krav pa var personal.
Garden har i dagsliget 4 anstéllda i olika former allt fér att kunna
tillgodose alla behov i var verksamhet.
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Garden har som vision att finnas till for manniskor oavsett handikapp i
alla aldrar, gamla som unga och vi foérséker anpassa vara aktiviteter efter
detta. Vi vill ha méanga ungdomsiedare som kan hjilpa till och inspirera
de yngre medlemmarna samt sjdlva utvecklas. Vi vill ha vuxna som
hjalper till att skdta garden pa helger samt att sitta med i styrelsen och
att hjilpa till mer olika projekt, marknader mm. Medlemsverksamheten
som &r populdrast ar vara daglidger som vi har under alla skollov. Det vi
daremot skulle vilja bli bittre pa, ar att f& in mer aktiva &ldre
medlemmar i vara medlemsgrupper och kurser. Vi kommer darfér att
satsa stort pa detta under 2009.

For allménheten som kommer hit sdsom skolor, dagis, fritidshem och
dldreomsorg sa kan garden erbjuda visningar i olika former, temadagar
med inriktningar pa de olika lantrasdjuren, hantverk eller tradgard och
hast och vagnturer runt om i omradet. Vi erbjuder éven foretag att ordna
familjedagar som &ar anpassade efter deras onskemadl. Detta skulle vi
ocksa vilja utveckla mer och har tillsatt en grupp som under varen 2009
ska arbeta med att ta fram ett forslag till hur detta skall na ut tll fler
manniskor,

Verksamhetsmal

Stora Skuggans 4H — klubbs verksamhetsmal &r att driva en 4H — gard i
féoreningsregi, som sa langt som mojligt skall efterlikna en riktig
bondgard. Klubben vill ge sina medlemmar och gardens besdkare
kunskap om djur, odling, natur och hantverk. 4Hs motto, "att lira
genom att géra”, anvinds for att f& barn och ungdomar att utvecklas och
viaxa i en demokratisk anda. I ett tidigt skede far alla vara med och
paverka besluten i foreningen, férst i den lilla gruppen och sedan
rérande hela verksamheten.

Genom gemenskapen i klubben skapar vi en naturlig medkénsla for allt
levande och lagger grunden for en sund livsforing.

Garden vill ha ett stort utbud av verksamhet som ska passa manniskor i
alla aldrar. Vi har valt att ligga tyngdpunkten pa djurskotsel dér det
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finns en stor efterfrigan samt att det passar in i omgivningen och dess
skétsel. Garden kommer dven att halla kurser i hantverk och tradgard.
Vi vill kunna fortséitta erbjuda aliménheten visningar, hést och vagnturer
samt kunna vara Oppen for bl.a. Capio som ar en anorexi klinik som
kommer kontinuerligt till garden. 1 dagsldget har garden ca 450
medlemmar men varat mal till 2010 ar att komma upp i 500.

Garden har flertalet samarbetspartner som vi dven vill behalla i
framtiden sasom Skansen, Kdrrtorpet (Sveriges storsta
lantrasbeséattning), Granngdarden m.fl. Garden har &ven ett gott
samarbete med TV och har under arens lopp varit med i olika TV-
program och berittat om gardens djur och vad som ar unikt med att
halla dessa lantraser. Pa varen varje ar kommer SVT och TV 4 ut och
filmar vara lamm och killingar som vartecken fér Stockholmsomradet. Vi
hoppas kunna fortsitta ocksa med dessa samarbeten.

Verksamheten kommer att drivas av gardens klubbstyrelse, personal och
ideella. Vi har redan ett stort antal ideella som stéiller upp i vatt och torrt
och vet att varan verksamhet ar sd pass bra att de kommer att stanna
hos oss. Alla far vara med och utveckla garden och sfga vad de tycker
och pa sa sitt kiénna sig delaktiga vilken ar en stor orsak till varfor alla
stannar kvar.

Visionen vore att garden ska kunna na ut till fler manniskor och att det
ska finnas mer personal som under helger kan jobba utat och vara har
for bestkare som stéller fragor mm. Vi skulle vilja 6ppna en lite
gardsbutik dar vi skulle sidlja gardens produkter, honung fran bina,
farskinn, garn och ull fran gardens Ryafir, dgg fran gardens Olandshdns
mm. Malet ar att alla bestkare som varit pa garden ska ta med sig en ny
lardom nar de gar hér ifran.
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Styrelsens roll i framtiden

Styrelsens roll pa garden ar oerhort viktigt da de &r det beslutsfattandet
organet samt de som ska driva verksamheten framat.

Det dr otroligt viktigt att fa en bred styrelse bade nir det géller kunskap,
erfarenheter och 4aldrar. Det behdévs savial gamla som unga da vissa
beslut kan vara jobbiga att fatta samt att de yngre styrelsemedlemmarna
far fora de yngstas talan.

Det ar av storsta vikt att styrelsen ar aktiv och engagerad i klubben och
garden och pa det sittet sd far de en bra éverblick &ver hur
verksamheten fungerar bade bra och daligt.

Gardens nuvarande styrelse gdr ett galant jobb savidl gamla som unga
och ar otroligt aktiva bade i styrelsearbetet men Aven &vrigt pa garden
vilket dr en enorm tillgang.

Ekonomiska férutsdttningar

Kommunala bidrag

Driftsbidrag: Garden far varje ar ett bidrag fran idrottsférvaltningen som
delas ut i en pott till lAnet som sedan fordelas éver Stockholms gardar.
Detta bidrag skulle behéva bli stérre da Stora Skuggan ar en utav de
stérsta 4H-gardarna och for att det ska kunna forbli sa samt vara en
visningsgard sa behdvs det stérre fasta bidrag till detta.

Aktivitetsstdd: Soker garden varje ar fran kulturférvaltningen samt hos
ungdomsstyrelsen fér de aktivieter som vi har som vara medlemmar
deltar i.

Sponsring/projekt & fonder: Sotker garden arligen hos olika fonder,
stiftelser, féretag och privatpersoner for olika typer av projekt och
verksamheter pa garden sasom kaninanldggning foér funktionshindrade,
hoénsgard till gardens hoéns, ledarutbildningar /utveckling mm.
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Medlemsavgifter: Far vi in frAn vara medlemmar som deltar pa vara
aktiviteter. En stor del av avgiften gar dock till Riksforbundet Sveriges 4H

for administration.

Gardens 6vriga méjligheter att fa in pengar &r bl.a. visningar och hast &
vagnturer med besdkare och allménhet, gardsmarknader pa var och host
dar vi sdljer produkter fran giarden sasom farskinn, honung, dgg och

gronsaker fran varat tradgardsland, tv,

radio & reklam uppdrag,

barnkalas, djurforsiljning, café, 4H-férsdljning av tréjor, nyckelband,

kepsar mm. 4H verksamheten sasom ldger, mini 4H, kurser,
vardagsgrupper mm ger ocksa inkomstmadjligheter.

Budgetforslag

2009 Inbetalning [Utbetalning [Not

Driftsbidrag 300 000 kr Kommunen
Verksamhetsstod 100 000 kr Kommunen
Alktivitetsstdd 100 000 kr Kommunen
Medlemsavgifter 150 000 kr Medlemmar
Sponsring 50 000 kr Ar 2008
Projektansdkningar (100 000 kr Ar 2008
Personal |1 080000 kr
Aktiviteter 750 000 kr 50 000 kr
Lager 150 000 kr 20 000 kr
Djur 30 000 kr 330 000 kr
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Skuldsanering -250 000 kr
Summa 1480 000 kr |1 480 000 kr
Budgetforslag
2010 Inbetalning {Utbetalning [Not

Driftsbidrag 300 000 kr Kommunen
Kommunen, fler

Verksamhetsstod 100 000 kr aktiva

Aktivitetsstdd 1100 000 kr Kommunen
Medlemmar, fler

Medlemsavgifter 150 000 kr medlemmar

Sponsring 100 000 kr Ar 2009

Projektansokningar (150 000 kr Ar 2009

Personal 1 100 000 kr

Aktiviteter 750 000 kr 80 000 kr

Liger 150 000 kr 50 000 kr -

Djur 30 000 kr 400 000 kr

Skuldsanering -200 000 kr [0 kr

Summa 1 630 000 kr 1 630 000 kr

Driftsbidrag 300 000 kr Kommunen

Verksamhetsstod 100 000 kr Kommunen, fler
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Marknadsforing

Garden marknadsfér sig genom olika typer av reklam och TV
samarbeten, samt genom utskick till skolor, fritidshem och dagis med
information om vad vi kan erbjuda. Garden har dven en hemsida som
uppdateras regelbundet med information om garden och vad som hénder
dir. Den viktigaste marknadsféringen ar dock den som vara medlemmar
gor nidr de deltagit i vara aktiviteter och pratar med vanner och bekanta
om hur ndjda de & med var verksamhet. Detta gor att vi far fler
medlemmar som vill delta i gdrdens aktiviteter. Det galler att ha sadan
verksamhet som lockar och efterfragas och hela tiden vara 6ppen [6r nya
forslag och idéer. Samt att alla som aktivt &r pa garden, personal, ledare
och ideella visar upp varan verksamhet pa bésta sitt och alltid arbetar
utat och ar trevliga, som ambassadérer fér garden. Vi marker ju att folk
som gar forbi, kommer in och fragar om djuren och kan ofta djurens
namn och f6ljer med 1 héndelser hos oss. De talar om hur enormt mycket
de uppskattar att vi finns, sa vi maste arbeta fér att behalla deras syn pa
0ss.

Detaljplan

Garden har som mal att till 2010 komma upp i ett medlemsantal pa 500
medlemmar. Detta satter stor press pa gardens ledare, personal och
styrelse att utforma bra aktiviteter och verksamhet som gér att vi kan
attrahera fler barn och ungdomar samt satsa pa kvalité sia att
medlemmarna kommer tillbaka och hjélper till att sprida var verksamhet
och varat budskap till andra.

Garden har redan nu ett stort utbud av kurser och aktiviteter. Det som
ar storst efterfragan pa ar lager och det dr nagot som garden kommer att
satsa extra mycket pa 2009 och 2010 bl.a. med ldger for barn med
sérskilda behov och dven f6r pensionérer.

Garden har tillsatt en marknadsforingsgrupp som tillsammans med
gardspersonalen och styrelsen under varen, kommer att ldgga fram ett
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forslag som sedan kommer att fattas beslutas om pa gardens
styrelsemdéte som &ger rum i borjan av sommaren.

Uppféljning

Styrelsen tillsammans med personalen pa garden kommer under hdsten
2009 g4 igenom de mal som vi har satt upp samt se hur langt vi har
kommit och planera utifran detta vad som ska goras. Det kommer sedan
att ske en uppfdljining i slutet pa varje termin for att se resultatet samt
vad vi kan forbittra och vad som varit bra. Ansvariga for detta ar
gardens klubbstyrelse.
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