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HANDIKAPPRADET 2010-01-28

PROTOKOLL FRAN HANDIKAPPRADETS
SAMMANTRADE 2010-01-28

JUSTERAT: 2010-02-02, VIA MAIL.

Agnetha Mbuyamba RBU Urban Fernquist SRF

Niérvarande

Ledaméter: ordférande Agnetha Mbuyamba RBU
Urban Fernquist SRF
Anne-Louise Larsson-Kapp DHR.
Birgitta Rehnby HSO/RMT

Sekreterare: Kerstin Johnsson

Tjanstemén: enhetschef Hékan Wiegandt, Stod och serviceenheten

enhetschef Toni Mellblom, Familjeenheten 10-20 ar

samt funktionshindrade barn

Meddelat franvaro: Margareta Lilliestréle FA
avdelningschef Anna-Lena Christensson Osterberg
Inte meddelat franvaro Pia Nystrom, Attention Stockholms stad

Asa Borgstrdm, NHR

Sammantridet holls vid Ostermalms stadsdelsforvaltning, lokal Virtan mellan
kl. 15.00-16.15.

§ 1. Sammantridet 6ppnas

Ordféranden Agnetha Mbuyamba 6ppnade sammantrédet och hilsade alla
vilkomna. Presentation gjordes av Toni Mellblom, som deltog 1 métet istéllet for
Leif Jarlebring.

§ 2. Godkiinnande av dagordningen

Dagordningen godkéndes. Till 6vriga fragor anmaldes.
Tillgidnglighetsvandring

Utbildning

www.stockholm.se/ostermalm
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§ 3. Utseende av protokolljusterare
Urban Fernquist utsags att tillsammans med ordféranden Agnetha Mbuyamba
justera dagens protokoll.

§ 4. Datum for protokolljustering
Protokollet skickas via mail for godkdnnande till protokolljusterarna den 2/2 och
det undertecknas pé niastkommande méte.

§ 5. Foregaende protokoll
Foregaende protokoll 2009-12-03 godkéndes och lades till handlingarna.

§ 6. Information om irenden till kommande nimnd

Hékan informerade om arsredovisningen 2009, MBL-upplaga, dir hela stadsdelen
visar ett bra resultat och redovisar ett 6verskott pa cirka 17 mkr, men dér
socialtjansten hamnade pa ett totalt underskott om cirka 3,7 mkr. Hakan
informerade vidare om de beslutsbeddmningar som gors utifrdn LSS som kan
utmynna 1 SoL beslut.

*Handikapprddet framforde synpunkten, att budgetmedel i stort saknas, da
ansokta LSS-behov hénvisas till SoL-beslut. Radet anser att politikerna bor
uppmdrksamma detta.

*Handikapprddet undrade dven om alla fdr den/de insatser de ansokt om.
Forvaltningen svarade att alla ansdkningar behovsprovas och avslag kan da
goras.

*Handikapprddet framforde ocksd, att skrivningar helt sakas om datgdrder for att

na stadens prioriterade mdl ” en tillgdnglig stad”

Enligt den nationella handlingsplanen ska ett tillgingligt samhdlle vara ndtt

senast 2010. Radet undrar vilka atgdrder som vidtagits inom stadsdelen samt om

nagon person i forvaltningen har ett uttalat ansvar for dessa fragor. Visionen i den
nationella planen dr att dndra perspektivet “fran patient till medborgare”. Rddet
menar att detta perspektivskifte saknas helt i drsredovisningen.

*Handikapprddet onskade ett fortydligande av inneborden om vad ” att tidigt
upptdcka barns behov” innebdr. Ansvarar forskolepersonal for att uppticka
detta? Vid talsvdrigheter, anlitas da logopeder/talpedagoger? Hur mdnga barn
finns det i stadsdelen ddr talpedagog/logoped dr anlitade. Frdgan sdtts upp pd
balanslistan.

Funktionshindersinspektdrernas granskningsrapport, en rapport som utifran
brukarperspektiv granskar sysselsdttningen enligt SoL och Daglig verksamhet
enligt LSS. Den delgavs samtliga och tas upp pd kommande méte.

Rapporten, Brott mot dldre i anmélningar till polisen i Stockholms I&dn 2008,
delgavs samtliga.
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Rdadet noterar att regeringen nu dven uppmdrksammat vald mot personer med
funktionshinder

§ 7. Information frin familjeenheten 10-20 ar, samt funktionshindrade barn
Toni informerade om att det pa enheten &r bra stimning och att det &r positivt att
alla barnhandlaggare numer sitter tillsammans. Stadsdelen samverkar ocksa med
Norrmalm- och Kungsholmen. Under histen hade ocksa socialtjansten en positiv
och givande dag tillsammans med stadsdelens skolor.

Handikappradet

Undrade om det dr mdnga som overklagar beslut. Frdgan sdtts upp pd
balanslistan.

Vidare framforde handikappradet att det ofta blir avslag pd ansékan till
exempelvis till korttidsvistelse.

Forvaltningen svarade att det dr viktigt att alla far den insats som de ar beréttigade
till, utifran LSS och SoL. Alla brukare informeras alltid om hur de kan 6verklaga
besluten.

§ 8. Information fran Stéd och serviceenheten

Granskningsrapporten, en rapport som utifrdn brukarperspektiv granskar
sysselsdttningen enligt SoL och Daglig verksamhet enligt LSS.

Synpunkter kommer att [imnas fran handikappradet pd kommande mote, dé radet
ansag att den delgavs dem med for kort varsel. Hakan sa dnda kort att han var ngjd
med att en opartisk instans genomfort granskningen, vilket resulterar 1 och ger alla
mojlighet till forbattringar. Hikan informerade vidare om valfrihetssystemet som
giéller 1 stadsdelen frdn den 1 januari 2010.

§ 9. Avstiimning fran balanslistan/sekreteraren

Aterkoppling pa fragor fran foregdende méte gjordes. Dir svaret var att foreningar
kan ldgga anbud om upphandlingsprocesser under forutséttning att det &r en
forening med stadgar och bokslut.

Till kommande méte sattes nya fragor upp pa listan

Hur manga barn finns det i stadsdelen som har insats av talpedagog/logoped

Hur mdnga 6verklagar beslut for insatser barn, ex korttidsvistelse.

Onskemél framfordes fran radet att stora dokument ska delges via vanlig post.
Fragan om PDF-filer, &r dnnu inte 16st, men det system som forvaltningen
anvinder ska vara fullvdrdigt, men det fungerar dnnu inte for en ledamot att ta
emot filer frin forvaltningen. Sekreteraren ansvarar for fragan.

§ 10. Ovriga fragor

*Tillgdnglighetsvandring

En friga stélldes fran forvaltningen om radet har forslag/synpunkter pa att
genomfora en vandring i stadsdelen i tillgénglighetens tecken.
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Nar, var, hur, vilka bor i sa fall delta.

Radet tyckte forslaget var bra och dterkommer med svar pd kommande mate.
*Utbildning

Radet fragade om det enligt drsredovisningen genomférda kurser/utbildningar
som tjdnstemdn deltar i om de delges till ovrig personal.

Forvaltningen svarade att det dr en policy 1 forvaltningen att de som deltar i kurser
alltid aterkopplar detta till kollegor vid personalmote.

§ 11. Avslut
Ordféranden Agnetha Mbuyamba tackade alla ndrvarnade och avslutade motet
klockan 16.15.



