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Förskolan Bikupan 

SPRÅKUTVECKLING OCH INTEGRATION 

Förskolan består av två avdelningar med 35 barn och sju personal. 

Vi arbetar med, trygghet  social utveckling, samt skolförberedande arbete, 
enligt  stadsdelsnämndens riktlinjer och läroplanens grundläggande värden. 

Hos oss känner barn och föräldrar trygga och välkomna. Verksamheten ger 
en bra service med hög kvalitet. Det pedagogiska arbetet utgår från barnets 
egen kompetens. Förskolan uppmuntrar barnet att känna trygghet och tillit 
till sin egen förmåga. Vidare tar vi vara på barnets nyfikenhet och kreativitet. 

Föräldrar till nya barn är alltid välkomna att göra ett besök på vår förskola 
för att få svar på sina frågor samt lära känna personalen. 

Särskilt arbetar vi med språkutveckling. Vi arbetar med olika pass, med 
varierande teman samt använder vi titta peka röra övningar(TPR) 
Personalen är goda förebilder och talar ett vårdat språk, på ett medvetet sätt. 

Integration är också en medveten satsning ,vi förmedlar barnen kontakter i 
det svenska samhället, vi vill och tror att barnen, genom dessa kontakter får 
en positiv och öppen inställning till det svenska samhället som främjar 
inlärningen av det svenska språket, så att barnen blir starka individer och 
goda medborgare i det mångkulturella svenska samhället. 

Å T A G A N D E  

Vi ger barnen den tid de behöver för att lära sig söka kunskaper 

Vi säkerställer detta genom att vi anpassar vårt arbetssätt efter barnets förmåga. 

 

Vi arbetar så att föräldrarnas engagemang ökar 

Vi säkerställer detta genom utvecklings samtal med föräldrarna grundat på 
barnets individuella planen, samt en levande dialog i dagliga verksamheten. 
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Varje barn ges stöd att utveckla sin förmåga att tala läsa och skriva det 
svenska språket 

Vi säkerställer detta genom att vi har kunskap och ett medvetet arbetssätt som 
gynnar barnets språkutveckling  

 

Vi förmedlar barnen kontakter i det svenska samhället 

Detta säkerställer vi genom studiebesök på samhälls och kultur institutioner, 
samt utflykter till olika orten. 

R Ä T T E L S E  /  K O M P E N S A T I O N  

När synpunkter eller klagomål angående våra åtagande kommer till vår 
kännedom, diskuterar vi dessa synpunkter under en arbetsplatsträff A.P.T.  

Vid behov ser vi över våra rutiner och kan ändra arbetssättet Vi informerar 
intressenterna. 

K L A G O M Å L  /  S Y N P U N K T E R  

Synpunkter och förbättringsförslag lämnas till förskolans avdelningspersonal 
eller till förskolechefen. 

Vi ser på klagomålen inte som ett problem, men som en möjlighet att höja 
kvaliteten i verksamheten i dialog med brukarna. 

V I L L  D U  V E T A  M E R ?  

Kontakta förskolechefen Georgios Papamarkou eller övrig personal på 
förskolan 

Telefon 08-7609857 

Fax –08-7614015 

 

ST O C K H O L M  2002-08-01 

Georgios Papamarkou                                 
Förskolechef 
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Förskolan Bikupan  Spånga-Tensta stadsdelsnämnd 
T E N S T A  A L L E  18 ,  163 64  S P Å N G A  T E N S T A  G Å N G E N  55  S P Å N G A  16 304  S P Å N G A  
T E L E F O N :  08 / 7609 857  T E L E F O N :  08 / 5080 300 0  
T E L E F A X :  08 / 7614 015   
E-POST: georgios.papamarkou spanga-tensta. stockholm.se 

 
 

 

Denna garanti godkändes av Spånga-Tensta stadsdelsnämnd  


