Stadsmiljo- och planeringsavdelningen
NORRMALMS
STADSDELSFORVALTNING

TJANSTEUTLATANDE

SID 1 (3)2003-11-21
DNR 045-840/03

Handléggare: Gunilla Schedin Till Norrmalms stadsdelsnamnd
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Riktlinjer for representation, gavor till anstillda m.m.

Forslag till beslut
Stadsdelsndmnden faststiller riktlinjer for representation, gavor till anstdllda m.m. 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Ylva Tengblad
Stadsdelsdirektor

Sammanfattning
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Forslag till beslut
Stadsdelsndmnden faststiller riktlinjer for representation, gavor till anstdllda m.m. 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Ylva Tengblad
Stadsdelsdirektor

Sammanfattning

Kommunfullméktige har 1998 beslutat att stadens ndmnder ska uppritta interna riktlinjer
for representation, gavor till anstéllda m.m. Stadsdelsforvaltningen har nu gjort en
revidering av de riktlinjer som Norrmalms stadsdelsndmnd antog 1999 med anledning av
kommunfullméktiges beslut.

Arendets beredning
Detta tjansteutlatande har utarbetats vid stadsmiljo- och planeringsavdelningen.

Bakgrund

Kommunfullmidktige har den 4 mars 1998 beslutat att stadens nimnder ska upprétta
interna riktlinjer for representation, gavor till anstdllda m.m. Med anledning av kommun-
fullméktiges beslut har Norrmalms stadsdelsndmnd den 16 december 1999 fattat beslut
om riktlinjer for nimnden och forvaltningen. Riktlinjerna omfattar intern och extern
representation, personalsociala aktiviteter, gavor till anstillda samt taxiresor och
anviandandet av kontokort.

Stadsdelsforvaltningen har nu gjort vissa smirre justeringar vad géller de av ndimnden
tidigare antagna riktlinjerna.

Forvaltningens forslag
Stadsdelsforvaltningen foreslar att nimnden fattar beslut om riktlinjer i enlighet med
bifogade forslag.

Bilaga
1. Forslag till riktlinjer f6r representation, gavor till anstidllda m.m.
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Arendets beredning
Detta tjansteutlatande har utarbetats vid stadsmiljé- och planeringsavdelningen.

Bakgrund

Kommunfullméktige har den 4 mars 1998 beslutat att stadens nimnder ska uppritta
interna riktlinjer for representation, gavor till anstéllda m.m. Med anledning av kommun-
fullméktiges beslut har Norrmalms stadsdelsndmnd den 16 december 1999 fattat beslut
om riktlinjer for nimnden och forvaltningen. Riktlinjerna omfattar intern och extern
representation, personalsociala aktiviteter, gavor till anstillda samt taxiresor och
anviandandet av kontokort.

Stadsdelsforvaltningen har nu gjort vissa smarre justeringar vad géller de av nimnden
tidigare antagna riktlinjerna.

Forvaltningens forslag
Stadsdelsforvaltningen foreslér att nimnden fattar beslut om riktlinjer i enlighet med
bifogade forslag.

Bilaga
2. Forslag till riktlinjer for representation, givor till anstdllda m.m.



