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ANGAENDE REMISSEN OM MOTION (2008:21)
OM KOMMUNAL RATT TILL BARNOMSORG PA
OBEKVAM ARBETSTID

Detta giller remissvar pa “Motion (2008:21) om kommunal ritt till
barnomsorg pa obekvim arbetstid”
Dnr: 321-661/2008

Remisstiden striacker sig till den 24 april 2009, vilket vi ber er respektera.
Om det av nagra skil inte fr mojligt for er att inkomma med svar inom utsatt
tid méste en kontakt tas med den for drendet ansvariga personen pa roteln.

Ansvarig handldggare/borgarridssekreterare pa Skolroteln #r Asa Harkegard,
tfn 08-50829162.

Remissvar skickas till:

e Skolroteln i digital form (word/excel). Ange KS:s diarienummer som namn
pé drenderubrik. Ex: KS 314-331-2004

e KF/KS kansli i pappersform.

Adresserna ir foljande:

Rotelns e-post: RIV-remissvar (GroupWise) eller
RIV-remissvar@stadshuset.stockholm.se

KF/KS kansli, Stadshuset, 105 35 STOCKHOLM

Med vinliga hélsningar

Skolroteln
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Motion av Ann-Margarethe Livh m.fl. (v) om kommunal rétt till
barnomsorg pa obekvim arbetstid

Alla barn bor ha ritt till en pedagogisk barnomsorg oavsett om deras foréldrar arbetar
kontorstid eller skift. Alla foraldrar bor ha mojlighet att arbeta och samtidigt vara trygga med
att deras barn har en god barnomsorg oavsett foréldrarnas arbetstider.

Det hir later som sjlvklarheter for de flesta av oss, men tyvérr dr inte verkligheten sa bra
idag. P4 grund av bristande lagstdd finns ingen réttighet till barnomsorg pa helger, kvillar och
nitter, vilket innebir stora svarigheter framforallt f6r ensamstaende forildrar de allra flesta dr
kvinnor.

Enligt en ny rapport “Barn — arbetshinder i nistan var tredje kommun!” av TCO,
Teaterforbundet och Yrkesmusikerforbundet Symf 4r det bara héften av Sveriges kommuner
som erbjuder barnomsorg pa helger, kvillar och nétter. Enligt kartliggningen i rapporten hor
Stockholm till de kommuner som erbjuder barnomsorg pa obekvim arbetstid men med
restriktioner, till exempel endast tidiga morgnar eller kvillar men inte helger och néitter.

Barnomsorgsmannen sager i sin &rsrapport 2007 att alla barn méste kunna f4 vara pd en trygg
och utvecklande plats nir fordldern arbetar. Annars &r risken att forildern blir arbetslos vilket
sven paverkar barnens liv eller att omsorgen blir av lagre kvalitet och otryggare for barnen.

Enligt skollagen ska forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg finnas i den omfattning som
behtvs med hinsyn till forildrarnas forvirvsarbete eller studier eller barnets eget behov, men
diremot behover verksamheten inte tidsméssigt anpassas till enskilda foréldrars Snskemal.

Sjdlvfallet ska arbetsgivaren i enlighet med jamstalldhetslagen underlitta f5r bade kvinnliga
och manliga arbetstagare att férena arbete och fordldraskap, exempelvis genom att erbjuda
dagarbete under smabarnsaren. Men inom yrkesomraden dér det inte & mdjligt och i takt med
att arbetslivet findras och vi gir mot ett 24-timmarssamhiille - pa gott och ont — méste



forskoleverksamheten hiinga med i utvecklingen. Principen om att barnets bista ska vara
styrande giller sjilvklart &ven i dessa fall.

Sirskilt viktigt med barnomsorg pa obekvim arbetstid ér det for ensamstéende foréldrar som
annars kan ha svart att fa eller behalla ett arbete. Ar 2005 var en tredjedel av alla barnfamiljer
i Stockholm hushall med ensamstiende foréldrar (andelen ensamstiende mammor var 27
procent och andelen ensamstéende pappor 5 procent).

Det finns glédjande nog en opinion 8ver blockgrénserna for en laglig rétt till barnomsorg pé
obekvim arbetstid. Allt fler inser det ologiska i att samhéllet & ena sidan begdr att ménniskor
ska ta anvisat arbete och & andra sidan inte ger forutsétiningar i form av barnomsorg. Vi utgér
dérfor frén att skollagen dndras sa att alla barn kan fé en god pedagogisk omsorg oavsett
vilken tid pa dygnet fordldern arbetar.

Men Stockholms stad bor inte vinta pé en lagéindring utan ga fore. En stor del av stadens
verksamhet bedrivs dygnet runt eller pa kvillstid, exempelvis dldreomsorg, olika
jourverksamheter samt kultur- och fritidsverksamhet. En méngd andra verksamheter som
bedrivs i staden skulle ocksa gynnas av att en riitt till barnomsorg pa obekvém arbetstid infors,
exempelvis sjukvérden och kulturlivet. Nér det giller kultursektorn finns en specifik
problematik med s4 kallad delad dag, vilket innebér att man repeterar pa dagen, 4r ledig pa
eftermiddagen och spelar forestillningar pa kvillen. For dessa yrkesgrupper finns behov av
barnomsorg i hemmet p4 kvillstid som komplement till forskola pa dagen.

Det ligger siledes i stadens intresse pd ménga plan att erbjuda barnomsorg pa obekvam
arbetstid — att forsakra sig om personal till savil de egna verksamheterna som andra
samhillsnyttiga verksamheter, att minska antalet ensamstéende foréldrar som tvingas stka
ekonomiskt bistind, att bidra till bra levnadsvillkor for barn till ensamstiende foréldrar samt
att 6ka jamstilldheten bland kvinnor och mén.

Idag far bara ett fital barn och forildrar barnomsorg pa obekvim arbetstid i Stockholm idag.
Enligt en undersskning av kommunens utredningstjinst hade bara ett 60-tal barn registrerad
barnomsorg pa obekvim arbetstid i februari 2008, varav de flesta var barn till ensamstaende
mammor, I tva av 14 stadsdelar (Skarpnéick och Rinkeby-Kista) fanns inga barn alls
registrerade med sidan barnomsorg. Som jamforelse kan nimnas att & 2005 fanns 10 054
ensamstdende mammor och 1 795 ensamstdende pappor i Skarpniick (USK). Frigan 4r hur de
foraldrar som arbetar obekvim arbetstid i dessa stadsdelsomraden lser sin barnomsorg och
vilken trygghet barnen har?

En kartldggning behGver snarast géras for att fa en uppfattning om det verkliga behovet av
barnomsorg pa obekvim arbetstid i vara olika stadsdelar. En del i en sidan kartlaggning kan
vara att inrstta en gemensam ko i staden som helhet for barnomsorg pa obekvim arbetstid,




som administreras som en kommunévergripande verksamhet hos en stadsdelsforvaltning.
Resurser bor avsittas eller omférdelas i budget och en plan skyndsamt tas fram for att
tillgodose behoven, i forsta hand for ensamstiende foraldrar och pé sikt for alla fordldrar med
obekvima arbetstider. Barnens behov av en trygg och utvecklande barnomsorg ska vara
styrande i arbetet. Barnomsorgsgarantin ska dven gélla f6r barnomsorg pa obekvam arbetstid.

Jag foreslar dérfor att kommunfullmiktige beslutar féljande:

1. Fastsla att barnomsorg pa obekvim arbetstid ska inforas som en kommunal réttighet i
Stockholms stad i enlighet med motionens intentioner.

2. Kartlagga behovet av barnomsorg pé obekvim arbetstid i staden.

Prova behovet att inritta en gemensam ko for barnomsorg pa obekvim arbetstid.

4. Tillse att resurser finns i budget samt géra en plan for att tillgodose behovet av
barnomsorg pa obekvim arbetstid.

5. Uttala att barnomsorgsgarantin ska gélla dven for barnomsorg pa obekvim arbetstid.

had

Stockholm den 3 mars 2008
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