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Information kring inrattande av férsteldrare i proVarmdos
skolor

Forslag till beslut

Utbildningsstyrelsen noterar informationen till protokollet.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Bakgrund

Regeringen infor karridrtjansten forsteldrare frdn och med den 1 juli 2013. Detta ir ett
sdtt att gora lararyrket mer attraktivt och sidkra god undervisning for elever. Reformen
giller alla skolformer utom forskola. Antalet forsteldrare dr beslutat av Skolverket och
utgar fran antalet elever i forskoleklass, grundskola och gymnasium. Vuxenutbildningen
ar inte med 1 denna berdkning, men 4r med i verksamheter som kan ha forsteldrare.
ProVarmdos skolor kan utifrdn detta ha 17 forsteldrare med statligt bidrag pa 5000 kr
mer 1 manaden. Tjinsterna dr tidsatta till tre &r, men kan sedan forlangas efter

utvérdering och utifrén att medel finns. Regeringens statsbidrag géller i dagsldget fram
till 2016.

Arendebeskrivning

Huvudmannen beslutar enligt regeringens direktiv om utformning och tillséttning av
forsteldrare. [ Varmdo kommun ligger personalansvaret hos kommunstyrelsen.

1.8 Personalpolitik

Kommunstyrelsen &r kommunens personalorgan. Kommunstyrelsen ansvarar for
kommunensstrategiska personalpolitik.

1. Kommunens férvaltning ar direkt understalld kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen
har personalansvar fér kommunens forvaltning och salunda for samtlig kommunalt
anstalld personal.

(ur kommunstyrelsens reglemente)

Informationen som Skolverket tillhandahéllit, har legat till grund for diskussion och
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planering i rektorsgruppen i proVarmdo. Denna utsdg i sin tur en arbetsgrupp bestaende
av tre rektorer frdn grundskola och gymnasium, for att ta fram forslag pa hur
utformningen av forsteldrartjansterna ska se ut. Detta arbete samordnades av
utbildningsstretegen pa proVarmdo. Arbetsgruppen tréffade sedan de fackliga
organisationerna for att diskutera hur ansoékan till forsteldrare skulle utformas och vad
tjdnsterna skulle innebéra.

Ansokan och urval

Forsteldrare ska utses genom att alla som idag dr verksamma ldrare i proVarmdos skolor,
skickar in en personlig ansokan till proVarmdo. Sista ansokningsdag var den 3 juni och
dé hade 52 st ansokningar till forstelédrare kommit in. Ansdkningarna ska sedan
diskuteras av rekryteringsgruppen som bestar av samtliga proVarmdos rektorer
utbildningsstrateg.

Kompetens och lamplighet ska sambeddmas utifran uppsatta kvalifikationskrav (se
bifogad ansdkan) i rekryteringsgruppen, men om det finns fler lampliga
forstelararkandidater @n platser, ska en spridning mellan skolor efterstravas. Om det
dnda uppstar en situation dir det ar fler lika 1dmpliga kandidater till forstelérare, sker en
omrdstning i rekryteringsgruppen.

De sedan utvalda forsteldrarna blir kontaktade av respektive rektor fore terminens slut.

Uppdrag

Forsteldrare 1 proVarmdos skolor ska huvudsakligen fortsitta att undervisa, men vara
instéllda pa att fa lektionsbesok av andra larare, samt gora lektionsbesok hos andra
larare 1 avsikt att coacha kollegor. Genom observationer och efterfoljande diskussioner
erhalls konkret vigledning 1 hur undervisningen kan utvecklas.

10 % av forsteldrarnas arbetstid ska till storsta del dgnas 4t denna kollegiala handledning
pa den egna och andra skolor, for att yrkesskickligheten ska komma fler elever till gagn.
De 10% som dirav tas bort fran respektive forsteldrares ordinarie arbetsuppgifter,
bekostas 2013 av de centrala medel som anvénds for kompetensutveckling.Forsteldrarna
ska dven ingé 1 ett nitverk under ledning av proVarmdos utbildningsstrateg, dir fokus
ska ligga pa kompetensutveckling genom fordjupning i forskning om ldrande i ett
tvirvetenskapligt perspektiv. Kunskaper om ldrande 1 en vidare bemérkelse oavsett
dmne, ska utveckla undervisningen pé alla proVarmdos skolor, genom forsteldrarnas
ansvar att fora vidare sina kunskaper till skolorna pa konferenser och studiedagar.

Uppdraget som forsteldrare ar tidsbegransat till tre ar, men kan forldngas efter
utvirdering.

Ekonomiska konsekvenser

Staten star for kostnaden av 16nepaslaget for forsteldrarna i ett forsta skede, fram till
2016.
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Konsekvenser for miljon
Arendet har inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Da inrdttandet av forsteldrare genomfors for att gora lararyrket mer attraktivt och sékra
elevernas goda undervisning, kan detta gynna medborgarnas utbildning.

Arendets beredning
Arendet har beretts av proVarmdo.

Handlingar i arendet

Nr  Handling Bilaggs/Bilaggs ¢j
1 Tjansteskrivelse (2013-06-03) foreliggande Bildggs
2 Ansokan till forsteldrare Bilaggs
Pia Andersen

Produktionschef



