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1. Uppdraget

Bibliotekslagen (SFS 2004:1261; bilaga 1) férordar samordning av en kommuns samlade
biblioteksresurser i form av en biblioteksplan. I Ljungby kommun berérs CIL- och Hogskole-
centrum, Ljungby lasarett, Barn- och utbildningsférvaltningen, Socialférvaltningen samt Kul-
tur- och fritidsforvaltningen av samverkansprojektet. Kultur- och fritidsndmnden gav den 10:e
maj 2006 bibliotekschef Anne-Lise Fildt uppdraget att ta fram ett underlag for en biblioteks-
plan (bilaga 2). Med utgangspunkt i det firdiga underlaget gav Kultur- och fritidsndmnden
den 2:a oktober 2006 Kultur- och fritidschef Bengt S Gustafsson uppdraget att ta fram en bib-
lioteksplan for biblioteken i Ljungby kommun.

2. Arbetssitt

2.1 Projektansvarig

I mars 2007 utsags bibliotekarie Jens Christiansson till projektansvarig. Uppgiften var att leda
arbetet med utformningen av en biblioteksplan for alla bibliotek i Ljungby kommun.

2.2 Arbetsgang

En styrgrupp (se 2.3) utsags av bibliotekschefen och sammankallades till ett forsta méte i
mars 2007. Kort dérefter arrangerade Linsbibliotek Sydost ett seminarium kring biblioteks-

planearbete dar projektansvarig, bibliotekschef och skolbiblioteksrepresentant deltog for att
samla kunskap om detta arbete.



Ett frageformulir for en nuldgesinventering av skolbiblioteken skapades i slutet av mars och
skickades ut till ansvariga for vart och ett av Ljungby kommuns sammanlagt 18 skolbibliotek.
I borjan av april skapades ett gemensamt frageformulir for folkbiblioteken, sjukhusbiblioteket
och hogskolebiblioteket. Detta frageformuldr delades ut till ansvarig for sjukhusbiblioteket,
till ansvarig for hogskolebiblioteket, samt till ansvariga for 9 av folkbibliotekens verksamhe-
ter.

Ett seminarium anordnades p& Garvaren den 24:e april. Syftet var att sprida kunskap om
arbetet till berdrda politiker och tjdnstemén. Olofstrdms bibliotekschef Elisabeth Jonsson
berittade om biblioteksplanearbetet i Olofstroms kommun och det fanns dven tid for
diskussion. Efter seminariet stod det klart att politiker borde vara med vid utformandet av
biblioteksplanen. D4 fick Kultur- och fritidsnimnden, Socialnimnden och Barn- och
utbildningsndmnden i uppdrag att utse varsin representant till styrgruppen.

Nir skolbibliotekens nulidgesinventering var firdig gjordes en sammanstillning och analys.
Dérefter tillsattes en arbetsgrupp (se 2.3) som skulle utforma vision och mal f6r skolbiblio-
teken. Gruppen arbetade sjdlvstiandigt fram vision och mal med handledning av projektan-
ansvarig.

Nulédgesinventeringarna for folkbiblioteken, sjukhusbiblioteket och hégskolebiblioteket var
férdiga vid ménadsskiftet maj/juni. De ansvariga for sjukhusbiblioteket och hogskolebiblio-
teket utsags att skapa vision och mal for sina verksamheter. En arbetsgrupp (se 2.3) utsags att
ta fram vision och mél for folkbiblioteken. Arbetsgruppen fick ocksa uppgiften att géra en
omvirldsanalys och en framtidsanalys. Parallellt med detta arbetade socialférvaltningens
styrgruppsrepresentant och projektledaren med att analysera social biblioteksverksamhet. |
mitten av juni pabdrjades arbetet med att sammanstilla och analysera nuligesinventeringar for
sjukhusbiblioteket, hogskolebiblioteket och folkbiblioteket och i mitten av augusti var arbetet
fardigt.

Vid styrgruppens forsta méte efter sommaruppehéllet deltog representanter fran Kultur- och
fritidsndimnden, Socialnimnden och Barn- och utbildningsnimnden (se 2.3). Under hosten
triffades styrgruppen vid fem tillfillen och vid dessa triffar behandlades vision och mél for
respektive bibliotekstyp. Diskussioner om bibliotekens roll i kommunen fordes ocksa. Styr-
gruppen gjorde i september studiebessk pa Sunnerbogymnasiets- och Abyskolans skolbiblio-
tek. De tva sista veckorna i oktober dgnades 4t att skriva fiirdigt biblioteksplanen.

2.3 Styrgrupp/andra grupper

Styrgrupp

Jens Christiansson, bibliotekarie, projektledare

Anne-Lise Fildt, bibliotekschef

Britt-Marie Zeylon, utvecklingsledare Barn- och utbildning

Saga Alexanderson, gymnasiebibliotekarie, skolbiblioteksrepresentant
Ulla-Margarethe Carlsson, bibliotekarie, hdgskolebibliotekets representant
Jan Wettemar, bibliotekarie, sjukhusbibliotekets representant

Jim Vong, flyktingsamordnare, socialforvaltningens representant



Frén och med den 28:e augusti 2007 har foljande politiker deltagit i styrgruppen:
Ann-Kiristin Petersson, (m), Kultur- och fritidsnimnden

Ashild Axell, (Kd), Barn- och utbildningsnimnden

Tryggve Svensson, (v), Socialnimnden

Arbetsgrupp skolbibliotek

Saga Alexanderson, gymnasiebibliotekarie, representant for gymnasieskolan
Elisabeth Jung, lararbibliotekarie, representant for l14g- och mellanstadieskolorna
Christina Olsson, skolbibliotekarie, representant for hogstadieskolorna

Anna Rydh-Larsson, forskollédrare, representant for forskolan

Siw Svensson, bibliotekarie, representant for integrerat skolbibliotek

Arbetsgrupp folkbibliotek

Jens Christiansson, bibliotekarie, projektledare

Charlotta Thorell, bokbussansvarig bibliotekarie

Pia Bertilsson, barnbibliotekarie

Kristin Magnusdottir, biblioteksassistent, representant for filialerna

2.4 Brukarundersékningar och fokusgrupper

Véren 2006 gjordes en brukarundersskning pa huvudbiblioteket i Ljungby och filialen i
Lagan. Vid samma tidpunkt gjordes en icke-anvindarundersskning i Ljungby kommun.
Folkbiblioteket har vid tva tillfiillen samlat fokusgrupper dir biblioteksanvindare fatt besvara
frégor kring bibliotekets utveckling. Information fran dessa underskningar har anvénts vid
biblioteksplanens utformning (se vidare 5.5)

3. Biblioteksutveckling i landet och regionen

De svenska folkbiblioteken 4r inte lingre enbart utlaningscentraler. De ér métesplatser med
stora inslag av kulturaktiviteter for alla och dar mangkulturen fir en sirskild plats. Bibliote-
ken arbetar aktivt med att géra information av olika slag tillgénglig bade da det giller att ut-
veckla de digitala biblioteken (Bibliotek 2.0) och p& plats i biblioteken. Under innevarande
hdst har man p4 det nationella planet pabérjat en fornyad diskussion om ldsfrimjande — och
barnbiblioteksverksamhet samt lyft fram skonlitteraturens centrala roll inom biblioteken.



Framst 1 syfte att visa pa lasningens betydelse for nivan pa ldskunnigheten. Tillginglighets-
och bemétandefrigorna dr numera sjilvklara arbetsomraden och Lénsbibliotek Sydost
arbetar med att stodja kommunbiblioteken i biblioteksutvecklingen frimst genom pagaende
projekt som bl a Vuxnas ldrande och Demoteket. Medborgarfokus och entreprenérskap ar
centrala begrepp i landets och regionens biblioteksutveckling.

I samband med utbyggnaden av hdgskolor har hégskolebiblioteken utvecklats i snabb takt
under de senaste 10 dren medan de svenska grundskolebiblioteken har behandlats ytterst styv-
moderligt — men manga goda undantag finns.

Sjukhusbiblioteken liknar alltmer kvalificerade informationscentraler med tillgang till bl a
medicinska databaser.

Kulturminister Lena Adelsohn Liljeroth (m) har under hésten gett Eva Swartz i uppdrag att
gora en brett forankrad kultursversyn. Bibliotekens roll i denna ir oklar. Bibliotekssverige
arbetar intensivt for att fa till stdnd arbetet med en nationell utvecklingsplan for de svenska
biblioteken. I juni 2008 har Folkpartiet Liberalerna kommit med ett forslag till Skolbibliotek
for alla.

4. Biblioteksutveckling i Ljungby kommun

Under en ldng rad av ar har Ljungby kommunbibliotek byggt upp en traditionell ldsfrimjan-
deverksamhet bland barn och éldre. Den tekniska utvecklingen har fatt st tillbaka nagot for
denna hogprioritering. Idag visar det sig att vi valt ritt viig pa grund av att vi inte tappat fokus
pa vart uppdrag. Frén 2002 och framat har vi genomfort stora investeringar i lokaler (Lidhult
och Lagan) och i en ny bokbuss. Vi har bidragit i utvecklingen av CIL-biblioteket och deltar
idag aktivt i utvecklingen av Hégskolecentrum — genom att bidra med en halv bibliotekarie-
tjénst.

Just nu planeras f6r en uppfréschning av huvudbibliotekets bibliotekshall under 2009 och
for en integration av folk- och skolbiblioteken i Ryssby 2009.

Kommuninvénarna &r flitiga l4sare. Detta giller frimst barnen. Under 2006 lag vi pa 15:de
plats i riket vad giller utldnade medier.

5. Folkbiblioteken

5.1 Styrdokument

Internationella
UNESCO:s folkbibliotekmanifest
FN:s konvention om barnets rittigheter

Nationella
Bibliotekslagen
Nationell handlingsplan fr handikappolitik- "Fran patient till medborgare"

Regionala
Landstinget Kronobergs kulturstrategi 2006-2010
Strategi och verksamhetsplan 2007 (Linsbibliotek Sydost)




Fordjupat samarbete mellan Linsbibliotek Sydost och Lansbibliotek Kalmar
www.lansbiblioteksydost.org

Regional talboksplan
Regionala riktlinjer f6r fjarrlan www.lansbiblioteksydost.org

Lokala

Ljungby pé viig- handbok for mal- och verksamhetsstyrning
Folkbibliotekens vision och mal (bilaga 3)
Lisframjandeplan

Handikapplan

Bibliotekets tillgénglighetsplan

5.2 Nulige

Kultur- och fritidsforvaltningen dr ansvarig for folkbiblioteksverksamheten i Ljungby
kommun. Folkbiblioteken i Ljungby kommun bestér av huvudbiblioteket i Ljungby,
bokbussen samt filialerna i Ryssby, Lagan och Lidhult. Biblioteket i Lagan (Abyskolan) &r ett
integrerat folk- och skolbibliotek. Sjukhusbiblioteket dr ocksa en filial men behandlas separat
under sjukhusbibliotekets verksamhet. Folkbiblioteken och dess verksamhet riktar sig till alla
kommuninvanare.

Folkbibliotekets verksamhetsidé:

"For att varna om demokrati och ett jamlikt samhdille ska folkbiblioteket erbjuda

alla medborgare i kommunen en vdg till kunskap och upplevelser.”

Folkbiblioteken i [ jungby kommun kinnetecknas av funktionella lokaler. Huvudbiblioteket dr
under f6rindring och skall forbittra sina lokaler ytterligare 2009.

Overlag har kommunens invanare god tillging till kommunens folkbibliotek och dess bestéind.
Det finns dock brister nir det giller tillgngen till information for invandrare och flyktingar
pé deras egna sprak. Flyktinggrupper efterfragar dagsfirska nyheter pa det egna spréaket.
Huvudbiblioteket forsoker att tillmotesga det behovet med en webbldsning som vintas vara
fardig i slutet av 2007. Socialforvaltningen informerar flyktingar om vissa av huvudbiblio-
tekets resurser, men avsitter inga pengar till bécker/tidningar for invandrare eller funktions-
hindrade. Folkbiblioteket bedriver, med egen budget, uppsokande verksamhet for dldre och
funktionshindrade. Bibliotekets samverkan med dldre och funktionshindrade 4r utvecklad
enligt traditionell modell.

Kommunens folkbibliotek erbjuder en bred service for anvidndarna, t.ex. fjarrldn, tillgang till
databaser, transporter av bocker och media inom kommunen, guidning i biblioteken, kurser
och iordningstillande av boklador for skolor. Det enskilda bibliotekets storlek och inriktning
paverkar dock den service och de tjénster som ges. Lantagarna kan i hog grad paverka vilken
service de fir, exempelvis styrs bibliotekens ink&p alltmer av 1antagarnas 6nskemal.
Traditionellt fjarrlanesamarbete med 6vriga bibliotek i landet ingar som en del av servicen.
Huvudbiblioteket samverkar med ménga parter och bokbussen har ett naturligt samarbete med
skolor och forskolor. Samverkan mellan biblioteksenheterna fungerar val.



Datortitheten 4r relativt bra, men biblioteken behdver se 6ver hur vissa datorer anvéinds. P4
alla bibliotek utom bokbussen kan biblioteksanvindarna anvinda datorer f6r s6kning pa
Internet. Teknik for funktionshindrade finns pa flera bibliotek, huvudbiblioteket har till
exempel en anpassad dator for synskadade. Folkbiblioteken anvinder biblioteksdatasystemet
BOOK-IT. Alla enheter anvinder samma bibliotekskatalog.

De flesta bibliotek har anpassat bemanningen efter behovet. Idag finns bibliotekarier med
ansvar for barnbibliotek, social biblioteksverksamhet, IT, media, integrerat folk-och skolbib-
liotek, studier och bokbuss. Vissa delar av huvudbibliotekets verksamhet har dock bristande
bemanning. Social verksamhet skulle kunna forbéttra kvalitén med en utokad bemanning. I
Lidhult, Lagan och Ryssby arbetar ingen bibliotekarie men huvudbiblioteket bidrar med bib-
liotekariekompetens vid behov. Personalen pa alla folkbibliotek ser positivt pd kompetens-
och verksamhetsutveckling.

Nagra av kommunens folkbibliotek kommer att gora stora forandringar 2009-11. Bakom
dessa forindringar ligger ett strategiskt tinkande som skall locka fler anvéndare och gora
samlingarna mer tillgingliga. Ambitionen att folja med i teknikutvecklingen mérks tydligt.
Ritt anvint kan IT forbittra tillgidngligheten och servicen for anvandarna. Hir kan den nya
RFID-tekniken komma till stor anvindning. Tanken p4 att 6ppna upp huvudbibliotekets stora
bokmagasin ir en viktig del i att géra boksamlingarna levande och tillgingliga for den breda
allménheten. Initiativ till samarbete med nya partners och utokat samarbete med befintliga har
gjorts och planeras. Nya grepp behovs for att marknadsfora biblioteken. Svensk Biblioteks-
forening har sammanstillt statistiskt material for alla kommuner i landet, s dven Ljungby.
For vidare lisning se dokumentet “Folkbiblioteken i Ljungby 2006 som finns pa Svensk
biblioteksforenings hemsida http://www.biblioteksforeningen.org

5.3 Omviirldsanalys

Ljungby kommuns folkbibliotek paverkas av samhalls- och omvérldsfaktorer:

e Okande befolkning som lever allt lingre

Det livslanga liarandet

Krav pd hog kompetens

En foranderlig virld, vilket stéller krav pé flexibilitet

Det mangkulturella samhaillet

Konkurrenter; Internet, bokhandel och 6vriga aktiviteter som “tar” lantagare
[T-utvecklingen

Okat medieutbud

Lagar

Léasforstaelsen minskar

Okande tillgang till information

Ekonomisk utveckling

Politiska val

Avsaknad av kulturdebatt

Ungdomar; flyttar, har svart att hitta till biblioteket, har andra intressen.
Bokbestdnden gors mer tillgéngliga. Det har t.ex. blivit vanligt med 6ppna magasin.



e LAntagarnas krav har 6kat. De vill ha nya medier, anvénda fler datorer, ha mer och
snabbare service.

e Mainniskors behov av bra métesplatser

e Ny centrumplan som innebér att huvudbiblioteket kan flyttas

¢ Bristfillig skyltning till biblioteken

5.4 Framtid

I framtiden kommer folkbiblioteken att spela en viktig strategisk roll i den kommunala ut-
vecklingen, speciellt inom foljande omraden:

Kulturcentrum

Huvudbiblioteket &r en 1dmplig kulturmétesplats. Lokalerna dr rymliga och inbjudande.
Personalen har ldnge arbetat med kultur i olika former. Biblioteket dr dessutom en kulturbéra-
re och métesplats. Invanarna i Ljungby kommun, folkbibliotekets personal och de politiska
grupperna ser giarna huvudbiblioteket som ett kulturcentrum. I detta kulturcentrum har kultu-
turen sin givna plats. Dar arbetar man med litteratur, larande, databaserad information, integ-
ration och niringsliv med hjélp av informationskompetent personal.

Forfattarbesok, musik, utstdllningar, teater, konst, design, film, dans, foto, mat m.m. &r
exempel pa vad ett kulturcentrum kan innehalla. Biblioteket kan dven anvindas som demo-
kratitorg, d.v.s. forum for debatt. En satsning pa ett kulturcentrum kriver ett fungerande
samarbete och en vil genomtéinkt marknadsforing.

Litteraturen

Folkbiblioteken ska framja intresset for ldsning och litteratur. Litteraturen &r kéirnan i
folkbibliotekens verksamhet. I métet med boken tillgodogér sig ldsaren erfarenheter som kan
an- véindas i det verkliga livet. Boken ses da som ett redskap for personlig utveckling. Lasning
berikar fantasin och utvecklar forstéelse for andra ménniskor och kulturer. Litteraturen byg-
ger pé s sétt broar mellan olika kulturer. Etiska och moraliska 6verviganden behandlas ofta i
bocker, vilket far ldsaren att reflektera 6ver svéra di- lemman. Litteraturen stimulerar och ut-
Okar ordforradet och blir ddrmed en vég till spriket. Den som har ett vilutvecklat sprak kan
littare delta i den demokratiska processen och i det offentliga samtalet. Ett starkt skal till att
stdrka litteraturens stéllning &r att ldsforstdelsen i landet minskar.

Folkbibliotekens bestand &r en motvikt till det mer létta utbudet och sambhéllets stréivan efter
det som #r snabbt och enkelt. Aldre och udda litteratur behover finnas pa biblioteken eftersom
den inte gér att fa tag pa ndgon annanstans. Betydelsefull litteratur beh6ver bevaras for framti-
den {or att spegla vér kultur. Bibliotekens besténd kinnetecknas av god kvalité, d.v.s. bra
sprék och handling.

Lirandet
Det livsldnga ldrandet kommer att vara en fortsatt integrerad del av bibliotekens verksamhet.

Andelen studerande har okat bland folkbibliotekens anvéndare. De flesta fjarrldn som gors dr
studierelaterade. Utldn av facklitteratur har 6kat de senaste ren samtidigt som utlan av skén-
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litteratur har minskat. Facklitteratur aldras snabbare 4n skonlitteratur vilket innebér att fler
ink6p behover goras. Dessutom &r facklitteratur dyrare 4n skonlitteratur. Ett fordjupat samar-
bete med hdgskolan, gymnasieskolan, grundskolan, forskolan och studieférbunden befdster
folkbibliotekets viktiga position i det livslanga ldrandet. Tillgangen till ldrcenter &r betydelse-
fullt f6r kommuninvéanarnas lidrande.

Det virtuella biblioteket

Databaserad information ska vara tillgénglig for alla, vilket 4r en demokratisk fraga men
ocksé en fridga om god service. Detta &r en anledning till att folkbiblioteken behover utveckla
det virtuella biblioteket. Det virtuella biblioteket kan anvidndas som forum f6r kommunikation
och interaktion med anvindarna. 24-timmarsbiblioteket ger ldntagarna mdjlighet att via kata-
logen gora omlén, reservera bocker och media, samt att 1dmna ink6ps- och fjéarrlaneforslag.
Det finns en férhoppning om att Bibliotek 2.0 (Webb 2.0) skall ge lantagarna #nnu béttre
service. Det virtuella biblioteket erbjuder ett flertal databaser, exempelvis Musikwebb, Alex
online (forfattarinformation), e-biblioteket (elektroniska bocker), Global grant (stipendier och
fonder) och Nationalencyklopedin online. Lantagarna ges mdojlighet att anvéinda vissa data-
baser hemifrdn med funktionen "Remote access”. Redan idag kan l&ntagarna hemifran anvin-
da databaser som EBSCO, Novelist och Musikwebb.

Folkbiblioteken skall arbeta for att grupper som inte har tillgang till databaserad information
erbjuds mojlighet att ta del av sddan information. Det innebér bland annat att kurser i senior-
surf fortsatter att anordnas, men dven andra grupper som inte har erfarenhet av Internet eller
annan databaserad information ska beredas méjlighet att ta del av detta. Vidare behover det
virtuella biblioteket marknadsforas for att fler skall dra nytta av den databaserade informatio-
nen och bibliotekets tjinster.

Integration

Genom att gora information tillginglig for invandrar-/flyktinggrupper ges de mdojligheter att ta
del av bibliotekens resurser och kan ddrmed ocksa delta i och paverka samhallet. For att un-
derlatta integration behover folkbiblioteken samarbeta med grupper, organisationer, forening-
ar och socialforvaltningen. Handlingsplaner och rutiner for arbetet med invandrare/flyktingar
behover utarbetas.

Integration framjas med ett utdkat utbud av medier, information och kulturaktiviteter for flyk-
ting- och invandrargrupper. I egenskap av métesplats kan folkbiblioteken vara med och bryta
segregationen i samhillet.

Niringslivsutveckling

Tillgdngen till information har 6kat lavinartat de senaste &ren, vilket gor det svart att hitta re-
levant information. Foretag kan inte utvecklas utan ny kunskap och aktuell information. Ny
kunskap éldras fort och i de flesta branscher 4r det en forutsittning att vara uppdaterad med
den senaste kunskapen for att kunna konkurrera p4 marknaden. Folkbiblioteken har kompe-
tens som kan anvéndas for att stodja ndringslivet. Forst 4r det viktigt att undersoka vilket be-
hov néringslivet har av bibliotekstjanster. Folkbiblioteken skulle t.ex. kunna hjilpa foretagare
med bokféringsprogram, ekonomiska kalkyler, litteratur, lira ut hur databaser anvinds och
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hur kallkritik tillimpas. Ett fungerande samarbete mellan folkbiblioteken och néringslivet
gynnar hela kommunen. Om detta skall forverkligas krévs en bibliotekarietjénst.

Informationskompetens

Det finns ingen samstdmmig definition av begreppet informationskompetens, men féljande
citat klargér hur folk - och hégskolebiblioteken ser pd informationskompetens:

" Att utifran behov och sammanhang anldgga ett forhdllnings- och tankesdtt som innebdr att man pd lampliga
vagar och i relevanta kallor (muntliga, tryckta, elektroniska, visuella, audiella, etc.), i grupp eller individuellt,
kan identifiera, séka och anvdnda information pa ett effektivt, klokt och etiskt riktigt sdtt”

(Kdlla: Ola Pilerot, Hogskolan i Skévde)

Att besitta korrekt information kan vara avgorande nir beslut av olika slag skall fattas. Infor-
mations6verflodet har medfort att informationskompetens blivit en allt viktigare kompetens
for att hitta och virdera information. Informationskompetens 4r ett maste i kunskapssambhillet
och darfér har biblioteken en nyckelroll i samhéllsutvecklingen. Biblioteksutbildningens ut-
veckling tydliggor informationskompetensens betydelse. Idag utbildas bibliotekarierna i bib-
lioteks- och informationsvetenskap.

5.5 Resultat brukarundersokningar och fokusgrupper

Icke-brukare har 1dg kunskap om bibliotekets utbud och de onskar sig upplevelser om de skall
besoka biblioteket. For att nd icke-brukarna &r det ldmpligt att mélgruppsanpassa information.
En del av brukarna upplever att det dr svart att orientera sig i biblioteket. En forklaring kan
vara att klassifikationssystemet i sig dr svart att forst, men biblioteken kan gora foréandringar
i lokalerna som skulle kunna underlitta fér anvéindarna att hitta. De flesta biblioteksbestkare
lanar bocker men ménga anvinder biblioteket for studier eller som métesplats. En stor grupp
besokare l4ser tidningar och tidskrifter under bestket.

6. Skolbiblioteken

6.1 Styrdokument

Internationella
UNESCO:s skolbibliotekmanifest
FN:s konvention om barnets rittigheter
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Nationella

Bibliotekslagen

Nationell handlingsplan for handikappolitik- "Fran patient till medborgare"
IFLAJUNESCO:s riktlinjer fér skolbibliotek

6.2 Nuliige

I Ljungby kommun finns 18 skolbibliotek. 14 av dessa bibliotek riktar sig till rskurs 0-6, tre
bibliotek till &rskurs 0-9 och ett bibliotek till gymnasieelever. Malgrupp &r elever och ldrare.
Allménheten kan 14na pa Sunnerbogymnasiets bibliotek. Barn- och utbildningsforvaltningen
har det 6vergripande ansvaret for Ljungby kommuns skolbibliotek. Rektorn for varje skola &r
ansvarig for skolbiblioteket och dess verksamhet pa skolan. Aktuella styrdokument for skol-
biblioteken saknas i kommunen. I skolbiblioteken arbetar lidrarbibliotekarier, skolbibliotekari-
er och biblioteksassistenter. Ingen #r fackutbildad bibliotekarie. Gallrings- och flertalet andra
skolbibliotekskunskaper saknas pa vissa skolor. Personalen dnskar sig kompetensutbildning.

Skolbiblioteken dr en pedagogisk resurs i undervisningen och en kélla till l4slust och sprikut-
veckling. Forutsittningarna &r dock olika f6r Ljungby kommuns skolbibliotek. Bokanslagen
varierar mellan skolorna och anslagen stér inte alltid i proportion till elevunderlaget. Bokan-
slagen inkluderar oftast all media. De flesta skolbibliotek koper in 6vervdgande bocker. F&
skolbibliotek kdper datorprogram, databaser, anpassade medier, tidningar eller tidskrifter. Via
s.k. kommunlicenser pa vissa databaser skulle skolorna fa ett mera jamlikt utgangslédge.

Det finns stora variationer mellan skolbiblioteken nir det giller att samla bestdnden i en kata-
log. Sunnerbogymnasiet, Astradskolan, Kungshogsskolan och Abyskolan anvinder BOOK-
IT. Dessa bibliotek har dessutom ett ndra samarbete med huvudbiblioteket. Néstan hilften av
skolbiblioteken &r helt utan katalog. Ovriga bibliotek har egna kataloglosningar. En tredjedel
av skolbiblioteken upplever att de har otillfredsstéllande lokaler. Tillgdngen till datorer &r bra.

6.3 Omvdrldsanalys

Skolbibliotekens verksamhet paverkas av samhélls- och omvirldsfaktorer:

Det livslanga larandet

Krav pa hog kompetens

En fordnderlig virld, vilket stéller krav pa flexibilitet
Det mangkulturella samhillet
Fritidsaktiviteter
[T-utvecklingen

Okat medieutbud

Lagar

Lasforstaelsen minskar

Okande tillgang till information
Ekonomisk utveckling
Ungdomar har andra intressen
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e Satsning pa skolbibliotek/ ldrares instdllning till skolbibliotek och engagemang for
elevers ldsning

e Lantagarnas krav har dkat. De vill ha nya medier, anvinda fler datorer, ha mer och
snabbare service.

e Minniskors behov av bra métesplatser

6.4 Framtid

I dagens skola, dir eleverna sjélva forvintas soka sin kunskap och utveckla ett kritiskt tdnkan-
de, kommer skolbiblioteken att spela en allt viktigare roll. Det dr framfor allt nér biblioteket
anvinds som redskap i olika &mnen och helst under alla skolar som det fullt ut kan fylla sin
pedagogiska funktion. Skolbibliotekens stilining maste stirkas. Ett stort antal elever i vér
kommun saknar tillgang till bemannade skolbibliotek. Darfor behovs en central resurs, en
bibliotekarie som har ett 6vergripande ansvar for skolbiblioteksverksamheten.

Litteraturen

Skolbiblioteken framjar intresset for ldsning och litteratur. Den kommunala ldsframjande-
planen ir ett stéd for skolbiblioteken. Litteraturen stimulerar och utékar ordf6rrédet och blir
ddrmed en vag till spraket. Den som har ett vilutvecklat sprak kan léttare delta i den demo-
kratiska processen och det offentliga samtalet. Lasforstielsen i landet minskar och dérfor
behovs bra litteratur pa skolbiblioteken som stimulerar och inspirerar elever till ldsning. Ett
bra bestind av skdnlitteratur kompletterar faktabocker for en djupare forstéelse. Bestanden
behover vara aktuella och anpassade till mélgruppen.

Lirande och informationskompetens

Skolbiblioteket ska fylla en pedagogisk funktion som innebir att det ska héja kvaliteten pa
elevers ldrande i skolan. Darfor 4r det viktigt att personalen som arbetar dér har adekvat
utbildning. Det &r lika viktigt att biblioteket verkar genom undervisningen, dvs via ldrarna och
skoluppgifter som eleverna arbetar med. Bibliotekspersonal kan till exempel ge boktips,
hjélpa bade ldrare och elever att hitta och virdera information, stimulera ldsutveckling och
ldra ut informationssokning. Detta ir firdigheter som eleverna behover i det livslanga ldran-
det. Genom samverkan och samarbete mellan klassrum och bibliotek i hela ldrandeprocessen
utnyttjas kompetenserna pa bista sitt och eleverna utvecklar ett killkritiskt forhallningssitt.

Det virtuella biblioteket

Det virtuella biblioteket kan anvindas for att kommunicera och interagera med ldrare och
elever. Ménga barn och ungdomar 4r vana att anvénda virtuella tjénster pa Internet. En god
samordning mellan skolbiblioteken mojliggér gemensamma inkdp av databaser s att alla
elever erbjuds samma mojligheter samtidigt som ekonomiska vinster gors. Databaserad in-
formation kompletterar fakta i bocker och uppdateras fortlpande. Uppslagsverket National-
encyklopedin, NE online, 4r exempel pa en databas som kar tillgdngen till information for
alla elever oavsett vilken skola de gér pa.

Integration

Precis som folkbiblioteket 4r skolbiblioteket en motesplats dér skilda kulturer kan triffas. Det
dr viktigt att medier och information finns tillgéingligt for elever med andra sprak 4n svenska.
Darfor &r det angelédget att ha ett fungerande samarbete med folkbiblioteket, som har lang er-

farenhet av informations- och medieférsérjning.
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Handlingsplan

Skolbibliotekens funktion ska preciseras i skolans styrdokument. Dessutom bér den vara
forankrad i kvalitetsredovisningen. For att tydliggdra bibliotekets uppdrag och kompetens bor
varje skola uppritta en handlingsplan. Skolbiblioteket i Lagan har utarbetat ett arbetssitt
(Abyraketen) som stodjer eleverna i kunskapssokandet. Den kan vara en modell for samtliga
skolbibliotek i Ljungby kommun.

Fortydligande av arbetsinnehall for en samordnartjinst av skolbiblioteken:

Mal
- Skapa en effektiv skolbiblioteksorganisation
(lokaler/pool/IT/medier/personal/ekonomi mm)

- utveckla skolbiblioteken som ett pedagogiskt verktyg
(handledning/informationskompetens/kéllkritik mm)

- utveckla samverkan och bygga ndtverk
(larare/lararbibliotekarier/sprakpedagoger/regionala nétverk mm)

- utveckla det ldsstimulerande arbetet
(bokprat/litteraturcirklar/beréttande/forfattarbesok mm)

Vad innebir detta?
- arbeta aktivt med mediebestindsfragor och inkop/gallring samt att arbeta med
praktiska hjdlpmedel for funktionshindrade m fl
- leda lararbibliotekariegruppen
- Stdrka ldrares och elevers informationskompetens

- arbeta med kompetensutvecklingsfrigor

- ta fram handlingsplan for skolbiblioteksverksamheten i kommunen tillsammans med
berorda parter

- stddja skolorna i deras strivan att ta fram lokala handlingsplaner for skolbiblioteken

Jordjupa samverkan med sprdkpedagoger, specialldrare m f]
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7. Sjukhusbiblioteket

7.1 Styrdokument

Internationella
Folkbibliotekmanifestet
FN konventionen om barnets réttigheter

Nationella

Bibliotekslagen

Nationell handlingsplan fér handikappolitik- "Fran patient till medborgare”
Regionala

Regionala riktlinjer for fjarrlan

Regional talboksplan

Landstingets vision och mal

Regionala/Lokala
Avtal om biblioteksverksamhet vid Ljungby lasarett

Lokala
Ljungby pé vig- handbok for mél- och verksamhetsstyrning
Folkbibliotekens vision och mal

7.2 Nuliige

Sjukhusbiblioteket i Ljungby &r ett kombinerat patient- och medicinskt bibliotek samt filial
till huvudbiblioteket med gemensam planering och verksamhet. Bibliotekslokalen dr placerad
pé lasarettet plan 7, men byggplaner finns att flytta biblioteket till sjukhusets entréplan under
2009. Biblioteket har en egen budget via Landstinget Kronoberg. Ett avtal om biblioteksverk-
samhet vid Ljungby lasarett mellan Ljungby kommun och Vistra sjukvardsforvaltningen,
landstinget Kronoberg har traffats 1995. Anslutningen till det kommunala bibliotekssystemet
betyder for sjukhusbiblioteket att det utgor en sammanhallen resurs med kontinuerlig tillgang
till ett bestdnd av bocker och andra media 4n vad som kops in till sjukhusbiblioteket for lands-
tingsmedel. Bibliotekets service &r tillginglig for landstingets och kommunens alla enheter.

Sjukhusbiblioteket &r lasarettets kulturcentrum och utgor en stodfunktion for landstingets per-
sonal och studerande vid studier, fortbildning och forskning. Biblioteket tillhandahéller lan av
bocker och tidskrifter ur det samlade bestandet och fjdrrlan av litteratur och artiklar fran uni-

versitets-, hogskolebibliotek och andra specialbibliotek. Inkép av litteratur till studerande och
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avdelningar/kliniker samordnas via bokhandeln. Biblioteket ger tillgéng till elektroniska tid-
skrifter och handledning i strategisk informationssokning via databaser som PubMed, Cinahl,
Medline, Clinical Evidence och EBSCO.

Sjukhusbiblioteket ansvarar for 6versyn och katalogisering av avdelningar/klinikers bokbe-
stand i bibliotekskatalogen Mikromarc och bok depositioner i dagrum och véntrum. Biblio-
teket tillhandahaller dven handikappanpassad litteratur som LL-bScker och storstilsbdcker.
Inneliggande patienter far pa begiran besok av bibliotekspersonal. Foreldsningar och utstill-
ningar sker kontinuerligt under &ret. Biblioteket har samverkan med &vriga sjukhusbibliotek i
Kronobergs lin med gemensam hemsida, utstillningar, utbildningar och elektroniska tid-
skrifter i fulltext — EIRA-portalen.

Sjukhusbibliotekets personal bestar sedan 2005 av en utbildad bibliotekarie pa heltid samt tva
biblioteksassistenter med reducerad tjanstgoringstid. Generdsa dppettider och god service till
lantagarna ir signum for verksamheten. Biblioteket har uppdraget att stodja sjukhusets verk-
samhet varfor ca 2/3 av verksamheten dgnas medicinska biblioteket.

7.3 Omviirldsanalys

Sjukhusbibliotekets verksamhet paverkas av samhills- och omvirldsfaktorer:

Okande befolkning som lever allt lingre

Det livslanga ldrandet

Krav pa hég kompetens

En fordnderlig virld, vilket stéller krav pa flexibilitet

Det méngkulturella samhéllet

Konkurrenter; Internet, bokhandel och dvriga aktiviteter som “tar” lantagare
IT-utvecklingen

Okat medieutbud

Lagar

Okande tillgang till information

Ekonomisk utveckling

Politiska val

Bokbestanden gors mer tillgingliga

Lantagarnas krav har 6kat. Man 6nskar nya medier, vill anvénda fler datorer och
snabbare service.

Minniskors behov av bra métesplatser

e Patienters vardtider har blivit kortare

7.4 Framtid

Litteraturen

Biblioteket skall f5lja utvecklingen i samhillet och sammansittningen av bokbestindet skall
spegla denna. Méngden av information i bécker, tidningar och tidskrifter dkar, liksom nya
former av medier uppkommer. Trots att mycket kunskap finns via databaser dr behovet av
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tryckt material stort. En fortsatt satsning pa medicinsk litteratur och tidskrifter ligger i linje
med det Medicinska bibliotekets intention av ett mediebestand som uppfyller de krav ett
nationellt sjukhusbibliotek har. Patientbiblioteket forstérks ytterligare med ett allsidigt och
aktuellt bestdnd av bdcker, tidningar, tidskrifter och ljudbscker.

Lirandet

Nitets néira nog obegransade méjligheter till information kombinerat med tillgéng till person-
lig kontakt och vigledning via sjukhusbiblioteket litteraturbestand ger bra grogrund for kom-
petensutveckling. Genom information om de resurser och verktyg som finns tillgingliga for
l&ntagarna kan deras ldrande gora det méjligt att ta sig an informationsflédet pa ett bra sitt.
Bibliotekets medieutbud ger dirfor goda majligheter till ett livslangt lirande. En stor del av
verksamheten bestér i att fsrmedla kunskap om hur man soker adekvat ritt information och
upptar en allt storre del av bibliotekariens tid. Pedagogiskt planerade undervisningspass i litte-
ratursdkning for sjukhuspersonal och studerande ir ett viktigt inslag i lirandeprocessen.

Det virtuella biblioteket

Det virtuella biblioteket 4r en samling anvéndarvinliga och spinnande informationsresurser
presenterade for lantagarna pa sjukhusbibliotekets hemsida. De flesta bibliotek har webbsidor
med ldnksamlingar, ofta grupperade dmnesvis. Sjukhusbiblioteket vill inspirera och locka till
béde kunskap och fantasi med Internet som kanal p4 hemsidan och genomfdra intern utbild-
ning som presenterar anvindbara och tillgingliga linkar for anvindarna.

Integration

Sjukhusbibliotekets malgrupp &r heterogen med olika krav och forkunskaper. Patienter och
studerande kommer fran hela landet, men ocks4 fran utlandet. Ménga har ett annat sprak &n
svenska som modersmal. Utbudet av litteratur dkar stindigt och understryker behovet av ett
allsidigt och brett mediebestand pé olika nivaer och sprik.

Litteratur pa frimmande sprék samt talbScker lanas in fran kommunbiblioteket och TPB vid
efterfrigan. Lasarettets intrandt hjélper till med 6versittningar inom hélso- och sjukvard och
sjukhusbiblioteket med spraklexikon.

Informationskompetens

Informationsflodet i samhillet har medfort att informationskompetens blivit allt viktigare for
att soka och virdera information. Det #r viktigt att veta hur man skall kunna hantera informa-
tion pd ett kritiskt och sjalvstindigt sitt. Informationsméngden tenderar att bli sa stor och for-
dnderlig att ingen och inget kan lagra den. Viktigare blir att vid behov kunna hitta lagom ldm-
pad information. Sjukhusbiblioteket har en hog informationskompetens via utbildad bibliote-
karie for att méta kraven fran anvindarna. Kompetensutveckling och etiska krav 4r nsdvin-
digt for att forsta alla nya sokméjligheter som presenteras.
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8. Biblioteket vid Centrum for Informationslogistik

8.1 Styrdokument

Nationella

Bibliotekslagen

Nationell handlingsplan for handikappolitik-
“Frén patient till medborgare”
Hogskoleférordningen

Lokala
CILs méldokument

8.2 Nulige

CIL-biblioteket startade 2001 och #gs och drivs av Centrum for Informationslogistik AB.
Miélgruppen dr frimst studenter, lirare, forskare och de som i sin yrkesroll har behov av in-
formation inom &mnet informationslogistik, men biblioteket 4r fiven Oppet for allménheten.
Da informationslogistik #r ett brett &mne, kan bibliotekets resurser 4ven anvindas av stude-
rande pa andra utbildningar, men ink6p av medier 4r i dagslaget inriktat pa informationslogi-
stikutbildningen och besténdet byggs upp utifran behoven. Aven i Ovrigt dr utvecklingen av
biblioteket behovsstyrt. Personalen bestar av en deltidsanstilld bibliotekarie, vars arbetstid
delas mellan bibliotek och administration f6r utbildningen, tidsdtgéngen for respektive del 4r
flytande.

Biblioteket samverkar med huvudbiblioteket i Ljungby kommun, dels i biblioteksdatasyste-
met BOOK-IT, dels med 6msesidig komplettering av litteratur. Samverkan finns ocksa med
Vixjo universitetsbibliotek som ger tillgang till elektroniska databaser och medier, eftersom
CILs studenter &r inskrivna vid Vixjo universitet. I Svrigt deltar CIL-biblioteket i traditionellt
fjarrlanesamarbete med 6vriga bibliotek i landet.

Biblioteket kidnnetecknas av funktionella lokaler och god service. Det ir Overvigande svensk-
talande studenter mellan 20-30 4r som anvinder biblioteket. Tillrackligt ménga datorer finns i
eller i anslutning till biblioteket och de intilliggande grupprummen anvénds flitigt for studier.
CIL, och dédrmed till viss del dven hégskolebiblioteket, samverkar med delar av néringslivet i
Ljungby.
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8.3 Omwvidrldsanalys
Hogskolebibliotekets verksamhet paverkas av samhélls- och omvérldsfaktorer:

Det livslanga ldarandet

Krav pa hog kompetens

En fordnderlig virld, vilket stiller krav pa flexibilitet

Det mangkulturella samhéllet

IT-utvecklingen

Okat medieutbud

Lagar

Liasforstaelsen minskar

Okande tillgang till information

Ekonomisk utveckling

Politiska val

Bokbestinden gors mer tillgingliga

¢ Léntagarnas krav har 6kat. De vill ha nya medier, anviinda fler datorer, ha mer och
snabbare service.

e Minniskors behov av bra métesplatser

8.4 Framtid

Lirandet

Studenterna forvintas under sin utbildning utveckla de formagor som kan sammanfattas med
begreppet informationskompetens, dvs formégan att identifiera sitt eget informationsbehov,
sOka, granska och kritiskt virdera informationen samt att kunna anvinda informationen for att
16sa speciella uppgifter eller problem. Studenterna kommer 4ven i fortsittningen behova
handledning och stdd frén bibliotekspersonal for att lira kinna ett imne, klara av studierna
och vara forberedd infor ett livslangt ldrande ute i den kommande yrkesprofessionen.

I ett sammanhang dér det livslnga ldrandet framhalls som ett ideal och undervisning (inte
séllan pa distans) har inslag av undersdkande och problembaserat arbete stiills hoga krav pa
studenten att pa egen hand tillgodose sina informationsbehov. Dessa studenter behdver ocksé
stod av bibliotekarier i sitt lirande.

Det virtuella biblioteket

IT-utvecklingen, distansarbete och informationssamhillet i stort stiller 6kade krav pé bibliotekets moj-
ligheter och tjénsteutformning, bl.a. interaktiva tjénster. Biblioteken ska ligga i frontlinjen med
hénsyn till utveckling, och deltagande i virtuella/digitala tjénster. Detta kan stilla krav pa for-
dndring i arbetssitt for att svara mot forindrade forvintningar och for att tillgidngligg6ra infor-
mation. Det virtuella biblioteket har forbittrat tillgangen till information och kommer att fi en
allt storre betydelse i framtiden.

Niringslivsutveckling

Genom att, i samverkan med folkbiblioteket, utveckla och tillhandahalla informationstjénster
till foretag och stédja medborgarnas kompetensutveckling stods tillvixt och entreprenorskap i
kommunen.
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9. Det framtida behovet av informations- och medieforsérjning

9.1 Ansvarsfordelning

Varje bibliotekstyp ansvarar for informations- och medieforsérjning till sin malgrupp.
Ansvarsfordelningen kommer att preciseras i den medieforsorjningsplan som beréknas vara
fardig vid arsskiftet 2009/2010. Samarbete mellan biblioteken kring informations- och
medieforsorjning sker men kan utvecklas ytterligare (se 10.2).

9.2 Medieanalys

Foljande medieanalys belyser det framtida behovet av informations- och medieforsérjning:

Kraven ékar

Anvindarnas krav har 6kat vilket paverkar fjarrlan, inkop och service. Biblioteken tillgodoser
i hog grad lantagarnas 6nskemal vilket innebir fler inkdp och fjarrladn. Nya tjdnster utvecklas
hela tiden for anvindarna.

Det livslanga lirandet

Satsningen pa det livslanga ldrandet bidrar starkt till att det lanas ut mer facklitteratur &n skon-
litteratur. Facklitteraturen &r dyrare &n skénlitteraturen och den aldras dessutom snabbare vil-
ket innebér okade kostnader for biblioteken.

Antalet medier okar
Antalet medier 6kar hela tiden. Det enorma urvalet av medier gor att det krdvs genomténkta
strategier for inkop.

Nya medier tillkommer
Nir nya typer av medier tillkommer tvingas biblioteken till nagot av foljande val:

1. Traditionella medier kops in som vanligt och nya medier k6ps in, med f6ljden att
kostnaderna 6kar.

2. Inkop av traditionella medier minskar till f6rman for nya medier.

3. Traditionella medier kops in som vanligt, men nya medierna kdps inte alls in.
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Biblioteken méste stindigt ta stéillning till hur de vill svara pa nya medier. Férutom att val
maste goras krivs det ofta fortbildning, inldsning m.m. f6r att kunna hantera nya medier.

Vissa medier kops inte kingre in
Vissa medier (t.ex. kassettbocker och VHS-filmer) kops inte langre in vilket kréver att per-
sonalen informerar lantagarna om detta och visar dem vilka alternativ som finns istéllet.

Nya databaser erbjuds kontinuerligt

Nya databaser erbjuds kontinuerligt, vilket kriver kunskap om databaser och hur de anvinds.
Kostnaden for databaser kan variera men det 4r en utgift som paverkar bibliotekens budget.
Det kan behé6vas utbildning eller informationstillfillen f6r personalen nir nya databaser kops
in.

Anviindarna vill ha medier snabbt

Anvindarna har inte mojlighet att vénta alltfor linge pa medier. [ vissa fall képer anvéndaren
mediet ndgon annanstans. Detta stiller krav pa genomtinkta rutiner. Till viss del har detta be-
hov medfort 6kade fraktkostnader.

Bok-/medieanslag

Avgorande for om ett bestand anviands &r att det hela tiden tillfors nya bocker och media. Be-
stindets storlek &r alltsd av mindre betydelse. Bok- och medianslagen bor darfor anpassas sa
att en god nyforvarvsfrekvens kan héllas. Biblioteken bor strdva mot ett rikligt och brett utbud
av tidningar och tidskrifter eftersom en stor grupp besokare endast kommer till biblioteket for
att ldsa tidningar eller tidskrifter. Tidningar och tidskrifter p4 webben har ménga fordelar och
kan dérfor komplettera pappersversionerna. De kostar inte lika mycket, det finns ett stort och
brett utbud och framforallt si far anvindarna dagsfarsk information pa vildigt ménga sprék.
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10. Gemensamma utvecklingsomraden

En forutsittning for arbetet med gemensamma utvecklingsomréaden #r att det finns ett Forum
for biblioteksutveckling dir alla bibliotekstyper i Ljungby kommun kan métas. Ett sadant
forum kan arbeta med det som redovisas nedan under punkterna 10.1 — 10.8. P4 sikt kan detta
arbete ge en kostnadseffektivare total biblioteksorganisation i Ljungby kommun.

10.1 Gemensam vision

Gemensam vision for biblioteken i Ljungby kommun:

Alla invénare i Liungby kommun skall ha god kunskap om bibliotekens utbud och resurser.

10.2 Medieforsorjning

Samarbete kring medief6rsérjning kan bland annat innebira gemensamma inkdp av databaser.
En 6versyn av befintliga databaser i kommunens alla bibliotek behdver goras. Direfter behs-
ver alla bibliotek triffas for att diskutera gemensamma ink&p. Vid méten kan biblioteken in-
formera varandra om vilka kurser som #r pa gang, vilken kurslitteratur som skall anvéndas,
temaarbeten m.m. Med den informationen kan biblioteken ha en bra framforhdllning eftersom
det finns gott om tid att kdpa in litteratur och samla information.

10.3 Utbildning

Bibliotekspersonalens erfarenhet och kompetens bor anviindas for internutbildning.
Utbildningsdagar kan anordnas for att utbilda varandra. Vid triffar kan biblioteken informera
varandra om kurser och utbildningar och samordna resor dit. Personal som gdtt samma
utbildning har l4ttare att forsta varandra och kan d& pé ett béttre sitt arbeta mot samma mal.

10.4 Kataloger

Det r lattare att Gverblicka kommunens bestand om alla bibliotek anvinder samma katalog.
Personal som &r fortrogen med samma katalog har littare att kommunicera med varandra
kring katalogen. Ekonomiska vinster kan ocksa goras eftersom paketlosningar mojliggors.
Anvindarna kan ocksa dra fordel av detta eftersom katalogen ser likadan ut oavsett vilket
bibliotek de stker i.

10.5 Bokbestand

Biblioteken bor striiva mot synsittet att kommunens bokbestind ir gemensamt. Personal
behdver motas och diskutera hur bokbestanden utnyttjas pd bésta sitt. En forutsittning ar ett
fungerande transportsystem. Former for gemensamma inkdp och bokméten bor arbetas fram.
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11. Sammanfattande analys

Kommunens skolbibliotek har olika forutséttningar. Utbildad
skolbibliotekspersonal kan forstirka skolbiblioteket som ett
pedagogiskt verktyg. En central tjdnst i form av en fackutbildad
bibliotekarie, kallad skolbibliotekssamordnare, bor inrittas i
Ljungby. Samordnaren ska bistd och handleda befintlig skolbib-
liotekspersonal, ldrarbibliotekarier och forskolepersonal. Samord-
naren ska vara en sammanhallande link i biblioteksverksamheten
pa skolorna, men dven en bro mellan kommunbiblioteket och
skolbiblioteken. Tjdnsten som samordnare forldggs till Ljungby
kommunbibliotek. Tanken &r att genomfdra samordningen som ett
tredrigt projeket. Om utfallet blir bra kan tjéinsten permanentas.
Skolbiblioteken behdver speciellt avsatta ekonomiska medel for medieinkdp pa alla skolor.
Detta kan utredas inom Forum for biblioteksutveckling och underlaget ligga till grund for
framtida budgetarbete.

Litteraturens stiillning behdver stiirkas in mer. Detta giller bade for barn och vuxna. I det
virtuella biblioteket kan biblioteken kommunicera och interagera med anvindarna. Det ar
ocksa viktigt att man inom biblioteken arbetar med att minska de digitala klyftorna. Genom
att se till att alla har tillgang till information och medier fréimjas integration. Det dr dags att
lyfta fram arbetet med flyktingar.

Den som besitter informationskompetens har en nyckelroll. Lirandet kommer att vara
fortsatt viktigt i framtiden. En samordning av studiebiblioteksverksamheten 4r nédvindigt for
att kunna frimja och stirka de olika delarna, t ex Hogskolecentrum. Kommuninvanarna har
behov av upplevelser vilket for tankarna till biblioteket som kulturcentrum. Bibliotekstjins-
ter kan utvecklas for niiringslivet. Det framtida behovet av informations- och medief6rsérj-
ning kréver nya resurser. For att fa stabilitet och foljsamhet mot den ekonomiska utvecklingen
bor en medieanslagsutredning belysa det framtida ekonomiska anslaget. Biblioteken behéver
marknadsfora sina resurser och tjdnster bittre s3 att fler kan ta del av dem.

For att gora bokbestdnden tillgangliga pa huvudbiblioteket behévs pa sikt investeringar i
RFID-tekniken (en radiovagsteknik som forenklar bokhanteringen pa ett patagligt sitt: bib-
liotekskatalogen blir 100 % tillforlitlig, reserverat material hittas snabbare, snabb och nog-
grann hyllstatistik och lokaliseringen av forlorat och saknat material gors littare) och i att
firdigstilla ett 6ppet magasin.

Ett viktigt steg &r att snarast starta ett gemensamt Forum for biblioteksutveckling inom
kommunen. Dér kan frigor som bl a medieplanering/utbildningar/informationskompetensens

utvecklande/gemensam katalog/medieanslag/budgetfragor m m diskuteras.

Det ar sérskilt viktigt att podingtera att CIL och Sjukhusbiblioteken har sina egna huvudmén
med tillhérande ekonomiskt ansvar.
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12. Handlingsplan och ekonomi 2008-2011

2008

Starta ett gemensamt Forum for biblioteksutveckling inom Ljungby kommun (géller alla
biblioteksaktorer).

Deltaga i en arbetsgrupp (folkbibliotek — dldreomsorg) for att ta fram forslag till aktiviteter
och organisation for att stimulera till lisning (hdsten-08).

Fortsatt samarbete mellan CIL/folkbiblioteket samt mellan Lasarettsbiblioteket/folkbib-
lioteket. Sjukhusbiblioteket planerar for nya lokaler.

Oppet magasin pa huvudbiblioteket

Budget inom befintliga ramar 2008: 300.000.-

2009

Kultur- och fritidsniimndens ansvarsomride

Bibliotekshallen pa huvudbiblioteket gbrs om med bl a forbéttrad skyltning/orientering och
med funktionella tekniska 1§sningar/ nya hyllor/in - och utlaningsmaskiner mm.
Budgeterade medel: 2.3 miljoner

Integration av folk- och skolbiblioteken i Ryssby
Budgeterade medel: 1.5 miljoner i investeringskostnader 2009

Folkbiblioteket pabérjar samarbetet med ndringslivet.

Sjukhusbiblioteket fir nya lokaler i entréplan. Arbetar for att utoka bokbestandet i det medi-
cinska biblioteket.

Socialniimndens ansvarsomride

Flyktingverksamhet

* Bibliotekarie, 10 t/v (100.000.- inkl soc avg/sem).

* 50.000.- i engéngsanslag for att anpassa mediebestandet till befintliga och nya
invandrargrupper i Ljungby kommun. Dérefter ett arligt anslag pa 25.000:-.

Social biblioteksverksamhet
* Enligt samarbetsgruppens framtida forslag
Ekonomiskt underlag tas fram under hosten 2008.

2010

Barn- och utbildningsnimndens ansvarsomride

Inrdttande av en skolbibliotekssamordnartjdnst, 3 drigt projekt

Fackutbildad bibliotekarie, heltid, 415.000:- (inkl soc avg /sem, beraknat pa 2007 ars loner).

Verka for att varje rektorsomrdide skall ha en handlingsplan for skolbiblioteket/en (modell
Abyskolan)

2011

Kultur och fritidsniimndens ansvarsomrade

1. RFID-teknik och dppet magasin

Ekonomiskt underlag har tagits fram under 2008. RFID-tekniken har forbilligats avsevirt
under éret.

Budgeterade medel: 500.000.- i investeringsbudget 2011
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1. Uppdraget

SFS 2004:1261 Bibliotekslagen (bilaga 1)

Strategisk plan for biblioteken i Ljungby kommun — ett kreativt nav for laslust och livslangt ldrande, 2006-10-02.
(bilaga 2)

2. Arbetssitt

Seminarium

Nulégesinventering av skolbiblioteken (inkl enkit), sammanstillning, analys, vision,
mal samt omvérlds - och framtidanalys

Nuldgesinventering av dvriga bibliotek (inkl enkéter), sammanstillning, analys, vision,
mal samt omvirlds - och framtidsanalys

Seminarium

Dokument CIL

Dokument Social biblioteksverksamhet

2.4 Brukarundersokningar och fokusgrupper

Ljungby och Lagans bibliotek. Besokarundersokning. 2007-04-16. Kvalitetsmetoden BOKEN: Compile Solu-
tions Sverige AB

Ljungby bibliotek: Personalundersskning. 2007-04-16. Kvalitetsmetoden BOKEN: Compile Solutions Sverige
AB

Ljungby bibliotek: Ej besokare. 2007-05-07. Kvalitetsmetoden BOKEN: Compiie Solutions Sverige AB
Ljungby bibliotek: Sammanstéllning 6ppna svar ej bestkare. Kvalitetsmetoden BOKEN: Compile Solutions
Sverige AB

Viktor Sarge, "Hur skall vi ha det?” Anvindartraff om kommunbiblioteket. 2007-03-12.

Veronica Sarge Cech, For personalmétet 3/5 2007. Redovisning av en fokusgrupps synpunkter p& Ljungby
kommunbibliotek

3. Biblioteksutveckling i landet och regionen

Kreativa Kronoberg. Landstingets Kronobergs Kulturstrategi 2006-2010 Landstinget Kronobergs kulturstrategi
2006-2010

Lansbibliotek Sydost: Strategi och verksamhetsplan 2007

Folkbiblioteken i Kronobergs ldn 2006- regionala forutsittningar for kunskapssambhillet. Rapport frn Svensk
Biblioteksforening www.biblioteksforeningen.org

Skolbiblioteken — en underutnyttjad och underprioriterad resurs. Rapport frén Svensk Biblioteksforening,
september 2007 www .biblioteksforeningen.org

Skolbibliotek for alla. Férslag fran Folkpartiet Liberalerna i riksdagen. Rapport juni 2008

Bokrum, ldsrum, mediatek, bibliotek — Skolbibliotek i Orebro lin. Regionforbundet Orebro. 2007
Kultwrpolitikens inriktning och arbetsformer. Dir. 2007:99 http://www.sou.gov.se/kulturutredningen/

4. Biblioteksutveckling i [.jungby kommun

Folkbiblioteken 2006. Kulturen i siffror 2007:5. Kulturridet. 2007 www .kulturradet.se

Biblioteksstatistik 2006. Jamf{orande statistik mellan de 15 bibliotek som l&nar ut mest medier. Ljungby
kommunbibliotek. 2007

Folkbiblioteken i Ljungby 2006 — lokala forutséttningar for kunskapssamhillet. Svensk Biblioteksforening.
2007 www.biblioteksforeningen.org
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Bilaga 1
Bibliotekslag (1996:1596)

1 § Denna lag innehaller bestimmelser om det allménna biblioteksvisendet.

2 § Till frimjande av intresse for ldsning och litteratur, information, upplysning och
utbildning samt kulturell verksamhet i 6vrigt skall alla medborgare ha tillgang till ett
folkbibliotek. Folkbiblioteken skall verka for att databaserad information gors tillgénglig for
alla medborgare. Varje kommun skall ha folkbibliotek.

3 § Pa folkbiblioteken skall allménheten avgiftsfritt fa lana litteratur for viss tid.
Bestimmelsen hindrar inte att erséttning tas ut for kostnader for fotokopiering, porto och
andra liknande tjinster. Inte heller hindrar den att en avgift tas ut i de fall lantagare inte inom

avtalad tid lamnar tillbaka det som de har l&nat.

4 § Ett 1ansbibliotek bor finnas i varje lan.

Lansbiblioteket skall bista folkbiblioteken i linet med kompletterande medief6rsorjning och
andra regionala biblioteksuppgifter. For den kompletterande medieforsorjningen skall ocksa
finnas en eller flera lanecentraler.

5 § Inom grundskolan och gymnasieskolan skall det finnas ldmpligt férdelade skolbibliotek
for att stimulera skolelevernas intresse for 14sning och litteratur samt for att tillgodose deras
behov av material for utbildningen.

6 § Det skall finnas tiligéng till hogskolebibliotek vid alla hogskolor. Dessa bibliotek skall
inom de omraden som anknyter till utbildning och forskning vid hogskolan svara for
biblioteksservice inom hogskolan och i samverkan med landets biblioteksvisen 1 Svrigt ge
biblioteksservice.

7 § Kommunerna ansvarar for folk- och skolbiblioteksverksamheten.

Landstingen ansvarar for ldnsbiblioteken och for biblioteken vid hogskolor med
landstingskommunalt huvudmannaskap. Staten ansvarar for 6vriga hégskolebibliotek och for
lanecentralerna samt for sédan biblioteksverksamhet som enligt sirskilda bestimmelser
ankommer pé staten.

7 a § Bibliotek och bibliotekshuvudméin inom det allminna biblioteksvisendet skall
samverka. Kommuner och landsting skall anta planer for biblioteksverksamheterna. Lag
(2004:1261).

8 § Folk- och skolbiblioteken skall 4gna sirskild uppmirksamhet at funktionshindrade samt
invandrare och andra minoriteter bl.a. genom att erbjuda litteratur pd andra sprak 4n svenska
och i former sérskilt anpassade till dessa gruppers behov.

9 § Folk- och skolbiblioteken skall dgna sérskild uppmérksamhet at barn och ungdomar
genom att erbjuda bocker, informationsteknik och andra medier anpassade till deras behov for
att frimja sprakutveckling och stimulera till lisning.

10 § Lansbibliotek, 1dnecentraler, hogskolebibliotek, forskningsbibliotek och andra av staten
finansierade bibliotek skall avgiftsfritt stilla litteratur ur de egna samlingarna till
folkbibliotekens férfogande samt i §vrigt samverka med folk- och skolbiblioteken och bista
dem i deras strdvan att erbjuda lantagarna en god biblioteksservice.



Bilaga 2

Strategisk handlingsplan for biblioteken i Ljungby kommun — ett
kreativt nav for ldslust och livslingt lirande. Ett underlag.

=
—

Biblioteksplan — bakgrund och syfte

Bibliotekslagen § 7a foreskriver att:

Bibliotek och bibliotekshuvudmdn inom det allmdnna biblioteksvdsendet skall samverka.
Kommuner och landsting skall anta planer for biblioteksverksamheterna. (Lag 2004:1261)

Med biblioteksplan avses en av kommunal instans antagen plan for viss biblioteksverksamhet
som ger ndrmare besked om verksamhetens inriktning och omfattning och om samverkan och
som dr sa utformad att medborgarens forutsdttningar att paverka huvudmannens évervdgan-
den gynnas liksom maojligheterna till samverkan.

Varje kommun utformar en plan efter sina egna forutsdtimingar. Det kan vara naturligt ait ta
sikte pa bibliotekens olika verksamhetsomrdden, t ex mediautbud, tiliginglighet och éppet-
hallande. (Kulturutskottets betinkande om lagforslaget 2004/05 KrU, 6.2.1)

Arbetet med biblioteksplaner pagar i landet. Fardiga planer finns bl a i Stockholm, Malmo,
Ume4, Tdby och Uppvidinge.

Bibliotekens uppdrag i samhillet — nya roller for folk-skol-hdgskole och
sjukhusbiblioteken

V1 har sedan lang tid tillbaka ldmnat industrisamhillet med dess inrutade strukturer. Idag
befinner vi oss i en stindig rorelse med stora strukturomvandlingar. Framst &r det teknikens
landvinningar som méjliggjort utvecklingen av kunskapssamhillet. Detta kan vi méirka genom
utbyggnaden av hogskolan med bl a distansutbildningar och tillkomsten av olika typer av lir-
centra. Andra viktiga foreteelser dr den 6kade populationen av pensiondrer, krav pa storre
flexibilitet, storre krav pa kulturutbudet, det kraftigt 6kade mediautbudet och framfor allt den
Okande tillgangen till information. Samtidigt lever vi i ett mangkulturellt samhille dér integ-
rationsfrdgorna maste tas pa stérsta allvar. Kraven 6kar ocksa pa fysisk och virtuell tillgidng-
lighet for alla. Som ett uttryck for detta kan vi se den s k 24-timmarsmyndigheten.



Det finns teorier om att vi dr pd vég in i ett slags helhetssamhille vars framsta kénnetecken &r:
kommunikationsformaga, skapa nitverk, verka i olika slags koncept, kortsiktighet, mer kom-
plexa sammanhang, vara virdeinriktad och skapa sammanhang. Tydligt 4r att kravet pé
informationskompetens — bibliotekariernas specialistkompetens - 6kar édn mer i detta
rikliga flode.

I denna nya omvirld skall de olika bibliotekstyperna agera. De svenska folkbibliotekens nya
och strategiska uppdrag kan omfattas i f6ljande:

Litteraturen och ldsningen
Lirandet

Den databaserade informationen
Integrationen
Niéringslivsutvecklingen

Skolbiblioteken har under lang tid varit féremal f6r diskussioner pa central niva. Skolverket
och Statens Kulturrdd paborjade under ar 2000 ett fordjupat samarbete dér olika metoder och
modeller togs fram i s k pilotprojekt pa ett antal stillen i landet. Var nye skolminister Ibrahim
Baylan har tagit formagan till lasning och sprakutveckling sé allvarligt att han tagit fram nya
medel for denna utveckling. Myndigheten for sprakutveckling har tillskapats. Helt nyligen har
denna tagits 1 bruk. Ett av redskapen i denna utveckling— enligt ministern— ar skolbiblioteken,
som varje kommun bér satsa pa.

[ véra grannkommuner Vixjo och Almhult har man sedan lang tid tillbaka arbetat med skol-
biblioteken som ett pedagogiskt verktyg. Hér 4r dessutom skolbiblioteken levande centra for
laslusten.

I vdr egen kommun finns ett bra exempel pa hur en enskild skola kan ta ansvar for sin egen
skolbiblioteksutveckling: Lagans integrerade folk - och skolbibliotek. Med stdd av folkbiblio-
tekets bibliotekariekompetens har ett biblioteksrad startats. I detta forum har en handlingsplan
for skolbiblioteket arbetats fram.

Hogskole —och universitetsbiblioteken ir de bibliotek som forandrats allra mest under de
senaste 15 aren. Detta &r helt naturligt i samband med hégskolans utveckling. Idag priglas
arbetssitt och tillgénglighet av stor 6ppenhet. Projekt bedrivs pa flera hall i landet (bl a i var
Sydostregion) dér gransoverskridande fragor diskuteras mellan folk- och hdgskolebibliotek.
Ljungby kommunbibliotek deltager i Lirsamverkan Sydost, ett projekt som syftar till en f6r-
djupad dialog mellan parterna.

Inom sjukhusbibliotekens omréde kan vi ocksé se att arbetsuppgifterna dras mer 4t att arbeta
med sdkningar inom medicinska omraden. De s k patientbiblioteken har lagts ner i del regio-
ner i landet da sjukhusrutinerna for vard har fordndrats dramatiskt under de senaste 10 &ren.
Vardtiderna har forkortats betydligt d& nya och mer effektiva operationsmetoder utvecklats.

Alla dessa bibliotekstyper har manga gemensamma ndmnare. Rutiner f6r inkdp/bokhantering/
databaser/bemétande/datasystem dr likvérdiga. Den viktigaste gemensamma ndmnaren 4r
informationskompetensen. Bibliotekarieprofessionens bas #r likartad men utvecklas givetvis
i den kontext den verkar.
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Uppdraget

Kultur -och fritidsnimnden

Fragan har vickts genom ledamoten och tillika vice ordfdrande i Kultur- och fritidsnimnden
Maryana Frisk Holst. Namndens arbetsutskott beslutade 2006-05-10 foljande:
Bibliotekschef Anne-Lise Fdldt far i uppdrag att ta fram underlag for en biblioteksplan for
Ljungby kommun. Underlaget ska presenteras pd namndsammantrdidet i juni 2006.

Barn och utbildningsnimnden
Frigan om skolbibliotekens utveckling i Ljungby kommun har under de senaste aren patalats
vid ett par tillfillen, dels vid en rektorssamling dels i ett samrad med utvecklingsledaren.

Vid en samling med kommunen lrarbibliotekarier, barnbibliotekarie och bibliotekschef under
hésten 2005 vécktes frigan pa nytt av gymnasiebibliotekarie Saga Alexandersson. Hon ansig
att en utredning om skolbibliotekssituationen i Ljungby kommun borde goras & det snaraste.
Vid regelbundna triffar med hogstadie — och gymnasiebibliotekarierna tillsammans med kom-
munens barnbibliotekarie diskuterades fragan vidare. Under april ménad triffades alla bersrda
parter (inklusive grundskolans ldrarbibliotekarier) och man enades om en skrivelse till kom-
munledning och till barn - och utbildningsnimnden.

Barn och utbildningsnamndens arbetsutskott har behandlat fragan 2006-06-07 med foljande
drendebeskrivning:

” Fran kommunbiblioteket och Lagans folk och skolbibliotek har 2006-04-27 inkommit med
skrivelse angdende utveckling av skolbiblioteken. Skrivelsen syftar till att en Overgripande
biblioteksplan for skolbiblioteken upprittas. En projektanstilld bibliotekarie foreslas starta
upp arbetet med 6versynen av skolbiblioteken.”

Beslutet blev:

Forvaltningschef Eva-Gun Berglund fér i uppdrag att utreda drendet.



Forslag till arbetsgang
Detta arbete skall inte bedrivas separat inom de olika forvaltningarna utan vara ett
samverkansprojekt i dess genuina bemiirkelse.

Innan ett sddant samarbete kan komma igéng bor dock fragan om en handlingsplan for
biblioteken i kommunen férankras och kunskapen om en sidan plan spridas. Det ar vik-
tigt att papeka att detta arbete dr en process dir vara olika bibliotekssynsitt bryts. Resultatet
blir en vidare forstaelse for vara uppdrag och vi kan tydligare se vinsterna med ett samarbete.

Foljande forslag till arbetsgang dr en metod som ger majligheter till kunskapsspridning och
delaktighet med tydligt medborgarfokus.

1) Forankringsprocess som omfattar:

de politiska grupperna

- aktuella nimnder inklusive Kommunstyrelse och Kommunfullmiktige
rektorsgruppen

forvaltningschefsgruppen

- Ovriga

Ansvarig: Bibliotekschefen

Ekonomi: Inom befintlig ram

2) Hemstillan till kommunfullmiiktige

Uppdraget skall ha tydligt medborgarfokus, samordningsansvar for de beriorda
nimnderna och bor innehalla bl.a. féljande:

kartlaggning av befintliga biblioteksverksamheter i kommunen

kartldggning av kommunens framtida behov av informations — och medieférsorjnings-
ansvar

att ta fram mal och vision f6r den framtida samlade biblioteksverksamheten

forslag till langsiktig (5-10 ar) ekonomisk plan for investering och drift

forslag till samordning av resurserna och faststillande av drifts - och investeringsansvar
forslagen skall vara kopplade till kommunens vision



3) Samverkansprojekt mellan kultur/skola/social/CIL/Hogskolecentrum/sjukhusbibl
Inom ramen for projektet kommer forslaget till handlingsplan att tas fram.

Styrgrupp bestdende av bibliotekschef (samordnare), 1 representant fran varje inblandad part
samt 5 politikerrepresentanter (1 fran skola/1 fran kultur/1 frén social och 2 frdn kommun-
styrelsen).

Uppgifter for styrgruppen: samordning, ekonomi, kopplingen mellan kommunens olika styr-
dokument mm

Arbetsgrupp bestéende av 1 representant fran varje inblandad part. Samordnare &r folkbiblio-
tekets representant. Arbetsgruppen skall arbeta med fokusgrupper och enkdter till allménhet,
politiker och personal. Hir arbetar man med vilken inriktning den framtida verksamheten
skall ha och kartldgger kommunens framtida behov av informations — och medief6rsorjnings-
ansvar.

Forslaget till handlingsplan forelédggs involverade parters beslutsorgan for att sedan slutligen
tas upp i fullméiktige for beslut.

Ansvarig for samverkansprojektets genomférande: Bibliotekschefen
Kartldggning av de befintliga verksamheterna samordnas och finansieras pé lampligt sétt.
Klart: 31 december 2007

Slutord

Det dr positivt med en handlingsplan for alla biblioteken i kommunen av ménga olika skl.
Att frimja laslusten, det livslanga ldrandet och informationskompetensen &r viktiga faktorer
for en hallbar utveckling i kommunen. Det &r den sikraste investeringen man kan gora!

Négra tongivande dokument for den som vill veta mer:. Alla finns att tillgd pa webben via
Google.

Almerud, Peter, Biblioteksplaner — frdn bibliotekslag till biblioteksplan, 2005
Bibliotek i rorelse — en strategisk plan for bibliotek i Stockholms stad 2006-2010, 2005
Bibliotekslagen, SF'S 2004:1261

Ekstrom, Annette, Arbetsplan for skolbiblioteket, 2006

IFLA:s folkbiblioteksmanifest

IFLA:s skolbiblioteksmanifest

Myndigheten for skolutveckling - hemsidan

UNESCO.s Barnkonvention

Anne-Lise Fildt,
Bibliotekschef
2006-10-02



Bilaga 3
Biblioteksstatistik 2006

Jamférande statistik mellan de 15 kommuner som lanar ut flest medier i landet

Personal och ekonomi Verksamhet

Tot Arsvbo Tot Ant Ant

drift/ Kostn/ Arsverken/ u/ utl/inv Bokian/ AV-utl/ Ant barn- bes/inv lant/inv

inv fan  1000finv 1000 barn inv inv boklan/barn

(0-14 ar) 0-14 ar
Bastad 776 46 0,9 0,5 16,9 16,1 0,8 324 15 0,47
Overtorned 500 33 0,9 14 154 143 1 52 10,6 0,49
Tingsryd 476 34 0,5 0,3 13,8 12,6 1,2 45 12,7 0,69
Stenungsund 451 33 0,6 0,9 13,5 10,9 2,5 27,2 10,3 0,46
Leksand 364 28 - 0,3 13 11,3 1,7 37,9 10,2 0,5
Borgholm 472 36 - 2 13,1 11,6 1,6 43,2 - 0,48
Arboga 457 36 0,6 1,4 12,8 10,7 2.1 39,4 13,2 0,32
Vansbro 529 44 0,7 0,9 12,9 9,9 2.1 35 7.1 0,41
Boras 425 36 0,7 1.2 11,8 9,3 2,5 28 6,7 0,42
Hoor 309 26 0,5 - 11,8 10,6 1,2 27 7.7 0,27
Emmaboda 618 53 1 1,4 116 109 0,7 39,5 8.8 0,38
Bollebygd 382 33 0,5 1 11,5 8,8 2,7 236 6,1 0,43
Karlshamn 429 38 0,6 0,8 11.4 10 1,4 38,9 6,7 0,28
Kumla 511 45 0,5 0,7 11,4 10 1,4 23,5 8.4 0,35
Harryda 415 37 0,5 0,3 11,2 10 1,3 25,4 12,6 0,45
Hdégandas 566 51 0,5 04 11,2 10,2 1 24,4 8,9 -
Staffanstorp 394 36 0.4 0.4 11,1 96 1,4 22,6 7 0,32
Ljungby 421 38 0,6 0,3 11 9,6 1,4 29,7 7.5 0,29
0,29
Kronoberg 447 47 0,6 0,5 9.6 8.4 1,2 27,3 8,5 0,29
0,29

Landet 338 50 0,5 06 0 029 029 0,29 0,29 0,29 0,29



Bilaga 4

Folkbibliotekens vision och mal

Verksamhetsidé/affarsidé

For att virna om demokratin och ett jaimlikt samhélle ska vi erbjuda alla
medborgare 1 kommunen en vig till kunskap och upplevelser.

Mal

KF/KS Den gemensamma visionen
Kreativitet - Mangfald - Trygghet

Bibliotekets * Stimulera ldsandet i kommunen

mal * Stimulera den enskilde medborgarens ldrande

* Na nya grupper i samhiéllet
* Utveckla biblioteket som kulturcentrum

Sa hir nar vi vara
mal

* Varierat mediebestand, med listor p& véra medier, bokprat
och boktips

* Utveckla det virtuella biblioteket

* Kontakt med nya grupper

* Brett samarbete med andra forvaltningar och f6reningsliv

Detta leder till
(effekter)

* Okad livskvalitet fsr kommuninvénarna

* Mer attraktiv kommun som lockar till sig mer kvalifice-
rad arbetskraft

* Storre efterfrdgan pa véra tjanster

Sa hiar miter vi
vara mal

* Utléningsstatistik och besoksstatistik
* Réikna aktiviteter med nya grupper
* Rékna antalet kulturella aktiviteter




Handlingsplaner 2008-2011

Bilaga 5

Minst tv4 litteraturlistor tillgéngliga Inom 1 nov
pa webben och i pappersformat ram 2008
Understkning om behovet av utdkade Inom 1 juli
oppettider klar ram 2009
Mote med handikapporganisationerna i Ljungby kommun dér de kan | Inom 31 dec
framfora sina behov och ge synpunkter pé biblioteket och dess ram 2008
verksamhet
Samarbete med hemsprékslérare upprittat Inom 1 sept
ram 2008
Plan for ut6kad skyltning, inkdp av skyltstéll och material Inom 1 juni
ram 2009
Bibliotekshallen pa huvudbiblioteket dr omgjord med bl a foérbéttrad | Beviljad | 1 juni
skyltning/orientering invest 2009
30 bokprat Inom 31 dec
ram 2008
Minst tva forfattarbessk under 2009 Inom 31 dec
ram 2009
Samverkan med minst tvd nya samarbetspartners har upprittats eller | Inom 31 dec
fordjupat samarbete med befintliga partners ram 2009
Samarbete med studieférbund, i syfte att marknadsfora litteraturen, | Inom 31 dec
har upprittats ram 2009
Boktipstavlor pa folkbiblioteken och webben Inom 31 dec
- ram 2009
Tvé kurser 1 informationssékning for allménheten anordnas Inom 31 dec
ram 2009
Minst tvé datorer pa huvudbiblioteket med tidningar pa andra sprak | Inom 1 juni
ram 2009
Integration av filialen i Ryssby Beviljad | 31 dec
invest 2009
NetLoan pa filialen i Lagan Investe- | 31 dec
ring 2010
Samarbete med néringslivet Inom 31 dec
ram 2009
Fardig undersokning om sméf6retagares intresse for en Inom 31 dec
informationstjinst riktad mot foretag ram 2009
Barnbibliotekarien genomf6r systematiska besok av alla BVC- [nom 31 dec
grupper, forskoleklasselever samt elever i 4k 2 och &k 5 i Ljungby ram 2008
kommun
Brukarundersékningar Inom 2008-2009
_ ram
Oppet magasin Beviljad | 2008
invest
RFID-tekniken (HB+filialer och bokbuss) Beviljad | 2011

invest




Medieforsorjningsplan Inom 2010
ram

Alla folkbibliotek har funktionell teknisk utrustning som ir anpassad | Inom 2009

efter verksamheten ram

Marknadsféring av bibliotekets tjénster Inom 2009
ram

100 % projektanstilld bibliotekarie (under 3 &r) med ansvar for upp- | Projekt- | 2009

byggande av marknadsforings - och néringslivstjinsterna medel

Utveckla evidensbaserade litteratursokningar for bibliotekarie [nom Kontinuer-
ram ligt
Intensifiera sjukhusbiblioteket som kunskapsférmedlare gentemot Inom 31 dec
personal och studerande ram 2008
Utokad undervisning i medicinska databaser for alla avdelningar Inom 31 dec
och kliniker som vill ram 2008
Sjukhusbibliotek i entréplan Investe- | 31 dec
ring 2010
Fortsatt samarbete sjukhusbibliotek — Ljungby kommunbibliotek Befintl Kontinuer-
avtal ligt
Tre foreldsningar och fyra utstillningar i bibliotekets regi Inom 31 dec
ram 2008
Vidareutveckla samarbetet med ldnets tre sjukhusbibliotek. 4 [nom Kontinuer-
traffar for gemensam planering ram ligt
Utforska lantagarnas 6nskemal om service fran sjukhusbiblioteket Inom 31 dec
ram 2008
Fortlopande kompetensutveckling for bibliotekspersonalen, t ex Inom Kontinuer-
det kvalificerade bibliotekariearbetet ram ligt
Ny inredning i bibliotekslokalen Investe-
ring
Fler datorer Investe-
ring
Undervisning i medicinsk databassékning Inom Kontinuer-
ram ligt
Alla avdelningars och klinikers litteratur 4r katalogiserad i Inom 2009
Mikromarc ram
Broschyr- och informationsmaterial om biblioteket Inom 2008
for 1antagare och personal ram
Fortsatt utokning av det medicinska bokbesténdet Utokad | 2009-11
drift




Alla skolor har tillgang till NE:s databas Utokad | 31 dec

drift 2009
Beslut skolbibliotekssamordnare, 100% tjénst, 3 ars projekt Utokad | 31 dec
(att forliggas till Ljungby kommunbibliotek i uppbyggnadsskedet) drift 2009
Varje skola har dandamélsenliga lokaler for biblioteksverksamheten, | Investe-
helst centralt placerad ring
I budget skall det framga vilka medel som &r avsatta for mediekop
Medier skall vara registrerade i ndgon form av datakatalog for att Utokad
vara sOkbara drift
Skolbibliotekspersonalen dr en naturlig samarbetspartner i det peda-
gogiska arbetet
Alla skolor har en handlingsplan for skolbiblioteksverksamheten

Tillginglig information for flyktingar och invandrare om internatio- | Utékad | Hosten-09
nella biblioteket. (Avhingigt 0.25% tjénst enl nedan) drift

Uppbyggnad av dndamalsenligt bokbestand for flyktingar/invand- Utokad | Hosten-09
rare. 50.000:- i forsta skedet, direfter 25.000:-/ar. (Avhangigt 0.25% | drift
tjanst enl nedan)

0.25% bibliotekarietjanst som arbetar med flyktingar/invandrare Utikad | Hosten-09
enligt ssk mottagningsprogram (100.000:-/4r inkl soc avg+sem) drift
Mote med handikapporganisationerna i Ljungby kommun dér de kan | Inom 31 dec

framfora sina behov och medverka till meningsfull utveckling inom | ram (fb) | 2008
omrédet

Minst tva datorer pa huvudbiblioteket med tidningar i fulltext pa Inom 1 juni
andra sprak ram (fb) | 2009
Nyskriven biblioteksinformation till invandrare och flyktingar Inom 31 dec
pé det egna spraket och litt svenska (pappersformat och webb) ram (fb) | 2008
Talboksplan [nom 31 dec
ram (fb) | 2008
Fardigstillande av handikapp-portalen Inom 15 sept
ram (fb) | 2008
Transporter till biblioteket anordnas for funktionshindrade i sam- Delat 2009
arbete med socialforvaltningen. Undersdka om ladnstrafiken kan ha ansvar
en hallplats vid Huvudbiblioteket fb/soc
Tillgdnglighetsplan for funktionshindrade [nom 2009
ram (fb)
Omsorgsgrupper av olika slag inom Ljungby kommun ska ha Inom 2009

tillgdng till medier/anpassade medier via huvudbiblioteket ram (fb)




Centrum for Informationslogistik Resurs Firdigt

Utveckling 2008-2011  OBS! CIL:s budget senast

Aktivt deltaga 1 informationslogistikimnets kunskapsbyggande Inom Kontinuer-
ram ligt

I ndra samarbete med anvindarna — studenter. ldrare, forskare och de | Inom Kontinuer-

som har behov i sin yrkesroll — tillhandahalla tryckta och elektronis- | ram ligt

ka killor av hog kvalitet

Utveckla samarbetsformer med ldrare och forskare Inom Kontinuer-
ram ligt

Utveckla personalens kompetens Inom Kontinuer-
ram ligt

Bredda bibliotekets bestand av tryckta medier Inom Kontinuer-
ram ligt

Forum for biblioteksutveckling

Firdigt

Utveckling 2008 - 2011

senast

Regelbundna moten — 4 /&r — for att diskutera och planera for Inom Kontinuer-

gemensamma utvecklingsomréden ram ligt

Pébdrja samarbete kring webben Inom 2009-2010
ram

Gemensam katalog for alla bibliotek i Ljungby kommun Invest | 2010-2011

Oversyn av databaser Invest/ | 2010-2011
drift

Inventera fortbildningsbehoven hos all bibliotekspersonal samt Drift 2010

anordna fortbildning




