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Uppfdljning av ungdomspolitiskt program

I det ungdomspolitiska programmet finns mal och aktiviteter som i huvudsak berér Barn-
och utbildningsforvaltningen. For att f6lja upp arbetet som bedrivs under 2008 har ansvariga
rektorer pa 7-9 skolorna och gymnasiet fatt svara p4 ett antal fragor. Nedan foljer en
sammanfattning av den bild rektorerna ger.

Elevinflytande niir ny personal ska anstiillas

"Representanter fran elevrddet i 7-9 och pd gymnasiet ska ges mojlighet att nérvara vid
rekrytering”.

Representanter frén elevradet dr med vid rekrytering av rektorer och vid
tillsvidareanstillningar p4 Sunnerbogymnasiet.

Elever pd Kungshdgsskolan nirvarar alltid vid anstéllningsintervju av " fast personal”, t.ex.
vid anstéllning av ny rektor, men har inte varit delaktiga vid tillsattning av vikariat.

Astradskolan har inte haft med nigra elever vid personalrekrytering.

P4 Abyskolan har, efter att beslut tagits om att elevradet skall medverka, ingen rekrytering
skett, med undantag for forlingning av forordnade. Infor lasaret 09/10 kommer elevradet att
erbjudas delta. Vid annonseringen av tjianster kommer det att framgs att Abyskolan tillimpar
detta beslut.

Uppehalisrum

"Pa kommunens 7-9 skolor ska det finnas bemannade uppehallsrum (budgetberedning
hosten 2008)”

Kungshagsskolan har cafeteria som uppehallsrum pa raster och bibliotek som till viss del
anvénds som uppehéllsrum. Cafeterian har bemanning dagligen mellan 9-13.30. Biblioteket
har bemanning hela skoldagen mellan 8-14.30.

Astradskolan saknar uppehallsrum men har en cafédel som 4r bemannad under hela
skoldagen och dir finns dven material for rastaktiviteter.

P4 Abyskolan har uppehéllsrummet under hela 2008 varit bemannat med en cafeteriavird pa
heltid. Under varen 2008 finansierades detta genom arbetsmarknadspolitiska insatser s.k.
plusjobbare, under hésten 2008 genom budgeterade medel. Under 2009 #r tanken att
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finansiera tjédnsten med hjélp av budgeterade medel med 75 %, och med 25 % genom
arbetsformedlingen i en s.k. “nyjobbsgaranti”.

Elevridsarbete

"Elevraden ska ses som en resurs pad skolan och en sérskild utsedd person ska ha ansvar for
och coacha radet”.

Pa Sunnerbogymnasiet triffas elevradet en ging per manad, diremellan har de
telefonméten.

De olika arbetsgrupperna inom elevradet har egna triiffar. Exempel pa arbetsgrupper &r
utsprings-, balk- och festkommitté. Fragor som tas upp i elevradet #r ekonomi, 6nskemal
frén elever via bl.a. elevfullmiktige, fotografering till skolkatalogen, studentméssor,
studentfotografering och bildande av olika kommittéer. Miénga av fragorna som kommer fran
eleverna till elevradet tas med vaktmistarna eller med direkt med dem som berérs. Vildigt fa
fragor lyfts till skolledningen. En av rektorerna 4r kontaktperson for elevradet och har
kontakt med ordforanden. Utspringskommittén har inbokade méten med kontaktpersonen
och ytterligare en rektor. Under varen kommer méten dven att bokas in mellan
kontaktpersonen och elevradet.

P4 Kungshdgsskolan triffades elevradet en géng per manad under vt-08, dvs. 6ggr.
Under ht-08 har elevradet triffats tre ganger per manad, dvs. 13ger.

Den fjdrde mandagen i manaden triffas i stillet de tre lilla rdden”, dvs.

arbetslagsraden och tar d& upp fragor som berér arbetslaget och eleverna dir.

Under hsten har skolan valt att schemaligga elevridet och lilla radet. Detta for att fa mer tid
att jobba vidare med fragor och arrangemang som elevradet vill driva.

Fragor som tas upp &r av blandad karaktir t.ex. ordning och trivsel, regler, matfragor,
onskemal om utrustning i klassrum och cafeteria, proj ekttidsplanering, aktiviteter som
ska/kan anordnas mm.
Elevrédet har enats om tre olika arbetsomraden att jobba med under lisaret 08/09.

1) Cafeterian behdver en uppfrischning for att 6ka trivseln dir.

2) Matsalens mélningar behover férnyas av de elever som gér pé skolan nu.

3) Arbetslagsturneringar ska arrangeras.

Upplevelsen fran skolans sida #r att elevradet har fatt gehor for sina synpunkter genom att
man har foljt upp forslag, fragor och klagomal direkt med berird personal t.ex. vaktmistare,
bibliotekspersonal, cafeteriavird, lirare osv.

En ldrare har haft ansvaret for elevradet under 2008 och har tillsammans med filtkuratorn
coachat ungdomarna i deras elevradsarbete.

Pa Astradskolan triffas ”Stora” elevradet varannan vecka, i regel ndrvarar nagon av
rektorerna. Vidare s4 finns det ett elevrad i varje arbetslag med ansvarig vuxen.

[ arbetslagens elevrad lyfts sadan som ligger néra det egna laget, detta skall sedan foras
vidare till det ”Stora” elevradet.
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P4 Abyskolan finns det tva ldrare utsedda som s.k. coacher. Stadgar finns upprittade hur
arbetet skall bedrivas. Coacherna ansvarar for ett mote per manad. Mellan dessa méten har
elevradets arbetsutskott méjlighet att triffas. Rektor triffar arbetsutskottet en gang i
ménaden for att resonera om aktuella frigor som varit uppe pa elevradets moten.

Rektor, skyddsombud och kurator utbildar regelbundet under lisaren klassrepresentanter.
Tidvis har rektor deltagit i elevradets méten. Under hosten 2008 har rektor valt att mota
arbetsutskottet. Syftet med detta har varit att forsoka 6ka eleverna formaga att ta upp egna
frgor och att inte hamna i rollen att vuxna styr for mycket.

Utviirdering av kurser
"Eleverna pa gymnasiet ska efter varje slutford kurs och efter fullgjort program ges
majlighet att géra en skriftlig utvirdering .

Eleverna pi4 Sunnerbogymnasiet gor alltid en utvirdering efter avslutad kurs. Ar kursen
langre gors ofta en halvtidsutvirdering. Respektive rektor samlar in utvdrderingarna en gang
per termin.

En utvérderingsgrupp kommer att bildas p4 Sunnerbogymnasiet under varen.
Sammanfattning

Det kan konstateras att skolorna genomfort de aktiviteter som berdr Barn- och
utbildningsndmndens verksamheter i det ungdomspolitiska programmet och att malen har

varit ledande for skolornas arbete.

Barn- och utbildningsnidmnden foreslas anta ovanstaende uppfSljning och dverlimna
densamma till att ingd i ungdomsradets verksamhetsberittelse.

ZQU rag

Lars-Béttil Nilsson



