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Svar pa motion angaende bestimmelser om omstéllningsstéd och
pension for fértroendevalda

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslér att kommunfullméktige anser motionen besvarad,

-~med-hénvisning till att bestimmelserna om omstéllningsstdd och pension for

fortroendevalda kommer att ses 6ver i samband med revidering av
arvodesreglementet for fortroendevalda.

Arendet
Tryggve Svensson, Viénsterpartiet foresldr i en motion den 3 november 2013 att

kommunfullmaktlge antar de nya reglerna for pension for fértroendevalda
snarast sd att det nya omstéllningsavtalet OPF-KL kan gélla {61 alla nyvalda

2014.

Sveriges kommuner och Landsting har antagit en ny'modell for fortroendevaldas
omstillning vid uppdragets slut. Modellen ska kunna anvéndas i kommuner,
landsting och regioner fran och med valet 2014.

Det nya forslaget innebér ett fordndrat fokus frén pension till omstéllning for
fortroendevalda. Med ett omstiliningsstéd under hégst tre ar 6kar chanserna for
personer att kunna g vidare i sin karridr.

Bestimmelser om omstéllningsstod géller for fortroendevald som avses i 4 kap.
1 § kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommun eller
landstinget/regionen pa heltid eller betydande del av heltid, det vill séga med
sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestdmmelserna tilldmpas pa fortroendevald som véljs for forsta gangen i
samband med valet 2014 eller senare, eller som i tidigare uppdrag inte omfattas
av PBF, PRF eller andra omstillnings- och pensionsbestimmelser for
fortroendevalda.

» Kommunledningsforvaltningen foreslar i en tjinsteskrivelse daterad 18 februari

2014 att nér arvodesreglementet ses 6ver tar man samtidigt stallning till
antagande av omstéllningsstéd och pension for fértroendevalda.

' Kommunledningsforvaltningen anser dirfor att motionen ddrmed dr besvarad.
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