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Svar pa motion (S) Arbetsregler for Varmdos naringslivsrad —
for battre naringslivsklimat for kommunen

Kommunstyrelsens férslag

1. Motionen bifalles.
2. Kommundirektéren ges i uppdrag att ta fram en arbetsordning for
Viarmdos ndringslivsrad, for faststidllande i kommunfullmaéktige.

Beslutsniva
Kommunfullméaktige

Arendebeskrivning
Annika Andersson Ribbing m.fl. (S) har i en motion foreslagit att arbetsreg-
ler f6r och sammanséttning av néringslivsradet utarbetas och beslutas.

Motionen foreslas bifallas.

Handlingar i arendet

Svar pa motion (S) Arbetsregler for Varmdos naringslivsrad — for battre ni-
ringslivsklimat 1 kommunen, KLK 2014-01-29

Motion 2013-10-21

Sandlista
KF

Justering

utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Svar pa motion (S) Arbetsregler for Varmdds néringslivsrad
- for battre naringslivsklimat i kommunen

Forslag till beslut

1. Motionen bifalles
2. Kommundirektoren ges i uppdrag att ta fram en arbetsordning for Virmdos
néringslivsrad, for faststillande i kommunfullmiktige

Beslutsniva
Kommunfullméktige

Bakgrund

(S) har vid kommunfullméktiges sammantréde i oktober 2013 lagt fram motionen
Arbetsregler for Varmdos néringslivsrad — for béttre niringslivsklimat i kommunen.
Motionérerna foreslér att arbetsregler f6r och sammansittning av Varmds kommuns
néringslivsrad utarbetas och beslutas. Motionirerna menar att avsaknad av arbetsregler
skapar otydlighet kring ndringslivsradets uppdrag och roll.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige i Virmd6 kommun har inréttat sex rad!. Raden ska fungera som ett
forum for dverldggningar och informationsutbyte mellan radsledaméterna och deras
respektive organisationer med kommunstyrelsen, ndmnder och forvaltningar. I riden
foretrddes kommunen och valda representanter for olika intressegrupper och féreningar i
Véarmdo.

Niringslivsradet utgérs av representanter for néringslivet och kommunledningen. I en
motion har foreslagits att arbetsregler for niringslivsradet tas fram. Motionen foreslas
bifallas och kommundirektdren ges i uppdrag att ta fram en arbetsordning for radet for
faststdllande i kommunfullméktige. Detta for att tydliggéra radets mandat och uppdrag.

Bedomning

Motionérerna har foreslagit att arbetsregler tas fram for Virmdoé kommuns
néringslivsrdd. Motionen foreslas bifallas och forslag till arbetsordning for

! Forutom néringslivsradet dven Brottsforebyggande ridet, pensiondrsradet, radet for funktionshindrade,
skdrgérdsradet och skonhetsradet.
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ndringslivsradet tas fram. Néringslivsradet 4r idag det enda rad som inte har en av
fullméaktige antagen arbetsordning. Detta foreslas inrittas for att tydliggora
ndringslivsradets mandat och uppdrag.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag om att ge kommundirektéren i uppdrag att ta fram arbetsregler for
néringslivsradet har inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Forslaget medfor inga konsekvenser fér miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Inforande av arbetsregler bedoms ha positiva konsekvenser da de kan skapa tydlighet for
néringslivsraddets mandat, syfte och funktion.

Arendets beredning

Arendet har beretts av kansli- och utvecklingsavdelningen i samrad med
néringslivsenheten.

Handlingar i drendet

Nr Handling Bildggs/Bildggs ej
1 Motion (S) Arbetsregler for Varmdos néringslivsrad —  Biliggs
for battre nédringslivsklimat i kommunen

Maria Larsson Ajne

“Stellan Folkesson
Kommundirektér Kanslichef

Sandlista for beslutsexpediering
Vérmdo kommuns néringslivsrad
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Motion
Till Varmdo kommunfullmiktige

Arbetsregler for Varmdos naringslivsrad
— for battre naringslivsklimat i kommunen

Varmdo ar foretagartdtt, med en mangd enmans- och famansféretag. De &r en enormt viktig
resurs for kommunen. Jobben &r en central fréga i socialdemokraternas vision fér framtiden.

Fler arbetsplatser skapar en positiv spiral. Minskad pendling innebir kortare restider och mer
livskvalitet. Det bidrar till omstaliningen mot ett mer hallbart samhélle. Efterfragan pa lokalt
producerade varor och tjanster dkar i takt med fler arbetsplatser, vilket i sin tur ger underlag
for fler nya foretag.

Trots de gynnsamma férutsattningama har kommunen inte tagit tillvara méjligheterna till ett
gott foretagsklimat. | rankning efter rankning placerar sig Virmdd langt, langt ned i
jdmforelse med andra kommuner.

I Vdrmdé finns fem olika rad tillsatta. Till fyra av dessa har arbetsregler tagits fram. De
tydliggor vilket uppdrag respektive rad har och forutséattningarna for dess arbete. Undantaget

ar Naringslivsradet.

Det &r olyckligt eftersom det skapar en otydlighet kring rddets uppdrag och roll. P4 vems
mandat sitter man i naringslivsradet. Vilket &r syftet? Och vilket &r rddets mandat?

| dagsldget har radet en sammansattning av tre politiker, ett antal tjinstemin och foretradare
fran ett antal naringslivsorganisationer. De sistndmnda tar av sin fritid for att, helt ideellt,
medverka i radets arbete. Vid senaste sammantradet med néringslivsradet (14/10-2013) blev
det tydligt att det finns olika bilder och férvantningar pa vilken funktion radet har.

For att férbattra forutsattningarna for ett battre naringslivsklimat foreslar vi:
Att arbetsregler for och sammansattning av Naringslivsradet utarbetas och beslutas

Gustavsberg den 21 oktober

Annika Andersson Ribbing Jan-Olof Landqyvist Henrik Paulsen



