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Samverkansavtal mellan ldnets kommuner och
ldrosdten med vardutbildningar pa hégskoleniva i
Stockholms lin om den verksamhetsforlagda
utbildningen

KSLs rekommendation

KSLs styrelse beslutade vid sitt sammantréade den 12 juni 2014 att
rekommendera ldnets kommuner att anta samverkansavtal om
verksamhetsférlagd utbildning inom vardomradet.

Arendebeskrivning

Behov av personal med hégskoleutbildning 6kar inom kommunal vérd och
omsorg. Boende pé sarskilda boendeformer kraver mera halso- och
sjukvérdsinsatser.

Sociala valfardsberedningen beslutade den 2 februari 2013 att uppdra it KSL-
kansliet att tillsammans med Centrum for klinisk utbildning (CKU) ta fram
forslag pa ett lansovergripande avtal om verksamhetsforlagd utbildning
(VFU).

CKU har ett lans6vergripande samordningsansvar fér VFU avseende
hogskoleutbildningar inom vard och omsorg. CKU ser att behovet av kliniska
utbildningsplatser 6kar och onskar avtal med kommunerna om praktikplatser.

Syftet med avtalet &r att stirka den verksamhetsforlagda utbildningens
kvalitet, bidra till vardgivarnas kompetensutveckling och stimulera till
gemensamma forsknings- och utvecklingsarbeten.

Postadress Kommunférbundet Stockholms Lén, Box 38145, 100 64 Stockholm
Bestksadress Sodermalmsallén 36, Stockholm Véxel 08-615 94 00 Fax 08-615 94 94
E-post info@ksl.se Hemsida www.ksl.se Organisationsnummer 222000-0448



KOMMUNFORBUNDET
STOCKHOLMS LAN 2014-06-12
Dnr: KSL/13/0045-37

Genomforande

Ett forslag till avtal har arbetats fram mellan projektledare fr&n KSL och CKU.
Som forlaga har KSLs lansévergripande samverkansavtalet om den
verksamhetsférlagda delen av lararutbildningen anvénts.

Projektet startade med en samverkanskonferens med foretradare fran
hogskolorna, kommunerna och privata aktérer i november 2012.
Projektledaren triffade darefter 10 kommuner, alla stadsdelar och samtliga
FoU-enheter for en nuldgesbeskrivning och for att efterfrga behovsbilden.

En tjanstemannaremiss gick ut till hela ldnet mellan 25 juni-31 september
2013. 19 av ldnets kommuner svarade.

De flesta kommuner var Gvervigande positiva men hade synpunkter pa att:

antalet VFU-platser per tillsvidareanstilld sjukskéterska ar for hogt.
* detinnebir en ny kostnad att ha en VFU-samordnare i varje kommun.
e hur ska en AKA (adjungerad klinisk adjunkt) finansieras?

e hur hanteras de privata aktérerna niar man inte skrivit in detta i
forfrdgningsunderlagen/avtalen?

* hur sjukskéterskorna kunskapsmissigt ska klara av att hantera ett 6kat
antal studenter?

 hur anviinds FoUU (Forskning utbildning utveckling) enheterna?

Dialog och forankring

Forslaget har tagit hénsyn till de synpunkter som kom in och ytterligare
samverkanskonferens genomférdes den 15 november 2013 med foretridare
frdn kommuner, hogskolorna och FoU-enheterna for att férankra det
foreslagna avtalet.

Arendeging

Rekommendationen adresseras till kommunstyrelserna enligt den rutin som
géller vid beslut i KSLs styrelse. KSL 6verlater till kommunen att fatta beslut
enligt gillande delegationsordning.

Kommunerna ombeds meddela sina stillningstaganden genom att séinda in
protokollsutdrag eller annan beslutshandling.

Beslut om antagande &r att likstiillas med undertecknande.
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Dnr: KSL/13/0045-37

Svarsperiod

KSL 6nskar fa kommunens stillningstagande senast den 1 december 2014 med

e-post till registrator@ksl.se.

Alternativt till

Kommunforbundet Stockholms Lan
Box 38145
100 64 STOCKHOLM

Hantering av originalavtal

1.
2.

3.

4.

KSL tar fram originalavtal som férst undertecknas av hogskolorna.
Kommunernas protokollsutdrag laggs som bilagor till originalavtalet.
Nar samtliga parter antagit avtalet skickas kopia pa avtalet i sin helhet
till samtliga parter.

Originalavtalet diariefors och forvaras av KSL.

Fragor och information

Fragor med anledning av detta, vilkommen att kontakta Gunilla Hjelm-
Wahlberg, telefon 08-615 96 40, e-post gunilla.hjelm-wahlberg@ksl.se.

Med vanlig halsning

KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LAN

Elisabeth Gunnars adeleine Sjostrand
1:e vice ordférande Forbundsdirektor

Bilaga — Forslag till Samverkansavtal
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Samverkansavtal om
verksamhetsforlagd utbildning
inom vardomradet

Stockholms I&ns l&roséten och Stockholms lans kommuner &r verens om att stirka
och férdjupa den 6msesidiga samverkan fér vardutbildningarna. Med detta avtal
férdjupas och stérks detta samarbete. | avtalet beskrivs samverkan och organisation
av den verksamhetsférlagda utbildningen (VFU).

§1 Parter

Detta avtal &r tecknat mellan Stockholms lans kommuner och Karolinska Institutet,
Ersta Skéndal Hégskola, R6da Korsets Hégskola och Sophiahemmet Hagskola
(nedan bendmnda larosaten) med vardutbildningar i Stockholms I4n.
Utbildningsprogram anges i bilaga 1.

§2 Syfte och intentioner

Samverkan syitar till att tillgodose behovet av VFU-platser, stirka den
verksamhetsférlagda utbildningens kvalitet, bidra till vardgivarens
kompetensutveckling samt stimulera till gemensamma forsknings- och
utvecklingsarbeten. Samverkan innefattar sdval VFU som handledarutbildning och
dimensionering av vardutbildningen i lanet.

De larosaten och kommuner som undertecknat detta samverkansavtal ar
intresserade av att samverka och skapa férutsattningar for ett gemensamt FoUU-
arbete (Forskning, Utveckling, Utbildning) i syfte att utveckla verksamheten, samt
verka fér en 6kad vetenskaplig kompetens hos vardpersonal och ledning inom i f5 ista
hand aldreomsorg.
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Larosétena ansvarar for att i dialog med kommunerna tillhandahalla n6dvandig
information om inriktning och larandemal f6r den kliniska utbildningen, samt enligt
tverenskommelse bista i nédvandig kompetensutveckling.

Utifran dessa férutséttningar ansvarar kommunerna for att de kliniska

utbildningsplatserna haller den kvalitet och inriktning som féljer examenskrav fér
respektive utbildning.

I kommunens ansvar ovan ingéar att sékerstélla att alla vardstuderande ska
handledas huvudsakligen av vardpersonal med fér den vardstuderandes examen ritt
inriktning och &mne. Ambitionen &r pa sikt att alla handledare har genomgaétt
handledarutbildning i enlighet med den pedagogiska kompetenstrappa som Centrum
for Klinisk Utbildning (CKU) rekommenderar (bilaga 2). Under avtalsperiodens forsta
tva ar &r malsattningen att s manga VFU-handledare som méjligt ska beredas
méjlighet att genomga i férsta hand en webbaserad introduktion och i andra hand en
poéngsatt utbildningsaktivitet (t ex motsvarande en veckas kurs). En tredje
utbildningsniva riktad till huvudansvarig handledare utgérs av Hégskolepedagogik for
lérare och handledare i verksamhetsfériagd utbildning 7,5 hp eller motsvarande kurs.
| de flesta fall ges samtliga kurser pa deltid samt med inslag av distansutbildning.

Ovanstaende formuleringar rér huvudsakligen kompetensutveckling i pedagogik. En
ambition &r att inom ramen for detta samverkansavtal skapa méjligheter fér berdrda

personalgrupper att utveckla dven sina &mnesmaéssiga yrkeskompetenser, t ex inom
geriatrik.

§3 Organisation

| samverkan melian larosaten och kommuner ska VFU-placering ske p& sadant sétt
att det sékerstélls att varje student far en plats inom réatt verksamhetsomrade samt
med kompetent handledning. Laroséte och kommun ska stréva efter att etablera en
6verbryggande pedagogisk struktur med hjélp av klinisk adjunkt och/eller lektor samt
adjungerad klinisk adjunkt (s.k. AKA), med huvudsaklig placering i
omsorgsverksamheten.

Respektive part i denna dverenskommelse ska ha en tydlig VFU-organisation i den
mening att 6vriga parter ska veta vem som &r dvergripande ansvarig fér VFU-
placeringar vid l&rosédte och kommun (inkl privata entreprendrer).

Vid placeringen ska i méjligaste man hansyn tas till studentens resvég/restid till VFU-
platsen. Dock &r kravet pa rétt &mne verordnat studentens preferenser avseende
geografisk placering.

Inom ramen for detta avial ingar VFU-platser hos kommunala vard- och
omsorgsgivare, men avtalet syftar &ven {ill att framtida 6verenskommelser med
privata entreprenérer som verkar enligt Lagen om Offentlig Upphandling (LoU) samt

Férslag Samverkansavtal Kommunal VFU —version 2014-01-28 sid 2




Lagen om Valfrihetssystem (LoV) innehaller tydliga kravspecifikationer rérande
utbildningsatagande.

En viktig férutséttning fér denna samverkan &r att kommunerna ges tillgang till det
webb-baserade verktyget Kliniskt PlaceringsProgram (KIiPP) som anvinds for
effektiv och transparent administration av VFU-placeringar i hela Stockholms I&n (se
bilaga 3). En fortsatt utveckiing av KIliPP bér ske i samverkan mellan parterna.

For basta mojliga samverkan, kvalitet, planering, handledarutbildning, utvérdering av
géllande avtal samt for inventering av uppslag till méjliga praxisnéra forskningsprojekt
ska ldrosétena samverka sinsemellan och med kommunerna. Detta sker bland annat
genom att CKU och KSL arligen anordnar en Samverkanskonferens mellan
kommunala féretrédare och hégskolorna fér uppféljning, utvardering och dialog runt
avtalet.

§4 Lérosiétenas ataganden

Det évergripande ansvaret fér den kliniska undervisningen och ansvaret fér
examinationer aligger l4rositena.

Larosétet ansvarar for att

» fortlbpande informera om utbildningsprogrammen till mottagande enheter inom
kommunen genom att ge aktuell information om innehéllet i utbildnings- och
kursplaner till handledare

* planering av den verksamhetsférlagda utbildningen gérs i samarbete med
foretradare for verksamheten

» kliniska lédrare vid universitetet &r tillgéngliga for kontakt med saval studenter
som handledare,

e handledartraffar anordnas regelbundet

For nédvéndig framforhalining sa ska ldrosétena senast 15 mars infér héstterminen
och 15 september infér varterminen meddela kommunerna om f6rldggning av VFU-
perioder och det kommande behovet av VFU-platser inom de olika &mnesomradena.
Detta sker foretraddesvis via webbverktyget KIiPP.

Uppgifter om studenter som gér studieuppehdll, studieavbrott eller pa annat sitt inte
kan delta i den bestéllda placeringen skall [imnas via KIiPP senast tva veckor innan
placeringen bérjar. Vid avbestilining senare &n den ovan némnda tiden, &tar sig
ldrosétet att utbetala ersattning till vardgivaren i enlighet med § 6 nedan.

Larosétena ska inom ramarna fér denna éverenskommelse erbjuda kommunerna
(inklusive privata entreprendrer) méjligheter till fortbildning fér personal inom
vard/omsorg, samt medverka till att kommunerna far information om adekvata
forsknings- och utvecklingsprojekt. Dessa insatser riktar sig huvudsakligen till vard-
och omsorgspersonal med hégskoleexamen eller motsvarande. En viktig ambition
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med &verenskommelsen &r ocksa att stimulera till nya gemensamma forsknings- och
utvecklingsprojekt.

Omsorgspersonalens fortbildning ska i méjligaste man vara kostnadsfri och rymmas
inom CKU:s eller larosétenas befintliga utbildningsuppdrag, t ex i form av fristdende
kurser. Vid behov inréttas ett évergripande Utbildningsrad fér gemensam optimering
av utbud och upplégg.

§5 Kommunernas ataganden

Kommunen ska, utifran utbildningarnas styrdokument (utbildningsplan samt
kursplaner) och i samarbete med l&rosétena, ansvara foér genomférandet av VFU.

| samverkan och dialog med berérda laroséten stéller kommunen det antal platser till
forfogande som tillsammans med lénets 6vriga avtalsskrivande kommuners platser
motsvarar larosdtenas behov av VFU-platser inom omsorgsverksamhet. Rutiner for
detta ska tas fram och revideras vid den gemensamma arliga
Samverkanskonferensen.

Kommunen skall vara beredd att ta emot en vardstuderande under minst 6 veckors
VFU per heltidsbefattning och &r inom den omsorgsverksamhet som kommunen
ansvarar for. Detta innebar t ex att en enhet som har sjukskéterskor pa tva
halvtidstjdnster (= en heltidstjénst), bér ta emot en sjukskéterskestudent 4 6 veckor
under ett ar.

Kommunerna ska svara fér kontakter kring VFU-platser med sina privata
entreprendrer som finns belégna i den egna kommunen och malsattningarna i detta
samverkansavtal géller dven for de privata entreprenérerna.

Kommunerna ska utse dvergripande VFU-samordnare och skapa férutsattningar fér
genomférande av utbildningsuppdraget och deltagande i handledarutbildning.

Via KIiPP ska kommunerna rapportera in uppgifter om tillgéangliga platser.
Inrapportering sker senast 1 mars for héstterminen och 1 september fér varterminen.

Ev storre férandring av antal platser som star till férfogande, eller avbestalining av en
placering, meddelas frAn omsorgsenheten till kommunens VFU-samordnare senast
4 veckor fore placeringens férsta dag. VFU-samordnare ansvarar for att ny placering
hittas.

For respektive kommun specificeras i huvuddrag antal VFU-platser inom olika
verksamhet (se bilaga 4).
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§6 Ekonomisk erséttning

Larosétet ersétter verksamheten fér dess dtagande avseende VFU med 1468 kr per
student och vecka, berdknat i 2013 &rs priser (3-5 dagar = 1 vecka, kortare tid ersatts
per dag: 1 dag=1/4 vecka, 2 dgr = 2/4 vecka). Detta verensstdmmer med
6verenskommelse géllande fér VFU inom Stockholms léns landsting. Utbetalning av
erséttning sker mot faktura efter att placeringen har genomférts. Verksamheten
ldmnar faktureringsunderlag till Iaroséten med betalningsvillkor p& 30 dagar.
Observera att fakturor till [&rosétena ska faktureras terminsvis. Fakturan bér inkomma
till laroséten senast 15 juni fér varterminen och 15 december fér héstterminen.
Prisjustering sker arligen per den 1 januari med bérjan den 1 januari &r 2014.
Ersattningsbeloppen ill verksamheten ska, pd samma sétt som gérs for anslagen till
universitet och higskolor avseende grundléggande hégskoleutbildning och
forskning/forskarutbildning, réknas upp till Ispande &rs prisnivd med beaktande av
besparingar eller utgiftsminskningar som riksdagen beslutar om fér ndmnda anslag.

Féljande uppgifter ska finnas pa fakturan:
- Postgiro-/bankgirokonto som pengarna ska betalas till
- Summan som ska betalas (obs! momsbefriat)
- Studentens namn och placering, praktikperiod
- Verksamhetens organisationsnummer, kontaktperson och telefonnummer

Kommunen &r beréttigad till erséttning oavsett om studenten godkznns vid
examination eller inte, under férutséttning att man fullgjort sin del av avtalet. | de fall
en student gér om en VFU-period utgar ersttning till verksamheten pa lika villkor
som f&r samma tidigare genomgangna ordinarie period.

Om studenten uteblir frin VFU-placeringen utgdr dnda erséttning till verksamheten
for hela den avsedda VFU-perioden. Fér att slippa betala ersattning s& maste
larosétet avbestélla en placering tidigare &n 2 veckor fére placeringens bérjan.

§7 Samrad under avtalstiden

Laroséten och kommunerna &r 6verens om att upprétthalla en dialog om avtalet
under avtalstiden. Detta sker via utsedd kontaktperson som utses av
Kommunférbundet Stockholms I&n (KSL) och fran ldrosétena, vilka har hand om
kontakter med respektive part och bereder fragor som kan dyka upp. Parterna ar
aven 6verens om att infér den arliga Samverkanskonferensen félja upp VFU-
verksamheten och hur avtalet fungerar samt &ven félja utvecklingen av KIiPP.

§8 Avtalstid

Avtalet omfattar perioden 1 april 2014 - 31 december 2016 och fériéings med ett ar i
taget om ingen av parterna séger upp det. Uppsagning ska ske skriftligt senast den
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30 juni for att uppsagningen ska tréda i kraft vid respektive arsskifte. Om
forutsattningarna for avtalet forandras under avtalsperioden ska nya férhandlingar
upptas om nagon av parterna begér det.

Féréindringar och tilligg géllande detta avtal ska géras skriftligen och undertecknas
av parterna, Bilagor till avtalet kan uppdateras i samband med den arliga
Samverkanskonferensen och ska omgaende géras tillgéngliga for samtliga
avtalsparter.

Datum: Datum:

Karolinska Institutet Ersta Skdndal Hégskola
Underskrift Underskrift
Namnfértydligande, titel Namnfértydligande, titel
Datum; Datum;

Réda Korsets Hogskola Sophiahemmet Hégskola
Underskrift Underskrift
Namnfortydligande, titel Namnftrtydiigande, titel

FOr kommunerna &r beslut om antagande av samverkansavtal att likstallas med
undertecknande. Protokollsutdrag fr&n kommunerna bifogas avtalet.







