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Forslag till beslut
Detaljbudget for kommunstyrelsen och kommunfullméktige m.fl. for 2015 antas

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Bakgrund

Kommunstyrelsen har, vid sitt sammantréde i februari 2015, antagit tidplan och
forutsittningar for budget- och uppfoljningsprocessen fér 2015. Detaljbudgeten foér
kommunstyrelsen och kommunfullméktige m.fl. &r en del i denna process.

Arendebeskrivning

Detaljbudgeten omfattar den ekonomiska planeringen for 2015 samt den Gvergripande
verksamhetsplaneringen inom verksamheterna. De uppdrag som kommunfullméktige
gcftt kommunstyrelsen ska finansieras inom budgetram ellf:r med darfor sérskilt avsatta
medel.

Bed6mning
Detaljbudget for kommunstyrelsen och kommunfullméktige m.fl. foreslas antas.

Ekonomiska konsekvenser

Verksamheten inom kommunstyrelsen och kommunfullméktige m.fl. ska finansieras
inom budgetram.

Konsekvenser for miljon

Detaljbudgeten omfattar 6vergripande riktlinjer for verksamhetsuppfoljning av de av
kommunfullméktige beslutade inriktningsmélen, vilket bland annat avser utvecklingen
mot en héllbar kommun.

Konsekvenser for medborgarna

Arendet tydliggsr verksamheten samt riktlinjerna for ekonomisk uppféljning och
verksamhetsuppfoljning inom kommunstyrelsens och kommunfullméktiges omréde,
vilket kan bidra till att tydliggéra dessa processer liksom verksamheten inom dessa
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omraden fér medborgarna.

Konsekvenser for barn

Detaljbudgeten bedoms inte medféra nagra sirskilda konsekvenser for barn, utdver de
som har identifierats fér medborgare i 6vrigt ovan.

Arendets beredning

Arendet har beretts av sektorerna for ekonomi och uppfoljning samt administration,
ledning och service.

Handlingar i drendet

Nr Handling Bildggs/Bildggs ej
Detaljbudget f6r kommunstyrelsen och Bildggs

% 7unfullmakt1ge m.fl. for 2015

Stellan Folkesson
Kommundirektor




Detaljbudget fér kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige m fl 2015

Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen dr kommunfullmiktiges beredande organ och ansvarar for att fullmaktiges
beslut genomf6ras och utvirderas. Till kommunstyrelsens viktigaste uppgifter hor att:

- Leda och samordna arbetet inom kommunen

- Ansvara fér kommunens ekonomi och leda budgetarbetet

- Ha uppsikt &ver ndmnder och kommunala bolag

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att de mél och riktlinjer som
kommunfullméktige har beslutat om f6ljs upp och fér att den l6pande férvaltningen i
kommunen skoéts effektivt och ekonomiskt.

Varmdo kommuns styrsystem

Styrsystemet i Varmd6 kommun baseras pé en process dir kommunfullméiktige har angivit
den Overgripande politiska inriktningen fér kommunens verksamhet, vilket direfter
konkretiseras av kommunstyrelsen och respektive nimnd inom dess ansvarsomride.

Vision 2030

Ar 2009 antog kommunfullméktige Vision 2030 — skérgdrdens motesplats, som &r
utgdngspunkten i den politiska styrningen inom Virmdo kommun. Visionen behandlar hillbar
utveckling ur ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt perspektiv utifrén fem teman:

- Vi moter framtiden

- Naturens lugn moter ett pulserande lokalt samhille

- Vimoéter varandra med Sppenhet och delaktighet

- MorgondagL:ns foretagande moter ett anrikt kulturarv

- Viarmdd méter Stockholm, Sverige och virlden

Inriktningsmal

Kommunfullméktige antar for varje mandatperiod ett antal inriktningsmal. For innevarande
mandatperiod har foljande inriktningsmal antagits.

En hallbar kommun

Vi ska ge forutsittningarna att utveckla Vdarmdo kommun, s4 att en omstéllning till en mer
héllbar livsstil kan underlittas. Vi vill skapa ett modernt samhlle som i alla aspekter ar
ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbart for generationer framat.

Virmdé kommun ska vara attraktiv och berikande att vistas och arbeta i. Vi vill erbjuda en
livskraftig skdrgdrdskommun dér naturens lugn méter pulserande lokala samhillen, dir vart
kulturarv tas tillvara.

Inflytande och dialog

Demokrati och brukares paverkan i Virmdd kommun ska utvecklas och ddrmed ge ett okat
inflytande, bland annat genom olika former av dialoger, mojlighet till medborgarforslag samt
att stélla frigor ndr kommunfullmiktige sammantrider.



Ungdomars och unga vuxnas inflytande ska 6ka och féljas upp. Mellan kommunen och olika
intressegrupper ska samverkan vara stark och forbéttras kontinuerligt.

Omsorg och trygghet

I Virmdd kommun ska social hallbarhet vara grunden fér medborgarnas trygghet och vilfard.
Utsatta personer och grupper ska stéttas pd bésta mojliga sitt. Virmdoé kommun ska i sina
verksambheter och tjdnsteskrivelser beakta ett barnperspektiv.

Personer som omfattas av kommunens omsorg ska erbjudas méjlighet till forebyggande hilso-
och friskvard. Alla omsorgsalternativ i Virmdd ska alltid halla hog kvalitet och anpassas efter
individuella 6nskemal.

Viarmdo ska vara en attraktiv kommun for boende, studerande och besékare dir alla, oavsett
kon, alder, funktionshinder, etnisk tillh6righet, religion eller sexuell laggning ska kédnna sig
trygga och sékra.

Livslangt ldrande for livet och arbetslivet

Alla Virmd®s invénare, oavsett alder, ska erbjudas méjligheter till livslangt lirande i de
inriktningar de sjélva 6nskar. Virmdd kommun ska stimulera sina medborgare till att hoja
och utveckla sin kompetens, i férhallande till arbetsmarknaden, for att stirka sina mdjligheter
till ett rikt arbetsliv.

Eleverna ska erbjudas en kreativ skola som skapar bra férutsittningar for lirande, med
utbildningar av hg kvalité. En skola som uppmuntrar till aktiv rorelse, kritiskt tinkande och
ger en stark kunskapsbas.

Ledarskap och medarbetarskap

Medborgarnas behov, statens krav i lagar och férordningar samt de kommunala
styrdokumenten dr grunden for vért uppdrag.

Politiker, chefer, ledare och medarbetare ska ges bista méjliga forutsittningar for att skapa en
gemensam kultur som inger mod, ppenhet och engagemang. Det i sin tur méjliggér for
stdndiga forbittringar. Ett tydligt och moget ledarskap utgér ocksé en viktig grund for en
organisation i stindig utveckling.

Viarmdo kommuns personal, var viktigaste resurs, orverkligar kommunens mal och utvecklar
verksamheter. Medarbetarna ska 4 ett aktivt och bra std fran chefer och ledare for att de ska
kunna uppné ett engagerat och delaktigt medarbetarskap i en god och utvecklande arbetsmiljo.
Viarmddborna kan darmed fa bésta mojliga service och goda insatser i livets alla skeden.

Resurshushallning

Politiker, chefer, ledare och medarbetare ska gemensamt ansvara for effektiva arbetssitt samt
utveckla smarta och kvalitetssikrade rutiner med 16pande uppfoljning. De ska ocksa
tillsammans se till att kommunens resurser utnyttjas s effektivt som mailigt.

Kommunen ska ha en ekonomi i balans och en tydlig ekonomisk styrning som mojliggor
minskad upplaning, med ligsta mojliga skatter och avgifter for Virmdsborna, med bibehéllen
god kvalit€ i vilfdard och omsorg. Kommunen ska dven folja direktiv om cirkulir ekonomi for
EU.

Virmdo kommuns naturresurser utgor livsforutsittningarna for ménniskor, djur och vixter
och kommande generationers m&jlighet att nyttja dessa naturresurser och ska ligga till grund
for dagens beslut for en hallbar tillvixt med mindre negativ miljopaverkan.



Omvarldsanalys

Verksamheten inom Virmdd kommun paverkas dven av yttre omsténdigheter, som
exempelvis samhillsekonomisk utveckling, befolkningsutveckling samt regionala och
nationella politiska beslut.

Infrastruktur

Ett flertal stdrre infrastrukturprojekt planeras i regionen av stor betydelse for Virmdo
kommun. Kommunen har deltagit i planeringen av flertalet regionala infrastrukturprojekt, for
att bevaka kommunens och invanarnas intressen.

Projekten, som exempelvis uppforandet av en ny Skurubro, kan pé kort sikt paverka
mojligheterna till pendling fr&n kommunen.

Ett av regionens storsta projekt, ombyggnationen av Slussen, har direkt péverkan for Virmdo
kommun. Det kommer under byggtiden periodvis vara 13g framkomlighet, foretridesvis for
bilpendlare, inom omrédet. Oklarheter kvarstar i nuléiget kring uppfoérandet av en ny
bussterminal for Nacka- och Virmdgbussarna i Katarinaberget.

Arbetet med utbyggnad av tunnelbanenitet fortgar, bland annat till Nacka. Tunnelbanans bla
linje ska forldngas fran Kungstridgarden till Nacka C med fyra mellanliggande stationer;
Sofia, Hammarby kanal, Sickla och Jirla. Under varen 2015 kommer samrdd om
tunnelbaneuppgéngarna att genomforas. Utbyggnaden ir en forutsittning for att mojliggora en
fortsatt utbyggnad av bostider och arbetsplatser. Virmds kommun har deltagit i projektet i ett
tidigare skede i syfte att sikerstilla en fortsatt kapacitetsstark busstrafik till Varmdeo.

Trafikverket planerar att uppféra en ny Skurubro for att forbattra framkomligheten och
trafiksékerheten 6ver bron samt sikerstilla den framtida trafikforsorjningen av Nacka och
Virmd®. Projektets genomf6rande har justerats och byggstart planeras till &r 2018. Byggtiden
for den nya bron planeras till tre ar, varefter renovering av de bada befintliga broarna 6ver
Skurusundet ska paborjas. Byggnationen ska delvis finansieras med brukaravgifter.

Befolkningsutveckling

Viarmd6 kommun har, sedan rekordaren med en tillvixttakt pa drygt tre procent per ar, haft en
folkékning pé cirka 500 invénare per r. Under 2014 har befolkningstillvixten okat i storre
grad, vilket kan tdnkas hénga samman med en hogre byggnadstakt.

Vérmd6 kommun har bra tillvéxtforutsittningar di regionen &r attraktiv for unga barnfamiljer,
kommunen har hdg sysselséttningsgrad och nirhet till natur och skérgérd vilket lockar allt
fler. Restiderna frn Virmdd kommun till city har forlangts mindre &n i 6vriga linet.
Omfattande byggnadsplaner i centrala och kollektivtrafiknira lagen bedoms vara ytterligare
positiva faktorer for en fortsatt befolkningstillviixt i Virmds. Dock finns dven motverkande
faktorer, som exempelvis ckade restider till féljd av exempelvis ombyggnation av Slussen och
uppforande av en ny Skurubro. Dessa faktorer gor att den framtida befolkningsutvecklingen i
Varmd6 kommun &r svér att bedma. Av denna anledning gors kommunens langsiktiga
planering i sévil ett hog- som lagalternativ, se diagram nedan.
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Diagram 1. Arlig befolkningsforandring i antal personer Virmdd kommun historiskt sett samt enligt prognos for
dr 2014-2023 med hog- och lagalternativ. (Befolkningsprognos for Virmdé kommun 2014-2023)

Ekonomiska forutséttningar

Kommunstyrelsen totalt - sammanfattning
Nedanstiende sammanstillning visar Sversiktligt forslaget till detaljbudget 2015 avseende

kommunstyrelsens ansvarsomriden.

Forslaget till detaljbudget fér kommunstyrelsen utgér fran den ram fullmiktige faststillde i
november 2014. Ramen har beriknats med utgéngspunkt frdn budget 2014 med ett antal
fordndringar 2015 samt upprékning av kostnader och intidkter med tva procent.

| |

KOMMUNSTYRELSEN TOTALT | Budget 2014  Forslag Budget Forandring
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Intakter -83 768 -86 993 <3225
varav OH-intékt -30 873 -31 490 -617
Kostnader 216 399 218731 2332
Personal (lon+PO) 75890 79 437 3547
Ovriga verksamhetskostnader 107 290 105 324 -1966
SSBF, arsavgift 24080 24155 75
Kapitalkostnad 9139 9815 676
Nettokostnad 132 631 131738 -893
Fastigheter - riskpeng 20000 20000 0
Budgetram totalt 152 631 151738 -893




Kommunstyrelsen totalt per verksamhet Budget 2014 l;z':;ae% Foréndring
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Kommunstyrelse, politisk ledning mm 16213 14719 -1494
Ledning, administration & ekonomi 58 742 59 940 1198
Néringsliv och turism 4761 0 -4 761
Fastigheter KLK 19 890 19 088 -802
Fastigheter SBK -8 000 0 8 000
Plan-, mark & exploatering 13836 13 836
SSBF, arsavgift 24080 24 155 75
Fastigheter - riskpeng 20000 20 000 0
Totalt 135 686 151 738 16 052

Kommunstyrelsens ram f6r 2015 uppgér till netto 151 738 tkr. Jimfort med budget 2014
innebir det en markant 6kning, beroende pa foréndrat ansvar (plan, mark och exploatering,
ndringsliv och turism samt fastigheter) relativt andra ndmnder i och med den nya
ndmndsorganisationen. Rensat frdn dessa forflyttningar sinks KS budgetram ndgot jimfort
med 2014 érs budget (enligt KF:s beslut om reviderad budget i juni 2014). Minskningen
forklaras framst av att balanserade projektmedel fran 2013 till 2014 &terférs i budget 2015.

Fordndringen av forvaltningsorganisationen fran den 1 januari 2015 foranleder vissa
omfordelningar av budgetmedel mellan nimnderna. Avsikten ir att en sddan omfordelning ska
ske i Reviderad budget, som behandlas av fullmiktige i juni. Foreliggande forslag till
detaljbudget, som bygger pa budgetram faststilld av KF i november 2014, for
kommunstyrelsen har ddrmed inte kunnat ta hinsyn till detta.

Sammanfatining av fordndringar i budget 2015 enligt KF:s beslut
Forslaget till detaljbudget 2015 f6r kommunstyrelsen beaktar de prioriteringar som
kommunfullméktige lade fast i budgetbeslutet i november 2014.

Frén tidigare KommunstL'relsens ram har medel avseende fastigheter (kommunala
anldggningar/verksamhetslokaler) fordelats till Tekniska nimnden. Medel som avser
néringsliv och turism har forts till Naringslivsndmnden.

Tidigare Samhillsplaneringsnimndens ram om 13,8 mnkr avseende planarbete samt
mark och exploatering har forts till Kommunstyrelsen.

2 mnkr avsitts for att teckna avtal med Kungliga Tekniska Hogskolan for att samverka
avseende kandidat- och examensarbeten, seminariearbeten kring gemensamt aktuella
frdgor inom fastigheter, byggande och héllbar utveckling/miljékunskap

For inforande av e-arkiv avsitts engdngsmedel om 2 mnkr f6r upphandling och
installation samt 0,6 mnkr for den arliga driften.

Under de senaste aren har implementerats ett antal nya verksamhetssystem for
samtliga ndmnder, for de 6kade kostnaderna kompenseras med 1 mnkr.

For planering och utveckling av det nya kulturhuset avsitts 2 mnkr.

Ramhojning om 0,2 mnkr tillférs som kompensation for kade kapitalkostnader.
Tillfélliga medel om 0,25 mnkr avsétts for inférande av nytt drendehanteringssystem.
Ramen f6r hamnaktiviteter hojs med 0,1 mnkr.

For organisationsoversyn anslas engdngsmedel om 2 mnkr.



* Kostnaderna for fortroendevalda i respektive ndmnd, enligt ny organisation, har
budgeterats relativt schablonmissigt. Under kommunstyrelsen finns vissa reserverade
medel for att vid behov fordelas till andra namnder vid budgetrevidering, nir det finns
en tydligare bild av de faktiska kostnaderna.

Budgetforslag per verksamhet

Kommunstyrelsen politisk ledning mm

Budgeten omfattar kostnader fér kommunstyrelsen, d v s den politiska ledningen, samt vissa
verksambheter knutna till denna.

Kommunstyrelsen, pol. ledning mm Budget 2014 I;c:‘?;aegt; Férandring

(belopp i thr) KF juni 2014 2015 2015

Intakter -1 550

Kostnader 16213 16 269 56
Personal (I6n+PQ) 3955 5773 1818
Ovriga verksamhetskostnader 12 258 10496 -1762
Kapitalkostnad 0 0 0

Nettokostnad 16 213 14719 56

Ramen 2015 f6r kommunstyrelsen och verksamheter knutna till den uppgar till 14 719 tkr och
omfattar f6ljande verksamheter.

E::T:::;:%Leelfen, pol. ledning mm, Budget 2014 gz':;ae% Férandring
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Kommunstyrelse, politisk ledning 4100 5180 1080
Reserv offxrutsedda handelser 1000 1 oo[o 0
Erséattningar SKL m fl 1825 1975 150
BRA 240 240 0
EU-projekt 300 300 0
Social ekonomi 150 150 0
Overgripande utredningar/projekt 3248 650 -2 598
Besdkscentrum Ekobacken 3250 3250 0
Netto Politkerreserv -226 226
Hamnaktiviteter 100 200 100
Kulturhuset ,Porslinsfabriken 2000 2000
Utveckling hamnen i Farstaviken 2000 0 -2 000
Totalt 16 213 14719 -1 494

Budgeten 2014 f6r 6vergripande utredningar/projekt, ersittningar SKL mm omfattar
balanserade projektmedel frdn 2013 om sammanlagt 2 598 tkr, vilka Aterfors i budget 2015.

Budgeten for kommunstyrelsens fortroendevalda har varit underskattad, vilket framgér bl a av



2014 &rs uppfoljning. Vidare uttkas antalet ledaméter i och med ny mandatperiod. Mot denna
bakgrund hdjs budgetramen med 1 080 tkr. Dérutdver finns, sdsom nidmnts ovan, en reserv for
eventuell budgetrevidering avseende fortroendevalda i andra nimnder.

2 000 tkr avsitts 2015 for projektkostnader for planering och utveckling av det nya
kulturhuset.

For aktiviteter i hamnen utokas budget 2015 med 0,1 mnkr till 0,2 mnkr.

Fordndringar i budget 2015 bestar av foljande:

Budget 2014 16 213
Aterforing fran Overgripande utredningar/projekt,

avseende oforbrukade projektmedel fran 2013, -2 598
KS, poltisk ledn -4 100
KS, politisk ledn (ny org) 5180
Aterforing engangsmedel, utveckling

hamnomradet -2 000
Politikerreserv for ev utfédeln (Kostn) 1324
Politikerreserv for ev utfédeln{Int) -1 550
Kompensation inflation 2% 150
Hamnaktiviteter 100
Kulturhuset, Porslinfabriken 2000
Budget 2015 14719

Ledning, administration och ekonomi

Denna del av kommunstyrelsens budget omfattar kommunens férvaltningsledning, Sektorn
for administration, ledning och service samt Sektorn for ekonomi o'ch uppfoljning. Ovriga
sektorer berors i nagon man.

Ledning, administration & ekonomi Budget 2014 l;%':;ae% Foréndring
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Intakter -55 114 -56 216 -1102
varav OH-intékt -30 873 -31 490 -617
Kostnader 113 856 116 156 2300
Personal (I6n+PO) 55793 56 909 1116
Ovriga verksamhetskostnader 52 336 53 025 689
Kapitalkostnad 5727 6222 495
Nettokostnad 58 742 59 940 1198

Budget 2015 uppgér till en total nettokostnad om 59 940 tkr, vilket dr en 6kning med 1 198
tkr jimfort med 2014 ars budget (enligt KFs beslut om reviderad budget i juni 2014).

Avsikten dr att kommunen ska teckna avtal med Kungliga Tekniska Hogskolan for att
samverka avseende kandidat- och examensarbeten, seminariearbeten kring gemensamt



aktuella frigor inom fastigheter, byggande och hallbar utveckling/miljokunskap. Fér detta
avsitts 2 mnkr.

For inférande av e-arkiv ansiitts medel, dels 600 tkr fér den arliga driften, dels 2 mnkr for att
implementera tilltéinkta delar i e-arkivet, satsningen fortsétter dven 2016 och 2017.

For inforande av ett nytt drendehanteringssystem avsiitts 250 tkr i engdngsmedel. Befintliga
budgetmedel for nuvarande drendehanteringssystem bedoms ricka for arliga driftkostnader.

Kommunen har under de senaste &ren implementerat ett antal nya verksamhetssystem,
gemensamma for samtliga ndmnder, exempelvis ledningssystem. Kommunstyrelsen bir
driftkostnaderna for dessa system, KS kompenseras for de 6kade kostnaderna med 1 mnkr.
For okade kapitalkostnader anslds ca 400 tkr.

For organisationséversyn avsitts 2 000 tkr.

For hojd friskvardspeng avsitts 1 200 tkr.

Forandringar i budget 2015 bestar av foljande:

Budget 2014 58742
Aterforing balanserade medel fran 2013 -7 921
Aterféring engangsmedel, E-handel -2 300
E-handel, drift 1000
Upprakning intékter 2% -1102
Kompensation inflation ca 2% 2064
Hogskolesatsning 2000
Driftkostnad nya verksamhetssystem 1000
Engangsmedel, e-arkiv, upphandling & installation 2000
e-arkiv, drift | 600
Engangsmedel, organisationséversyn 2015 2000
Nytt drendehanteringssystem 250
Kompensation hdgre kapitalkostnader 407
Kompensation for hojd friskvardspeng 1200
Budget 2015 59 940
Fastigheter

Budgeten avser i forsta hand den centrala administrationens lokaler i Skogsbo, lokaler pa
Skérgdrdsvigen 7 samt en reserv for att mota konsekvenser av att verksamheten sager upp
lokaler.



Fastigheter KLK Budget 2014  Forslag Budget Forandring
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Intakter -1143 -1166 23
Kostnader 21033 20 254 -779
Personal (16n+PO) 0 0 0
Ovriga verksamhetskostnader 21033 20 254 -779
Kapitalkostnad 0 0 0
Nettokostnad 19 890 19 088 -802

Ramen 2015 uppgar till 19 088 tkr. Ramen sédnks med 1 200 tkr i samband med sénkta
hyreskostnader avseende Brandstationen enligt nytt avtal som géller fr o m 1 januari 2015.

Forandringar i budget 2015 bestar av foljande:

Budget 2014 19 890
Upprakning intakter 2% -23
Kompensation inflation 2% 421
Sénkning av hyreskostnader -1 200
Budget 2015 19088

Plan, mark och exploatering

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens planering och strategiska utveckling, samt ansvarar for allt
strategiskt kommunalt markigande. Plan- och exploateringsenhetens uppdrag dr upprittande av
detaljplaner for bebyggelse och anlidggningar samt att vara avtalspart och strategisk markinnehavare.

Plan-, mark och exploatering Budget 2014 I;c:lrds;ae% Forandring
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Intékter -27 511 -28 061 -550
Kostnader 41 217 41 897 680
Personal (16n+PO) 16 142 16 755 613
Ovriga verksamhetskostnader 21663 21 549 -114
Kapitalkostnad 3412 3593 181
Nettokostnad 13 706 13 836 130

Ramen 2015 uppgér till 13 836 tkr, vilket dr 130 tkr hogre 4n 2014.

Plangruppens huvudsakliga arbetsuppgifter dr att forvalta och utveckla kommunens planmonopol i
enlighet med det politiska uppdraget och att handldgga detaljplaner och omradesbestimmelser i
enlighet med plan- och bygglagen.

Mark- och exploateringsgruppen &r avtalspart och strategisk markinnehavare. I detaljplaneprocessen
bevakar gruppen de tekniska, ekonomiska och fastighetsjuridiska frigorna och upprittar avtal infér
genomférande. Mark- och exploatering ansvarar dven for naturvardsfragor.



Enheten méste svara upp mot det tryck som finns p3 6kat byggande inom kommunen genom att bidra i
produktionen och genomfdrandet av rittssikra och genomférbara detaljplaner. En ny organisation med
en sammanslagen plan- och exploateringsenhet har kommit pa plats och ett projektinriktat arbetssatt
har inforts under namnet projektlotsen. Det &r viktigt att under 2015 fortsitta arbetet med att utveckla
och fullt ut infora det nya arbetssittet. P4 detta sitt kan effektiviteten och helhetssynen i
detaljplaneprocessen okas vilket leder till fler antagna planer och fler byggprojekt med lyckat
genomf&rande.

Avgift till Storstockholms Brandférsvarsférbund

Budgeten avser kommunens medlemsavgift for medverkan i Storstockholms
Brandforsvarsforbund (SSBF). Foérbundet har de senaste iren vidtagit atgérder syftande till
budgetbalans och bittre styrning, ledning och uppfoljning. Ekonomin &r numera i relativt god
balans. Modellen for berikning av medlemsavgift bygger pa folkmingd och area. 2015 ars
medlemsavgift uppgér till 414 kronor per invanare, vilket 4r ofSrindrat jadmfort med 2014.
Emellertid stiger 4ndd Virmdo kommuns avgift i och med befolkningstkningen.

o sugerzos TN g
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Intékter 0 0 0
Kostnader 24080 24155 75
Personal (I6n+PO) 0 0
Ovriga verksamhetskostnader 0 0 0
SSBF, arsavgift 24080 24155 75
Kapitalkostnad 0 0 0
Nettokostnad 24 080 24 155 75

Budgetbeloppet méjhlggﬁr fér kommunen att, frutom att betala medlemsavgi]ften, dven i viss
utstrdckning bestilla tillaggstjénster.



Kommunfullmaktige, Detaljbudget 2015

Ekonomi

Forslaget till detaljbudget utgar frdn den ram fullmaktige faststéllde i november 2014.

I budgetramen 2014 ingar totalt 1 300 kr for val sévil i Sverige som till EU-parlamentet.
Dessa medel aterfors 2015. Ramen 2015 har beridknats med utgangspunkt fran budget 2014
exklusive tillfdlliga medel, med upprékning av kostnader med tva procent samt tillagg om 300
tkr for politikerutbildning.

Kommunfullméktige m fl Budget 2014 Forslag Budget Forindring

(belopp i thr) KF juni 2014 2015 2015

Intékter 0 0 0
varav OH-intékt 0 0 0

Kostnader 7511 6 637 -874
Personal (16n+PO) 3700 5500 1800
Ovriga verksamhetskostnader 3772 1137 -2 635
Kapitalkostnad 39 0 -39

0

Nettokostnad 7511 6 637 -874

KF Budget 2014 7511

Tillagg inflation, 2% 126

Tillfalliga medel:

Aterféring valnamnden -1300

Utbildning nya politiker 2015 300 |

Budgetram 2015 6 637

Resurser per verksamhet

Totalt per verksamhet Budget2014  Forslag Budget Forandring
(belopp i tkr) KF juni 2014 2015 2015
Kommunfullmaktige 1763 1777 14
Partistod 1148 1454 306
Politiska sekreterare 2100 2182 82
Revision 1200 1224 24
Valnamnd 1300 0 -1 300
Totalt 751 6 637 -874




Kommunfullmiiktige
Verksamheten innefattar kostnader fér arvoden mm for kommunfullmiktiges sammantriden.
Ramen inkluderar 4ven anslag for webb TV-séndningar.

Partistod
Frén och med februari 2014 giller dndrade regler i kommunallagen f6r kommunalt partistod
som ska tillimpas fr o m mandatperioden 2015 — 2018.
Det lokala partisttdet i Varmds kommun utgdr till partier som 4r presenterade i enlighet med
vad som foreskrivs i 2 kap. 9 § andra stycket kommunallagen.
Partistdd bestar av:

e Ett grundstdd, som uppgar till 55 tkr per parti och &r, samt

» Ett mandatstod, som uppgar till 14 tkr per mandat och &r.

Tillfdlliga medel om 300 tkr tilliggs partistodet 2015 for politikerutbildning med anledning av
valet och ny mandatperiod.

Politiska sekreterare
Ersittningsnivéan for politiska sekreterare utgdr i form av grundstod samt rorligt stod.

Revision

Revisionen granskar kommunstyrelsens och Ovriga ndmnders verksamhet. Verksamheten
omfattar arvoden till fdrtroendevalda revisorer och kostnader for tjinstemannarevisorer.
Kommunfullmiktige utser &rligen fortroendevalda revisorer. Till sin hjélp anvénder sig de
fortroendevalda revisorerna av tj dnstemannarevisorer, for nirvarande frin KPMG. Of6rbrukat
anslag har under dren &verforts till nastkommande ar. T borjan av innevarande budgetér fanns,
forutom grundanslaget, 160 tkr kvar frin tidigare Ar.

Valnimnd
Valndmnden ansvarar for allminna val i kommunen. I budgetramen 2014 ingér totalt 1 300
tkr for val sdvil i Sverige som till EU-parlamentet. Dessa medel aterfors 2015.



