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26 maj 2015

Till ordföranden för Kommunhuset 1 Värmdö AB

Angående dotterbolagens lönesättning
Av Värmdö kommuns årsredovisning 2014 framgår att den kvinnliga VD för
Gustavsbergsbadet AB har en månadslön på 55 000 kronor. Samtidigt som den
manliga verkställande direktören för Värmdö Hamnar AB tjänar 74 000
kr/månad.
Värmdö Hamnar AB hade tre anställda och en omsättning på 11,5 miljoner
kronor. Gustavsbergsbadet AB omsättning var 26,9 miljoner kronor och hade
16 anställda.
Det framgår tydligt att Gustavsbergsbadets verksamhet, med en kvinnlig chef,
är betydligt mer omfattande än hamnbolagets verksamhet.
Utan tvekan har den kvinnliga VD i Gustavsbergsbadet större ansvar än hennes
manlige motsvarighet i Värmdö Hamnar AB har. Trots detta har den kvinnliga
verkställande direktören betydligt lägre lön än hennes manlige motsvarighet i
kommunens hamnbolag.
För mig framgår löneskillnadema orimliga.

Med hänvisning till ovanstående frågar jag ordföranden för Kommunhuset i
Värmdö AB

• Anser du att Jöneskillnaderna för verkställande direktörerna i
Gustavsbergsbadet AB och Värmdö Hamnar AB är sakliga?

Mats Skoglund (V)


